


Bakgrund
och syfte

Hallbarhet ska utgora en integrerad del i Lans-
forsakringar AB-koncernens (LFAB-koncernen)
stravan mot ett langsiktigt hallbart virdeska-
pande for agare, kunder, anstallda, investerare
och samhillet i stort. Hallbarhetsarbetet ska
varna varumarket, vidareutveckla kunderbju-
dande och tjanster, starka riskhanteringen
samt bidra till mer hdllbara och framtidssak-
rade samhadllen.

Styrelsen for Lansforsakringar AB (LFAB eller Bolaget) har
faststallt denna Hallbarhetspolicy (Policyn) inom ramen

for Policy for foretagsstyrning i LFAB och LFAB-koncernen.

Policyn faststéller ramar och principer for hallbarhets-
arbetet i Bolaget och utgdr grunden for den koncern-
gemensamma styrningen avseende hallbarhetsarbetet.

DET HUVUDSAKLIGA SYFTET MED
HALLBARHETSPOLICYN AR ATT DEFINIERA:

e Hur hallbarhetsarbetet, inbergripet ansvarsfullt
och héllbart féretagande samt samhallsengage-
mang, inom LFAB-koncernen ska bedrivas av-
seende styrning, inriktning och uppféljning.

e Utgangspunkten for hallbarhetsarbetet, inklusive
vasentlighetsanalys och vasentliga hallbarhets-
omraden.

« Overgripande inriktning p& hallbarhetsarbetet
fér enheter?inom LFAB-koncernen.

D Enhet omfattar affarsdrivande enhet och/eller en intern
stabsenhet.

LANSFORSAKRINGAR AB

Las meri

Lansférsakringar ABs
&rs- och hallbarhets-
redovisning (fran
sidan 39)

DEFINITIONER

Ansvarsfullt foretagande

Ansvarsfullt féretagande innefattar grundlaggande
arbete med miljoh&nsyn, arbetsratt, manskliga rattig-
heter och anti-korruption inom verksamheten.

Hallbarhetsrelaterade risker

Ett samlingsbegrepp for risker som ar en féljd av nya
eller férandrade miljorelaterade, sociala eller styrnings-
relaterade handelser eller omstandigheter som kan ha
en faktisk eller potentiell negativ inverkan pa bolagets
verksamhet eller finansiella stallning. I Lansforsakringar
ABs Riskpolicy finns riskramverk och samtliga risker
beskrivna.

Negativ pdverkan eller konsekvenser pd
hallbarhetsfaktorer

Avser storre negativa effekter pa olika hallbarhets-
omraden som LFAB-koncernens verksamhet, exempel-
vis investeringar, kan ha eller har.

Omstallningsplan for klimatet

Planen utgor en del i hallbarhetsarbetet och beskriver
foretagets aktuella och planerade atgarder samt ambi-
tioner for att bidra till att begransa den globala upp-
varmningen i linje med Parisavtalet och anpassa sam-
hallet till ett forandrat klimat.

Vasentlighetsanalys

Vasentlighetsanalysen ska resultera i en beddmning av
foretagets vasentliga hallbarhetsomraden. Den metod
som tillampas omfattar paverkan, risker och majligheter,
ur olika tidsperspektiv, till féljd av nya eller forandrade
miljorelaterade, sociala eller styrningsrelaterade han-
delser och omstandigheter som kan ha en faktisk eller
potentiell inverkan pa bolaget och/eller bolagets paver-
kan pa kunder och samhélle, saval direkt som indirekt.
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Roller och ansvar

I Bolagets affarsplan, strategi och operativa
verksamhet ska héllbarhet utgora en integrerad
del av arbetet. For att sakerstalla ett integrerat
arbetssitt ska ett gemensamt ramverk f6r hall-
barhetsarbetet utvecklas och implementeras.
Bolaget har foljande funktioner och strukturer
for att styra, utveckla, samordna och folja upp
hallbarhetsarbetet.

LANSFORSAKRINGAR AB

Styrelse

Bolagets styrelse beslutar om gemensamma vasentliga
hallbarhetsomraden baserat pa resultatet fran vasentlig-
hetsanalysen (se sida 4). Som en del av affarsplanen ska
hallbarhetsrelaterade mal och handlingsplaner faststéllas
av styrelsen atminstone inom dessa omraden, samt kopp-
lat till hallbarhetsinriktade erbjudanden och tjanster.
Uppféljning av mal och handlingsplaner gérs som en inte-
grerad del av styrelsens uppféljning av affarsplanen.

Foretagsledning och enheter
Koncernchef och enhetschefer ansvarar for att rekommen-
dera vasentliga hallbarhetsomraden for beslut till styrelsen
baserat pa resultat fran analysen. Inom ramen for arbetet
med Bolagets affarsplan ska féretagsledningen foresla
mal- och forflyttningsomraden samt formulera handlings-
planer med utgadngspunkt i vasentlighetsanalysen for en
[6nsam, hallbarhetsinriktad affar 6ver tid. En omstallnings-
plan for klimatarbetet ska faststallas av LFABs foretagsled-
ning i syfte att konkretisera och infria klimarambitionen.
Respektive enhet ska utga fran styrelsebeslut om vasent-
liga hallbarhetsomraden samt foretagsledningens inspel
rorande mal- och forflyttningsomraden i utformningen av
sitt hallbarhetsarbete. Vidare ansvarar respektive enhet fér
det operativa héllbarhetsarbetet i linje med policyn samt
att inom enheten l6pande folja upp arbetet.

Hallbarhetskommittén

Hallbarhetskommittén bereder och behandlar fragor om
hallbarhet av koncernévergripande och strategisk karaktar,
inklusive resultat fran vasentlighetsanalys, till foretagsled-
ningen. Kommittén sakerstéller aven att hallbarhet utgor
en integrerad del av affarsplaneprocessen och ska forhalla
sig till gemensam ansats for hallbarhet inom federationen.
Chief Sustainability Officer (CSO) fér LFAB-koncernen ar
ordférande i Hallbarhetskommittén och foreslar ledamoter
till den. Ledamoterna i kommittén utses av koncernchefen.

Hallbarhetsgruppering och hallbarhetschef (CSO)
Hallbarhetsgrupperingen inom enhet Strategi och kommu-
nikation ska stddja LFAB-koncernens héallbarhetsarbete.
Inom Hallbarhetsgrupperingen finns LFAB-koncernens
funktionella hallbarhetschef (CSO). CSO ansvarar for styr-
ning, strategi och utveckling av koncernens ramverk for
hallbarhetsarbete, inklusive vasentlighetsanalys. Vidare
har Hallbarhetsgrupperingen i uppgift att bistd med rad i
samband med affarsplanering, expertkunskap, omvarlds-
bevakning, kommunicera hallbarhetsarbetet och starka

varumarket inom hallbarhetsomradet. CSO ansvarar aven
for styrning, utveckling och underhall av koncernens ram-
verk for ansvarsfulla investeringar.

Hallbarhetsgrupperingen ansvarar for att koordinera hall-
barhetsarbetet inom koncernen via olika hallbarhetsforum
for enheter (se nasta rubrik), som komplement till Hallbar-
hetskommittén. Hallbarhetsgrupperingen kan utifran identi-
fierade behov inom specifikt hallbarhetsomrade aven eta-
blera tillfalliga projekt med representanter fran olika enheter.

Vidare ansvarar CSO for aterrapportering till koncern-
chef och styrelse samt ar talesperson i koncernévergripande
hallbarhetsfragor.

Hallbarhetsforum

Olika hallbarhetsforum, utifran affarserbjudande och/eller
enskilt hallbarhetsomrade, ska finnas inom koncernen for
att sakerstalla operativ framdrift utifran mal och handlings-
planer samt harmonisera forflyttningar och likvardig han-
tering av vasentliga hallbarhetsomraden mellan enheter.
Vidare ska forumen félja upp hallbarhet i affarsplanen och
underlag ska kunna anvéandas av Hallbarhetsgrupperingen
for &terrapportering till vd.

Foretagsledning
CSO Hallbarhetsgruppering

Hallbarhetskommitté

Hallbarhetsforum
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Hallbarhetsarbetets utgangspunkit

LFAB-koncernens hallbarhetsarbete ska utga fran visionen ”Tillsammans skapar vi trygghet och majligheter for vara kunder”.
Ambitionen for arbetet ska forhalla sig till gemensam ansats for hallbarhet inom LF-federationen.

Arbetet ska ha som inriktning att bidra till mer hallbara
och framtidssakrade samhallen for vara kunder. Fram-
tidssdkrade samhallen hanterar hallbarhetsrelaterade
risker, minimerar dess negativa konsekvenser och till-
varata mojligheter i omstallningen till en mer hallbar
ekonomi. Detta innebar att hallbarhetsarbetet ska bidra
till stabilitet ur ett finansiellt, socialt, och miljomassigt
perspektiv pa kort och l&ng sikt.

Inriktningen ska realiseras genom de faststallda del-
komponenterna for hallbarhetsarbetet;
e ansvarstagande verksamhet
« ansvarsfullt och hallbarhetsinriktat erbjudande, samt
e framja omstallningen i och utanfér LFABs vardekedja.
(se sidorna 5-6).

LANSFORSAKRINGAR AB

Strategisk vasentlighetsanalys

Bolagets hallbarhetsarbete ska utga ifran en strategisk
vasentlighetsanalys och dess faststallda bedémning.
Analysen syftar till att identifiera storst effekt avseende
bolagets hallbarhetsrelaterade risker, paverkan och majlig-
heter. Vasentlighetsanalysen ska uppdateras l6pande, i sin
helhet eller utvalda delar. Analysen ska ha ett strategiskt
fokus, utga fran en affarsmassig metod och evidens, invol-
vera nyckelintressenter samt vara datadriven. I mojligaste
man ska analysen omfatta systemperspektiv. Vidare ska
analysen bidra till att tydliggéra hallbarhetsarbetet gente-
mot olika intressentgrupper.

I vasentlighetsanalysen ska paverkan, risker, méjligheter
och atgirder identifieras utifrdn perspektiven:

o Hur LFABs verksamhet paverkar omgivningen och
olika hallbarhetsomraden.

© Hur handelser och férandrade omstéandigheter i
omgivningen driver hallbarhetsrelaterade risker och
mojligheter som paverkar LFABs verksamhet och
finansiella stallning antingen direkt eller indirekt.

Negativ paverkan pa Bolaget fran en hallbarhetsrelaterad
risk materialiseras som exempelvis férsakringsrisk, mark-
nadsrisk, kreditrisk, rykterisk eller operativa risker och ska
integreras i riskhanteringen pa samma satt. Bedémning av
negativ paverkan utgar fran Riskpolicy.

Vasentliga hallbarhetsomraden

De hallbarhetsomraden som bedéms och beslutas vara
mest vasentliga ska prioriteras i Bolagets och koncernens
hallbarhetsarbete. Bolaget ska, baserat pa resultatet av
vasentlighetsanalysen, konkretisera mal, delmal samt
vilka aktiviteter som ska genomfdras for att begransa
negativ paverkan och tillvarata mojligheter att stédja
omstallningen till ett mer hallbart samhalle.

Klimatambition

Med utgangspunkt i att klimatet ar ett vasentligt hallbar-
hetsomrade och att LFAB-koncernen avser bidra till att
begransa klimatférandringar i linje med Parisavtalet har
Bolaget antagit en langsiktig klimatambition om klimat-
neutralitet senast ar 2045. For att sakerstalla en utveckling
mot den langsiktiga ambitionen ska det finnas klimatrela-
terade delmal som atminstone omfattar ar 2030.

Omstallningsplanen for klimatet ska omfatta aktiva at-
garder for att hantera klimatrisker® och méjligheter, i och
utanfor LFAB-koncernens vardekedja. Planen ska l6pande
utvarderas utifrdn en samlad bedémning av vasentliga
direkta och indirekta CO,e-utslapp samt utifran reduktion
och/eller absorption av CO,e-utslapp (nettoutslapp). Omstall-
ningsplanen ska beskriva hur LFAB-koncernen arbetar for
att identifiera, hantera och félja upp sin vasentliga paverkan
pa klimatférandringarna samt verkar for att stodja omstall-
ning och klimatanpassning till féljd av ett forandrat klimat.
Vidare ska koncernen ta hansyn till evidens och samverka
med utvalda klimatinitiativ i realiseringen av klimatambitio-
nen och genomforandet av omstallningsplanen.

D Bestar av fysiska risker och omstallningsrisker.

Globala hallbarhetsinitiativ och
overenskommelser

Som stod i hallbarhetsarbete ska LFAB-koncernens
vagledas av utvalda hallbarhetsinitiativ och riktlinjer.

Se bilaga 6ver de FN-initiativ som LFAB-koncernen
stodjer pa sidan 7. Bolaget ar aven medlem i Partnership
for Carbon Accounting Financials (PCAF).

Vidare ska LFAB-koncernen inom ramen for faststallda
affarsmal och strategier strava efter att bidra till interna-
tionella samarbeten och héllbarhetsinriktade éverens-
kommelser, i synnerhet Parisavtalet avseende den globala
uppvarmningen, Kunming-Montrealramverket avseende
biologisk mangfald samt Agenda 2030 och dess globala
mal for hallbar utveckling. Samtidigt ska s& l[angt som
mojligt negativa konsekvenser pa globala mal motverkas.

Kunming-Montreal

GLOBAL BIODIVERSITY FRAMEWORK

Partnership for
P A F Carbon Accounting
Financials

N\

4
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; 5. PARIS2015
an COP21-CMP11
GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling
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Hallbarhetsarbetets inriktning

Bolaget ska arbeta enligt gemensam ansats for hallbarhet som ska besta av féljande delar:
Ansvarstagande verksamhet — Ansvarsfullt och hdllbarhetsinriktat erbjudande — Omstillning och langsiktigt samhillsengagemang.
Dessa delar och underliggande delkomponenter ska syfta till att tydliggéra hallbarhetsarbetets inriktning.

Hallbarhetspolicyn konkretiserar dvergripande innehallet per del.

Ansvarstagande verksamhet

Syftar till att Bolaget etablerar metoder och processer for
ansvarsfullt agerande inom egen verksamhet och i varde-
kedjan kopplat till miljo, manskliga rattigheter, arbetsratt
och affarsetik. Det innebér att hallbarhetskrav ska stallas
pa leverantorer och affarspartner, att god affarsetik och
bolagsstyrning ska genomsyra verksamheten, att vissel-
blasare skyddas och att mekanismer for visselblasararen-
den implementeras, att bolaget ar transparent och uppfat-
tas som en ansvarsfull och attraktiv arbetsgivare samt att
verksamhetens egen miljépaverkan reduceras.

Medarbetare ska folja styrdokument fér omradet och
forvantas aktivt bidra till samt ha god forstaelse for hall-
barhetsarbetet.

LANSFORSAKRINGAR AB

Ansvarsfullt och hallbarhetsinriktat erbjudande

LFAB-koncernen ska verka for att forbattra riskhantering och
realisera mojligheter med anpassat forsakrings-, pensions-
och bankerbjudande dar ansvarsfullhet och hallbarhet utgor
en integrerad del. Utifran privat- och féretagskundens behov
ska verktyg och rad utvecklas for det samlade erbjudandet
inom prioriterade arenor som underlattar hallbarhetsinrik-
tade val och bidrar till omstallningen av samhallet i mojli-
gaste man.

Bolaget ska integrera hallbarhetsrelaterade risker och
mojligheter i utveckling av nya och befintliga erbjudanden.
Vidare ska Bolaget verka for affarsmassig marknadsforing
och kommunikation om dess hallbarhetsinriktade forflytt-
ningar i erbjudandet. Affarsvolym i hallbarhetsinriktade
erbjudanden ska l6pande féljas upp.

Férsakringserbjudande

Bolaget ska ta fram metoder och standarder fér skade-
férebyggande arbete och skadereparationer med syfte att
minska hallbarhetsrelaterade risker samt negativ paverkan
pa hallbarhetsfaktorer. Det skadeférebyggande arbetet ska
omfatta utvalda fokusomrdden, bland annat vatten, lant-
bruk, trafik och naturskador. Klimatpaverkan fran skade-
reglering och forsakrade utslapp ska analyseras och regel-
bundet foljas upp. Om en skada intraffar ska Bolaget verka
for skadereparationer som minskar miljopaverkan genom
att reparera, aterbruka och atervinna i sa stor utstrackning
som mojligt.

Bolaget ska arbeta for ett langsiktigt hallbart aterforsakrings-
program inbegripet att bland annat identifera och beakta
hallbarhetsrisker i relation till inriktning och strategier. For
att hantera klimatrelaterade risker specifikt ska l6pande
analys genomforas av naturskadeexponeringen och ater-
forsakringsskyddet ska anpassas baserat pa dessa analy-
ser. Klimatpaverkan fran aterférsakring ska borja analyse-
ras och foljas upp i takt med att branschpraxis utvecklas.

Premier fran forsakringserbjudandet ska forvaltas i
enlighet med LFABs Policy for ansvarsfulla investeringar
och agarstyrning.

Sparerbjudande och investeringar

LFAB-koncernen ar en stor fond- och kapitalférvaltare

som erbjuder ett brett sparerbjudande knutet till pensions-,
férsakrings- och fondprodukter.

Bolagets 6vergripande forvaltningsmal ar att langsik-
tigt skapa storsta mojliga varde i de sparerbjudanden
och investeringstillgangar? som forvaltas. Arbetet med
ansvarsfulla investeringar och agarstyrning ska bidra till
detta mal och 6ver tid till hallbart vardeskapande utifran
finansiella, miljémassiga och sociala varden.

Policy for ansvarsfulla investeringar och agarstyrning
styr 6vergripande hur Bolaget, inom ramen for férvalt-
ningsmalet, ska integrera och beakta hallbarhetsrelaterade
risker och mojligheter samt beakta de negativa konsekven-
ser som investeringsbeslut kan f& fér hallbarhetsfaktorer.

Vidare beskriver policyn vilka ansvarsfulla investerings-
strategier som bor tillampas i arbetet och vilka exklude-
rings- och omstallningskriterier som galler.

Laneerbjudande

Ett ansvarsfullt laneerbjudande handlar om att bidra till
finansiell stabilitet i samhallet genom att begransa kredi-
trisker samt att tillgangliggdra banktjanster i samhallet.
Bolaget stodjer Svenska Bankforeningens klimatfardplan
om netto-nollutslapp &r 2045 och har darmed férbundit
sig att bidra till detta mal. Kreditportféljen ska analyseras
utifran koldioxidintensitet med fokus pa de volymer dar
bankaffaren gor storst negativ/positiv paverkan och utifran
detta aktivt arbeta for att reducera utslappen.

Genom hallbarhetsinriktade erbjudanden sa som gréna
bostadslan, energieffektiviseringslan och omstallnings-
finansiering for foretag ar malsattningen att framja 6ver-
gangen till mer hallbara samhallen, ge kunder incitament

att gora hallbara val och bidra till faststalld klimatambition.

Verksamheten ska samla sina hallbara tillgangar i enlighet
med gallande gront ramverk i syfte att ge ut grona obliga-
tioner.

Kreditgivning ska vara langsiktigt hallbar ur ett kredit-
riskperspektiv. Hansyn till hallbarhetsrelaterade risker ska
tas i kreditgivningen. Grunden for arbetet med kreditgiv-
ning ar Kreditpolicyn.

Y Investeringstillgdngarna utgors av koncernens olika férvaltningsformer for pensionssparande (traditionell forvaltning, garantiforvaltning, fondférsékringar), sakforsakringspremier och andra placeringstillgangar.
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Omstillning och samhallsengagemang

Bolaget ska bidra till att framja omstallningen och fram-
tidssdkra samhallen utifran evidens och med ett analytiskt
forhallningssatt. Bolaget ska ta en aktiv roll i omstéallningen
nar det avser bidra till att minska risker for olika delar av
affaren, tillvarata méjligheter och skapa nytta for kunder,
agare och samhallet i stort. Arbetet for att framja omstall-
ning ska i mojligaste man bedrivas genom investeringar,
finansiering, paverkan och samverkan — i och utanfér den
egna vardekedjan. Samverkan ska efterstravas mellan
Bolaget, LFAB-koncernen, lansforsakringsbolagen, LF
Forskningsstiftelse och/eller lampliga externa intressenter
for att na storre genomslagskraft. Vidare ska Bolaget sam-
arbeta med och paverka olika intressenter och beslutsfat-
tare i samhallet kring vasentliga hallbarhetsomraden, s
som klimatanpassning av samhallet.

LFAB-koncernen stodjer forskningsprojekt bland annat
inom ramen for LF Forskningsstiftelse med inriktning pa
social, ekonomisk och fysisk trygghet. LFAB-koncernen
verkar for att ta ett [angsiktigt milj6- och samhaéllsansvar
genom att dela med sig av expertkunskap.

Samhallsengagemang ska bedrivas inom utvalda
hallbarhetsomraden utifran ett principiellt férhallnings-
satt. Principerna ror koppling till affar och erbjudande,
paverkanspotential, tillampning av, effektméatning och att
engagemang som regel kan kopplas till férandringsteori.
Samhallsengagemang drivs langsiktigt i samarbete med
utvalda partner och hallbarhetskrav ska tillampas vid val
och uppfoljning av samarbetspartner.

LANSFORSAKRINGAR AB

Rapportering

Varje enhet inom LFAB-koncernen ansvarar for
att méalsatta, mata, rapportera och félja upp hall-
barhetsarbetet. Hallbarhetsgrupperingen ansva-
rar for att samordna, stotta och félja upp rappor-
tering av hallbarhetsarbetet. Arbetet ska regel-
bundet aterrapporters till ledning och styrelse.
Lansforsakringar AB ska verka for transparens

i sin externa rapportering. Arbetet redovisas
arligen i hallbarhetsredovisningen som &r en

del av arsredovisningen.
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Efterlevnad

Vd och enhetschefer ansvarar for att denna
hallbarhetspolicy f6ljs, att antagna relaterade
styrdokument ar i enlighet med denna policy
samt att det finns egenkontroller och rutiner i
verksamheten som sakerstaller en god intern
kontroll.

—

Andringar

Ansvarig for uppdatering av hallbarhetspolicyn
ar hallbarhetschefen inom Lansférsakringar AB.
Hallbarhetspolicyn ska behandlas och beslutas
i styrelsen en gang per ar.
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BILAGA

FN initiativ som Lansforsikringar AB-koncernen stodjer

GLOBAL COMPACT

LFAB har undertecknat FN Global Compact kring
ansvarsfullt foretagande och har darmed férbundit
sig att integrera de tio principerna kring ansvar

fér manskliga rattigheter, arbetsratt, miljo och
antikorruption i LFAB-koncernens verksamhet.

PRINCIPER FOR ANSVARSFULL
BANKVERKSAMHET (PRB?)

Lansforsakringar Bank har undertecknat PRB —
Principer for ansvarsfull bankverksamhet och har
forbundit sig att aktivt verka for att implementera
PRBs sex principer i kreditgivningen.

U PRI - Principles for Responsible Investments
2 PRB - Principles for Responsible Banking
3 PSI - Principles for Sustainable Insurance

LANSFORSAKRINGAR AB

PRINCIPER FOR ANSVARSFULLA
INVESTERINGAR (PRIY)

LFAB har undertecknat FNs principer for ansvars-
fulla investeringar, PRI, och har forbundit sig att
verka for att implementera PRIs sex principer i
investeringsverksamhet och i agarstyrning.

PRINCIPER FOR HALLBAR
FORSAKRING (PSI®)

LFAB har undertecknat PSI — Principer for hallbar
forsakring och har darmed forbundit sig att aktivt
verka for att implementera dess fyra principer i
forsakringsverksamheten inom LFAB.

Las mer i
Lansférsakringar ABs
ars- och hallbarhets-

redovisning (fran

sidan 39)

—
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