q LF Blekmge Visselblasare

Information

I rutinen for visselblasare behandlas integritetskanslig information. | anmélan kan oegentligheter inom organisationen tas upp. En anmaélan far
endast berora uppgifter som ar sakligt motiverade. Om en anmalan ar uppenbart oriktig kan arbetsréattsliga atgarder vidtas. Inga efterforskningar
kommer att géras om du lamnar informationen anonymt. Uppgifterna behandlas med storsta sekretess.

Anmalan

'Avdelning:

Vad berér din anmalan?

Vanligen berétta s& detaljerat som mdjligt vad du kénner till om det intraffade

Nér intréffade situationen anmélan berér?

Hur lange har det pagatt?

Vem eller vilka ar/var inblandade?

Hur fick du information om handelsen?

Finns det ndgon dokumentation eller dvrig bevisning?

I:l Ja I:' Nej Ange vilken bevisning som finns:

Finns annan information som kan vara av betydelse for utredningen?

I:l Ja I:' Nej Specificera:

Finns bilagor?

I:l Ja I:'Nej

Om du 6nskar inkomma med ytterligare uppgifter vid ett senare tillfalle, ange valfritt kodord (Exempelvis: vinter)

Kontaktuppgifter anmalaren (lamnas blankt om du vill vara anonym)

| Namn: E-post:

Telefon arbete: Telefon privat:

Skriv ut blanketten, fyll i den fér hand och skicka den till:

Maria Leijonhielm, Compliance officer
Lansfoérsakringar Blekinge

Box 121

371 22 Karlskrona



