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1000 sommarjobb for Stockholms unga
ocksa i sommar

Nar flera tusen sommarjobb stilldes in forra aret pa grund av pandemin, gick
Stockholms Stad ut med en upphandling, som innebar att Fryshuset tillsammans
med flera samarbetspartners kunde erbjuda 1000 unga i Stockholmsomradet
sommarjobb. Stockholms Stad genomfor nu satsningen igen och Fryshuset kan
darfor tilsammans med flera partners, ater erbjuda totalt 1000 unga en meningsfull
sysselsattning i sommar.

Malet med sommarjobben ar att det ska ge ungdomarna anvandbara kunskaper i
arbetslivet, och starka deras kompetens. Arbetsplatserna ar i Fryshusets lokaler i
Hammarby Sjostad, Husby och Skarholmen, samt ABF-huset i Stockholm. Den forsta
gruppen med 333 unga startade mandagen den 14 juni. Varje arbetsperiod varar tre
veckor och totalt genomfors tre perioder under sommaren.

- Vi sag att forra arets aktiviteter och arbetsuppgifter var mycket uppskattade av
deltagarna. | ar kommer vi darfor att erbjuda liknande uppgifter uppdelade i tre block;
det blir stadsodling, maleriarbete, arbete i storkok samt lokalt trygghetsframjande
arbete, men ocksa arbetslivskunskap. Ungdomarna jobbar en vecka inom varje block
och byter sedan. Detta gor att de far préva pa flera olika saker under de tre veckor de
jobbar. Vi hoppas att detta upplagg kommer att ge alla unga som deltar en
inspirerande och meningsfull sommar, séger Ali Gaher, projektledare fran Fryshuset.

Sommarjobben pa Fryshuset arrangeras i samarbete mellan Fryshuset och flera
partners pa uppdrag av Stockholms stad som ar huvudfinansiar av projektet. En av
finansidrerna ar Lansforsakringar Stockholm. Ovriga samarbetspartners &r ABF,
Rosendals Tradgard, Rolunda Gard, Skarholmen Centrum, Stockholms stads
idrottsforvaltning och Xter Logistics.

Innehallet under den teoretiska delen arrangeras med stod av Férsvarsmakten,
Swedbank, samt Fryshusets verksamheter Powerhouse, Liv1l Produktion och Non-
Silence Generation. Kurser arrangeras i samarbete med flera fackforbund inom LO,
Unionen och Akademikerforbundet SSR, som LO-férbunden IF Metall och
Musikerforbundet.

- Vi ar valdigt stolta Over att fa vara en del av Fryshusets satsning pa sommarjobb till
unga och att kunna bidra till initiativ som detta. Vi tror att inkludering av unga ar en
viktig pusselbit for att vi alla tillsammans ska kunna skapa ett battre och tryggare
Stockholm. Ungas tro pa sig sjalva och sin egen mojlighet att paverka &r ocksa en
viktig faktor for samhallets fortsatta utveckling. Darfor ar insatser som denna extra
viktig nu eftersom pandemiaret haft en stor negativ paverkan pa de ungas tillvaro
och framtidstro, sager Charlotte Barnekow, VD Lansforsakringar Stockholm.
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- Vi ser att manga unga har paverkats negativt av pandemin. Manga upplever att de
missar viktiga milstolpar i sitt liv, och de oroas av att de riskerar att komma efter
bade nar det galler studier och arbete. Att kunna erbjuda ungdomar sommarjobb och
sysselsattning i sommar ar dven fortsatt en hogprioriterad fraga for oss och jag ar
glad att vi ater kan genomféra den har satsningen, tillsammans med vara
samarbetspartners, sager Johan Oljeqvist, VD for Fryshuset.
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