
Fullmäktiges uppdrag



Länsförsäkringar Halland är kundägt och det är 
genom fullmäktige som våra kunder har möjlighet 
att påverka Bolagets verksamhet.

• 61 ledamöter

• Sex valkretsar

• Val till fullmäktige vartannat år

• Alla skadeförsäkringskunder har möjlighet
att delta i fullmäktigevalet

• Utöver ordinarie årsstämma sammanträder 
fullmäktige normalt fyra gånger per år.
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Fullmäktige i Halland



• Representera Bolagets samtliga kunder

• Fastställa Bolagets balans- och resultaträkning

• Bevilja styrelsen ansvarsfrihet

• Välja styrelse, ordförande, valberedning och 
externrevisor

• Fastställa arvoden och reseersättningar för 
förtroendevalda
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Fullmäktiges formella 
uppgifter



Som fullmäktigeledamot är du också en ambassadör för Bolaget. Det innebär att du när du träffar befintliga och 
potentiella kunder kan berätta om Bolagets idé, syfte och värderingar. Du är en länk mellan Bolaget och kunderna 
och som sådan kan du stärka förtroendet för Bolaget.

Ambassadörskapet innebär att:

• Sprida kännedom om att kunderna äger Bolaget

• Sprida information om Bolagets verksamhet

• Fånga upp frågeställningar från kunder och förmedla dem till Bolaget

• Följa och stimulera Bolagets samarbete med organisationer och föreningar

Som fullmäktigeledamot ska du alltid följa Bolagets uppförandekod. 

Fullmäktiges uppdrag 4

Fullmäktigeledamotens uppgifter
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1
Skadeförsäkringskund 

(egendoms- eller 
olycksfallsförsäkring)

2
Engagemang och 

intresse av Bolagets 
verksamhet

3
Inget konkurrerande 

uppdrag eller 
intressekonflikter

4
Tid att sätta av för 

möten och årsmöte

Krav på fullmäktigeledamöter



JANUARI – APRIL MAJ – JUNI JULI – SEPTEMBER OKTOBER – DECEMBER 

Händelser
• Årsbokslut
• Ny-/Omval styrelse och 

arvoden
• Förändringar styrdokument

Händelser
• Halvårsbokslut

Händelser
• Verksamhetshändelser

Händelser
• Val till fullmäktige 

(vartannat år)
• Verksamhetshändelser

Möten
• Valberedningsmöte januari
• Fullmäktigemöte mars
• Årsstämma mars - april

Möten
• Introduktionsdag för nya

Möten
• Fullmäktigemöte augusti

Möten
• Fullmäktigemöte november

Utskick
• Vd-brev om väsentliga 

händelser

Utskick
• Halvårsbokslut

Utskick
Vd-brev om väsentliga händelser
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Fullmäktige – Årsklocka 



MÖTE 1 MÖTE 2 MÖTE 3 MÖTE 4 MÖTE 5

Valberedningens möte 
med fullmäktige

Fullmäktigemöte Årsstämma Fullmäktigemöte Fullmäktigemöte

Valberedningens 
representanter 
sammankallande

Styrelsen 
sammankallande

Styrelsen 
sammankallande

Styrelsen 
sammankallande

LF Hallands kontorschefer 
(eller annan lokal 
representant) närvarande

Representanter från 
styrelse och ledning

Representanter från 
styrelse och ledning

Representanter från 
styrelse, ledning, lokal-
kontoren och valberedning

Genomförs i januari (kväll) Genomförs i februari-mars 
(kväll)

Genomförs i mars- april Genomförs i augusti halv-
/heldag

Genomförs i november 
(kväll)

Ett möte per distrikt Ett möte norr och ett söder Ett möte för alla distrikt Ett möte för alla distrikt Ett möte norr och ett söder 
– del av möte per distrikt

Förberedande inför 
årsstämman. Orientering 
och diskussion kring 
kandidater till styrelsen, 
förändrade arvoden etc. 
Aktuella lokala frågor.

Förberedelse inför 
årsstämman. Genomgång 
av årsbokslut med 
fördjupning, förändringar i 
styrande dokument, 
valberedningens förslag till 
ny-/omval, arvoden etc. 
Önskemål om utbildning.

Utbildning/fördjupning och 
verksamhetsinformation 
kring aktuella frågor.

Diskussionsmöte 
styrelse/fullmäktige samt 
ledning kring aktuella 
frågor.
Info om uppstart av 
valberedningens arbete.
Aktuella lokala frågor.

Fullmäktiges uppdrag 7

Fullmäktige – Möten 


	Fullmäktiges uppdrag
	Fullmäktige i Halland
	Fullmäktiges formella uppgifter
	Fullmäktigeledamotens uppgifter
	Krav på fullmäktigeledamöter
	Fullmäktige – Årsklocka 
	Fullmäktige – Möten 

