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Om LF Sérmland

Vi skapar trygghet och

maojligheter for sormlinningarna

LF Sormland ar ett kundagt, lokalt och sjalvstandigt bolag. Vi arbetar for att 6ka sérmlanningars

sdkerhet och trygghet samt att medverka till ett hallbart liv. Ambitionen ar att alltid ha de mest ndjda

kunderna.

Vi hjalper vara kunder med produkter och tjdnster inom omradena bank, pension, férsékring och fastighets-
formedling. Vi ar kanda for att vara bra att ha att gora med i var skadehantering och vi har hela var skade-
organisation pa plats i lanet. Du som samlar dina forsékringar och ditt bankengagemang hos oss far extra
férmaner. Vi finns i Nyképing, Eskilstuna, Katrineholm, Stréngnas, Gnesta, Mariefred och Flen.

Var vision: Tillsammans skapar vi trygghet och méjligheter for alla sérmléanningar for all tid.

LF Sérmland

4 T T —
@\_ -
Vd: Lena Hogfeldt h
Styrelseordférande: '
Mikael Sundquist '
I
[m]a]a] '
NYCKELTAL 2025 2024 Livforsakring 2025 2024
Rorelseresultat fore aterbaring Premieinkomst, MKr 555 548
och rabatter, Mkr 295 503 o ;
Totalt forsakringskapital, Mkr 7 455 7221
Balansomslutning, Mkr 6612 6408
Antal kunder 28500 28300
Kapitalkvot, % 157 170
Antal anstallda 202 197 Sakférsikring
Antal kontor g 8 Premieintakt, Mkr 809 759
Tekniskt resultat i
Bank forsakringsrorelsen, Mkr 48 34
Tnlaning, Mkr 4438 4290 Aterbaring och rabatter till
o kunderna, Mkr 54 44
Utlaning, Mkr 1040 1051 Totalkostnadsprocent efter
Bostadsutlaning, Mkr 11004 10437 avgiven aterforsakring, % 96 99
Forvaltad fondvolym, Mkr 2459 2267  lotalavkastning
kapitalforvaltning, % B 9
Antal Kunder 28200 27500
Antal kunder 89600 89200
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Vd-ord

VD HAR ORDET
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Ett nytt ar ar for mig en forvantansfull tid, mojlighet till reflektion éver vad vi uppnatt och en nyfikenhet
infor vad det nya aret ska innebara. Infor 2025 var det samma sak, vi hade lamnat ett mycket fint 2024

bakom oss och kom in i 2025 med positiv energi.

Starten pa 2025 gick i samma riktning men bara nagra veckor in pa
aret installerades en ny administration i USA och med det bérjade
en ny varldspolitisk era. Det blev en annan ton i den globala dialogen
och en 6kad oro och misstanksamhet mot omgivningen. Omstruk-
tureringar i det amerikanska styret och utspel om tullar for nationer
som inte forholl sig till nya affarséverenskommelser. En férandrad
syn pa bade klimatfragan och mangfald. Marknaden svarade pa det
med kraftiga nedgangar under forsta kvartalet.

Jag har sagt det forr men aterkommer till hur viktiga vi som
Lansforsakringar ar i denna turbulenta omvarld. En lokal, kundagd,
trygg och langsiktig partner som star stabilt nar omvarlden skakar.
Vi moter vara kunder i bade fysiska och digitala kanaler och star for
kunskap, trygghet och omtanke. Under varen lanserade vi ett nytt
kommunikationskoncept “Vi hjarta du”. En strategisk satsning pa att
tydliggora de varden vi star for utover att vara en stabil finansiell
partner och en aktiv samhallsaktor. Vi ser alltid till vara kunders var-
dag. Du som kund é&r viktig for oss, du & med och formar LF Sorm-
land. Inom "Vi hjarta du” beréttar bade kunder och medarbetare om
det som ar viktigt i livet och hur vi tillsammans hjdlper till att varna
och utveckla detta. Som aktiv samhallsaktor fortsatter vi att arbeta
skadeforebyggande och fokusera pa barn och ungdomars halsa och
valmaende samt pa hallbart foretagande. Det tjanar vi alla pa.

Parallellt med det forebyggande arbetet jobbar vi standigt med var
beredskap som organisation och som medmanniskor i en mer orolig

narvarld. Vi fortsétter utveckla foretagsstyrningssystemet for kva-
litet och regelefterlevnad och évar pa hantering av incidenter och
kontinuitet nar olyckan drabbar oss eller var narhet.

Den turbulenta vérldspolitiken paverkade marknaden kraftigt under
forsta kvartalet. Var kapitalforvaltning foljde marknadsutvecklingen
och lag nastan hundra miljoner back efter forsta kvartalet. Det ar
da tryggt att vart riskbaserade arbetssatt och var finansiella styrka
gor att vi kan agera stabilt och langsiktigt. Marknaden har sedan
aterhamtat sig och var kapitalavkastning ligger véli linje med den
prognos vi satte infor aret.

Vi ser till att tillvixten okar
och att vi fortsatt har
mycket nojda kunder.

Inom affarerna jobbar vi fortsatt med en tydlig tillvéxtplan och
utgar fran helhetserbjudanden for vara kunder. Med ett datadrivet,
analytiskt arbetsséatt utifran vara kundsegment och team runt
kunderna for basta moéjliga service och erbjudande, ser vi att till-
vaxten 6kar och att vi fortsatt har mycket néjda kunder. Sakafféren
visar historiskt fina resultat med fin tillvéxt och bra skadeutfall.
Bankverksamheten lokalt har en fin tillvéaxt med 6kat fokus pa
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sparande. Lansférsakringars forvarv av SAVR under aret kommer
pa sikt att markant starka sparerbjudandet for kunderna inom bade
foretag och privat. Bankens lokala resultat paverkas kraftigt av
hoga gemensamma kostnader och hard konkurrens pa marknaden.
Livaffaren fortsétter att 6ka om &an i lagre takt an foregaende ar.
Under 2025 har vi 6kat fokus pa hélsa, vilket bidrar till 6kad hallbar-
het for vara foretagare och deras anstéllda, bade ekonomiskt och
halsomassigt.

Sa klart blir vara kunder &nnu mer nojda da vi i ar igen hade mojlig-
het att dela ut aterbaring pa totalt 125 miljoner kronor till sérmlén-
ningarna.

Vihar gjort ett antal satsningar pa nya och forbattrade verktyg

for kunder och medarbetare och dven pa fortsatt larande och
kunskapshojning. En omfattande federativ satsning pa affarsman-
naskap och okad séljkraft har bedrivits, dar LF Sérmland var ett av
de forsta bolagen att ga in i satsningen. Utbildningen ar inte bara
nagra dagar pa kurs utan en kulturforflyttning som paverkar hela
bolaget och som gar fint i linje med den prestationskultur som vi
jobbar med. Lokalt har vi haft stort fokus pa digital kunskapshojning
med innovationsdag med hela bolaget och en avslutande AI-manad
med inspiration och praktiska uppgifter. Vi ser att tillampningen

av ny teknik och AI 6kar inom organisationen och det leder till mer
effektiva arbetsdagar for manga medarbetare.

Vart process- och utvecklingsarbete ger en mer homogen och
effektiv verksamhet. I ar har vi tagit ett nytt steg med en gemensam
satsning med sex lansforsakringsbolag i 6stra delen av landet. Vi har
tillsammans skapat ett bolag, Ett Ost AB, som har till syfte att dela
resurser och kunskap for att 6ka effektivitet och héja kompetens
och kvalitet tillsammans for att driva verksamheten lokalt annu
battre. Forst ut ar samarbete kring redovisning och rapportering.
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Var region klarade sig i ar bra fran omfattande vaderfenomen och
storre bedragerier eller incidenter. Vi arbetar langsiktigt med ska-
deférebyggande arbete genom kunskapshéjning och besiktningar
och inte minst Trygghetstjansten Alf. Alf lanserades under 2024 och
flyttar in i fler och fler av vara kunders hem. Med teknik, sensorer
och 6kade insikter far kunderna dkad koll och kontroll pa sina hem
och darmed ett tryggare och mer skadefritt liv. Vi ser fram emot
2026 dar Alf kommer att vara en naturlig del hemma hos annu fler
sormlanningar.

Som alltid &r det intensiva manader mot slutet av aret och vi
stanger ett starkt 2025 efter manga fina insatser. Aterigen har vi
tillsammans skapat trygghet i vardagen for vara kunder och nya
forutsattningar och mojligheter att utveckla oss, vara kunder och
vart samhalle vidare.

Stort tack till alla fantastiska medarbetare for ett fint dr, vilka
forflyttningar vi kan géra nér vi bestdmmer oss - det ar sa roligt att
sel Tack till styrelsen for fint samarbete och valkommen Mikael som
ny ordférande. Det ar inspirerande och roligt att samarbeta pa nya
sétt. Tillsammansskapande ar viktigt for oss inom federationen och
med alla vara leverantérer - tack! Sist men inte minst ett varmt
tack till alla kunder for fortroende, engagemang och fina dialoger.
Det ar sd inspirerande och roligt att skapa tillsammans, det fortsat-
ter vimed. Vi och Dul

phes o

Lena Hogfeldt
Vd, LF Sérmland
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Ordforandeord

ORDFORANDE HAR ORDET
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Vimarker varje dag att vi lever i en orolig tid. Under 2025 har varldens oroshardar blivit bade fler och pa
manga hall allvarligare. Den globala varldsordningen ar i gungning nar enskilda ledare driver sina egna
intressen. I en sadan tid blir trygghet viktigare an nagonsin och just trygghet ar det som LF Sérmland

levererar till sina kunder, varje dag.

Som ny i LF Srmlands styrelse vill jag gdrna dela med mig av mina forsta
intryck. Jag moter ett mycket valskott bolag med ett genomtankt och
robust system for bolagsstyrning som byggts upp under de senaste

aren i samklang med nya regelverk. LF Sérmland har en stark marknads-
position inom sakforsakring och fortsatter samtidigt att véxa inom bank
och pension.

Digitaliseringen har pagatt lange och fortsétter bade i samhéllet,
finansbranschen och inom LF-federationen. Vi investerar mycket i denna
eftersom kunderna onskar en enkel vardag dar man kan géra det mesta
sjalv, ndr man vill. AL har blivit mer anvandbart for oss alla och dven har
krévs investeringar for att effektivisera verksamheten for, att vi ska fort-
satta vara konkurrenskraftiga och leva upp till kundernas - vara agares

- krav och férvantningar.

Bolagets samhallsengagemang har starkts de senaste aren, bade genom
okade resurser och fler aktiviteter. Detta har varit mycket uppskattat av
kunderna och dessutom skapat stolthet bland medarbetarna. Sarskild
uppméarksamhet vacker LF-Ante, som med sin narvaro bidrar till glédje
och engagemang vid vara evenemang. Att bolaget stottar organisationer
och initiativ for 6kad trygghet och minskat utanférskap ar den ena delen
av samhallsengagemanget eller social hallbarhet, om man sa vill. Den
andra handlar om skadeférebyggande insatser, dar vart nya koncept Alf

ar en viktig pusselbit. Om vi, tillsammans med kunderna, kan gora sa att
skador inte intraffar, har vi vunnit mycket. Sankta kostnader fér bolaget
och kunderna, mindre krangel och inte minst minskad miljopaverkan.

Nar aterbaring betalas ut till kunderna blir det tydligt vad kundégandet
innebar i praktiken. Under 2025 delades hela 125 miljoner kronor ut i
aterbaring, motsvarande cirka 15 procent av premien. Det &r ett starkt
och konkret bevis pa att vi ar kundagda - pa riktigt.

Bolagets vd, Lena Hogfeldt, tillsammans med ledningen, har pa

ett engagerat och professionellt satt lett LF S6rmland framat i den
forandringsresa vi befinner oss pa. Ett stort tack till Lena, ledningen
och alla engagerade medarbetare for ett mycket val genomfért arbete
under 2025.

Styrelsearbetet har fungerat val under aret och jag vill dven rikta ett
varmt tack till mina styrelsekollegor for ett gott samarbete, praglat av
goda diskussioner och vélgrundade beslut.

Mikael Sundquist
Styrelseordférande i LF Sérmland
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Medarbetarna - tillsammans skapar vi mojligheter

och framgang!

Det ar bolagets 202 medarbetare och deras engagemang som gor LF Sérmland till en attraktiv arbetsgivare och ett foretag med hog

trovardighet bland vara kunder.

Vivill vara lénets basta arbetsplats. Bolaget har kompetenta och
engagerade medarbetare. Medarbetarna trivs pa arbetsplatsen, far
mojlighet att vaxa och utvecklas i olika yrkesroller samt tar aktivt
ansvar till fordndring och forbattring, bade for sig sjilva och for
foretaget. En god och héalsosam arbetsmiljo, en sund personalpo-
litik, ett gott ledarskap och medarbetarskap bidrar till ett hallbart
arbetsliv som gor att vara medarbetare mar bra och ar stolta dver
foretaget.

Halsa och arbetsmiljo

Under aret har vi fortsatt arbetet med att genomféra kortare
medarbetarundersokningar, sa kallade PULS-médtningar. Minst en
gang i manaden har alla medarbetare fatt cirka 10 fragor kopplat
till arbetet, som de ombetts svara pa. Syftet med métningarna har
varit att bade medarbetare och ledare ska fa en aktuell insikt om
arbetsmiljon, dér dessa insikter bidrar till att vi tillsammans tidigt
kan identifiera och hantera utmaningar samt uppmérksamma
styrkor och framgdngar. Ett nytt index for aret ar e-NPS som mater
medarbetarengagemanget. Vi har under aret borjat anvanda ett nytt
verktyg for vara PULS-métningar som ger oss forbattrade analys-
mojligheter och inte minst, battre mojligheter att arbeta vidare med
resultatet i de olika medarbetargrupperna. Under aret har cheferna
utbildats i det nya systemet. Du kan ldsa mer om Hélsa och arbets-
milj6 i Hallbarhetsrapporten.

Hallbart arbetsliv och tvarfunktionell samverkan

Under aret har vi fortsatt arbetet med hallbart arbetsliv som bygger
pa vart interna initiativ "Hélsa och Larande”, vilket innebar att med-
arbetarna har mojlighet att avsatta en timme i veckan for fysisk och
mental halsa sdsom som traning, mindfulness, yoga eller prome-

nader samt en timme i veckan for l@rande och utveckling i form av
utbildning, férelasningar, medlyssning eller andra aktiviteter som
starker kompetensen och motivationen.

Hallbart arbetsliv har under 2025 ocksa fokuserat pa tvarfunk-
tionell samverkan dar medarbetarna fran olika avdelningar har
jobbat i team som genomfért olika workshops och lart sig nya saker
tillsammans. Under november genomférdes en AI-manad dar alla
medarbetare tillsammans larde sig mer om och hur de kan anvanda
Al i det vardagliga arbetet.

Arbetet med hallbart arbetsliv har gett matbara och goda resultat

som gynnat bade medarbetare och oss som bolag i form av:

= Okad energi och minskad stress bland medarbetarna.

= Forbattrade fardigheter inom omraden som digitala verktyg
och personlig utveckling.

= Hogre engagemang och motivation pa arbetsplatsen.

Vart kulturarbete

Allt vi gor bygger pa en stark kansla for det lokala och for sam-
verkan - inom foretaget, med vara kunder och dven i vart samhalls-
engagemang. Grunden fér detta ar vara tre vardeord som genom-
syrar hela var verksamhet och var kultur: aktiv, ansvarstagande och
anpassningsbar (AAA). Vardeorden stottar oss i utvecklingen av den
kultur vi vill ha.

Under aret har vi fortsatt arbetet med att utveckla var féretagskul-
tur med uppdraget att driva och genomfora aktiviteter for att skapa
forutsattningar for att pa sa satt na bolagets dvergripande mal.

TR TP T Y
l'tl"
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Prestationskultur

Under aret har vi arbetat vidare med var prestationsmodell som im-
plementerades under 2023. Den méter vad vi gor, samt hur vi gor det.
Modellen anvands som underlag i dialogerna mellan chefer och med-
arbetare, vilket i sin tur okar sjalvkannedomen och forutsattningarna
for en hog prestation. Var prestationskultur innebar inte att jobba mer
utan att jobba smartare genom att fokusera pa rétt saker.

Var prestationskultur forutsétter sjalvledande medarbetare och
ledare och har under aret arbetat med sjalvledarskap. For att oka
samverkan inom grupperna samt i tvarfunktionella ssmmanhang har
vi ocksa jobbat med psykologisk trygghet genom insikter kring hur
mangfald och olikheter blir en styrka nér olikheterna medvetande-
gors och séledes kan nyttjas i olika situationer.

Facklig samverkan

LF Sérmland traffar fackliga representanter fran Forena och SACO
pa regelbunden basis, bade i kvartalsvisa halso- och arbets-
miljésamrad samt i [6pande manadsmoten som sakerstéller en
god dialog med vara fackliga parter.

Kompetensutveckling

LF Sérmland investerar [6pande i medarbetarnas kompetens

genom intern utbildning, fortbildning och andra kompetenshéjande
insatser. Vi stravar efter att samtliga medarbetare ska ha en hog
kompetens och leva upp till de krav och férvantningar som finns hos
vara kunder, myndigheter och internt hos oss.

Samtliga medarbetare pa LF Sormland har under aret genomfort
flera obligatoriska utbildningar enligt ett bolagsévergripande
arshjul. Efter varje genomford utbildning har diskussioner genom-
forts pa gruppniva for att forankra och diskutera det vi lart oss och
kopplat det till vara vardagliga arbetsuppgifter. Alla medarbetare
har ocksa fordjupat sina fardigheter i AI och digital kompetens, se
under avsnittet om Innovation och utveckling.

Under aret har vi utbildat vara gruppchefer och ett antal ledare
i Utvecklande ledarskap, som ar férsvarshogskolans modell for
ledarutveckling.

Bolagsdag med tema innovation

I september anordnade vi i en inspirerande bolagsdag for alla med-
arbetare pa Munktells, Volvo Construction Equipments nya innova-
tionscenter i Eskilstuna. Temat for dagen var innovation och vi fyllde
agendan med nytankande, samarbete och framtidsinsikter. Syftet
var att frémja fantasi, mod och samskapande - att tillsammans hitta
nya vagar framat och forma var gemensamma framtid.

For oss handlar innovation om att standigt utvecklas tillsammans,
att starka var affar och verksamhet for att forbli relevanta for bade
kunder och lokalsamhdlle. Vi tar gemensamt ansvar for att identi-
fiera och inféra l6sningar som skapar mervarde eller forbattrar vara
arbetssétt.

Dagen inleddes med en inspirationsforeldsning, foljt av olika
arbetspass och break-out rooms dér innovation sattes i fokus. Vi
hade bjudit in representanter fran bland annat LFAB, forskare och
studenter fran MDU, Modda, Almi, LFAB Forskningsstiftelsen samt
vdra egna innovationsambassaddrer for att facilitera workshops,
forelasningar, VR-upplevelser, legobygge och idégenerering.
Responsen fran deltagarna var mycket positiv. Nagra av kommenta-
rerna som summerade dagen var:

"Det har varit fantastiskt att se alla modiga kollegor och vilken
energi och kraft som finns."

"Vi visar verkligen att vi har viljan och modet att utvecklas."

"Det har varit sd inspirerande att fd anvénda fantasin, kldcka idéer och
till och med simma med hajar.”
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Aldersstruktur och kénsfordelning

Aldersfordelning Antal Andel
20-29 12 59 %
30-39 55 272 %
40-49 50 24,8 %
50-59 62 30,7 %
60-69 23 114 %
Totalt antal medarbetare 202 100%
Medelalder Ar
Kvinnor 46
Man 47
Totalt 46

Konsfordelning
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Kvinnor 123
Mén 79
Kvinnliga chefer
Manliga chefer

N\,

Inledning

Om LF Sérmland
Vd-ord
Ordforandeord
Medarbetarna
Utveckling och innovation
Aterbéring
Affarsakademin
Samhéllsengagemang
Vihjartadu

Vart halsoarbete

En stad foralla

Agarstyrning

Hallbarhetsrapport

Finansiellarapporter

Ovrig information




LF SORMLAND ARSREDOVISNING 2025 ‘ ]_O

Nyanstéillda 2025

Inledning

Om LF Sérmland

Vd-ord
Ordférandeord
Medarbetarna

Utveckling och innovation
Aterbéring
Affarsakademin
Samhéllsengagemang
Vihjartadu

Vart hélsoarbete

En stad foralla

Agarstyrning

Hallbarhetsrapport

Finansiellarapporter

Ovrig information

Forsta raden: Anders Bierfeldt, Andreas Hillukkala, Anna Svensson, Daniel Hoffsten, Frida Rundlof, Jessica Hendel, Jim Lindstrom.

Andra raden: Johan Rammer, Kevin Bergstrém de Oliveira, Lejla de Oliveira, Lisa Erlandsson Thorén, Lisa Malmkvist, Marcus Nystrém, Mirai Mika.

Tredje raden: Nathalie Overgaard Svendsen, Rickard Eriksson, Sara Baav Kjellin, Sofia Gustafsson, Sofie Bernal Hellqvist, Susanna Yderbo, Thomas Lévgren.
Ej med pa bild: Elin Berg, My Pihl, Vlora Berisha.



LF SORMLAND ARSREDOVISNING 2025 ‘ ]_]_

Utveckling och innovation - vi vill ligga i framkant
och rustar oss for framtiden

Under 2025 har vi jobbat starkt for att vacka innovationskraften och trana forandringsmuskeln och tillsammansskapandet. Vi har fatt viktiga strukturer pa plats
som stottar oss i var utveckling. 2025 speglar aret da vi vackt engagemang och mod kring modern teknik.

Innovation inom bolaget

Under aret har vi vidareutvecklat vart interna Innovationslabb, med
malet att frigdra och starka den innovativa kraften inom bolaget.
Medarbetare fran hela organisationen deltar aktivt i labbet, dér vi
tillsammans utforskar modern teknik och omsatter nya insikter i
praktiken. Genom att arbeta i tvarfunktionella grupper far deltagar-
na med sig konkreta uppgifter och fragestallningar tillbaka till sina
respektive team, vilket skapar ett brett engagemang och sprider
kunskap i hela verksamheten.

Innovationslabbet har under aret haft sarskilt fokus pa Al och
GPT-teknik. Vi har tranat pa hur GPT fungerar, utvecklat var for-
maga att formulera effektiva prompts och identifierat hur tekniken
kan skapa varde i olika roller. Genom workshops har vi lagt grunden
for ett promtbibliotek som kommer att stédja fortsatt utveckling
framat.

Innovationslabbet

Labbet har dven bidragit till att facillitera bolagsdagen och att star-
ka var interna kompetens kring att leda utbildningar och workshops.
Vitror pa kraften i trygga ldrandemiljoer dar vi vaxer tillsammans
och tar gemensamt ansvar for var utveckling.

Under Sérmlands innovationsdag som anordnades av Region
Sormlani novmeber deltog medarbetare fran LF Sérmland tillsam-
mans med flera andra organisationer. Under dagen delades for
férsta gangen priset som "Arets innovationsledare i Sérmland” ut.
Johanna Aneléf, gruppchef fér verksamhetsutveckling, var nomine-
rad som en av tre finalister till detta pris, vilket vi &r oerhért stolta
6ver och dven ser som ett bevis for att vart innovationsarbete ligger
rdtt i tiden och aven uppmarksammas utanfor vart bolag.

Utvecklingsarbete som ger resultat

Under 2025 har vi etablerat stodjande strukturer som starker

vart utvecklingsarbete. Var utvecklingsprocess, tillsammans med
tillhorande forum och rad, har skapat goda férutsattningar for att
prioritera, resursplanera och driva arbetet framat, samtidigt som
vi sakerstaller effekthemtagning. I samband med slutrapportering
fangar vi aven upp lardomar pa ett kontinuerligt och naturligt s&tt,
vilket bidrar till vart standiga kvalitets- och forbattringsarbete.
Genom processarbetet har vi identifierat flera viktiga forbattrings-
omraden, som nu hanteras vidare av vara processteam inom ramen
for vart gemensamma utvecklingsarbete.

Var forbattringsforslagsmodul, Ett framsteg, har under aret blivit
en Katalysator for bolagets innovativa kraft. Genom att samla och
synliggora idéer fran hela organisationen har vi skapat en kultur dar
nytankande och kreativitet uppmuntras och tas till vara. De 153

Johanna Anel6f var nominerad till priset "Arets innouationsledare i Ssrmland”

forbattringsforslag som har genererats under aret ar ett tydligt
bevis pa det engagemang och den innovationsformaga som finns
hos vara medarbetare. Modulen har inte bara bidragit till konkreta
forbattringar, utan aven starkt var férmaga att snabbt omsatta
idéer till praktisk utveckling och vérdeskapande.

Digital forflyttning

Under 2025 har vi tagit ett betydande steg i var digitala utveckling.
De stod och verktyg vi har implementerat anvands nui allt stérre
utstrdckning, vilket genererar positiva effekter bade for oss och
vara kunder. Férandringsledning har varit en avgérande framgangs-
faktor och ett prioriterat omrade under aret.

Vi har breddat mojligheterna for vara kunder att delta i onlineméten
och etablerat kommunikation via inloggat lage som en séker och
naturlig kanal. Parallellt har vi introducerat nya digitala verktyg
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sasom GPT, kundchatt och digital signering via Scrive. Dessutom har
vi genomfort en betydande forflyttning fran en traditionell telefoni-
[6sning till en modern, molnbaserad kommunikationsplattform med
integrerad AL Den digitala transformationen genomsyrar nu allt
mer vara arbetssétt och processer. Vart férdjupade samarbete kring
robotisering méjliggdr automatisering av monotona arbetsuppgifter,
vilket frigor tid for mer vardeskapande insatser.

Okad trygghet i forandrningsprocessen

Under aret har vi aktivt skapat utrymme for kompetensutveckling
och innovation, bland annat genom utbildningsinsatser och initiativ
som framjar nyfikenhet kring modern teknik. Detta har bidragit till
o6kad trygghet i forandringsprocessen och ett ldrande arbetssatt i
organisationen.

Starkt digital mognad
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jag hjdlper dig
med det mesta
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Var satsning pa vara stédjande och larande forum digital kompetens
och Innovationslabbet har gett tydliga resultat. Under aret genom-
forde vi en AI-manad som en del av programmet Hallbart arbetsliv,
dar hela bolaget bjods in att fordjupa sina kunskaper om AL Genom
quiz, foreldsningar och grupparbeten har vi tillsammans lart oss
mer om LF-GPT och hur tekniken kan tillampas i vara olika roller.
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med det mestq,
M kér vit

Detta har starkt var digitala mognad och lagt grunden for fortsatt
utveckling inom omradet.
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Aktiviteter under AI-manaden:

= AI-Quiz pa kontoren

= Promptskola

= Framtidsspaning med MDU

«  Utbildning: Grunderna i LF-GPT

«  Skapaen Al-assistent

= Sakerhet och kallkritik

= Delat LFGPT- och Al tips fran olika
grupper i bolaget

«  Okat medvetenheten och anvandandet
av LF-GPT

Ge mig ett up.,;j'"'\: aég,
jag hjélpe’
med det 1.

Nu kér vi!
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Aterbiiringen 2025 - "Jag kiinde mig som jultomten”

Inledning
Att lamna aterbaring har blivit ett valdigt angenamt och &terkommande inslag i LF Sérmlands verksamhet. Aren 2023 och 2024 avsattes totalt 125 miljoner Om LF Srmland
till &terbaring att betala ut 2025. Aterbaringen &r resultatet av ett gemensamt arbete i hela bolaget och omfattar bdde omfattande berdkningar och ett starkt Vd-ord
engagemang och manga kanslor. Ordférandeord
Medarbetarna

Utveckling och innovation

Aterbéring
Ett gemensamt arbete "125 miljoner anledningar", berattade vi mer om var agarstruktur Affarsakademin
Det kréavs en stor portion samarbete for att arbetet ska flyta, och att vi vill mojliggora upplevelser och skapa relationer mellan Samhallsengagemang
kompetenser fran hela bolaget behdvs. Analytiker, kommunikato- méanniskor. Vihjartadu
rer, systemexperter, kundmotesexperter och administratorer har o
samverkat for att genomfora arbetets alla faser - hela tiden med Med kundernas trygghet i fokus vl seanasie
kunden i fokus. Mot bakgrund av ett 6kat antal bedragerier vidtog vi sarskilda atgar- En stad foralla
der for att sékerstalla att informationen om aterbaringen uppfatta- Agarstyrning
Utfall av aterbaringen des korrekt och inte skapade oro. Darfor valde vi att skicka informa-
Nar vi ssmmanfattar arbetet framgar det tydligt hur stort och tionen via Kivra till alla vara kunder som var anslutna dit. Ovriga fick Hallbarhetsrapport

omfattande arbetet har varit. Nedan foljer nagra nyckeltal som visar ~ utskicket med vanlig post.

aterbaringens faktiska genomslag: Finansiellarapporter

= 124911078 kr blev den totala summan vi betalade ut efter att Starkt engagemang och manga kénslor B
alla berdkningar och kontroller var genomférda. Majoriteten av alla kundméten som uppstar i och med aterbaringen \ t 1 Ovrig information
= 86038 kunder var berattigade till terbaring. ar mycket positiva. Det ger oss en mojlighet att diskutera oidenti- ' snar (.Ommer
= 417000 kr var det enskilt storsta beloppet vi betalade ut. fierade behov, dela med oss av vart utbud, visa kundférdelarna med 47y b |
= 50 krvar det minsta beloppet. att vara kund i LFS och"pévisa vart samhéllsengagemang. Aterbéring A n ! l a skr 1 d skor
= 1497 samtal kopplades in till den tillfalliga telefonslingan som innebdr ett mervérde for bade kunden och oss. S g e
vi upprattade specifikt for att besvara aterbaringsfragor men - o b as L]
dar vi &ven fokuserade pd att skapa mervarde for kunden. En genomford aterbaring ldmnar en kansla av stolthet, dels hos ater armgen!
= Ett 20-tal foretagskunder fick besok av vara medarbetare med projektledaren dver ett lyckat projekt, dels hos alla medarbetare ]
anledning av aterbaringen. over att jobba pa ett kundagt bolag som ger tillbaka nar det gar bra. .

= 62 % av vara privatkunder fick information via Kivra.
Som en av foretagsradgivarna sa efter ett kundbesok hos en av vara

Ett budskap om dgande och relationer kunder - som for tillfallet hade lite likviditetsproblem: "att fa komma IE LESormland: o
I kampanjen Vi hjarta du gav aterbaringen oss en anledning att ut och meddela att kunden skulle fa dterbaring var fantastiskt, jag on e
formedla budskapet om att det ar vara kunder som ager oss. Med kande mig som jultomten!" :
budskap som "Prisa Pelle, har kommer laga-bilen-aterbéringen" och

T
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En trygg och siker vardag med vara kunder i fokus

Vara kunders liv och framtid ar karnan i var verksamhet. Vi finns har for att skapa trygghet och méjligheter for sormlanningar och sormlandska foretagare,

oavsett var i livet eller naringslivet man befinner sig.

Inledning

Om LF Sérmland

Vd-ord
Ordférandeord

Medarbetarna

Som kundégt foretag prioriterar vi alltid vara kunders

intressen hogst

Utifran att vara kunder ar vara dgare, ar det forstas annu viktigare
att vi hela tiden arbetar for att tillfredsstalla respektive kunds unika
behov. I takt med digitaliseringen och att kundens behov foréndras
snabbare an nagonsin, &r var och hela marknadens utmaning att
vara sa relevanta som mojligt. Ett led i detta ar att information,
kommunikation och erbjudande ska vara traffsakert och det har

vi under 2025 fortsatt arbeta med utifran var kundsegmentering.
Alla familjer ar olika, men de har oftast mer gemensamt med andra
familjer & med en ung vuxen ndr det galler behov. Ett exempel ar
att vi utvecklat var hemsida och riktat kundkommunikationen pa ett
annat satt an tidigare.

Kundundersékningar ger underlag for utveckling

I ett kundagt bolag ar detta helt naturligt och om mojligt &nnu
viktigare eftersom vara kunder ager oss. Vi genomfér olika typer av
kundundersokningar och kanske har du blivit inbjuden till nagon av
dessa? En variant triggas efter att man haft nagon form av kontakt
med oss. Utéver det genomfor vi dven slumpmassiga urval av var
kundbas, oavsett om man har varit i kontakt med oss eller inte.
Syftet med upplégget ar att fanga helheten, hur levererar viivara
olika kontaktpunkter och hur ar upplevelsen av oss generellt.

Tillsammans teamar vi upp kring kundens behov

Inom var foretagsaffar, har fokus under 2025, fortsatt legat pa ett
utokat samarbete mellan rddgivarna inom vara olika affarsomraden.
Vi har idag fyra féretagsteam i Sérmland som 6pande tréffas och
planerar kundméten med kunden i fokus. Upplevelsen fran medar-
betarna har varit positiv och utvecklande nér vi samplanerar pa ett
nytt satt.

Vi ser dven behov av att fortsatta utveckla och supportera radgivare
samt stodfunktioner i LF Sérmland for att forbattra kundupple-
velsen. Vi ska vara tillgangliga for kontorsbesok, besok ute hos
kunderna och aven for digitalt moten for de kunder som hellre vill
mota oss dar.

Ett héndelserikt ar

Under aret har vi &ven haft en del aktiviteter och events. Ett span-
nande event var tillsammans med Agro Sérmland och revisionsbo-
lag dar vi under en vecka reste runt i Sérmland och pratade med
lanets lantbrukare om halsa och valmaende, generationsskifte samt
skatteregler. Detta kommer vi fortsatta med under 2026.
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Ovrig information

LF Sérmland har under 2025 dven anstallt en halsostrateg och
mer initiativ och fokus kommer ske mot skadeférebygg, halsa och
valmaende for alla sérmlanningar kommande ar.

I december uppdaterades var hemsida for att férenkla och fortydli-
ga vara erbjudanden for foretag. Samtidigt har vi pabérjat en digital
mojlighet att teckna forsékringar direkt pa hemsidan. Tydligare

erbjudande till nystartade féretag och fortsatt samarbete med Ny-
foretagarcentrum ar omraden som ocksa har forstérkts under aret.

Med 2026 i blickfanget

Blickar vi framat in i 2026 sd kommer det fler foretagsrelaterade
tjanster och produkter som vi tror kommer attrahera nya kunder
och forbattra befintliga kunders engagemang hos oss. Genom dessa
satsningar starker vi var konkurrenskraft och lagger grunden fér
langsiktig och hallbar utveckling.
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En gemensam satsning for stiarkt siljkultur

Inledning
Under aret har LF Sormland deltagit i Salj- och Affarsakademin, en gemensam satsning inom LF-gruppen med syfte att skapa branschens basta saljkultur Om LF Ssrmiand
dar affarer och kundvarde gar hand i hand. Akademin ar ett skraddarsytt program, utvecklat av och for lansbolagen och genomfors med deltagande fran alla Vd-ord
23 lansbolag. Lansbolagen utbildas regionvis tillsammans med varandra. Ordférandeord
Medarbetarna

LF Sérmland ar en aktiv deltagare

Beslutet om satsningen fattades i januari 2025 och riktar sig inled-
ningsvis till saljare inom féretag och lantbruk. Nasta steg &r saljare
inom privat. LF Sérmland ar ett av de l&nsbolag som var forst ut och
har under aret paborjat arbetet tillsammans med foretagsledningen
samt affarsomradeschefer, séljledare och saljare. Forsta utbild-
ningsomgangen sker i 4 etapper under en 2-arsperiod med start
varen 2025. Utbildningspassen varvas med praktiska évningar pa
hemmaplan mellan passen. Parallellt med saljtraningen involveras
ocksa dvriga verksamheten for att kunna bidra till att skapa béasta
forutsattningar for vara saljare, vidareutveckla foretagskulturen
och stérka var lokala konkurrens- och distributionskraft.

Syfte och inriktning
Sélj- och Affarsakademin syftar till att starka den proaktiva
forséljningen, vidareutveckla séljkulturen och 6ka den egna

distributionskraften. For LF Sérmland innebar satsningen ett
gemensamt utvecklingsarbete med fokus pa affarsmannaskap,
samarbete och langsiktiga kundrelationer.

Utbildning med langsiktig ambition

Akademin &r mer an en traditionell saljutbildning och tar sin ut-
gangspunkt i foretagsledningen innan programmen genomfors for
évriga roller. Innehallet &r sarskilt framtaget for LF och omfattar
bland annat affarskunskap, séljteknik, kundpsykologi, séljledartek-
nik, coachande metoder och ledarskap.

Tidiga resultat

Den forsta utvarderingen visar pa stort engagemang bland del-
tagarna. Innehall, struktur och méjligheten att utvecklas tillsam-
mans uppskattas, samtidigt som vardefull feedback tas med i det
fortsatta arbetet.
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Vart samhillsengagemang i Sormland
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LF Sérmland har ett starkt engagemang i det lokala samhallet och arbetar for att skapa trygghet och mojligheter for manniskor och foretag i Sérmland. Var
karnverksamhet ar att erbjuda ekonomisk trygghet genom allt fran sakforsakringar till pensionssparande och banktjanster. Vi tar ocksa ansvar for samhallets
utveckling genom att varje ar stotta lokala initiativ, foreningar och projekt som skapar gemenskap, mening och framtidstro. Genom vart engagemang minskar
vi risken for olyckor, utanférskap och ohdlsa och bidrar darmed till ett tryggare och mer hallbart samhalle for alla i Sérmland. Nar du ar kund hos oss bidrar

du darfor till mer an din egen trygghet.

Omtanke Sérmland for barn och ungdomar
Var dnskan ar att alla sérmléandska barn och ungdomar ska ha en
aktiv, trygg och meningsfull fritid. Darfor ger vi ekonomiskt stod
tillidrott, kultur och andra initiativ. Ett arbete vi kallar for Omtanke
Sormland. Under 2025 kunde ideella och politiskt obundna féren-
ingar soka sponsring vid tre tillfallen om totalt 400 000 kronor.

LF Forskningsstifelse ger nya insikter

LF Forskningsstiftelse stodjer forskning som bidrar till ett tryggare
och mer hallbart samhalle. En viktig parameter for Forsknings-
stiftelsen ar att den forskning som finansieras aven ska bidra till
engagemanget i det lokala samhallet. Genom att finansiera forsk-
ningsprojekt vill stiftelsen sprida ny kunskap och stimulera sam-
héllsdebatten kring viktiga fragor som rér trygghet och sakerhet.
Stiftelsens prioriterade omraden ar att finansiera forskningsprojekt
som bidrar till nya insikter inom framst tva omraden: digitalisering
och hallbarhet.

Genom satsningar pa digital innovation framjas utvecklingen av
smarta system, datadrivna metoder och ny teknik som starker
konkurrenskraft och samhallsnytta.

Samtidigt stodjer stiftelsen forskning som driver pa en hallbar
omstéllning - ekologiskt, ekonomiskt och socialt - och som bidrar
till lokal utveckling. Genom att kombinera globalt ansvar med lokalt
engagemang skapas forutsattningar for en mer resilient och hallbar
framtid.

LF Sérmland har under 2025 varit delaktiga i ett forskningsprojekt
finansierat av forskningsfonden inom omradet Hallbarhet - Halsa.
Las mer om detta arbete pa sidan 20.

Forskningsfonden finansierar behovsmotiverad och tvarvetenskap-
lig forskning av hégsta internationella standard relevant for Lans-
forsékringar och vara kunder. Alla resultat gors allmant tillgangliga
och pa sa vis bidrar Lansforsakringar till en kunskapsbaserad trygg-
hetsutveckling av hela samhallet. Las garna mer om LF Forsknings-
stiftelse har: Forskning som férebygger skador - Lansférsdkringar

Reflexutdelning for 6kad synlighet i trafiken
Under en oktobermorgon genomférdes en gemensam reflexutdel-
ning runt om i Sérmland med syftet att 6ka synligheten och darmed
tryggheten i trafiken. Totalt deltog 64 medarbetare som tillsammans
motte sormlanningar och delade ut reflexer. Insatsen resulterade i

9 000 utdelade reflexer och bidrog till 6kad medvetenhet om vikten
av att synas och komma hem sékert, sarskilt under arets morkare
manader. Genom engagemang, narvaro och omtanke fortsatter vi att
ta ett aktivt ansvar for trafiksakerheten i vart naromrade. .

Sormlandsfonden ar en mojliggorare
Sormlandsfonden bildades 2011 och dgs gemensamt av LF Sormland,
Sormlands Sparbank samt Sparbanken Malardalen. Syftet med fonden
ar att skapa en mojlighet for entreprencriella satsningar att utveck-
las i Sormland. Det svenska investeringsklimatet har varit fortsatt
tufft under 2025 och varit paverkat av lagkonjunktur och osakerhet

i omvarlden. Intresset for att folja sormlandska bolag har dock varit
relativt gott och flera av Sérmlandsfondens portféljbolag genomférde
betydande kapitalrundor. Inget nytt bolag tillkom och ett bolag gick i
konkurs under aret. Sérmlandsfonden har investerat i 24 bolag sedan
starten 2012, 12 av dessa kvarstod som portféljbolag vid arsskiftet
2025/2026.

Sormlandsfonden bjod under dret in till Sérmlands Investerarforum,
ett nytt koncept som de planerar att genomfora aven under 2026. Syf-
tet med forumet var att samla affarsanglar, entreprendrer och andra
intressenter under ett par dagar for utbildning och nétverkande.

Sedan starten har Sormlandsfondens investeringar vaxlats upp till
omkring 410 Mkr genom att affarsangelnatverket och 6vriga investera-
re ocksd investerat i samma sérmléndska bolag.

Vart samarbete med Sormlands
Stadsmission gor skillnad

Vi har sedan 2022 ett samarbete med Sérmlands Stadsmission for
att tillsammans jobba mot utanforskap bland sérmlénningarna. Vi ar
sedan 2024 en av deras huvudpartners. Samarbetet har bland annat
resulterat i flera event under aret, sasom en sopplunch i Nykdping
och Eskilstuna under fattigdomsveckan. Dessutom har vi genomfort
en insamlingskampanj av kaffepaket pa vara kontor till forman for
Stadsmissionen och deras verksamhet, samt arrangerat en sommar-
aktivitet for besokare inom Stadsmissionens verksamhet.

Vi som anstéllda pa LF Sormland har haft méjligheten att pa arbetstid
bidra till Stadsmissionens verksamhet, till exempel genom att hjélpa
tillvid sopplunchen. Detta arbete bidrar till att skapa ett samhalle
med battre forstaelse for varandras utmaningar.

Senaste fattigdomsrapporten, som arligen tas fram av Sveriges
Stadsmissioner, belyser hur fattigdomen i Sverige har okat senaste
aren. Vi ser att vart bidrag ar viktigt och gor skillnad i Sormland och
ser fram emot ett gott samarbete &ven under 2026.
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Modda Sormland - digifysiskt science

center i Sormland!

Modda Sormland &r ett digifysiskt science center som férvaltas av
Region Sérmland, dar LF Sérmland ar en [angsiktig samverkanspart-
ner och mojliggérare av verksamheten. Genom samarbetet bidrar LF
Sormland till att starka barn och ungas larande, intresse och kunskap
inom teknik, matematik och naturvetenskap i hela regionen genom
upplevelsebaserat ldrande med hjalp av XR-teknik.

Under 2025 har Modda Sormland fortsatt sitt regionala arbete med
fokus pa kompetensutveckling av pedagoger och langsiktig starkt
STEM-kompetens. Narmare 600 grundskolepedagoger fran 6ver 60
skolor i Sormland har deltagit i Moddas utbildningar. Tillsammans
med regionala aktérer verkar Modda och LF Sormland for att starka
barn och ungas vetenskapliga kapital och framtida studieval.

Under aret genomférdes Modda Morgondagen, dér barn och ungas
perspektiv pa framtidens skola lyftes till regionala beslutsfattare,
samt instiftades utmarkelsen Arets Modda-larare for att uppmark-
samma pedagogiskt ledarskap och innovativ undervisning. Det [ang-
siktiga malet &r att fler elever i arskurs 9 ska uppna kunskapskraven
och vélja vidare studier inom teknik och naturvetenskap

En ljusare framtid med Drivkraft

For att skapa en ljusare framtid stodjer vi projekt som vander sig till
barn, for att hjalpa morgondagens vuxna. Alla barn och ungdomar
har inte samma forutsattningar och far inte heller den stéttning de
behover. Darfor stottar vi Drivkraft i Sérmland, som arbetar med
mentorskap och laxhjalp for ungdomar i arskurs 6-9 och inspirerar
elever till studier och starker deras sjalvfortroende.

Drivkraft bedriver laxhjalp pa tva skolor i Eskilstuna och ambitionen ar
att utoka verksamheten under 2026. Med detta initiativ kan ojamlikhe-
ter minskas och fler barn kan fa férutsattningar att lyckas.

Digital trygghet for barn och unga

Vi samarbetar med Radda Barnen for att sprida initiativet och utbilda
Digitala Trygghetsvardar over hela landet. Detta gors tillsammans
med 16 andra lansbolag i federationen.

Digitala Trygghetsvardar, utbildade av Radda Barnen, arbetar for att
skapa ett battre klimat i den digitala varlden. Unga erbjuds nagon

att prata med, nagon som stéttar dem och hjalper till att férebygga
mobbning, krankningar och psykisk ohalsa online. Detta arbete ar av-
gorande for att sakerstélla att unga kan kinna sig trygga och sedda,
aven i den digitala sfaren. Trygghet pa natet bérjar med vuxna som
bryr sig. Radda Barnen erbjuder dven en utbildning i digital trygghet,
Sppen for alla, for att héja kunskapsnivan i samhéllet och bidra till en
tryggare gamingmiljo.

Din vdg att lyckas - for ungas framtid
Drémmar, mod och méjligheter - det &r vad vi har velat framja genom
vart stod till programmet "Din vég att lyckas”. Programmet drivs av
Nyféretagarcentrum med stdd fran oss, Region Sérmland och lanets
kommuner och syftar till att unga ska fa en enklare vag in i arbets-
livet och en chans att upptécka sin egen potential. Med vagledning,
natverk och inspiration har deltagarna inte bara fatt verktyg for att
lyckas utan ocksa att kanna hopp och sjalvfértroende att ta nasta
steg. Vi ar stolta Over att vara en del av detta framgangsrika initiativ.
Ett initiativ som gor skillnad for ungas framtid. Under 2025 har 20
program genomforts i Sérmland, med 6ver 150 deltagare.

LF-Ante pa nya upptag

LF-Ante fortsatter att beréra, engagera och skapa trygghet med en
narvaro som vacker glédje hos bade unga och éldre. Under aret har
han deltagit vid massor, evenemang och lopp, dar motena préglats av
genuina samtal, skratt, selfies och manga varma kramar.
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LF-Ante har vi besokt 25 klasser och métt barn i samtal om cykelsa-
kerhet och vikten av att anvanda reflex. Responsen har varit hjértlig
och personlig, inte minst genom teckningar och hélsningar som
vittnade om barnens engagemang. Genom LF-Antes reflexpromenad
delades 4120 reflexer ut till barn i forskolor. En konkret insats som
gor skillnad - dar fler barn syns i trafiken och trygghet blir en naturlig
delav deras vardag.

Nytt for i ar var LF-Antes fotbollsskola som gick av stapeln i Marie-
fred. Fotbollsskolan var véldigt uppskattad och sjalvklart var LF-Ante
med pd avslutningen - gissa om det blev en succé?

Samarbete med Brandskyddsforeningen
Under aret har vi etablerat ett nytt samarbete med Brandskyddfor-
eningen och Raddningstjansten i syfte att mojliggora etablering och
utbildning av Civil insatsperson (CiP) i Sérmland. CiP &r ett nationellt
initiativ som stérker samhallets motstandskraft och beredskap. Idén
ar enkel men kraftfull - genom att utbilda frivilliga i forsta hjalpen,
brandslackning och krishantering skapas en trygghetskedja dar hjal-
pen kan vara pa plats inom nagra minuter, ofta l[angt innan raddnings-
tjanst eller ambulans hinner fram.

For oss pa LF Sormland kanns det bade viktigt och naturligt att bidra

till att starka samhallets beredskap och motstandskraft. Darfor ar vi

extra stolta dver att fa vara en del av detta arbete och ser med gladje

hur engagemanget véxer for varje utbildningstillfalle. P sikt vill vi

ocksa inspirera vara egna medarbetare att engagera sig som frivilliga.

Tillsammans bygger vi ett tryggare, mer forberett och omtanksamt

Sérmland.

Fakta om CiP

= Drivs av Raddningstjansten och Brandskyddsforeningen i sam-
arbete med LF Sérmland.

= Syftet ar att starka tryggheten i samhéllet genom frivilliga som
kan géra en forsta insats vid olycka eller brand.

= Utbildning ges i brand, forsta hjalpen, trafikolyckor, kris-
hantering och samverkan.

= Effekten avinsatsen &r att frivillig i snitt &r framme sju minuter
snabbare vid olycksplatsen &n Raddningstjénsten.

= Aretablerade ivastra Sérmland och avtal &r skrivet med
Sormlandskustens Raddningstjanst.
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Nagra av de foreningar som mottagit
bidrag fran Omtanke S6rmland under aret:

=  Flens Sport & Halsa IF

= S:ta Maria Eskilstuna scoutkar

= Roda Korset Nyképing

= Nykopings Orienteringsklubb

= Junis Nyképing-Oxelésund

= Kvinnojouren MIRA & Din Ungdomsjour
= Oxelosunds Tennisklubb

= Kulturfoéreningen Fafangan

=  BKSport - Parasport fotboll

= Trosa Edano Innebandyklubb

= Foreningen Ung Kraft i Nykoping

Julgava till lokala initiativ for ett hallbart

och inkluderande Sérmland

Varje ar delar vi ut en julgdva om 20 000 kronor till en organisation
eller forening som gor betydelsefulla insatser for ett mer hallbart,
tryggt och inkluderande Sérmland. Genom att uppmarksamma lokala
initiativ vill vi lyfta aktorer som starker manniskor, skapar framtidstro
och bidrar till gemenskap i regionen.

Ar 2025 nominerades tre verksamheter med stort samhéllsengage-
mang: Sisters in Business, Kvinnojourer i Sérmland samt Réda Korset
i Sérmland. Samtliga arbetar pa olika satt for att stotta manniskor i
utsatta situationer och skapa battre forutsattningar for ett tryggare
samhlle.

Vara Facebookfoljare fick méjlighet att rosta fram mottagaren och
2025 ars julgava tilldelades Kvinnojourer i Sérmland. Genom om-
rostningen har vi tillsammans bidragit till att synliggora viktiga lokala
insatser och starka engagemanget for ett battre Sérmland.

Fotbollsveckor praglade av gladje,

gemenskap och utveckling

Under aret har LF Camp genomforts vid fyra tillfallen i Nyképing
under sportlov, pasklov, sommar- och hdstlov. Den har samlat barn
och ungai en trygg och inspirerande milj6 dar rorelsegladje, gemen-
skap och personlig utveckling statt i fokus.

I samarbete med Nyképings BIS har vi skapat en mojlighet for fler
barn att delta i meningsfulla aktiviteter och utvecklas genom fotboll.
Under campveckorna tranade deltagarna teknik, spelférstaelse och
koordination genom varierade 6vningar och matchspel, ledda av
erfarna och engagerade ledare.

Genom satsningen vill vi varna om unga manniskors halsa, uppmuntra
till rorelse och skapa positiva upplevelser som starker bade valmaen-
de och framtidstro.
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LF Siirmila

Sormlandsleden - natur, engagemang och
trygghet genom hela landskapet

Bakom Sérmlandsleden star en ideell férening med ett starkt driv och
stort hjarta. Tillsammans skapar engagerade volontérer forutsatt-
ningar for ett friluftsliv som &r tillgangligt, tryggt och hallbart 6ver tid.
For att starka detta arbete bidrar vi med skyddsutrustning i form av
reflexvastar, brandfiltar och brandsléckare samt ar guldsponsor till
drift och underhall av Sérmlandsleden. Genom satsningen vill vi dels
starka tryggheten for volontarerna, dels framja rorelse, valmaende
och folkhalsa genom att gora naturen mer tillganglig for alla- idag
och for framtiden.

I T 1T T 11
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"Vi hjérta du" - ny inramning for var kKommumnikation

Under 2025 tog vi viktiga steg for att oka var narvaro, tydliggora vart arbete och bygga en annu narmare relation med vara kunder genom satsningen "Vi hjarta
du". Utgangspunkten har varit enkel men kraftfull: vi finns har for dig - i vardagens sma stunder och i livets stora provningar. For barnen som drommer, for
ungdomarna som soker sin vag, for familjer som behover en extra hand och for alla som kallar Sormland sitt hem - ett engagemang som funnits med oss lange

och som vi under aret har valt att beratta om.

Tydliga budskap med omtanke

Genom "Vi hjarta du" har vi riktat ljuset mot de behov och majlig-
heter som finns i vart lan. Vi har lyft betydelsen av varje individ och
hur var och en gor stor skillnad i det lilla. Satsningen har ocksa
tydliggjort vart kundégda bolag, dar vara kunder har mojlighet att
paverka genom fullmaktige och ta del av var aterbaring samt lyft
var trygghetstjanst Alf som ar ett konkret uttryck for hur vi skapar
trygghet i vardagen.

Samhadllsansvar, omtanke och affar gar hand i hand

Satsningen har inneburit en 6kad synlighet i hela Sérmland. Genom
kommunikationsinsatser i sociala medier och digital annonsering i
lokala medier har vart budskap natt ut brett och bade visningar och
lankklick har 6kat markant. Vi har lyft fram vara medarbetare, vara
kunder och vart gemensamma engagemang for Sérmland. Med ut-
gangspunkt i lokala behov har vi visat hur samhallsansvar, omtanke
och affar gar hand i hand.

Vi fortsdtter synas

Vi hjarta du fortsétter under 2026. Vi kommer dven framat att hylla
vara medarbetare och vara kunder - for tillsammans skapar vi
trygghet, mojligheter och en framtid att vara stolta Gver.
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Tillsammans for ett halsosamt och hallbart S6rmland

Trygghet tar sin borjan i god halsa. Under aret har vi pa LF Sormland tagit ett tydligt kliv framdt genom att samla och starka vart hélsoarbete - bade internt
som arbetsgivare och externt som samhallsaktor. Rekryteringen av en halsostrateg markerar en ny och tydlig ambition att bidra till ett friskare och mer

hallbart Sormland.

Trygghet borjar med hilsa

Vivillta en tydlig och langsiktig roll som en engagerad och narva-
rande samhallsaktor i lanet. Var vertygelse ar att trygghet borjar
med halsa bade pa individ- och samhéllsniva. Darfér arbetar vi
systematiskt och langsiktigt med att framja halsa i alla dess former:
fysisk, psykisk, social och ekonomisk.

Fokus pa att gora skillnad dver tid

Under 2025 har detta arbete fortsatt att utvecklas, bade externt
och internt, med sarskilt fokus pa barn och unga, vardagsberedskap
och medarbetarhalsa. Fér oss handlar det inte om enskilda insatser,
utan om att skapa strukturer och samarbeten som gor verklig skill-
nad 6ver tid. Genom att kombinera skadeforebyggande arbete med
konkret samhallsutveckling vill vi bidra till ett tryggare, mer hallbart
och starkt Sérmland.

En ny roll for 6kad kraft och samordning

Ett viktigt steg under aret har varit beslutet att anstélla en halso-
strateg. Det markerar ett tydligt stallningstagande och &r ett stra-
tegiskt kliv framat for att starka var formaga att arbeta mer samlat
och strategiskt med hélsa. Rollen innebar ett samlat ansvar for att
utveckla, samordna och véxla upp vart halsoarbete i nara samver-
kan med bade interna funktioner och externa aktérer. Ambitionen &r
att skapa storre effekt och battre avkastning pa var gemensamma
investering i ett friskare lan.

Leva som vi lar

For att vara en trovardig aktor utat maste vi ocksa leva som vi
lar. Internt har vi fortsatt att utveckla vart arbete for ett hallbart
arbetsliv. Genom initiativet "Halsa och larande" ges medarbetare

varje vecka mojlighet att investera i bade sitt vdlmaende och sin
kompetens. Minst en timme avsétts for fysisk och mental halsa,
sasom traning, aterhdmtning eller mindfulness och ytterligare en
timme for larande och utveckling genom utbildningar, forelasningar
eller kompetenshdjande aktiviteter.

Halsa, gemenskap och lokal forankring

Inom ramen for vart arbete med Hallbart arbetsliv har vi genomfort
flera insatser som starker medarbetarnas halsa och skapar forut-
séttningar for langsiktig och hallbar prestation. Mot slutet av aret
fattades aven beslut om en ny strategi for deltagande i lokala lopp
och halsoframjande aktiviteter, dar vi bekostar deltagaravgiften for
medarbetare - ett satt att uppmuntra rérelse, gemenskap och lokal
forankring.

Spannande forskningsstudie i samverkan med Malardalens
universitet

Under aret har vi tillsammans med Malardalens universitet, Center for
vélfardsforandring, utforskat en idé kring hur vi skulle kunna skapa
ett hdlsoframjande program som verkligen gor skillnad. Ett program
som skulle ge vara kunder stod, inspiration och verktyg for att mé bra.
I'andra l@nder erbjuder férsakringsbolag redan liknande program, dér
kunder far stod att skapa battre vanor och som ibland ocksa innebér
olika férmaner som beldningar. Studiens syfte var att underséka om
liknande upplagg aven skulle kunna fungera i Sverige och hur vara
kunder skulle uppfatta ett program av detta slag. Utfallet gav oss
vérdefulla insikter, en stérre forstaelse for vara kunders preferenser
och vi arbetar aktivt vidare med resultaten. Studien finansierades av
LF Forskningsstiftelse och har varit en samverkan mellan LF Sérm-
land, LF Halsotjénster och Malardalens universitet.

Fortsatt utveckling med halsa i fokus

Framat blickar vi mot 2026 med ambitionen att integrera halsa annu
tydligare i hela verksamheten - som arbetsgivare, samhéllsaktor
och lokal partner. Nésta steg handlar om att férdjupa samarbetet
med etablerade aktorer inom halsa och rorelse, stérka vara interna
hélsoinsatser med fokus pa hallbar prestation samt bidra till okad
vardagsberedskap och inkludering i hela lanet. Vart mal &r tydligt:
att tillsammans skapa ett mer halsosamt och hallbart Sormland, dér
ménniskor mar béttre, utvecklas battre och trivs battre med sina liv.
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En stad for alla - tillsammans bygger vi ett
inkluderande samhalle

Inledning
Om LF Sérmland
I Nykoping har vi under 2025 tillsammans tagit ett tydligt steg mot en annu mer inkluderande stad - en plats dar alla far finnas, synas och ta plats. Vd-ord
Genom initiativet "En stad for alla”, skapade vi i samverkan med Sormlands Sparbank, NYSAM - Nykoping i samverkan och Nyképings kommun, en Ordférandeord
kraftfull motesplats for reflektion, dialog och gemenskap. Medarbetarna

Utveckling och innovation

En utstdllning som dppnar for samtal och eftertanke

I hjartat av stadens puls visades utstéllningen "Ikoner - en utstall-
ning om att fa finnas” pa Stora torget under varen. Utstallningen
bestod av 21 starka portratt av manniskor med Downs syndrom
som gestaltades som ikoniska figurer - fran drottningar och hjaltar
till vardagspersoner med drommar och mal. Genom fotografierna,

som ar tagna av Emma Svensson och iscensatta i samarbete med
Glada Hudik-teatern och Fotografiska museet, bjods besdkare in att
se varandra, lyssna till berattelser och omprova fordomar om vem
som far ta plats i konst, kultur och samhalle.

Aterbéring

Affarsakademin

Med plats for hjarta och gladje

Initiativet visar vad som hander nar manniskor mots i dppenhet och
respekt. En stad blir mer levande, mer omtanksam och rikare i sina
uttryck. "En stad for alla” signalerar var tro pa en framtid dar varje
rost réknas och dar mangfald ses som en tillgdng med plats for
bade hjarta, eftertanke och gladje i stadens offentliga rum.

Utstallningen blev mer an konst - den blev en rérelse. Vi sag skolklas-
ser upptacka portratten med nyfikenhet, samtal kring tolerans och
inkludering spirade och manga hittade nya insikter om allas ratt att
horas och ses. Under den fina invigningen med Par Johansson fran
Glada Hudik drog Par anekdoter fran fotograferingen och Axel Schyl-
strom med den gudabenddade rosten sjong och berattade om sin
egen livshistoria. Han berattade om hur det kanns att se annorlunda
ut och vad det gett honom for perspektiv pa livet. Avslutningsvis upp-
tradde kéren Gladjen och sjéng “Jag vill leva lycklig for att jag ar jag”

Samhéllsengagemang
Vihjartadu
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Agarstyrningen i bolaget

LF Sérmland &gs av sina kunder och det innebar att samtliga sakforsakringskunder i LF Sérmland ar deldgare i bolaget.
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Pa den arliga bolagsstamman pa varen representeras deldgarna,
kunderna, av fullméaktige. Agarstyrningen gérs genom att kunder-
na utser totalt 60 fullméktige, en fullmaktige per var 1500:e kund,
dock minst tva i varje distrikt. Detta sker via digitala val pa hdsten
aret innan bolagsstamman. De digitala valen ar 6ppna for samtliga
sakforsakringskunder och sker vart tredje ar i varje kommun.

Bolagsstyrningen i LF Sérmland utgar fran svensk lagstiftning
och féreskrifter och riktlinjer utfardade av tillsynsmyndigheten
Finansinspektionen.
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ESKILSTUNA 2023 - 2025

FLEN 2025 - 2027

2025 var foljande personer valda som fullmaktige for LF Sormland

NYKOPING 2024 - 2027

STRANGNAS 2023 - 2025

Maria Bergstrom
Hammarstedt

Jeanette Holmgren

Thomas Ackelid Johan Géthberg Rikard Aldng

Jenny Claesson Leif Jansson Per-Ove Asplund

Karin Ericson Helene Stockow Tor Bengtsson Af Sillén
Michella Haddad Sofia Bergkvist

Kove Hellgren

GNESTA 2024 - 2026

Mikael Lagergren

Regina Ericson

Fredric Paus

Lars Goran Hellquist

Hans Carselind

Anders Grahn

Johan Wetterberg

Vakans

Johan Huldt Per Dellrud Martina Hallstrom
Per Hultén Patrik Ek Emma Hanson
Annette Joo Ake Petersson Sandklef Paivi Hellberg

TROSA 2024 - 2027

Pia Karjalainen Thunstrom

Annelie Krongvist

KATRINEHOLM 2025 - 2027

Tomas Lindholm

Kristina Andersson

Lena Parmenstam

Jan Hedstrom

Catharina Nilsson

Torbjorn Gardestig

Emelie Persson

Lars-Herman Larsson

Peter Sorman

Arne Karlsson

Richard Thunberg

Bjorn Rydberg

Malin Sahlin

Daniel Lundborg

Yuri Silva

Ronja Parmskog

OXELOSUND 2024 - 2026

Nina Tuncer

Ann-Sofie Plato

Jan Eric Eriksson

VINGAKER 2025 - 2027

Urban Wallin

Oscar Samuelsson

Thomas Persson

Sofie Jouchims

Malin Wallin

Sebastian Strid

Pierre Kjellman

Marie Timan
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Hallbarhets

Styrning av hallbarhetsfragor

Agenda 2030 och de globala malen for
hallbar utveckling

Halsa och valbefinnande

Ansténdiga anstallningsvillkor och
ekonomisk tillvaxt.

Mangfald och inkludering

Halsa och valbefinnande

Hallbar konsumtion och produktion samt
Bekampa klimatférandringarna

Fredliga och inkluderande samhallen
Genomforande och globalt partnerskap




Hallbarhetsrapport 2025

Bakgrund

Denna rapport omfattar Lansforsakringar Sédermanland samt dotterbolaget
Strimlusen Forvaltnings AB, 556683-5905 och dotterbolaget Trygghet i Sérm-
land AB, 559477-5776. 1 rapporten Kallas LF Sormland inklusive dotterbolag for
LF Sormland (Bolaget).

LF Sormland &gs av sina kunder och agerar alltid for deras bésta. Vi finns lokalt
och har ett brett erbjudande inom bank, férsakring, pension och fastighets-
férmedling. Vi vill vara en engagerad samhallsaktor i vart lén och bidra till en
helhet dar ekonomiska, miljomassiga och sociala aspekter ar lika viktiga. Vi
stravar efter att arbeta pa ett [angsiktigt hallbart satt som ger varde idag och
for kommande generationer. Grunden till att vi finns idag &r att manniskor ar
1846 gick samman och tog ett langsiktigt ansvar for varandras trygghet och
sakerhet lokalt. Det &r nagot vi fortsatter att bygga pa och ju battre vi blir
tillsammans desto mer kan vi bidra till en hallbar samhallsutveckling.

Denna rapport utgdr den lagstadgade hallbarhetsrapport som Lansforsak-
ringar Sédermanland &r skyldigt att uppratta enligt lag om arsredovisning i
forsakringsforetag och avser rakenskapsaret 2025. Informationen i rapporten
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omfattar Lansforsékringar Sédermanland (519000-6519) och dess dotterbolag
om inget annat anges.

Styrning av hallbarhetsfragor
Vart hllbarhetsarbete utgar fran var vision: Tillsammans skapar vi trygghet
och méjligheter for alla sérmldnningar fér all tid.

Ett antal av LF Sérmlands styrdokument (policys och riktlinjer) ligger till
grund for arbetet med hallbarhet och relaterade risker, en sammanstéllning
av dessa finns i slutet pa denna rapport. En arlig genomgang av policys och
riktlinjer genomférs av ansvarig for respektive dokument, tillika ansvarig for
det verksamhetsomrade policyn/riktlinjen avser. Lopande uppféljning av att
styrande dokument efterlevs utférs genom nyckelkontroller, egenkontroller
och rutiner i verksamheten. Alla medarbetare gar i samband med det arliga
utvecklingssamtalet igenom de styrdokument som &r relevanta for den egna
verksamheten, som en del av skapandet av respektive fardplan for aret.

Hallbarhetsfragor ar en naturlig deli verksamhetsplanering och affarsplane-
ring. Redovisning av relevanta nyckeltal sker inom varje omrade. Foretagets
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affarsmodell finns att ta del av under rubriken "NOT 2 risker och riskhante-
ring” samt rubriken "Agarstyrning"”.

I Koncernpolicyn gar att utldsa att hallbarhetsarbetet samlas kring i huvud-
sak fem olika fokusomraden. Hallbart erbjudande, Hallbar planet, Hallbart
samhalle, Hallbar arbetsplats samt Hallbar féretagsstyrning.

Vi har under aret foljt utvecklingen av de olika hallbarhetsregelverken och
vad EU:s Omnibuspaket, som presenteras under varen 2025, innebar for
oss. Syftet med Omnibus-paketet ar att minska den administrativ bérdan
for foretag. Regelédndringarna innebar att LF Sérmland inte langre omfattas
av direktivet Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD). Under
aret har det federationsgemensamma arbetet kopplat till hallbarhetsfragor
forstarkts och utvecklats och vi pa LF Sérmland ar involverade pa flera satt.
Under aret har dven en lokal hallbarhetsutbildning tagits fram, obligatoriskt
for samtliga medarbetare, samt utbildning for foretagsledning och styrelse.

Hallbarhetsdatabas med lokal forankring
Hallbarhetsdatabasen &r en 6ppen statistikdatabas dar Lansforsakringar har
samlat in, sammanstallt och analyserat officiell lansstatistik samt dven till
viss del kommunstatistik. Databasen bestar av 63 val utvalda variabler inom
fem afférsndra teman: Ekonomi & Méjlighet till forsorjning, Jamstalldhet,
Halsa, Miljo & Klimat samt Trygghet. Man kan f6lja utvecklingen av hallbar-
hetsvariablerna pa riksniva, per lan och per kommun. P4 sa satt kan lokala
utmaningar och méjligheter i Sérmland identifieras och prioriteras.

P3 LF Sormland anvénds databasen pa olika sétt i verksamheten. Dels ligger
den till grund for strategier, affarsplaner och kommunikation, dels till att
identifiera utvecklingsomraden, initiera externa samarbeten och prioritera
lokala samhéllsengagemang.

Databasen bygger pa statistik fran offentliga och éppna kéllor och finns
tillganglig pa lansforsakringar.se/hallbarhetsdatabasen

Agenda 2030 och de globala malen for

[] .
hallbar utveckling
De globala mélen syftar till att skapa en hallbar utveckling. Vi behdver tillgodose
dagens behov utan att &ventyra kommande generationers majligheter att tillfreds-
stalla sina behov. Det innebér att vi méste leva pa ett sétt idag som innebar att
framtida generationer ska kunna ha samma majligheter som vi. Malen ar integre-
rade och odelbara och ska bidra till en socialt, ekonomiskt och miljémassigt hallbar
utveckling och vara uppnadda ar 2030 i varldens alla lander. Dessa mél ska aven
bidra till avskaffandet av extrem fattigdom, minska ojamlikheter och oréttvisor i
varlden, framja fred och réttvisa samt (6sa klimatkrisen.
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Sa arbetar LF Sormland med de globala malen

LF-federationen har gemensamt analyserat vilka av de 17 malen som ar
mest relevanta for var verksamhet och dar Lansférsakringar utdvar storst
paverkan, saval negativ som positiv. Vi har darefter valt ut ett antal omraden
att fokusera pa och det armal 3, 8, 10,12, 13, 16 och 17. Hallbarhet for LF
Sormland inkluderar ekonomiska, sociala och miljomassiga fragor. Bolaget
ska bidra till att skapa trygghet och ett hallbart liv for sormlanningar och
foretag som verkar i Sérmland. Bolaget ska skapa mojligheter for att med-
arbetare ska kunna agera ansvarsfullt i sitt dagliga arbete, i linje med vart
héllbarhetsarbete.

el 3 Halsa och vilbefinnande
LI FN:s globala hallbarhetsmal nummer 3 &r ett mal som
handlar om att sakerstélla liv och framja vélbefinnande
for alla genom férebyggande halsoarbete och en effektiv
vard. Alla manniskors hélsa paverkas av ekonomiska,
sociala och ekologiska faktorer.

s

En siker och hilsoframjande arbetsmiljo

LF Sérmland har i manga ar arbetat aktivt for att framja vara medarbetares
halsa. En god och hélsosam arbetsmiljo bidrar till att verksamhetens mal
uppnas och 6kar foretagets mojligheter att attrahera, rekrytera, behalla och
utveckla kompetenta medarbetare. Den stimulerar ocksa till engagemang

i arbetet och gor det mojligt for medarbetarna att kanna delaktighet och
mojlighet att kunna paverka, vilket leder till minskade sjukskrivningar och
hég medarbetarndjdhet. Detta mater vi genom kontinuerliga medarbetar-
undersokningar, s.k. PULS-matningar, och uppféljning av sjuktal.

Under aret har vi bytt verktyg for PULS-métningarna for att fa ett battre un-
derlag for att gora analyser och vidta atgarder. PULS-matningarna genom-
fors digitalt varannan vecka. Da gar 5-10 stycken fragor ut till alla medarbe-
tare som de ombeds svara pa kopplat till olika omraden sasom arbetsmiljo,
engagemang och trivsel pa arbetsplatsen. Syftet med PULS-méatningarna &r
att bade medarbetare och chefer ska fa en aktuell insikt av arbetsmiljon dar
dessa insikter bidrar till att vi tillsammans tidigt kan identifiera och hantera
utmaningar samt uppmarksamma styrkor. Resultatet av PULS-matningarna
presenteras l6pande i de olika arbetsgrupperna och dar fors ocksa en dialog
kring vilka forbattringsatgarder som bér genomforas. Det sammanvéagda
resultatet av PULS-matningarna blir ett temperaturindex. For 2025 blev
resultatet i snitt 8,1 pa en 10-gradig skala.

Vara medarbetare erbjuds subventionerad friskvard och vi &r en rokfri
arbetsplats, vilket innebér att rokning inte &r tillaten under arbetstid. Vi
subventionerar dven en sjukvardsforsakring. Vi har samlat alla vara formaner
i formansportalen Benify.

Under 2025 har vi fortsatt vart interna initiativ, Hallbart arbetsliv, dar med-
arbetarna varje vecka avsatter tid for fysisk och mental héalsa samt personlig
utveckling i syfte att skapa en arbetsmiljé som framjar vélbefinnande,
personlig utveckling och langsiktig kompetensférsorjning. Du kan ldsa mer
om var detta i arsredovisningen pa sidan 8.

Vi har kontinuerliga moten, Halso- och arbetsmiljorad, tillsammans med vara
fackliga parter for att jobba proaktivt med halso- och arbetsmiljéfragor.

Som en deli vart skadeférebyggande arbete for halsa och valbefinnande
har vi under aret informerat om bland annat trafiksékerhet, med syfte att
minska antalet dodsfall och olyckor i trafiken. Vi delade dven ut reflexer till
sormlanningarna sa att de syns battre.
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il 8 Anstandiga anstallnings-
ARBETSVILLKOR

CEi  villkor och ekonomisk tillvaxt
Idag befinner sig mer an hélften av alla arbetstagare i
vérlden i osakra anstéllningar. Ofta med dalig l6n och
begransad tillgang till saval utbildning som socialfor-
sakringar. Anstandiga arbetsvillkor framjar en hallbar
ekonomisk tillvaxt och ar en positiv kraft for hela planeten. Vi maste skydda
arbetstagarnas rattigheter och en gang for alla stoppa modernt slaveri,
manniskohandel och barnarbete. Nar vi skapar goda férutsattningar for
innovation och entreprendrskap samt sékerstaller anstandiga arbetsvillkor
for alla - gynnas en ekonomisk hallbar tillvaxt som inkluderar hela samhéllet.

TIlI.VAW
4

Vart arbete med sociala férhallanden och personal
Vara medarbetare &r bolagets viktigaste resurs. Deras olika yrkeskompeten-

ser och engagemang ar avgorande for att driva och utveckla var verksamhet,

vilket sammantaget gor LF Sormland till en attraktiv arbetsgivare och ett
starkt varumarke.

Chefer med delegerat arbetsmiljoansvar arbetar systematiskt med
arbetsmiljon. Det innebar att kontinuerligt underséka arbetsmiljon genom
att identifiera och bedéma risker, identifiera faktorer som bidrar till en vél
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fungerande arbetsmiljo samt dokumentera dessa. Det gér samtliga chefer
i Stratsys, som ar vart digitala verktyg for systematiskt arbetsmiljoarbete.
Dokumentationerna sammanstalls och foljs sedan upp i vart Hélso- och
arbetsmiljorad.

HR har uppféljningssamtal med alla nyanstallda efter cirka tre manaders an-
stéllning och de haller dven ett avslutningssamtal for att fanga upp det som
ar bra och vad som kan bli béttre under en anstallning hos oss. I samtalet

tas fragor som arbetssituation, stéd fran kollegor och chef samt arbetsmiljo
upp.

For LF Sérmland ar det av yttersta vikt att vi foljer de lagar och regler som
galler. Vara medarbetare ska behandlas med respekt och med hansyn till
manskliga rattigheter. Alla former av diskriminering och trakasserier ar
forbjudna pa arbetsplatsen. Vi strévar efter att medarbetare och chefer ska
ha de basta férutsattningarna for att kunna prestera och ma bra pa arbetet.
Darfor inkluderas aven arbetsmiljofragor i det arliga utvecklingssamtalet.
Varje medarbetare har dven mojlighet att lyfta fragor om sin arbetsmiljo
[6pande under aret.

Allt vi gor bygger pa en stark kansla for det lokala och for samverkan - inom
foretaget, med vara kunder, men ocksa i vart samhallsengagemang. Grunden
for detta ar vara tre varderingar som genomsyrar hela var verksamhet och
var kultur: Aktiv, Ansvarstagande och Anpassningsbar (AAA). Vardeorden
stottar oss i utvecklingen av den kultur vi vill ha.

Vara vardeord guidar vara medarbetare i vardagen och i varje mote - med
kunder, kollegor och i vart engagemang i lokala projekt och initiativ. Med
vardeorden som grund kan vi tillsammans fortsatta vara relevanta for vara
kunder. Och som arbetsgivare. Du kan ldsa mer om var kultur och vara
vérderingar i arsredovisningen pa sidan 8.

o . L]
10 1w 10 Mangfald och inkludering
UMLKY Grunden for ett hllbart samhalle ar en rattvis for-

delning av resurser och saval ekonomiskt, socialt och
{ — } politiskt inflytande i samhéllet. Globala malens ledord

v ar Leave No One Behind och mal 10 belyser vikten av
att verka for ett samhalle dér ingen [@mnas utanfor i ut-
vecklingen. Ett jamlikt samhalle bygger pa principen om allas lika rattigheter
och majligheter oberoende av till exempel kon, etnicitet, religion, funk-
tionsvariation, alder och annan stéllning. Aven om ménga lénder har haft
en positiv ekonomisk utveckling med minskad fattigdom under de senaste
decennierna, sa har klyftorna 6kat bade inom och mellan lander. Jémlikhet
minskar risken for konflikter och framjar alla ménniskors mojligheter att
delta i och paverka samhéllsutvecklingen

A

Mangfald och inkludering &r en sjalvklarhet i var verksamhet. Vi arbetar for
att alla ska ha samma rattigheter, méjligheter och skyldigheter inom alla
omraden oavsett kon, konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, alder
eller sexuell laggning. Som en foljd av detta ska alla behandlas lika bade vid
intern- och extern rekrytering, vid kompetensutveckling och [6nesattning.
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Vianvéander oss av ett verktyg for rekrytering dér urval baseras pa kompe-
tens och erfarenhet samt personliga kompetenser och férmagor. Person-
liga brev ar borttaget i urvalsarbetet for att framja en mer objektiv och
rattvis tillsattning av tjdnster, med mindre subjektivitet i bedomningen. All
beddmning i sammanhanget ska enbart ske utifran sakliga skal som har med
kompetens och ldmplighet att gora.

Alla former av diskriminering och trakasserier ar forbjudna pa arbetsplatsen.

Med trakasserier menas alla typer av ovdlkommet beteende och nedsattan-
de kommentarer.

I vart mangfalds- och inkluderingsarbete:

. stravar vi efter att var organisation ska spegla mangfalden bland vara
kunder vid rekrytering och tillsattning av arbetsgrupper

= diskuterar vi pa ett naturligt satt och med 6ppen dialog etnisk mang-
fald, jamstalldhets- och inkluderingsfragor

= visarvirespekt och tolerans for varandra och accepterar pa inga
villkor diskriminering av nagot slag
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Samhallsengagemang

LF Sormland ar starkt engagerat i det lokala samhéllets utveckling och
tillvaxt. Vi ger manniskor och foretag forutséttningar att leva i ekonomisk
trygghet genom att erbjuda allt fran sakforsakringar till pensionssparande
och banktjanster - var karnverksamhet. Vi arbetar ocksa med insatser for
att skapa trygghet dar manniskor lever, arbetar och ar aktiva - insatser som
gynnar inte bara vara egna kunder utan hela det lokala samhallet.

Vivill att vara sérmlandska barn och ungdomar ska ha en aktiv, trygg och
meningsfull fritid. Darfor ger vi ekonomiskt stéd till lokal idrott, kultur och
andra initiativ. Det gor vi bland annat genom ett arbete vi kallar Omtanke
Sérmland. Under 2025 kunde ideella och politiskt obundna féreningar séka
sponsring vid tre tillfallen om totalt 400 000 kronor.

For att skapa en ljusare framtid stédjer vi projekt som vander sig till barn,
for att hjalpa morgondagens vuxna. Alla barn och ungdomar har inte samma
forutsattningar och far inte heller den stottning de behéver. Darfor har vi
mojliggjort en etablering av organisationen Drivkraft i Sérmland, som arbe-
tar med mentorskap och laxhjalp for ungdomar i arskurs 6-9 och inspirerar
elever till studier och stérker deras sjalvfértroende. Drivkraft har under
2025 bedrivit laxhjalp pa tva skolor i Eskilstuna och ambitionen ar att utoka
verksamheten under 2026.

Vi ar aven huvudpartner till Sérmlands Stadsmission, ett fint samarbete for
att tillsammans jobba for en manskligare stad for alla och minska utanfor-
skap.

Las garna mer om vart samhallsengagemang pa sidorna 16-18 samt pa
LFS.se

Ansvarsfulla investeringar

Ansvarsfulla investeringar bidrar till hallbart vérdeskapande. Det 6vergri-
pande malet for kapitalforvaltningen ar att sékerstalla att LF Sérmlands
atagande gentemot forsakringstagarna alltid kan fullféljas. Vidare ar vart
mal att l[dngsiktigt skapa en god riskjusterad avkastning genom ansvarsfulla
investeringar inom ramen for de frvaltningsmal som faststallts av Bolaget.
Alla hallbarhetsaspekterna; miljomassig, social och ekonomisk héllbarhet tas
i beaktande vid val av forvaltning av kapitalet.

Var placeringsportfélj bestar framst av innehav i fonder. Vart direktinnehav
ar begransat till ett fatal bolag, dar de storsta ar Lansférsakringar AB, Hum-
legarden Fastigheter AB, Lansa Fastigheter AB och Hallefors Tierp Skogar
AB. Ivar urvalsprocess av fonder gors en hallbarhetsrelaterad bedémning
dar vi bland annat kraver att fondférvaltaren bedriver sin verksamhet utifran
praxis for god bolagsstyrning och i enlighet med etablerade internatio-

nella riktlinjer och standarder for hallbar utveckling. Fonder utvarderas
regelbundet, som en del av den hallbarhetsinriktade genomlysningen, mot
exkluderings- och omstallningskriterier. Vi tar dven del av fondbolagens
hallbarhetsprofiler som beskriver fondens inriktning vad géller integrering
av ansvarsfulla investeringar. Detta sker via ett standardiserat informations-
blad framtaget av Swesif eller motsvarande informationsblad som tagits
fram i enlighet med EU-férordning 2019/2088, Férordning om hallbarhetsre-
laterade upplysningar inom den finansiella sektorn (SFDR).
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Investeringar som bidrar till hallbar samhallsutveckling
Arbetet med ansvarsfulla investeringar och dgarstyrning bedrivs inom
ramen for det dvergripande malet att skapa storsta majliga vérde for
kunderna. Investeringarna utfors enligt Aktsamhetsprincipen och i linje med
Bolagets Policy for Kapitalférvaltning, Riktlinje fér ansvarsfulla investering-
ar och dgarstyrning samt Riktlinje for placeringar. Bolaget verkar for att

de bolag som investeras i aktivt ska arbeta i linje med PRI och FN Global
Compacts principer.

Klimatet ar fortsatt i fokus, dar ett arbete pagar att utveckla klimatanalys
och rapportering. LF Sérmland har som [angsiktig malbild att verksamheten,
inklusive kapitalférvaltningen, ska vara klimatpositiv senast 2045. Det inne-
bar att investeringar i sektorer med betydande koldioxidutslapp ska minskas
och att bolag som har en ambitionsniva som séakerstaller att vi nar de globalt
éverenskomna klimatmélen och som ar klimateffektiva i sin verksamhet
premieras. Vi vill valja bort de storsta utslapparna av vaxthusgaser i de mest
relevanta sektorerna, stddja bolag som pabdrjat omstallning av verksam-
heten och féra paverkansdialoger med bolag och sektorer kring klimatmal
och atgarder for utslappsminskningar. Alla bolag och sektorer utvarderas
kontinuerligt utifran bland annat héllbarhet och avkastningspotential och de
som inte lever upp till vara krav véljs bort.

Skogen har en klimatpositiv effekt

Genom okat upptag och substitutionseffekter bidrar Hallefors Tierp Skogar
med att minska belastningen av CO2 till atmosféren med 610 588 ton i posi-
tiv nettoeffekt ar 2025. Genom var dgarandel pa 7,3 procent i Hallefors Tierp
Skogar bidrar vi till en positiv klimatpaverkan.

Langre fram i hallbarhetsrapporten framkommer hur vi mater CO2-utslapp i
placeringsportféljen.

Las gdrna mer om arbetet med ansvarsfulla investeringar pa LFS.se.

1 HALLBAR 1 BEKAMPA KLIMAT-
KONSUMTION OCH FORANDRINGARNA

12 Hallbar konsumtion och produktion
13 Bekampa klimatforandringarna

Klimatférandringarna ar ett verkligt och obestridligt hot mot hela var civili-
sation. Utslappen av vaxthusgaser fortsatter att stiga och som foljd riskerar
vi att nd en genomsnittlig global uppvarmning som dverstiger tva grader. Det
skulle fa allvarliga konsekvenser for ekosystem, havsférsurning, mansklig
sakerhet, matproduktion, vattentillgdng, hilsa och 6kad risk fér naturkata-
strofer. Genom utbildning, innovation och efterlevnad av vara klimatforplik-
telser kan vi gora nédvéandiga férandringar for att skydda planeten. Dessa
forandringar ger ocksa stora méjligheter att modernisera var infrastruktur,
skapa nya arbetstillfallen och framja vélstand 6ver hela varlden. Parisavtalet
slar fast att den globala temperaturékningen ska begrénsas till under tva
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https://www.lansforsakringar.se/sodermanland/privat/om-oss/hallbarhet/vart-lokala-samhallsengagemang/
http://LFS.se

grader, med stravan efter att begransa den till 1,5 grader. Detta ska framfér
allt uppnas genom att minska utslappen av vaxthusgaser. En annan del av
avtalet handlar om att ge stod till dem som drabbas av klimatférandringar-
nas effekter och 6ka méjligheterna till klimatanpassning.

Okade klimatférandringar kan ge stora konsekvenser for oss som bolag med
okade skador som féljd. Vi kan delvis bidra till lagre klimatpaverkan genom
att forebygga skador och ha en ansvarsfull kapitalférvaltning.

Vart miljoarbete
LF Sérmland tar ett aktivt ansvar for miljén genom att malinriktat minska
miljopaverkan i alla delar av verksamheten.

Vi driver ett miljéinriktat arbete genom att vi:

s Minskar var direkta klimatpaverkan for resor i tjansten och fran energifor-
brukning av el och uppvarmning.

= Arbetar med skadeférebyggande atgarder for att minska var indirekta
Kklimatpaverkan fran koldioxidutslépp i samband med brander och vatten-
skador som drabbar vara kunder.

= Minskar var indirekta miljopaverkan genom var hallbara kapitalférvaltning.

= Arbetar med krav pa leverantorer for att minska var indirekta miljopaver-
kan.

= Utvecklar digitala tjanster, vilket leder till farre pappersutskrifter, som i
sin tur minskar var direkta miljopaverkan.

= Istéllet for att ersatta trasig elektronik forsoker vi reparera och aterbruka
den samt utrustar mobiltelefoner med skyddsglas for att forhindra att de
gar sonder igen. Genom att laga och aterbruka delar fran trasiga mobilte-
lefoner, Ipad, dator och TV bidrar vi till att minska utslépp.

= Styr mer och mer mot begagnade bildelar inom motor. Utsldppen fran att
till exempel byta en reservdel i en bil kan minskas med 75 procent om en
begagnad reservdel anvéands istallet for en ny.

Vi foljer miljolagar och andra krav som stalls pa oss, minimerar vara egna
utslapp av miljofororeningar och ser till att medarbetare inom bolaget hela
tiden 6kar sin kunskap och forstaelse for den miljopaverkan som verksam-
heten har pa manniska och natur. Genom att vi tar vart miljoansvar, vagleder
vi vara kunder, leverantorer och andra intressenter att ocksa ta stérsta
mojliga miljohansyn - sa bidrar LF Sérmland till ett mer hallbart samhalle.

Vart skadeforebyggande arbete

Att undvika en skada &r alltid en vinst for miljén, kunden och LF Sérmland.
Det ar darfor av storsta vikt att vi aktivt arbetar med skadeférebyggande ar-
bete, information och erfarenhetsspridning till vara kunder kring vad de kan
gora for att undvika att drabbas av en skada. Vart skadeférebyggande arbete
ar ett av vara viktigaste omraden utifran ett miljoperspektiv och bidrar till
en minskad miljopaverkan med mindre avfall, kemikalier, energi, material,
transporter och andra resurser.

Vi genomfor elbesiktningar och kontrollerar vara kunders lantbruksbygg-
nader och informerar om potentiella risker hos vara lantbrukskunder.
Dessutom ger vi aktivt information om skadeforebyggande atgarder riktad
till allménheten genom media, var webbplats och sociala medier. Vi deltar i
grannsamverkan, dér vi delar med oss av var kunskap om skadeférebyggan-

de atgérder. Vi erbjuder ocksa skadeforebyggande produkter till formanliga
priser for vara kunder. Vi har dven riskingenjorer som arbetar férebyggande
genom att besiktiga storre byggnader och hjélpa vara kunder med det fére-
byggande brandskyddsarbetet.

Under dret vidareutvecklade vi Alf, som ar vart skadeforebyggande koncept
riktat till privatpersoner. Det &r en trygghetstjanst som bestar av en app och
smarta uppkopplade enheter. Appen laddar du ner till din mobiltelefon och
dar kan du skéta dina uppkopplade enheter, du far larmmeddelanden om
skador och du far dven skadeférebyggande information och tips, lds mer pa

sidan LFS.SE.

Vi har en samverkan inom LF-federationen kring skadeférebyggande
projekt, dar vi utbyter erfarenheter och utvecklar metoder tillsammans.
Detta gor att vi battre kan fokusera pa atgarder som vi vet ger resultat.
De fokusomraden inom skadeférebyggande arbete som federationen
arbetar gemensamt med ar:

= Trafikskador

= Vattenskador

. Lantbruksskador

. Naturskador

Miljokrav pa leverantérer

Aterstillande av skador har en stor miljpaverkan och dérfor staller vi krav
pa vara leverantdrer for att sakerstalla kvalitet och hallbara losningar. Vi
har en process dar kundsynpunkter, kvalitet i aterstéllandet, ekonomisk
stabilitet och dven hallbarhet utifran uppférande kontrolleras. Vi stéller
exempelvis krav pa byggforetag att de ska planera sitt arbete sa att onddiga
resor elimineras samt utfora arbetet pa ett miljomassigt bra satt. Samtliga
bilverkstdder som vi har avtal med ar certifierade enligt Lansforsakringars
miljé- och kvalitetscertifiering. Certifiering och revision sker genom ett
oberoende féretag, Autoteknik AB i Atvidaberg.

Koldioxidutslapp fran den egna verksamheten

Bolagets egen direkta miljopaverkan ar relativt begransad och bestar framst
av tjansteresor och elférbrukning. Vi har under aret utokat arbetet med att
berakna klimatavtryck pa flera delar av var verksamhet, for att bli medvetna
om var vi har storst paverkan och for att kunna minska denna. Detta ar ett
arbete som kommer att utvecklas och fortsétta dven under kommande ar.

Vi hyr de fastigheter som vi har kontor i och koper endast fornybar el och i
samrad med fastighetsdgarna arbetar vi dven aktivt med energieffektivise-
ring bade avseende el och uppvarmning.

CO2-maétning for LF Sérmlands investeringsportfolj
Investeringsportféljen ska bidra till att begransa klimatférandringarnai linje
med Parisavtalet och vi har en l[angsiktig malbild att verksamheten, inklusive
kapitalforvaltningen, ska vara klimatpositiv senast 2045.

LF Sérmland forvaltar en rad olika tillgdngsslag i portféljen. Berdkning av
portféljens koldioxidavtryck gors for att 6ka medvetenheten om portféljens,
sektorers och bolags koldioxidavtryck. Analysen utgdr en del av arbetet
med att forsta och pa sikt minimera klimatrisker och avtrycket fran vara
investeringar.
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Berakningen har gjorts enligt rekommendation fran Svensk Forsakring. I
enlighet med rekommendationen ska koldioxidavtrycket utéver noterade
aktier dven omfatta foretagsobligationer utgivna av noterade féretag samt
direktagda fastigheter och fastighetsbolag. Darut6ver har vi ocksa inklude-
rat sakerstallda obligationer, LFAB:s och onoterade skogsbolags utslépp,
samt CO2-upptag via skogen. Vid redovisning av investeringsportféljens
koldioxidavtryck ska mattet "viktad genomsnittlig koldioxidintensitet”
anvandas. Mattet visar investeringsportfdljens exponering mot koldiox-
idintensiva foretag, dér koldioxidintensiteten hos portfoljbolaget méts som
bolagets vaxthusgasutslapp i forhallande till dess intakter.

Koldioxidavtrycket for noterade aktieinnehav i LF Sérmlands portfolj var per
den 31 december 2025 3,6 ton CO2e/Mkr intékter. Jamfort med métningen
per den 31 december 2024 har koldioxidavtrycket for noterade aktieinnehav i
LF Sérmlands portfélj minskat med 0,6 ton motsvarande cirka 14 procent.
Det sammanvagda koldioxidavtrycket for noterade aktier, obligationer samt
direktagda fastighetsbolag for scope 1+2 har minskat fran 3,8 ton CO2e/

Mkr intakter till 1.7 ton CO2e/Mkr intékter. Minskningen beror dels pa lagre
koldioxidavtryck inom noterade aktier, dels pa avyttring av specifika obliga-
tioner med hégt avtryck.

Konsolideras samtliga tillgangar, inklusive dven LFAB och HT Skogar har
avtrycket minskat med 1,3 till 1,2 ton CO2e/Mkr intékter jamfort med férega-
ende ar for scope 1+2.

Koldioxidavtrycket for samtliga tillgangar for scope 1+2+3 ar 148 ton CO2e/
Mkr intakter for ar 2025.
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https://www.lansforsakringar.se/sodermanland/privat/forsakring/hemforsakring/alf/

Vaxthusgasintensitet, WACI, inklusive LFAB och HT Skogar
Datum innehav: Kv 4 2025

Vixthusgasintensitet (CO2e/Mkr)

. Totalt marknadsvirde

Tillgangsslag Scopel+2 Scopel+2+3 Tackningsgrad (%) relevant for genomlysning (Mkr)

2025 2024 2025 2025 2024 2025 2024
Aktier 36 42 1253 99% 99% 1480 1450
Foretagsobligationer L6 279 3385 64% 100% 558 219
Fastigheter* 04 05 181 100% 99% 1897 1804
LFAB* 00 00 3549 100% 100% 1354 1292
HT Skogar* 01 01 103 100% 100% 495 455
Total 12 25 148,0 96% 99% 5971** 5219

Tabellforklaring. Aktier auser noterade aktier, foretagsobligationer auser obligationer emitterade au noterade bolag samt sékerstdllda obligationer, fastigheter avser direktdgda fastigheter
och fastighetsbolag specificerade av LF Sérmland. Véxthusgasintensitet dr en annan bendmning pd det som dven benamns som WACI eller Weighted Average Carbon Intensity.
Vixthusgasintensitet, auser den viktade genomsnittliga koldioxidintensiteten fér Scope 1+ 2 samt Scope 1 + 2 + 3. Tdckningsgraden auser andel au marknadsudrdet som técks i berdkningen.
*Mdtningar for tillgangsslagen Fastigheter, LFAB samt HT skogar dr prelimindra och kan komma att uppdateras efter det att drsredovisningar for 2025 publicerats.

*“*Hdr inkluderas duen Statsobligationer med ett marknadsudrde pd 187 Mkr. Statsobligationer dr exkluderade fran berdkning av Véxthusgasintensitet dd nyckeltalets sammansattning

skiljer sig vdsentligt fran éuriga berdkningar.

Utslappsdata kommer fran analysfirman Clarity AI samt fran portféljbolagens
egen redovisning. Clarity Al anvander data for de véxthusgaser som ingar i
Greenhouse Gas Protocol Corporate Standard, omraknat till koldioxidekvi-
valenter (CO2e). Data avser direkta utslapp samt indirekta utslapp fran
konsumtion av el, varme och anga, enligt standarden bendmnda scope 1 och
2-utslapp. Data for foretags indirekta utslapp (scope 3), kopplat till exempelvis
produkters anvandning eller till leverantdrskedjan, ingar aven i underlaget och
berdkningen. Fér manga sektorer aterfinns en stor del av klimatutslappen just
indirekt. Berdkningar av scope 3 utslapp ar under utveckling och vi kan tydligt
se att det &r har majoriteteten av koldioxidavtrycket finns.

Ovriga miljoatgarder

LF Sérmland har en egen naturskadesamordnare som bevakar omradet och
for samtal med intressentgrupper. Var naturskadesamordnare har som upp-
gift att folja och analysera utvecklingen av naturskador, féresla atgarder och
informera kunder samt samarbeta med lokala akt6rer. Under aret har vi ven
tagit ett kliv framat nér det galler att identifiera potentiella risker. Vi kan

nu synka vart bestand med geodata och pa sa satt redovisa vara risker pa
karta och analysera var sarbarhet exempelvis kring Gversvamningsdrabbade
omraden i ldgpunkter och ldngs vattendrag. Det har &r ett viktigt verktyg i
bade riskurval och riktade skadeférebyggande atgarder. I dagslaget ligger
vart fokus pa att anpassa och forebygga risker, att knyta kontakter med
lokala aktorer nar det galler arbetet mot att klimatanpassa och att skapa ett
mer hallbart samhille.

I syfte att fa bort skrot fran den svenska naturen och minska miljoforsté-
ringen har vi ett pagaende samarbete med atervinningsforetaget ReAgro.

Vi erbjuder vara kunder att pa ett miljoriktigt satt bli av med lantbruksskrot,
miljéfarligt avfall, plast och dack. Tillsammans med ReAgro ser vi till att
skrotet tas omhand och atervinns. Aktiviteten gynnar den enskilde lantbru-
karen och arbetet mot ett mer hallbart Sérmland. Under 2025 har vi genom-
fort 85 hamtningar av avfall hos totalt 62 olika lantbrukskunder. Vi samlade

in totalt 169 ton lantbruksskrot och farligt avfall (jamfért med 288 ton 2024).

16 Fredliga och inkluderande
samhillen

W
Fredliga samhallen och frihet fran vald utgér bade ett
. mal och ett medel for hallbar utveckling. Inkluderande,
= ansvarsfulla och rattvisa institutioner ar grunden for en
god samhallsstyrning fri fran konflikter, korruption och
vald. Alla manniskor ar lika infor lagen och ska ha lika tillgang till rattvisa och
mojligheter att utéva inflytande och ansvarsutkravande 6ver beslutsfat-
tande. For LF Sérmland innebér detta bland annat att vi behdver bekdampa
korruption och mutor genom att arbeta med utbildning i AML, penningtvatt
samt att vara anstallda far en arlig utbildning i var uppférandekod. Vi bygger
ett effektivt, tillforlitligt och transparent foretag genom att vi bekampar be-
dréagerier och validerar vara kunder innan vi erbjuder dem férsakring. Under

1 FREDLIGA OCH INKLU-
DERANDE SAMHALLEN
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2025 har vi utrett 114 drenden och stoppat felaktiga skador for motsvaran-
de 10 000 000 kronor. Vi arbetar ocksa med att férhindra penningtvatt i
kreditgivning, sakerstaller att mutor inte tas emot och stéller krav pa hog
afféarsetik i den egna verksamheten samt pa leverantorer och bolag som vi
investerar i. Vi har transparenta forsékringsvillkor och samtliga lansforsak-
ringsbolag har klagomalsombud.

Sa framjar vi god affarsetik och motverkar korruption
Penningtvatt, finansiering av brottslig verksamhet, intressekonflikter, anvén-
dande av kurspaverkande information och korruption ar risker for alla bolag
i finans- och forsakringsbranschen. Branschen lyder under strikta regler och
lagkrav som syftar till att férhindra dessa risker.

Under 2025 genomforde vara medarbetare utbildningsinsatser kring
héllbarhet. Bland annat genom utbildningen "Certifiering hallbarhet” eller
kunskapsuppdatering (AKU) kring hallbarhet. Aven en lokalt framtagen
hallbarhetsutbildning var obligatorisk att genomfora av alla medarbetare
pa LF Sormland. Utbildningarna handlar dels om klimatrisker och hur EUs
regelverk kring hallbarhet och olika internationella initiativ hanger samman
samt vilka aktiviteter som kravs for att uppna en hallbar framtid och vad vi
pa LF Sormland gor idag och kan gora for att bidra till en hallbar framtid.

For LF Sérmland ar det vasentligt att ha en god regelefterlevnad och pa
basta mojliga satt motverka korruption och forhindra att verksamheten ut-
nyttjas for bedragerier, penningtvatt och finansiering av terrorism. Samtliga
nyanstdllda inom bank genomgar en utbildning, dar bland annat kundkanne-
dom, regler kring penningtvétt och banksekretess ingar. Alla medarbetare
med banktillhérighet genomgar arligen en e-utbildning om hur vi arbetar for
att motverka korruption. I samband med vara medarbetarsamtal, sakerstal-
ler vi drligen att vara medarbetare ldser igenom och férstar relevanta policys
och riktlinjer som rér vart arbete for att motverka korruption.

Viarbetar for att skapa en kultur dar etikfragor diskuteras 6ppet och dar alla
medarbetare kdnner sig trygga med att uttala sin asikt och patala missfor-
hallanden. Vi har en upprattad visselblasarrutin som alla medarbetare kan
anvénda for att rapportera misstanke om missférhallanden och oegentlig-
heter. Den som anmaler misstanke om oegentligheter och missférhallanden
har ratt att vara anonym och far inte utséttas for repressalier pa grund av
sin anmalan. Visselblasningsrutinen ska ses som ett alternativ till 6vriga
rapporteringsvagar.

Samtliga kunder i LF Sérmland kan skriftligen lamna in klagomal till oss for
omprévning av beslut. Funktionen ar primart till for att sakerstalla kvalitet
i beslut som ror kunder, men ger ocksa en extra mojlighet for kunderna att
anmala missténkta oegentligheter.

De registrerade klagomalsarendena var 220 stycken under 2025. Klago-
malsdrendena fangar dven upp regelverksoegentligheter som bland annat
otydliga villkorsskrivningar och personuppgiftsincidenter.
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Policys och riktlinjer nedan &r nagra exempel som berér ovan namnda

Antal kundklagomal omraden.

= Koncernpolicy

250 ~ 226 220 = Riktlinje for hallbarhetsarbetet

211 = Riskpolicy

200 = Riktlinje for riskhantering och intern styrning och kontroll
= Forsakringstekniska riktlinjer Inledning

150 | = Policy for produktutveckling och produktdistribution
= Riktlinje for produktutveckling och produktdistribution R

100 = Policy for kapitalférvaltning Hallbarhetsrapport
= Riktlinje for placeringar . i i

50 - = Riktlinje for ansvarsfulla investeringar och dgarstyrning Styrning av hallbarhetsfragor
= Riktlinje for erséttningar och férmaner Agenda 2030 och de globala malen for
0 g = Riktlinje for hilso- och arbetsmiljéarbetet hallbar utvecklin
2023 2024 2025 = Policy for forséljning av sakforsakring 9
= Riktlinje for skadehantering Halsa och valbefinnande
= Uppforandekod S —_ .
. « Policy for inksp, upphandling och avtal Anstandiga anstallningsvillkor och

17 ot 17 Genomforande och globalt « Riktlinje for sponsring ekonomisk tillvéxt

= Riktlinje for mangfald och inkludering : : :
PartnerSkap = Riktlinje for tjdnstepension, deltidspension och (6nevaxling gl ety
@ De globala malen kan bara forverkligas genom globalt = Riktlinje for halso- och arbetsmiljéarbetet Halsa och vélbefinnande

= Riktlinje vid oklara forsakringsfall och utredning vid misstanke

partnerskap och samarbete. For Lansforsakringar &r

samarbeten mellan Lansforsakringsbolagen en om forsakringsbedrageri Hallbar konsumtion och produktion samt

forutséttning for verksamheten och samverkan med branschkollegor, Bekémpa klimatf6randringarna
organisationer, foretag, kommuner, ldnsstyrelser och universitet, en viktig Fredliga och inkluderande samhéllen
deli utvecklingen. Genomférandet av malen kraver global solidaritet, .

kapacitetsutveckling och mobilisering av ekonomiska resurser for att GenomfGrande och globalt partnerskap
sakerstalla att inget land eller nagon grupp ldmnas utanfor i utvecklingen.

Internationella investeringar och samordnad politik behévs for att Finansiellarapporter

sakerstalla nyskapande teknisk utveckling, rattvis handel, tillférlitlig
uppféljning och stéd vid humanitéra kriser. Aven utbyte av kunskap, expertis,

teknik och finansiella resurser &r viktiga komponenter for att malen ska nas. Ovrig information

Vi samarbetar idag med en mangd organisationer och foretag for att
gemensamt skapa ett battre Sérmland.

Var vision "Tillsammans skapar vi trygghet och méjligheter for alla sérmlén-
ningar for all tid” far avsluta denna hallbarhetsrapport. Vi maste gora det har
arbetet tillsammans for att lyckas.



Revisorns yttrande avseende den
lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till bolagsstdmman i Lansférsdkringar Sédermanland, org.nr 519000-6519

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for ar
2025 pa sidorna 24-29 och for att den ar uppréttad i enlighet med

arsredovisningslagen i enlighet med den aldre lydelsen som gallde
fore den 1 juli 2024.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisorns
yttrande om den lagstadgade héllbarhetsrapporten. Detta innebér att
var granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en
vésentligt mindre omfattning jamfort med den inriktning och omfatt-
ning som en revision enligt International Standards on Auditing och god
revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig
grund for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Erik Draskovic Ydremark
Auktoriserad revisor
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Forvaltningsberittelse

Styrelsen och verkstallande direktéren for Lansforsékringar Sédermanland
avger harmed arsredovisning for 2025, bolagets 180:e verksamhetsar.

Verksamhet

Lansférsakringar Sodermanland (LF Sormland eller bolaget) ar ett kundagt,
lokalt och sjalvstandigt férsakringsbolag som har sitt verksamhetsomrade

i Sédermanlands l&ns nio kommuner: Eskilstuna, Flen, Gnesta, Katrineholm,
Nykoping, Oxelésund, Strangnas, Trosa och Vingaker.

Bolaget erbjuder privatpersoner, féretag och organisationer ekonomisk
trygghet genom ett omfattande sortiment av produkter och tjénster inom
sakforsakring, livforsakring och bankverksamhet. Inom sakférsakring
deltar bolaget i den gemensamma aterférsakringsaffaren inom LF-federa-
tionen.

Verksamheten inom skadeforsakringsrorelsen bedrivs med eget tillstand.
Férutom verksamhet dér bolaget har egen koncession erbjuder bolaget
forsakring inom saval sak- som livférsakringsomradet samt bank- och
fondtjanster genom avtal med Lansférsakringar AB och dess dotterbo-

lag. De férmedlade afférerna ar bank- och fondverksamhet, livférsakring
samt djur- och grédaférsakring. For de formedlade affarerna har bolaget
ansvaret for kundrelationerna. Bolaget erbjuder dven fastighetsmaklar-
verksamhet som bedrivs under varumarket Lansforsakringar Fastighetsfor-
medling och upplats pa franchisebasis at atta fastighetsférmedlarféretag i
Sédermanland. Via dotterbolaget Trygghet i Sérmland AB erbjuds ytterliga-
re trygghetsskapande tjanster.

Organisation och struktur

LF Sérmland ar ett 6msesidigt forsakringsbolag vilket innebar att bolaget
ags av kunderna, bolagets sakforsékringstagare. Agarna har inflytande
over verksamheten genom att de valjer fullmaktigeledaméter, for 2025 60
ledaméter, varav en vakans, som ska féretrada dem pa bolagsstamman.

Bolagsstdmman utser bolagets styrelse som bestar av sju ledaméter.
Dérutéver ingar verkstallande direktor och tva personalrepresentanter i
styrelsen. Styrelsen for LF Sormland ansvarar for bolagets organisation
och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. I detta ansvar ingar att
faststalla en &ndamalsenlig organisation, 6vergripande mal och strategier
for verksamheten samt riktlinjer for kontroll och styrning av verksamheten.
Styrelsen faststéller arligen en arbetsordning for sitt arbete, en riktlinje
for verkstallande direktoren samt policys och riktlinjer for de viktigaste
omradena. Styrelsen har under 2025 haft atta sammantraden och ett
strategiseminarium.

LF Sérmland ingar som ett av 23 kundagda, sjalvstandiga lokala bolag i
LF-federationen. Gemensamt &ger federationen Lansférsakringar AB med
dotterbolagen Lansférsakringar Bank AB, Lansférsakringar Grupplivforsak-
rings AB, Lansforsakringar Fondliv Forsakrings AB, Lansférsakringar
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Fullmaktige

Kunder/Agare

Styrelse

! Riskhanteringsfunktion !

......... : Regelefterlevnadsfunktion :

Aktuariefunktion '

1 Dataskyddsombud 1

1 Informationssakerhetsfunktion

L e e o

| | |
Sakforsakring Bank Liv & Halsa Kommunikation HR &

Liv Forsakrings AB (6msesidigt), Lansforsakringar Halsotjénster AB, LF Sak
Fastighets AB och Forsakringsaktiebolaget Agria. LF-federationen ager
ocksa Lansforsakringar Fastighetsformedling AB, Lansforsékringar Trygg-
hetstjanster AB och Lansforséakringar Maklarservice AB.

. . e o
Vasentliga handelser under aret
Lénsamheten inom sakférsakringsrorelsen har forbattrats jamfort med
foregaende ar. Koncernens tekniska resultat fore avsattning till aterbaring
uppgick till 47,5 (32,8) Mkr, det samlade resultatet fran férmedlad affar
uppgick till -47,8 (-10,3) Mkr och koncernens resultat i kapitalforvaltningen
till 298,0 (479.3) Mkr efter avdrag for kapitalavkastning 6verford till sakfor-
sékringsrorelsen.

Det totala antalet skador har minskat nagot under 2025. Inom 6vrig sak har
antalet skador minskat med 3 % jamfort med foregdende ar. Inom motor-
forsakring har antalet skador minskat med 1 % jamfért med 2024. Antalet
stora skador har dock varit lagre &n normalt.

Vart [angsiktiga arbete med att forebygga skador har fortsatt under
2025. Vi erbjuder bland annat trygghetstjansten Alf dar vara kunder med
uppkopplade enheter och smart teknik kan forebygga och snabbt upptacka

& Marknad Utveckling

skador i hemmet. En tjanst for en tryggare vardag med allt samlat i en enkel
app. Alf kommer att fortsétta utvecklas med nya tjanster och fler smarta
enheter som skapar trygghet for vara kunder samtidigt som det &r bra for
miljon.

Ett annat skadeférebyggande initiativ &r att vara besiktningstekniker &ven
fortsatt besoker och besiktigar nya villakunders fastigheter i syfte att
skapa trygghet for kunden. De kan &ven upptacka brister som kunden har
mojlighet att dtgardai tidigt stadium for att undvika skador.

Vi har under aret haft en god tillvaxt inom vara olika verksamhetsomra-
den. Inom bankverksamheten har LF fortsatt god tillvaxt och LF Sérmland
véxer i den férmedlade bankaffaren, dock ar det stark marginalpress vilket
péverkar resultatet lokalt. Aven inom férmedlad livaffar har vi haft ett fint
ar med véxande kapital och premieinbetalningar. Vi har under aret haft en
mycket positiv tillvéxt inom avtalspension dar LF sedan féregaende ar ar
valbara inom ITP. Inom sakférsakring véxer vi bland annat inom villahem
och olycksfall som &r langsiktigt strategiska omraden for oss.

Den senaste varumdrkesmatningen visar att LF Sérmlands marknadsféring
sticker ut fran 6vriga forsékringsbolags reklam i fyra av fem pastaenden.

Inledning

Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information
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Den uppfattas som intressant, relevant, givande och vérd att uppmdrk-
samma. Det enda som relativt 6vriga konkurrenters reklam inte star ut ar
pastaendet sdrskiljande. Vara karnassociationer: nara, lokalt, kundagt och
samhallsansvar star stabila i undersékningar och relativt starkare an bran-
schen, vilket bekréaftar att var beréttelse har landat ratt. Vi ser dessutom
att rekommendationsviljan drivs av bemétande, relation och méansklig nar-
varo vilket ar just de delar vi har valt att fokusera pa i var kommunikation.

LF Sérmland ar en aktiv samhallsaktor och vi har under aret samarbetat pa

olika satt i Sérmland for att skapa trygghet och mojligheter for sérmlén-

ningar. Baserat pa fakta fran var hallbarhetsdatabas har vi prioriterat tva

omraden dar vi fokuserat extra, ekonomi & férsérjning samt halsa & trygg-

het. Genom strategiska samarbeten och langsiktiga insatser har vi bidragit

till att starka samhallets motstandskraft och skapat béttre forutsattningar

for sérmlénningar. I ar vill vi sarskilt lyfta:

= Lokalt samarbete med Modda S6rmland som nu &r vél etablerat inom
verksamheten i Sormlands skolor och Flens kommun &r framstaen-
de nationellt inom ed-tech med Modda som bas. Genom Modda far
ungdomar uppleva praktiskt och interaktivt ldrande i verkliga och
digitala miljéer i syfte att vacka nyfikenhet och starka kunskaper inom
STEM-amnena som ar grunden for mycket av den utveckling som
formar vart samhélle.

= Nationellt samarbete med Réadda Barnen dar vi st6ttar Digitala
Trygghetsvardar for att gora internet och sociala medier till en
tryggare plats for barn och unga.

= Lokalainsatser tillsammans med Réadda Barnen - DOIT for att fler
barn ska kunna delta i idrott och gemenskap, oavsett bakgrund och
ekonomi.

= Nytt samarbete med Brandskyddsforeningen och Raddnings-
tjansten dar vi stodjer utbildningen av civila insatspersoner CIP
- manniskor som snabbt kan hjalpa till vid olyckor och brénder i sin
narhet, i syfte att stérka samhéllets motstandskraft och beredskap.

= Etablerat verksamhet med organisationen Drivkraft dér vi
tillsammans med skolor erbjuder stéd till laxlasning och mentorer
for att fa fler ungdomar till godkanda betyg fran arskurs nio.

= "Enstad foralla” ett samarbete med NYSAM (Nyképing i
samverkan), Sérmlands Sparbank och Nykopings kommun i syfte
att starka inkludering genom att framja mangfald och allas ratt
att vara sig sjalv. Initiativet kretsade kring fotoutstallningen
"Ikoner - en utstallning om att fa finnas". Ikoner ar ett samarbete
mellan Fotografiska museet och Glada Hudik-teatern.

= "Dinvag att lyckas” som &r ett samarbete med NyforetagarCentrum,
Region Sérmland och lanets kommuner. Ett program som hjélper
unga att tro pa sig sjalva och sina drémmar. Att de kanner att de kan -
och vagar. Tillsammans skapar vi framtidstro och nya mojligheter.

= Vanforetag till Sormlands stadsmission och vart stod till deras
arbete att med engagemang och omtanksamhet tillhandahalla en
trygg plats fér de som lider av ekonomisk utsatthet. Det har kénts
extra betydelsefullt och viktigt.

Utover dessa har vi fortsatt att engagera oss i ett antal lokala initiativ
for 6kad trygghet, halsa och inkludering, sdsom reflexutdelning, gratis
reflexvastar till forskolor, LF-Antes sakerhetsskola, Grannsamverkan,
stod till Sérmlandsleden, halsonétverk och utbildningsinsatser mot
bedragerier. Dessa insatser ar viktiga for vart lokala samhalle och en
delav LF Sérmlands langsiktiga hallbarhetsarbete.

Under varen 2025 lanserade vi ocksa ett nytt kommunikationskoncept

"Vi hjarta du” i syfte att positionera LF Sérmland &n mer som en aktiv
samhallsaktor och inspirera och engagera andra till férandring. Fokus har
legat pa att etablera relationen mellan LF Sérmland och kunden och vad

vi tillsammans kan skapa och géra for samhéllet. Vi vill inte bara tala om
forandring utan vi vill att mottagaren ska kanna att hen ar en del av den.

Vi har arbetat med ett genomgaende grepp dér Du:et &r huvudperson. Du
som kund/agare, Du som medborgare, Du som medarbetare. Genom att
lyssna mer an vi pratar och [ata kundens och medarbetarens rést forma
innehallet har vi kunnat méta manniskor pa deras villkor. Det har gjort kom-
munikationen mer relevant och mer inkluderande och inte minst mer dkta.
Vindr ut med hela var sjal och hjarta. Vi kan se att bade visningar, réackvidd
och lankklick i sociala medier har 6kat markant savél som interaktion och
engagemang jamfért med tidigare ar.

Vasentliga handelser efter
verksamhetsarets slut

Inga vasentliga handelser har intréffat efter rakenskapsarets slut.

Resultat och ekonomisk stallning

Total affarsvolym

Den totala volymen for bolagets affarer férdelar sig enligt nedan:
Sakforsakring, premieinkomst direkt forséakring 826,0 (7809) Mkr
Livférsakring, formedlad premieinkomst 285,6 (264,9) Mkr

Bank, formedlad inlanings- och utlaningsvolym 16 4827 (15 777,6) Mkr,
formedlade spara och placera volymer 2 820 (2 560,7) Mkr

Sakforsakring

Premieinkomst och marknad

Premieinkomsten brutto d.v.s. fore avdrag for premier for avgiven ater-
forsakring har totalt 6kat med 42,8 (49.9) Mkr jamfort med foregaende ar.
Okningen inom direkt forsakring ar 45,1 (52.9) Mkr. Nedanstaende tabell
utvisar premieinkomsten brutto jamfort med foregaende ar.
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PREMIEINKOMST (MKR)
2025 2024
Direkt forsékring 826,0 7809
Mottagen aterforsakring 34,4 36,7
Summa egen affar brutto 860,4 817,6

Bolaget har hoga marknadsandelar och har under aret savl tappat som
tagit marknadsandelar inom olika segment. Nedanstaende tabell utvisar
marknadsandelarna vid utgangen av 2025 i jamforelse med utgangen av
foéregaende ar.

MARKNADSANDELAR * (%)

Inledning

Hallbarhetsrapport

2025 2024
Privat
Hem 273 285
VillaHem 442 442
Fritidshus 414 42,8
Fordon fysisk person 339 33,2
Foretag/Lantbruk
Byggindustri 414 418
Tillverkningsindustri 50,3 498
Tjansteforetag 30,3 31,2
Fordon juridisk person 38,6 400

* Agda villor och fritidshus inom lantbruksférsakringen ingér i marknadsandelarna fér
VillaHem respektive Fritidshus.

Skadeutfall

Arets skadekostnad direkt affar, exklusive skaderegleringskostnader,
uppgick for skadearet 2025 till 551,2 (596,8) Mkr. Antalet registrerade
skador i motorfordonsforsakring var 18 439 (18 613) stycken, i évrig direkt
forsakring 10 733 (11 066) stycken.

Avvecklingen av tidigare ars avsattningar for oreglerade skador innebar ett
avvecklingsresultat i direkt affar for egen rakning pa 8,5 (20,1) Mkr och 21,7
(58,7) Mkr i mottagen affar.

Resultat
Skadeforsakringsrorelsens tekniska resultat fore aterbaring uppgick till
475 (32,8) Mkr och efter aterbaring till -6,1 (-11,5) Mkr.
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Livforsakringsverksamheten

I den férmedlade livforsakringsverksamheten har volymen av inbetalda
premier 6kat med 7,8 (19.4) %. Bolagets livférsakringsverksamhet resulte-
rade i ett underskott pa -1.9 (5,5) Mkr under verksamhetsaret. Livverksam-
heten redovisas under Ovriga intakter och Ovriga kostnader i resultatrak-
ning under icke teknisk redovisning samt i not 9.

Nedanstaende tabell utvisar [6pande férmedlade premieinbetalningar
under aret fordelat per forvaltningstyp i jamforelse med féregaende ar.

LOPANDE PREMIEINBETALNINGAR (MKR)

2025 2024
Traditionell forsakring 16 17
Fondlivforsakring 269 248

Det formedlade forvaltade livforsakringskapitalet 6kade med 3,2 (14.5) %
jamfort med foregaende ar. Nedanstaende tabell utvisar forvaltat kapital
fordelat per forvaltningstyp i jamforelse med féregaende ar.

FORSAKRINGSKAPITAL (MKR)

2025 2024
Traditionell forsakring 1614 1649
Fondlivforsakring 5840 5575

Bankverksamheten

Den férmedlade bankverksamheten har haft en god tillvéxt under aret. Den
totala férmedlade affarsvolymen, matt som in- och utlaning, har 6kat med
705 (1 031) Mkr eller med 4,5 (7) %. Resultatet i bankverksamheten uppgick
2025 till -40,1 (-14,4) Mkr. Bankverksamheten redovisas under Ovriga intak-
ter och Ovriga kostnader i resultatrakning under icke teknisk redovisning
samt i not 9. Nedanstaende tabell utvisar de formedlade bankvolymerna
per produktomrade i jamforelse med féregaende ar.

BANKVOLYMER (MKR)
2025 2024
Inldning 4438 4290
Utlaning 12044 11488
- varav bottenlan 11901 11329
Spara och placera* 2820 2561
Antal kunder med bankprodukter 28 207 27 483

* Spara och placera omfattar fondprodukter, investeringssparkonto (ISK), individuellt
pensionssparande (IPS)

Djurférsakring (Agria)

Agria djurforséakring ar Lansfoérsakringars specialistbolag for djur- och
grodaforsakring och ar marknadsledande i Sverige. Resultatet i den
formedlade djurforsakringsverksamheten uppgick 2025 till -0,1 (-0,1) Mkr
och redovisas under Ovriga intékter och Ovriga kostnader i resultatrakning
under icke teknisk redovisning samt i not 9.

Kapitalforvaltning

De finansiella marknaderna har utvecklats positivt under aret som

helhet, vilket bidrar till ett positivt resultat for bolagets kapitalférvaltning.
For koncernen uppgar kapitalavkastningen till 313,8 (504,0) Mkr, fore
avdrag for kapitalavkastning overférd till sakforsakringsverksamheten,
vilket motsvarar en totalavkastning pa 5,2 (8.9) %. Av resultatet avser
174,4 (300,8) Mkr orealiserade vardeférandringar pa placeringstillgangar.

Marknadsvardet pa koncernens placeringstillgangar, exklusive likvida
medel fordelade sig enligt foljande tillgangsslag per 31 december 2025:

PLACERINGSSTRUKTUR* (MKR)

2025 2024
Obligationer, lan 0 769
Réntefonder 746 0
Svenska aktier 4309 4063
Utlandska aktier 946 949
Ovriga placeringstillgangar 17 17
Summa placeringstillgangar 6018 5798

* exklusive likvida medel

Det totala engagemanget i fastigheter (andelar och aktier i fastighetsbolag
och i ekonomisk férening) uppgick till 1 913,7 (1 804,1) Mkr. Koncernens
likvida tillgangar uppgick vid verksamhetsarets slut till 59,9 (90,0) Mkr.

I bolagets placeringsriktlinjer aterfinns det interna regelverket for hur
bolaget far allokera mellan olika tillgdngsslag. Nedanstaende tabell utvisar
koncernens allokering av placeringstillgangarna, inklusive likvida medel
och upplupna rantefordringar, uppdelat pa de kategorier som specificeras i
placeringsriktlinjerna.
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ALLOKERING AV PLACERINGSPORTFOLJ*, (MKR)

2025-12-31 2024-12-31
Aktier i Lansférsakringar AB 1354 1292
Aktier samt andelar i

investeringsfonder (“aktiefonder") 1508 1504
Sverige 564 37% 557 37%
Europa 314 21% 289 19%
USA 630 42% 657 44%
Ovriga marknader 0 0% 0 0%
100% 100%

Réntebdrande tillgangar 806 859
Likvida medel 60 7% 90 10%
i\C/Enksok:] rc::ll:]gationer - stat 0 0% 0 0%
Sakerstallda obligationer 0 0% 600 70%
Foretagsobligationer 0 0% 169 20%
Rantefonder 746 93% 0 0%
100% 100%

Fastighet och skog 2409 2258
Humlegarden Fastigheter AB 1157 |  48% 1111 49%
Hallefors Tierp Skogar AB 495 21% 455 20%
Lansa Fastigheter AB 740 31% 675 30%
Kv NewYork Ek for 17 1% 17 1%
100% 100%

Alternativa investeringar 2 2

Totalt 6078 5915

* Inklusive likvida medel och upplupna rénteintakter
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Resultat

Koncernens resultat fore skatt uppgick till 2417 (457,4) Mkr och arets
resultat efter skatt till 231,7 (250,9) Mkr. Skatt pa arets resultat uppgick
till 10,1 (206,5) Mkr. Skatteupplysningar redovisas i not 11

Férvantad utveckling

Osakerheten pa de finansiella marknaderna finns kvar dven om vi sett
en stabilisering. Sarskilt finns osakerhet géllande klimatrisker och
prisutveckling.

Trots osédkerhet pa den globala och svenska marknaden forvantar vi oss
tillvaxt i affaren. Forutsattningarna for tillvaxt ar goda inom alla vara
affarsomraden, sakforséakring, bank och liv & hélsa, och vi har sett god
tillvaxt under 2025. Vi fortsatter vara insatser inom hallbarhet, samhalls-
engagemang och skadeforebyggande insatser. Det nya satsningsomradet
trygghetstjanster kommer over tid minska skadekostnaderna och 6ka anta-
let kunder. Vi forvantar oss en positiv utveckling for bolagets kapitalplace-
ringar dven under 2026.

Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Riskerna behandlas huvudsakligen under not 2. De vasentligaste riskerna ar:

Forsakringsrisker

Bolagets riskportfdlj i direkt affar beddms vara balanserad. Den genom-
snittliga skadeprocenten direkt affar (exklusive skaderegleringskostna-
der) som uppgar till 78,6 (80,9 ) procent under senaste 5-arsperioden
aterspeglar forsakringsrisken. Den mottagna affaren innehaller huvud-
sakligen svensk affar. Premieinkomsten for den mottagna affaren uppgick
under verksamhetsaret till 33,7 (36,7) Mkr eller 4,0 (4,5) % av den totala
premieinkomsten brutto. Bolaget skyddar sig mot storre skador genom
aterforsakring.

Placeringsrisker

Bolagets placeringstillgangar ar utsatta for risken for vardeférluster genom
bland annat borsfall, valutaférandringar och ranteandringar. Bolagets
placeringar, direkt eller indirekt, i utléndska aktier och andelar uppgar till
9461 (948,8) Mkr. Valutaexponeringen &r framst i USD och EUR.

Marknadsvardet pa bolagets rantebarande placeringstillgangar, uppgick vid
rékenskapsarets utgang till 7457 (768,8) Mkr.

Ovrigarisker

Bolaget star ansvar upp till ett belopp motsvarande 80 % av de kreditfor-
luster som uppkommer for lan som formedlats av bolaget till Lansforsak-
ringar Bank. For ett enskilt ar &r ansvaret begréansat till arets provisions-
ersdttning for férmedlad bankaffar. Om ansvarsbeloppet totalt ar storre
an arets provisionsersattning overfors underskottet till kommande ar.

Under 2025 har kreditforlusterna minskat och belastat resultatet i bolagets
bankverksamhet med 09 (-1,5) Mkr.

Solvens II

Solvens II-direktivet &r ett europeiskt regelverk for forsakringsbolag som
syftar till att skapa en enhetlig europeisk forsakringsmarknad med okat
skydd for forsékringstagare. Solvens II-regelverket staller krav pa att
forsakringsbolag ska ha tillrackligt med kapital i forhallande till sina risker
for att kunna leva upp till sina dtaganden gentemot forsakringstagarna.

Bolagets verksamhet ar anpassad till regelverket, till exempel avseende
riskbedémning i kapitalforvaltningen samt riskrapportering till styrelsen.
Bolagets beddmning ar att bolaget med god marginal uppfyller kraven i
regelverken. Successivt tillkommer utveckling och forandringar av regel-
verken och LF Sormland genomfor de anpassningar som krévs i verksam-
het och rapportering.

. . . o
Ovriga viktiga omraden
Medarbetarna
Bolaget har under 2025 i medeltal haft 202 (198) tillsvidareanstallda varav
123 (121) kvinnor och 79 (77) méan. Av de 17 (18) cheferna ar 9 (10) kvinnor
och 8 (8) man. Samtliga medarbetare har fast manadslén. Utéver detta
omfattas samtliga medarbetare férutom foretagsledningen, verkstéllande
direktér och centrala funktioner av ett malbonussystem som beslutas av
styrelsen for ett ar i taget. Malbonussystemet kan narmast liknas vid ett
vinstdelningssystem och utfallet kan maximalt bli 23 tkr per heltidsanstalld
medarbetare och ar. Fér 2025 har verksamheten natt tre av fyra uppsatta
malinom malbonusprogrammet, samt delvis uppnatt det fjarde malet
vilket gav ett totalt utfall pa 16 tkr per medarbetare och bolaget har gjort
en avsattning pa totalt 3,7 Mkr for utbetalning 2026. Bolaget har under
aret kontinuerligt genomfort pulsmétningar och bevakat engagemang och
psykosocial hélsa for bolaget som helhet och pa avdelnings- och gruppniva.

Miljo

LF Sjérmland arbetar engagerat med standiga forbattringar for miljén och
med att minska bolagets miljopaverkan. Genom att faststalla och félja upp
mal fér minskningen av var miljépaverkan utvecklas vi standigt i vart miljo-
arbete och behaller var kompetens inom omradet. Vi & noga med att stalla
miljokrav pa vara leverantérer, entreprendrer och andra uppdragstagare.

De omraden dar bolagets verksamhet har storst direkt miljopaverkan ar
vara tjansteresor och var elforbrukning. Den miljopaverkan som resorna
och elforbrukningen medfor ar framfor allt paverkan fran koldioxidutslépp.
For att minska miljopaverkan fran vara tjansteresor forsoker vi sa [angt det
ar mojligt anvanda resfria métesformer eller samordna resor. Nar vi reser i
tjansten ar forstahandsalternativet att valja tag. De fa tjanstebilar bolaget
tillhandahaller &r miljobilar varav majoriteten ar av typen rena elbilar. For
att minska var elférbrukning anvander vi i forsta hand belysning av typen
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LED-lampor i kombination med timerfunktion och/eller rorelsevakt. Vi
forsoker begransa elforbrukningen genom att ha tydliga riktlinjer for
avstdngning av datorer och annan elektronisk kontorsutrustning. Den el vi
képer kommer antingen fran férnybara energikallor (sol och vind) eller har
miljémarkning som exempelvis Miljoel vatten eller Bra Miljoval. Bolagets
kontorsforbrukning av el under 2025 uppgick till 233 782 (236 171) kWh.

LF Sormland arbetar dven aktivt for att minska miljopaverkan fran vara
kunders brand-, vatten och motorskador. Bolaget stéller krav pa skade-
entreprendrer att de aktivt ska forbattra sig inom miljdomradet och
granskar dem ocksa regelbundet. Vi bedriver ett strukturerat skade-
forebyggande arbete som ska hjalpa vara kunder att fa farre skador och
darmed ocksa ge minskad miljopaverkan. Vi arbetar aktivt med att minska
negativ klimatpaverkan fran vattenskador genom att erbjuda vattenvarnare
och sensorer till vara villakunder.

Ansvarsfulla investeringar &r ett viktigt omrade inom bolagets kapital-
forvaltning och vi arbetar i enlighet med de FN-stodda principerna for
ansvarsfulla investeringar (PRI). Bolaget har ocksa antagit en klimat-
ambition. For bolagets kapitalférvaltning innebér visionen att den egna
portféljen ska vara klimatneutral senast 2045. Ett delmal finns, att den egna
portféljen ska ha en utslappsniva ar 2030 som ar i linje med Parisavtalet
mal om att begransa den globala uppvarmningen till 1,5 grader.

Bolaget har upprattat en hallbarhetsrapport som aterfinns pa sidorna
24-30.

Hilsa

Bolaget arbetar sedan ménga ar tillbaka med hélsoframjande insatser.
Under 2025 genomfordes flera bolagsévergripande hélsoaktiviteter for
samtliga medarbetare, bland annat en utmaning som framjar rorelse och
ergonomi. Utmaningen var inkluderad i vara bolagsévergripande mal for
aret och gavs stort fokus. Bolaget erbjuder ocksa subventionerade tra-
ningskort och subventionerad lunch.

2025 uppgick den totala sjukfranvaron till 2.4 (3,5) %. Samtliga medarbetare
erbjuds en sjukvardsforsakring och avtal finns med foretagshalsovard.

Arbetsmiljo

LF Sérmland arbetar med sténdiga forbattringar i arbetsmiljon. Medar-
betarsamtal dar chef och medarbetare samtalar kring olika omraden,
satter individuella mal och 6verenskommer en kompetensutvecklingsplan
genomfars arligen. Inom ramen for det [6pande systematiska arbetsmiljo-
arbetet identifieras eventuella brister och risker i den fysiska och psykiska
arbetsmiljon. Identifierade risker och brister dokumenteras och atgardas
l6pande. Atgarderna prioriteras och atgardas efter hur allvarliga riskerna
och bristerna bedéms vara.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Etik

Inom den finansiella branschen &r etikfragorna av hogsta vikt. Etiska regler
och ett gemensamt forhallningssatt skapar fortroende i relationen med
kunder, medarbetare och leverantorer. LF Sérmland har ett regelverk for
etik och moral dar uppférandekoden &r central.

Koncernen

Koncernen bestar av moderbolaget Lansforsakringar Sédermanland
(519000-6519) samt de helédgda dotterbolagen Strimlusen Forvaltnings AB
(556683-5905) och Trygghet i Srmland AB (559477-5776).

Dotterbolag

Strimlusen Forvaltnings AB ager och férvaltar andelar i Humlegarden
Fastigheter AB, Lansa Fastigheter AB, Hallefors Tierp Skogar AB, Lans-
forsakringar Secondary PE Investments S. A samt ar tillsammans med 13
andra Lansforsakringsbolag deldgare i en ekonomisk férening som ager en
fastighet pa Gardet i Stockholm. Resultatet i dotterbolaget uppgick till

73 (-5,6) Mkr.

Trygghet i S6rmland AB bedriver skadeférebyggande verksamhet till
privatpersoner och féretag inom Sédermanlands lén. Resultatet i dotter-
bolaget uppgick till -2,4 (-1,3) Mkr.

Se dven not 12 "Aktier och andelar i dotterforetag”

Ersattningar till styrelsen

Till styrelsens ordforande och de av bolagsstamman valda ledaméterna
utgar arvode enligt bolagsstdmmans beslut. Verkstallande direkt6ren och
de tva personalrepresentanter som ingar i styrelsen erhaller inget styrelse-
arvode.

Ersdttningar till verkstallande direktor och ledande
befattningshavare

Féljande principer for ersattning till verkstallande direktor och ledande
befattningshavare har faststallts av bolagsstamman:

Ersattning till verkstéllande direktor utgar i form av fast manadslon.
Verkstallande direktor har darutover férmansbil utan bruttoléneavdrag.
Ingen bonus eller annan rorlig ersattning finns. Verkstéllande direktors
pensionsférmaner framgar av arsredovisningen.

Med ledande befattningshavare avses de avdelningschefer som ingar i
foretagsledningen, d v s med den organisation som har varit géallande under
2025 affarsomradeschef sakforsakring, affarsomradeschef bank, afféars-
omradeschef liv & hélsa, ekonomichef, chef kommunikation & marknad,
chef HR & utveckling samt stabschef.

Ersattning till ledande befattningshavare utgar i form av fast manadslén.
Ingen bonus eller annan rorlig ersattning finns for ledande befattnings-
havare. For befattningshavaren ar det mojligt att byta formansbestdmd
avtalspensionen mot en avgiftsbestdmd pension. Fér bolaget rader
kostnadsneutralitet oavsett vilken [6sning som befattningshavaren valjer.

Styrelsen har inom sig utsett ett ersattningsutskott som bereder arbetet
med ersattning till ledande befattningshavare och verkstallande direktor.
Styrelsen behandlar arligen ersattningarna till ledande befattningshavare
och verkstallande direktor. Upplysning om ersattningar till styrelsen, verk-
stallande direktér och 6vriga ledande befattningshavare framgar av not 34
"Ersattningar till ledande befattningshavare”.

Nérstaende
En beskrivning av nérstdende parter och koncernens transaktioner med
narstdende framgar av not 39 "Transaktioner med narstéende”.

Forslag till resultatdisposition

Féregaende ars resultat har i enlighet med stammans beslut éverforts
till balanserade vinstmedel. Styrelsen och verkstéllande direktoren
forslar bolagsstamman besluta att arets vinst jamte balanserade medel

i moderbolaget (se "Rapport dver forandringar eget kapital”), totalt
kronor 3 822 690 828, balanseras i ny rakning. Se aven not 37 "Disposition
av foretagets vinst eller forlust”.
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|
FEMARSOVERSIKT (TKR) FEMARSOVERSIKT (TKR) FORTS.
(vardena avser koncernen) (vardena avser koncernen)
2025 2024 2023 2022 2021 2025 2024 2023 2022 2021
Resultat Nyckeltal
Premieintakt f.e.r 808 943 759 259 687 287 669 157 669 156 Forsakringsrorelsen ¥ Inlednmg
Kapitalavkastning overford frén Skadeprocent . e. 1. 76,0% 78.7% 88.0% 847% 78.7% .
finansrérelsen 15 685 24700 47 343 17 253 26 566 Hallbarhetsrapport
Driftskostnadsprocent f. e. 1. 20.2% 20.4% 212% 21.2% 20.6%
Forsakringsersattningar f. e. 1. -611 824 -594 269 -601716 -562761 -523 002
Totalkostnadsprocent f. e.r. 96,2% 99.1% 109.2% 105.9% 99.3% Finansiella rapporter
Aterbéring -53 662 -44 276 -77 000 3590 -100 000
Driftskostnader f. e.r. -163947  -155494 -146618  -143090 -138 402 Kapitalférvaltningen * Forvaltningsberattelse
Ovriga tekniska kostnader f.er. -1310 -1391 -1695 -3737 2724 Direktavkastning 0.8% 09% 10% 15% 10% Femarsoversikt
Tekniskt resultat i forsikringsrérelsen -6113 -11472 -92398 -19 587 -68 405 Totalavkastning 5.2% 89% 5.0% 1.3% 16.7% Rapport éver koncernens resultat
Finansrérelsens resultat 298 097 479 254 227 449 -91791 851982 och évrigt totalresultat
Ovriga intékter och kostnader -50 251 -10 337 -8 806 -15 517 -5523 1) Exklusive depaer hos féretag som avgivit aterforsakring Rapport éver finansiell stéllning
Resultat fére dispositioner och skatt 241733 457 446 126245  -126 895 778 054 2) Avser Moderbolaget for koncernen
3) Resultatet fran medlemsskapet i Trafikférsakringsféreningen ('TFF") redovisas netto i posten "Ovriga tekniska kostnader” Resultatrékning moderbolaget
Arets resultat 231 683 250 923 95 631 -61516 717 438 i resultatrékningen, bestar av komponenterna skadekostnader, premier, driftskostnader och kapitalavkastning.
Balansrakning moderbolaget
N . Vid berakningen av nyckeltalen bruttoredovisas de olika komponenterna som ingar i resultatet fran TFF.
Ekonomisk stéllning Rapport dver férandringar i eget kapital
Vid berakning av nyckeltalen exkluderas aterbaring.
Placeringstillgangar, verkligt varde ? 6018 422 5797501 5428440 5418038 5607 989 Resultatanalys
4) Exklusive depaer hos foretag som avgivit aterforsakring, inklusive kassa och bank
Premieinkomst f. e. r. 817 374 774713 725940 680 658 677 437 Noter till finansiella rapporter
Direktavkastningen har beraknats som summan driftoverskott byggnader, ranteintékter och utdelningar, inklusive utdelningar
Forsakringstekniska avsattningar f. e. 1. 1377 842 1430 841 1444 348 1459 089 1437 682 fran intressefretag, i relation till medelvardet av placeringstillgéngarnas varde vid arets bérjan och slut .
. . I Totalavkastningen ingar aven realisationsresultat och vardeférandringar, inklusive andelar av resultat i intresseforetag, i underlaget. ovng information
Konsolideringskapital
Beskattat eget kapital 4349904 4115901 3869 057 3777136 3851634
Uppskjuten skatt 518173 508134 317 238 286 636 352 014
Konsolideringskapital 4868 078 4624036 4186 295 4063772 4203 648
Konsolideringsgrad 595,6% 596,9% 576,7% 597,0% 620,5%

Solvensrelaterade uppgifter ?

Kapitalbas SII 4645298 4401490 4205600 4185858 4151876
varav Primarkapital 4645298 4401490 4205600 4185858 4151876

Solvenskapitalkrav (SCR - Solvency

Capital Requirement) 2959230 2584132 2282077 2038450 2518 848

Solvenskapitalkvot (SCR-kvot) 157% 170% 184% 205% 165%

Minimikapitalkrav (MCR - Minimum

Capital Requirement) 739 807 646 033 570519 509 612 629712

Minimikapitalkvot (MCR-kvot) 628% 681% 737% 821% 659%
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RAPPORT OVER KONCERNENS RESULTAT OCH

OVRIGT TOTALRESULTAT (TKR) FORTS.
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1januari - 31 december 2025 2024 1januari - 31 december 2025 2024
TEKNISK REDOVISNING AV SKADEFORSAKRINGSRORELSE ICKE TEKNISK REDOVISNING
Premieintékter (efter avgiven aterforsikring) Not Skadeférsakringsrorelsens tekniska resultat -6113 -11 472
Premieinkomst fran forsékringsavtal 3 860 382 817 601 Kapitalavkastning, intékter 8 66778 126 610
Premier for avgiven aterforsakring -43 009 -42 889 Orealiserade vinster pa placeringstillgangar 8 180 680 305039
Férandring i Avsattning for ej intjanade premier Kapitalavkastning, kostnader 8 -12 334 -9 476
och kvardrojande risker A 15454 Orealiserade forluster pa placeringstillgdngar 8 -6 291 -4 215

LR 759259 Andelar av resultat i intresseféretag 13 84950 85995
Kapitalavkastning dverford fran finansrarelsen 4 15 685 24700 Kapitalavkastning 6verford till skadeférsakringsrorelsen 4 -15 685 -24700

Ovriga intdkter 75184 101437

Forsakringsersittningar (efter avgiven aterforsakring) S Ovriga kostnader -125 435 1773
Utbetalda férsdkringsersdttningar
Fore avgiven aterférsakring -629 292 -733 021 Resultat fére skatt 241733 457 446
Aterférsakrares andel 21700 64945
Férdndring i Ausdttning for oreglerade skador fer. Skatt pa arets resultat 1 ey ~206 523
Fore avgiven aterférsakring 15138 133958 Arets resultat 231683 250 923
Aterforsakrares andel -19 370 -60152 Ovrigt totalresultat

-611824 -594 269 Poster som har omforts eller kan omfaras till arets resultat
Driftskostnader 6 163947 155 494 Andelar av 6vrigt totalresultat i intresseféretag 13 2411 -3920
Bvriga tekniska kostnader 7 1310 1301 Poster som inte kan omféras till arets resultat
Skadeforsakringsrorelsens resultat fore aterbaring och rabatter 47549 32804 Andelar av ovrigt totalresultat i intressefretag L 72 18
Aterbiring och rabatter 25 -53 662 -44 276 Totalresultat for dret 234003 246 845
Skadeforsiakringsrorelsens tekniska resultat -6113 -11472
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RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING FOR KONCERNEN RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING FOR KONCERNEN,
(TKR) FORTS (TKR)
Per den 31 december 2025-12-31 2024-12-31 Per den 31 december 2025-12-31 2024-12-31
TILLGANGAR EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Not Not Inledning
Placeringstillgangar i
- 9 - 99 - — - Eget kapital Hallbarhetsrapport
Placeringar i koncernféretag och éuriga féretag som det finns ett Balanserad vinst inklusive arets resultat 4349 904 4115901
agarintresse i . .
4349 904 4115901 Finansiella rapporter
Aktier och andelar i intresseféretag 13 1354172 1291947
Aktier och andelar i 6vriga féretag som det finns ett &garintresse i 14 18 873 19 002 Forsakringstekniska avsittningar (fére avgiven aterforsikring) Forvaltningsberattelse
Andra finansiella placeringstillgdngar 16 Avsittning for e intjanade premier och kvardroéjande risker 22 379 907 371372 Femarsoversikt
Aktier och andelar 15 3882315 3700 331 Avsittning for oreglerade skador 23,24 1078 843 1092281 Rapport éver koncernens resultat
Obligationer och andra rintebérande vardepapper 15 745737 768 867 Avsdttning for aterbaring 25 59634 127100 och 6vrigt totalresultat
Ovriga finansiella placeringstillgangar 15 17 324 17 354 1518 384 1590753 Rapport éver finansiell stéllning
Avsittning for andra risker och kostnader for koncernen
Depder hos féretag som avgivit terférsdkring 15 637 340 Uppskjuten skatteskuld 1 S18173 508134 Resultatrakning moderbolaget
6019 059 5797841 Ovriga avsattningar 26 6487 6526 Balansrakning moderbolaget

Aterférsikrares andel av férsakringstekniska avsittningar 524 661 514 660 Rapport éver férandringari eget kapital
Avséttning for oreglerade skador 23,24 140 542 159 912 Skulder Resultatanalys

140 542 159 912 Skulder avseende direkt forsakring 133154 117 264 i el s
Fordringar Skatteskulder 0 5416
Fordringar avseende direkt férsakring 17 274130 246598 Ovriga skulder 2 62894 40264 Ovrig information
Fordringar avseende aterforsakring 880 3547 196 049 162944
Ovriga fordringar 88 327 83086 Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter

363337 333231 Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intakter 28 22592 23834
Andra tillgangar 22592 23834
Materiella tillgangar 18 12 053 13 419
Likvida medel 50 931 90028 SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 6611591 6408 092

71984 103 447

Upplysning om koncernens stallda sakerheter och eventualforpliktelser, se not 29 och not 30

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Férutbetalda anskaffningskostnader 20 10718 9749
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intékter 21 5951 3912
16 669 13 660

SUMMATILLGANGAR 6 611591 6408 092
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RESULTATRAKNING FOR MODERBOLAGET (TKR)

RESULTATRAKNING FOR MODERBOLAGET (TKR) FORTS.
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Inledning

Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information

1 januari - 31 december 2025 2024 1 januari - 31 december 2025 2024
TEKNISK REDOVISNING AV SKADEFORSAKRINGSRORELSE ICKE TEKNISK REDOVISNING
Premieintdkter (efter avgiven aterforsakring) Not Skadeférsakringsrorelsens tekniska resultat -6 113 -11472
Premieinkomst fran forsékringsavtal 3 860 382 817 601 Kapitalavkastning, intékter 8 85013 152134
Premier for avgiven aterforsakring -43 009 -42 889 Orealiserade vinster pa placeringstillgangar 8 249714 361432
Férandring i Avsattning for ej intjanade premier Kapitalavkastning, kostnader 8 -12 334 -9 476
och kvardrojande risker e 15454 Orealiserade forluster pa placeringstillgangar 8 -8720 -5508
SR 759259 Kapitalavkastning 6verford till skadeforsakringsrorelsen 4 -15 685 -24700
Kapitalavkastning 6verford fran finansrorelsen 4 15 685 24700 Ovriga intakter 9 74920 101418
Ovriga kostnader 9 -122 742 -110 462
Forsikringsersittningar (efter avgiven aterférsikring) 5 Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt 244 052 453 368
Utbetalda forsékringsersdttningar
Fére avgiven aterforsikring -629 292 -733021 Bokslutsdispositioner 10 -105 -21139
Aterforsakrares andel 21700 64945 Resultat fore skatt 243 948 432229
Férdndring i Ausdttning for oreglerade skador fe.r.
Fore avgiven aterférsakring 15138 133958 Skatt pa arets resultat 11 -10028 -202168
Aterforsakrares andel -19 370 -60152 Arets resultat 233920 230 061
-611824 -594 269
Rapport ver totalresultat for moderbolaget
Driftskostnader 6 -163 947 -155 494 Arets resultat 233920 230 061
Ovriga tekniska kostnader 7 -1310 -1391 Ovrigt totalresultat 0 0
Skadeforsakringsrorelsens resultat fore aterbaring och rabatter 47549 32804 Totalresultat for aret 233920 230061
Aterbiring och rabatter 25 -53 662 -44 276
Skadeforsakringsrorelsens tekniska resultat -6113 -11472
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BALANSRAKNING FOR MODERBOLAGET (TKR) BALANSRAKNING FOR MODERBOLAGET FORTS (TKR)
Per den 31 december 2025-12-31 2024-12-31 Per den 31 december 2025-12-31 2024-12-31
TILLGANGAR EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Not q
Mot ° Inledning
. Eget kapital
Placeringstillgdngar '
A . ‘ . Bundet eget kapital Hallbarhetsrapport
Placeringar i koncernforetag och intresseféretag
Reservfond 20 260 20260
Aktier i dotterforetag 12 2154115 2010600 Fi iell
: o i Fritt eget kapital inansiellarapporter
Aktier och andelar i intresseféretag 13 1354172 1291947 l l
Balanserat resultat 3588771 3358711 = ; =
Aktier och andelar i 6vriga foretag som det finns ett dgarintresse i 14 18 873 19 002 Forvaltningsberdttelse
— — Arets resultat 233920 230 061 o
Andra finansiella placeringstillgangar 16 Femarsoversikt
3842950 3609031 .
Aktier och andelar 15 1488 576 1456756 Rapport 6ver koncernens resultat
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 15 745737 768 867 och 6vrigt totalresultat
Obeskattade reserver .. : . g
Rapport 6ver finansiell stéllning
Periodiseringsfond 10 20700 20700 =
Depaer hos féretag som avgivit aterforsakring 15 637 340 — J for koncernen
5762110 5547512 Utjamningsfond 10 w7 172 Resultatrékning moderbolaget
Sakerhetsreserv 10 600000 600000 —_—
Aterforsikrares andel av forsakringstekniska avsittningar Balansrdkning moderbolaget
— Ackumulerade avskrivningar 6ver plan 10 6060 5955 .. T . .
Avséttning for oreglerade skador 23,24 140 542 159912 Rapport éver forandringar i eget kapital
638 481 638376
140 542 159 912 Resultatanalys
Fordringar Noter till fi iell t
- g - . - Férsakringstekniska avsdttningar (fére avgiven aterforsakring) otertitfinansietiarapporter
Fordringar avseende direkt forsakring 17 274130 246 598 ; q b lvard derick
Avsittning for e] intjanade premier och kvardréjande risker 22 379 907 371372 Ovriai i
Fordringar avseende aterférsakring 880 3547 9 ) P ) Ovrig information
P - Avsattning for oreglerade skador 23,24 1078 843 1092281
Ovriga fordringar 322048 334548
Avsattning for aterbaring 25 59 634 127100
597058 584 693
1518 384 1590753
Andra tillgdngar
- — Andra avsdttningar
Materiella tillgangar 18 10 634 12783
Uppskjuten skatteskuld 1 386 646 376 629
Kassa och bank 58 534 89 330 -
Ovriga avsattningar 26 6 487 6526
69169 102112
393134 383154
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Férutbetalda anskaffningskostnader 20 10718 9749
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intékter 21 5951 3912
16 669 13 660

SUMMATILLGANGAR 6585548 6407 889
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BALANSRAKNING FOR MODERBOLAGET FORTS (TKR) RAPPORT OVER FORANDRINGAR I EGET KAPITAL FOR KONCERNEN (TKR)
Per den 31 december 2025-12-31 2024-12-31 Balanserat vinst
Skulder inklusive arets resultat Totalt
Skulder avseende direkt férsakring 133154 117 264 Ingdende eget kapital 2024-01-01 3 869 057 3869 057 Inledning
Aktuella skatteskulder 0 5412 Arets resultat 250923 250923
Ovriga skulder 27 36 851 40 264 Arets 6vriga totalresultat -4078 -4078 Héllbarhetsrapport
170 006 162 940 Utgaende eget kapital 2024-12-31 4115901 4115901
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter Finansiella rapporter
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intékter 28 22592 23636 Ingdende eget kapital 2025-01-01 4115901 4115901 Forvaltningsberéttelse
22592 23636 Arets resultat 231683 231683 Femarsoversikt
Arets 6vriga totalresultat 2319 2319 ;
- " Rapport éver koncernens resultat
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 6585548 6407 889 Utgéende balans 2025-12-31 4349904 4349904 och évrigt totalresultat
Upplysning om koncernens stillda sikerheter och eventualforpliktelser, se not 29 och not 30 I koncernen redovisas inte resultatandelar pa intresseforetag i kapitalandelsfond. Skalet &r att det i arsredovisning for jurisk person Rapport éver finansiell stéllning

inte finns nagon kapitalandelsfond eftersom intresseféretag varderas till verkligt varde. ..
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information
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RAPPORT OVER FORANDRINGAR I EGET KAPITAL FOR MODERBOLAGET (TKR)
Bundet kapital Fritt kapital Totalt kapital
Reservfond Balanserat resultat Arets resultat
Ingaende eget kapital 2024-01-01 20 260 3288927 69783 3378970 Inledning
Vinstdisposition 69783 -69783 0
Hallbarhetsrapport
Arets resultat, tillika &rets totalresultat 230 061 230 061 Finansiella rapporter
Utgaende eget kapital 2024-12-31 20260 3358711 230 061 3609031
Forvaltningsberattelse
Ingaende eget kapital 2025-01-01 20260 3358711 230 061 3609 031 Femarsoversikt
Vinstdisposition 230 061 -230 061 0 Rapport 6ver koncernens resultat
0 och 6vrigt totalresultat
Arets resultat, tillika &rets totalresultat 233920 233920 Rapport over finansiell stallning
. for koncernen
Utgaende balans 2025-12-31 20 260 3588771 233920 3842950

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information




RESULTATANALYS

RESULTATANALYS

(Avser moderbolaget)

DIREKT FORSAKRING AV SVENSKA RISKER
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Skadefdrsakringsrorelsens tekniska resultat Totalt Sjuk och HemVilla, Fri- Foretag Lantbruk Motorfordon Trafik Summa direkt Mottagen
tkr olycksfall  tidshus och Bat Fastighet fors sv. risker aterfors
2025

Premieintékt f. e. . (not 1) 808 943 41007 158708 230920 272002 72 647 775284 33660
Kapitalavkastning 6verford fran finansrérelsen 15685 4176 1964 3621 2308 175 12244 3442
Forsakringsersattningar f. e. . (not 2) -611824 -80 813 -120 748 -118 393 -220 936 -56 126 -597 017 -14 807
Aterbaring -53 662 -2738 -11104 -16 550 -15726 -7544 -53 662 0
Driftskostnad f. e. r. -163 947 -8 076 -41075 -58 005 -35 046 -20981 -163183 -763
Ovrigt tekniskt resultat -1310 -262 -1048 -1310 0
Skadeforsakringsrorelsens tekniska resultat -6113 -46 444 -12 256 41593 2341 -12 877 -27 644 21531
Avvecklingsresultat

Avvecklingsresultat brutto 43 662 -19 662 -4 440 9 474 5630 30926 21928 21734
Aterférsakrares andel -13 460 -933 5483 -4977 -1085 -11948 -13 460 0
Avvecklingsresultat f. e. . 30203 -20596 1043 4497 4545 18 979 8469 21734
Forsakringstekninska avséttningar, fore avgiven aterforsikring

Avséttning for e] intjanade premier och kvardréjande risker 379 907 20 091 81515 94 993 132736 34999 364 333 15574
Avsattning for oreglerade skador 1028 822 232510 61200 139548 58162 265 257 756 677 272145
Avsittning fér Aterbaring 59 634 3060 12314 18 390 17 473 8397 59 634

Summa forsakringstekniska avsattningar, fore avgiven aterforsékring 1468 364 255 661 155029 252931 208 370 308 653 1180 645 287719
Aterforsikrares andel av forsakringstekniska avsittningar

Avséttning for oreglerade skador 140542 1823 2035 39845 846 95993 140542 0

Inledning

Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information
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]
NOTER TILL RESULTATANALYS
. Hem,Villa, . .
AT Totalt Sjuk och Fritidshus och Foretag I..ant Motorfordon Trafik Stlmma d.|rekt M°o ttag"e "
olycksfall Bat bruk Fastighet fors sv. risker aterfors
2025 .
Inledning
Premieintakt f. e.r. 808 943 41007 158708 230920 272 002 72 647 775284 33660
Premieinkomst fore avgiven aterforsakring 860 382 42093 163989 262222 282 033 75 684 826 022 34 361 Hallbarhetsrapport
Premier for avgiven aterforsakring -43 009 -381 -7 820 -29 600 -1783 -3 425 -43 009
Féréndring i Avséttning for ej intjanade premier och kvardréjande risker -8 430 -706 2539 -1702 -8248 388 -7729 -701 Finansiella rapporter
Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt
P— Rapport éver koncernens resultat
5 em,Villa, . _ . -
NOT 2 (tkr) Totalt Spkoch b cdehus och  Forecag Lant Motorfordon Tefily B AEE och ovrigt totalresultat
olycksfall o bruk Fastighet fors sv. risker aterfors . § X o
Bat Rapport éver finansiell stéllning

2025 for koncernen
Forsakringsersittningar f. e. . -611824 -80 813 -120748 -118 393 -220 936 -56 126 -597 017 -14 807 Resultatrékning moderbolaget
Utbetalda forsakringsersattningar -605 892 -24727 -121 975 -131751 -223 674 -68 855 -570 981 -34 911 Balansrakning moderbolaget

Fore avgiven aterforsakring -627 592 -24727 -125 635 -144 536 -225081 72702 -592 681 -34911 Rapport éver forandringar i eget kapital

Aterforsakrares andel 21700 3660 12786 1407 3 847 21700 Resultatanalys
Férandring i Avsattning for oreglerade skador f. e. . -5932 -56 086 1227 13 357 2738 12729 -26 035 20103 Noter till finansiella rapporter

Fore avgiven aterforsakring 13438 -55 501 -597 19070 5230 25133 -6 665 20103

Aterforsikrares andel -19 370 -585 1824 -5712 -2492 -12 404 -19 370 Ovrig information




NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

Noter till de finansiella rapporterna

REDOVISNINGSPRINCIPER

Allman information

Arsredovisningen avges fér perioden 1 januari t o m 31 december 2025 och
avser Lansforsakringar Sodermanland som ar ett dmsesidigt forsakrings-
bolag med séte i Nykoping och utgér moderbolag i koncernen. Adressen till
huvudkontoret ar Vastra Storgatan 4, Nykoping och organisationsnummer ar
519000-6519.

I denna not beskrivs inledningsvis koncernens redovisningsprinciper. Mo-
derbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen men med
tilldgget att moderbolaget dven tilldmpar Radet for finansiell rapporterings
(RFR) rekommendation RFR 2 Redovisning for juridiska personer. De skillna-
der som férekommer mellan koncernen och moderféretagets redovisnings-
principer framgar av avsnittet "Moderbolagets redovisningsprinciper".

Arsredovisningen har godkénts fér utfardande av styrelsen den 3 mars 2026.
Koncernens rapport 6ver resultat och 6vrigt totalresultat och balansrakning
och moderbolagets resultat- och balansrakning blir foremal for faststéllelse
pa arsstamman den 13 april 2026.

Overensstammelse med normgivning och lag

Koncernens finansiella rapporter ar upprattade i enlighet med 7 kap. 1-4§ i
Lag om &rsredovisning i forsakringsféretag (ARFL) och Finansinspektionens
foreskrifter och allménna rad (FFFS 2019:23) om arsredovisning i forsak-
ringsféretag och tjanstepensionsféretag. Koncernen tilldmpar sa kallad
lagbegransad IFRS, vilket innebar att samtliga IFRS med tillhérande uttalan-
den och tolkningar som godkants av EU tillimpas med de begransningar och
tilldagg som foljer av svensk lag.

Uppskattningar och bedémningar vid upprattandet av de
finansiella rapporterna

Moderbolagets funktionella valuta ar svenska kronor som aven utgor
rapporteringsvalutan for moderbolaget och koncernen. Det innebér att de
finansiella rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp, ar om
inte annat anges, avrundade till ndrmaste tusental. Koncernredovisningen
har uppréttats enligt anskaffnings-vardemetoden, forutom vissa finansiella
tillgdngar och skulder som ar varderade till verkligt varde eller upplupet
anskaffningsvarde.

De nedan angivna redovisningsprinciperna har tilldmpats pa samtliga perio-
der som presenteras i den finansiella rapporten, om inte annat anges.

Uppskattningar och bedémningar i de finansiella rapporterna
Foretagsledningen gor bedémningar och uppskattningar samt gér antaganden
som paverkar tilldmpningen av redovisningsprinciperna och de redovisade
beloppen av intékter, kostnader, tillgangar, skulder, eventualforpliktelser och

avsdttningar som presenteras i redovisningen. Dessa uppskattningar och
beddmningar ar baserade pa historiska erfarenheter och grundar sig pa den
bésta information som fanns tillganglig pa balansdagen. Det verkliga utfallet
kan avvika fran dessa bedémningar och uppskattningar som gjorts, men for att
minska avvikelsen utvarderas uppskattningar regelbundet.

Viktiga bedomningar vid tillimpning av
koncernens redovisningsprinciper
Klassificering av finansiella tillgingar

Beddmning av affarsmodell och kassafléden for finansiella instrument. Dessa
beskrivs nedan i avsnittet Finansiella tillgangar och skulder.

Bedomning av betydande inflytande i Lansforsakringar AB
Lansforsakringsbolagen dger tillsammans 9998 procent av aktierna i Lans-
forsakringar AB. Lansforsékringar Sédermanland ar genom konsortialavtal
representerat i konsortiet. Konsortialavtalet reglerar lansforsakringsbola-
gens inbordes forhallanden med anledning av det gemensamma dgandet i
Lansforsakringar AB och ger konsortiet inflytande Gver vasentliga beslut som
ror Lansforsakringar ABs finansiella och operativa strategier. Lansforsak-
ringar Sédermanland utévar darfor ett betydande inflytande 6ver Lans-
forsakringar AB trots att bolaget endast innehar 3,73 procent av résterna i
Lansforsakringar AB.

Viktiga kallor till osdkerhet i uppskattningar

Forsakringstekniska avsattningar ar ett omrade som innebér en viss osaker-
het. Vid berakning av de forsakringstekniska avsattningarna gors en aktuariell
uppskattning av férvantade tillkommande kostnader for redan intraffade
skador och kostnader fér skador som kan intraffa under forsakringarnas
aterstaende (ptid. Varderingen av avséttningarna behandlas i nedanstaen-
de avsnitt om redovisning av férsakringstekniska avsattningar samt i not 2
Risker och riskhantering

Vid vérdering av finansiella tillgangar for vilka det inte finns nagot obser-
verbart marknadspris anvénds varderingsmodeller och antaganden som
beskrivs i not 15 och not 16.

Kapitalavkastning 6verford fran finansrorelsen

Bolaget har gjort en 6versyn av metoden for berékning av kapitalavkastning
overford till forsakringsrorelsen. Metoden har anpassats for att battre ater-
spegla aktuella kassafloden och en 6versyn av utgangspunkt for réntan har
gjorts. Andringen medfér att kapitalavkastning verford till férsakrings-
rorelsen minskat med 9 518 tkr, jamfért med tidigare metod for aktuell
period. Metoden inférdes under 2025 och tillampas framatriktat.

Nya eller dndrade redovisningsprinciper som tillimpas fran
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och med 1 januari 2025

Det har under perioden inte tillkommit nagra redovisningsstandarder med
nagon vasentlig effekt pa bolagets finansiella rapporter. Det har under peri-
oden inte skett nagra andringar i befintliga vasentliga redovisningsprinciper
som tillampas.

Nya IFRS och tolkningar som annu inte bérjat tillimpas

IFRS 18 Presentation och upplysningar i finansiella rapporter
Den 9 april 2024 publicerade IASB standarden IFRS 18 Presentation och
upplysningar i finansiella rapporter som den 1 januari 2027 kommer att
ersatta IAS 1 Utformning av finansiella rapporter. Standarden har annu inte
godkants av EU men forvéantas antas innan ikrafttradandet. IFRS 18 innebar
nya krav pa utformningen av och upplysningarna i finansiella rapporter, med
sarskilt fokus pa resultatrékningen och upplysningarna kring féretagsled-
ningens resultatmatt. Standarden férvantas inte fa nagra finansiella effekter
for koncernen men medfér nya krav pa presentation och upplysningar i

de finansiella rapporterna. Paverkan pa koncernens finansiella rapporter
utvarderas for narvarande

Beskrivning av vdsentliga redovisningsprinciper
Konsolideringsprinciper

Dotterbolag

Dotterbolag som ska omfattas av koncernredovisningen konsolideras in

i koncernen enligt férvarvsmetoden fran och med den tidpunkt som en
juridisk person anses vara ett dotterbolag och fram till den tidpunkt da ett
koncernférhallande som moderbolag och dotterbolag upphor.

Intressebolag

Intressebolag ar de bolag i vilka koncernen har ett betydande inflytande,
men inte ett bestdammande inflytande, 6ver den driftsmassiga och finansiella
styrningen, vanligtvis genom andelsinnehav fran 20 och upp till 50 procent av
rostetalet. Ett betydande inflytande foreligger dven vid ett rostetal under 20
procent da det klart kan pavisas att ett betydande inflytande finns utifran en
samlad beddmning av fakta och omsténdigheter i det enskilda fallet. Fran och
med den tidpunkt som det betydande inflytandet erhalls redovisas andelar i
intressebolag enligt kapitalandelsmetoden i koncernredovisningen. Erhallna
utdelningar fran intressebolaget minskar investeringens redovisade varde.

Utlandsk valuta

Transaktioner i utldndsk valuta omraknas till transaktionsdagens valutakurs.

Monetara tillgangar och skulder i utldndsk valuta raknas om till balansdagens
valutakurs. Valutakursdifferenser som uppstar pa grund av omrakning i
balansrakningen i utlandsk valuta redovisas i resultatrakningen.
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NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

Principer for poster i resultatrakningen
Premieinkomst

Som premieinkomst redovisas den totala bruttopremien for direkt férsakring
och mottagen aterforsakring som forfallit till betalning eller kan tillgodoféras
foretaget for forsakringsavtal dar forsakringsperioden paborjats fore raken-
skapsarets utgang. Med bruttopremie menas den avtalsbestémda premien
for hela forsakringsperioden efter avdrag for sedvanliga kundrabatter. De
forsakringsavtal dar Lansforsakringar Sodermanland mottar risker fran
andra foretags forsakringsavtal klassificeras som mottagen aterférsakring.

Som premieinkomst redovisas ocksa premier for forsakringsperioder som
paborijas forst efter rakenskapsarets utgang, om de enligt avtal forfaller till
betalning under rakenskapsaret. Premieinkomst redovisas exklusive skatter
och andra offentliga avgifter som belastar forsakringspremien.

Férnyelsepremier for avtal med fornyelse fore rakenskapsarets utgang men
som inte ar bekraftade av forsakringstagaren samt premier for nytecknade
forsakringsavtal dar forsakringsperioden bérjar fore rakenskapsarets utgang
raknas in med de belopp som beraknas inflyta. Annullationer reducerar
premieinkomsten sa snart beloppet ar kant. Tillaggspremier raknas in med de
belopp som beraknas inflyta.

Premier for avgiven aterforsakring

Som premie for avgiven aterforsakring redovisas belopp som betalats ut
under rakenskapsaret eller belopp som tagits upp som en skuld till forsak-
ringsféretag som mottagit aterforsakring enligt ingangna aterforsakrings-
avtal. Premierna periodiseras sa att kostnaden férdelas till den period som
forsakringsskyddet avser.

Premieintakt

Som premieintakt redovisas den del av premieinkomsten som &r hanférlig till
redovisningsperioden. Den del av premieinkomsten fran forsakringskontrakt
som avser tidsperioder efter balansdagen redovisas som Forsakringsteknis-
ka avsattningar i balansrakningen. Berdkning av avsattning for ej intjanade
premier sker i normalfallet genom att premieinkomsten periodiseras strikt
utifran det underliggande férsakringskontraktets 6ptid. Aven aterférsak-
rares andel av premieinkomsten periodiseras och den del som hanfér sig

till efter balansdagen redovisas som en fordran, Aterférsékrares andel av
forsakringstekniska avsattningar.

Forsakringsersittningar

Forsékringserséttningar motsvarar under redovisningsperioden utbetalda
forsakringsersattningar och férandringar i avsattningar for oreglerade
skador. I forsékringserséttningarna ingar forutom skadeersattningar aven
kostnader fér skadereglering. Atervinning av skador redovisas som en redu-
cering av skadekostnaden.

Driftskostnader

Driftskostnader i skadeférsakringsrorelsen tekniska resultat bestar av funk-
tionerna anskaffning, skadereglering och administration. Driftskostnader fér
skadereglering redovisas som en del av resultatrékningens forsakringser-
sattningar.

Kapitalavkastning

Kapitalavkastning bestar av posterna kapitalavkastning intakter, kapi-
talavkastning kostnader, realiserade resultat pa placeringstillgangar samt
orealiserade resultat pa placeringstillgdngar.

Realiserat resultat berdknas som skillnaden mellan erhéllet forsaljningspris
och tillgdngens anskaffningsvarde. Orealiserade resultat bestar av arets
forandring av skillnaden mellan verkligt varde och anskaffningsvarde. For
rantebédrande vardepapper ar anskaffningsvardet det upplupna anskaffnings-
vérdet och for 6vriga placeringstillgangar det historiska anskaffningsvardet.

I forsakringsrorelsen diskonteras avsattning for oreglerade skador pa
skadelivrantor, ranteomvarderingseffekten pa skadelivrantor redovisas som
Kapitalavkastning.

Kapitalavkastning, intakter

Kapitalavkastning intékter bestar av realisationsvinster (netto) per tillgangs-
slag, ranteintakter, utdelning pa aktier och andelar, valutakursvinster (netto)
samt eventuellt aterférda nedskrivningar.

Kapitalavkastning, kostnader

Kapitalavkastning kostnader bestar av kapitalférvaltningskostnader, ran-
tekostnader, realisationsférluster per tillgangsslag (netto), valutakursforlus-
ter (netto) samt eventuella av- och nedskrivningar pa placeringstillgangar.

Orealiserade vinster och forluster pa placeringstillgangar
Orealiserade vinster och forluster bestar av periodens férandring av verkligt
vérde. Orealiserade vinster och forluster redovisas (netto) per tillgangsslag.
Valutakursférandringar redovisas som valutakursvinst eller valutakursforlust
under posten Kapitalavkastning.

Nedskrivningar
Om indikation pa nedskrivningsbehov finns beraknas tillgangens atervin-
ningsvarde.

Nedskrivningsprévning for materiella och immateriella
tillgangar samt intresseforetag

Om det inte gar att faststalla vasentligen oberoende kassafléden for en en-
skild tillgang ska tillgdngarna vid prévning av nedskrivningsbehov grupperas
till den lagsta niva dar det gar att identifiera vasentligen oberoende kassaflé-
den, en sa kallad kassagenererande enhet. En kassagenererande enhet ar den
minsta grupp tillgangar som ger upphov till inbetalningar som ar oberoende
av inbetalningar fran andra tillgangar eller tillgangsgrupper.

En nedskrivning redovisas nar en tillgangs eller kassagenererande enhets
redovisade vérde dverstiger atervinningsvardet. Atervinningsvardet &r det
hogsta av verkligt varde minus férséljningskostnader och nyttjandevarde.
Nedskrivningen redovisas i resultatrakningen.

Aterforing av nedskrivningar pa materiella och immateriella
tillgangar samt intresseforetag

Nedskrivningar dterfors nar det inte langre finns nagon indikation pa att
nedskrivningsbehovet fortfarande féreligger och da det skett en féréndring

i de antaganden som legat till grund for berdkning av atervinningsvardet. En
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aterforing gors endast i den utstréckning som tillgdngens redovisade varde
efter aterforing inte dverstiger det redovisade véarde som skulle ha redovi-
sats, med avdrag fér avskrivning, om ingen nedskrivning gjorts. Aterféring av
nedskrivning redovisas i resultatrakningen.

Ovriga intdkter och kostnader, Icke-tekniskt resultat

I det icke-tekniska resultatet under posterna Ovriga intékter respektive Ov-
riga kostnader redovisas bland annat formedlad bank- och forsakringsaffar.
Intékterna for formedlad bank- och forsakringsaffar bestar av ersattning
fran Lansforsakringar AB och dess heldgda dotterforetag. Kostnaderna be-
star av driftskostnader for bada affarerna samt tillkommer &ven provisions-
kostnader till franchisetagare.

Intékter och kostnader fran verksamheten i Lansforsakringar Séderman-
lands dotterbolag som tillhandahaller erbjudandet inom Trygghetstjanster
redovisas som Ovriga intakter och kostnader i det icke tekniska resultatet i
koncernens resultatrakning.

Pensionsplaner

Koncernens pensionsplaner for kollektivavtalade tjanstepensioner ar tryg-
gade genom forsakringsavtal. Koncernen betalar faststallda avgifter till en
separat juridisk enhet och har inte ndgon rattslig eller informell forpliktelse
att betala ytterligare avgifter. Koncernen foljer FTP-planen i enlighet med
bestdammelserna i kollektivavtal. Huvudprincipen innebar formansbestamd
plan for alla fodda 1971 eller tidigare och avgiftsbestamd plan for alla fodda
1972 eller senare.

Féretagets utbetalningar avseende avgiftsbestdmda planer redovisas som
kostnad under den period nar de anstallda utfort de tjanster som avgiften avser.

Den férmansbestdamda planen ar forsékrad genom forsakringsbranschens
pensionskassa (FPK). Denna pensionsplan innebar att ett féretag som
huvudregel redovisar sin proportionella andel av den férmansbestamda pen-
sionsforpliktelsen samt av de forvaltningstillgangar och kostnader som ar
férbundna med pensionsforpliktelsen. I redovisningen ska aven upplysningar
[@mnas enligt kraven for formansbestamda pensionsplaner. For narvaran-

de har inte FPK méjlighet att tillhandahélla erforderlig information, varfor
ovannamnda pensionsplan redovisas som en avgiftsbestamd plan. Det finns
inte heller information om framtida dverskott eller underskott i planen och
om dessa i sa fall skulle paverka kommande arsavgifter till den.

Leasing

Samtliga leasingavtal, bade dar Lansférsakringar Sodermanland &r leasegi-
vare och leasetagare, redovisas som om de utgdr operationella leasingavtal
dven om leasingavtalet beddms vara ett finansiellt leasingavtal.

Leasetagarens redovisning

For leasingavtal som koncernen &r leasetagare kostnadsfors erlagda leasingav-
gifter linjért 6ver leasingperioden. Leasingavtal som innehaller bade en eller
flera leasingkomponenter och en eller flera icke-leasingkomponenter redovi-
sas for leasetagare som en enda leasingkomponent. Det innebar att samtliga
avgifter som erhalls utifran leasingavtalet redovisas som leasingavgifter.
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NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

Inkomstskatt

Inkomstskatter utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter
redovisas i resultatrakningen utom da underliggande transaktion redovisas i
ovrigt totalresultat eller direkt mot eget kapital varvid tillhérande skatteef-
fekt ieget kapital.

Aktuell skatt

Aktuell skatt &r skatt som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt &r, med
tilldmpning av de skattesatser som ar beslutade eller i praktiken beslutade
per balansdagen, samt eventuella justeringar av aktuell skatt hanférlig till
tidigare perioder.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt beraknas enligt balansrakningsmetoden med utgangs-
punkt i temporara skillnader mellan redovisade och skattemassiga varden

pa tillgdngar och skulder. Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur
redovisade varden pa tillgdngar eller skulder forvantas bli realiserade eller
reglerade. Uppskjuten skatt beraknas med tilldmpning av de skattesatser och
skatteregler som ar beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporara skillnader och
underskottsavdrag redovisas endast i den man det ar sannolikt att dessa
kommer att kunna utnyttjas. Vardet pa uppskjutna skattefordringar reduce-
ras ndr det inte langre bedéms sannolikt att de kan utnyttjas.

Principer for poster i balansrakningen
Placeringstillgangar

Finansiella tillgangar och skulder

Redovisning i och borttagande frdn balansrdkningen

En finansiell tillgang eller skuld tas upp i balansrakningen nar bolaget blir part
tillavtalet enligt instrumentets avtalsméssiga villkor. En finansiell tillgang

tas bort fran balansrakningen nar rattigheterna i avtalet realiseras, forfaller
eller bolaget vid en éverféring av tillgangarna inte langre har kvar betydande
risker och fordelar fran tillgangarna samt forlorar kontrollen 6ver tillgangen.
En finansiell skuld tas bort fran balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet
fullgors eller pa annat sétt utslacks. For de fall nar en modifiering gérs av

de avtalsenliga kassaflédena som en direkt konsekvens av en reform av en
referensréanta och de nya avtalsvillkoren ar ekonomiskt likvardiga med de
ursprungliga, kommer ndgon bortbokning inte att géras och den ursprungli-
ga effektivrantan kommer att justeras for att reflektera de nya kassaflédena.
Affarstransaktioner som sker avista pa penning-, obligations- och aktiemark-
naderna redovisas i balansrakningen per affarsdag vilket ar den tidpunkt da
de vasentliga riskerna och rattigheterna 6vergatt mellan parterna. Finansiella
tillgdngar och skulder varderas initialt till verkligt varde med tillagg av direkt
hénforbara transaktionskostnader férutom fér tillgangar och skulder som
redovisas till verkligt vérde via resultatrakningen vilka initialt redovisas till
verkligt varde.

Kuittning av finansiella tillgangar och skulder

Finansiella tillgangar och skulder kvittas och redovisas med ett nettobelopp
i balansrékningen, endast nar det finns en legal ratt att kvitta de redovisade
beloppen och en avsikt att reglera dem med ett nettobelopp eller att samti-
digt realisera tillgangen och reglera skulden. Den legala rattigheten féar inte

vara beroende av framtida hdndelser och den maste vara réttsligt bindande
for bolaget och motparten bade i den normala afférsverksamheten och i fall
av betalningsinstéllelse, insolvens eller konkurs.

Klassificering och vardering

Efterféljande redovisning och vardering av finansiella tillgangar gors bero-
ende pa vilken varderingskategori det finansiella instrumentet hanférts till.
Koncernens finansiella tillgangar bestar av egetkapital- och skuldinstrument.

Egetkapitalinstrument

Ett egetkapitalinstrument ar varje form av avtal som innebar en residual réatt
i ett foretags tillgangar efter avdrag for alla dess skulder. Investeringar i
egetkapitalinstrument redovisas till verkligt varde via resultatet .

Investeringar i skuldinstrument

Skuldinstrument &r de finansiella tillgangar som inte uppfyller definitionen av
egetkapitalinstrument eller derivatinstrument. Det som avgor Klassificering
av ett skuldinstrument &r affarsmodellen for att forvalta instrumentet och
egenskaperna i instrumentets avtalsenliga kassafloden. Ett krav for att en
finansiell tillgang ska kunna redovisas till upplupet anskaffningsvarde eller
verkligt varde via dvrigt totalresultat ar att de avtalsenliga kassaflédena
enbart utgors av aterbetalning pa utestdende kapitalbelopp och ranta pa
utestaende kapitalbelopp. Skuldinstrument som inte uppfyller kravet ska
vérderas till verkligt varde via resultatet oavsett vilken affarsmodell tillgang-
en ar hanforlig till. Koncernen kontrollerar [6pande att kassaflodena for

de skuldinstrument som klassificerats till upplupet anskaffningsvérde och
verkligt varde via dvrigt totalresultat uppfyller kassaflodeskraven.

Upplupet anskaffningsvdrde

Koncernen hanterar kund- och 6vriga finansiella fordringar enligt en affars-
modell vars mal ar att realisera tillgdngarnas kassafloden genom att erhalla
avtalsenliga kassafléden som endast utgérs av kapitalbelopp och réanta pa
det utestaende kapitalbeloppet. Dessa tillgangar varderas darfor till upplupet
anskaffningsvarde. Med upplupet anskaffningsvarde avses det diskonterade
nuvardet av alla framtida betalningar hanférliga till instrumentet dar diskon-
teringsrantan utgors av tillgangens effektivranta vid anskaffningstillfallet.

Verkligt virde via resultatet

Koncernens skuldinstrument som varderas till verkligt varde via resultatet
bestar av innehav av rantebarande véardepapper och vardepappersfonder
som aterfinns i kapitalforvaltningsverksamheten. Vardepappersfonder
klassificeras som antingen Aktier och andelar eller Obligationer och andra
rantebérande vardepapper utifran om fondens forvaltade tillgangar till
minst hélften utgors av aktier eller rantebarande vardepapper. Tillgangar
som ar skuldinstrument och hanteras enligt en affarsmodell som innebar
en vardering till verkligt varde via resultatet ar en foljd av att tillgangarna
forvaltas och utvarderas baserat pa tillgangarnas verkliga varden och att
det verkliga vardet utgor grunden for intern uppfoljning och rapportering
till ledande befattningshavare. Orealiserade férandringar i verkligt varde

pa dessa tillgdngar redovisas i resultatrakningen som Orealiserade vinster
pa placeringstillgangar respektive Orealiserade forluster pa placeringstill-
gangar. I de fall en forsaljning gors av en tillgang i denna kategori redovisas
tidigare orealiserade resultat i resultatrakningen som Orealiserade vinster pa
placeringstillgangar respektive Orealiserade forluster pa placeringstillgang-
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ar samtidigt som realiserat resultat fran forsaljning av skuldinstrumentet
redovisas i resultatrékningen som Kapitalavkastning, intakter respektive
Kapitalavkastning, kostnader.

Finansiella skulder

Vilka koncernens finansiella skulder &r framgar av not Klassificering av finan-
siella tillgangar och skulder. Koncernen vérderar samtliga finansiella skulder
till upplupet anskaffningsvarde.

Kreditforluster

Reserver for forvantade kreditforluster redovisas for finansiella tillgangar
varderade till upplupet anskaffningsvérde. Den initiala reserven for kredit-
forlust beraknas och redovisas redan vid det forsta redovisningstillfallet och
justeras sedan l6pande 6ver den finansiella tillgangens (6ptid. For kund-
fordringar anvander bolaget den forenklade metoden som innebar att en
forlustreservering alltid varderas till ett belopp som motsvarar de forvantade
kreditforlusterna for den aterstaende (Gptiden. Reserv for finansiella tillgang-
ar som redovisas till upplupet anskaffningsvarde redovisas som en minskning
av redovisat bruttovarde for tillgangen. I resultatrakningen presenteras
reserveringar for kreditforluster inom kapitalavkastning, kostnader.

Konstaterade kreditforluster ar sadana forluster som ar beloppsmassigt
slutgiltigt faststéllda och dar bedomningen gjorts att méjligheten till att fa
ytterligare betalningar ar mycket liten. Fordran skrivs da bort fran balansrak-
ningen och redovisas som konstaterad forlust i resultatrakningen vid denna
tidpunkt.

Materiella anldggningstillgangar

Koncernens materiella anldggningstillgangar bestar av inventarier och
forbattringsutgifter pa annans fastighet som redovisas till anskaffningsvarde
efter avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.
Avskrivning sker linjart 6ver tillgangarnas forvantade nyttjandeperiod med
start da tillgangen ar tillganglig for anvandning. Avskrivning samt resultatet
av utrangeringar och avyttringar redovisas i Resultatrakningen. Avskriv-
ningsmetoden, tillgdngarnas restvarden och nyttjandeperiod omprévas vid
varje arsslut. Nedskrivningsbehov provas arligen enligt principer beskrivna
under avsnittet Nedskrivningsprévning for materiella och immateriella
tillgangar samt intresseféretag.

Inventarier
Nyttjandeperioden bedoms uppga till 3 ar for datainventarier respektive till
10 &r for kontorsinventarier. Ovriga inventarier beddms ha en nyttjandepe-
riod pa 5ar.

Forbttringsutgifter pa annans fastighet

Verksamhet som bedrivs pa annans fastighet och dar koncernen har utgifter
for ny-, till- eller ombyggnad medfor att fastighetsagaren omedelbart blir
agare till det som utforts och anskaffats. Nar forbattringsutgifter medfor
framtida ekonomiska fordelar for nyttjanderattshavaren aktiveras utgifterna.
Ombyggnation av annans fastighet beddms ha en ekonomisk nyttjandeperiod
som motsvarar den kvarstaende avtalstiden for hyresavtalet fran tidpunkten
for nar tillgangen ar tillgénglig for anvandning
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NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

Forutbetalda anskaffningskostnader

Anskaffningskostnader som har ett klart samband med tecknande av for-
sakringsavtal aktiveras som Forutbetalda anskaffningskostnader i balans-
rakningen och skrivs av under nyttjandeperioden. En férutsattning for att
aktivering kan ske &r att anskaffningskostnaderna ar hanforliga till ett visst
forsakringsavtal, eller homogena och uppfoljningsbara grupper av avtal, och
bedéms generera en marginal som minst tacker de anskaffningskostnader
som koncernen vill aktiveras. De anskaffningskostnader som aktiveras ar
provisionskostnader och kostnader for forséljning som direkt ar relaterade
tillanskaffning eller fornyelse av férsakringsavtal. Inom skadeforsakrings-
verksamheten periodiseras den aktiverade kostnaden baserat pa forsék-
ringsavtalens (6ptid. Avskrivningstiden overskrider inte 12 manader.

Forsdkringsavtal

Avtal om direktforsakring och mottagen aterférsékring, som bolaget ger ut i
egenskap av forsakringsgivare enligt bestammelserna i forsékringsrorelsela-
gen, har klassificerats och redovisats som férsékringsavtal.

Avgiven dterforsdkring

Avtal som ingatts mellan Lansférsakringar Sédermanland och aterférsakrare
genom vilka bolaget kompenseras for forluster pa avtal utfardade av bolaget
och som uppfyller klassificeringskraven fér forsakringsavtal, klassificeras
som avgiven aterforsakring.

For avgiven aterforsakring redovisas de formaner som koncernen har ratt
till enligt aterforsakringsavtalet som Aterférsakrares andel av férsakrings-
tekniska avsdttningar. Fordringar pa och skulder till aterférsakrare varderas
pa samma satt som de belopp som ar kopplade till aterforsékringsavtalet
och i enlighet med villkoren for varje aterforsakringsavtal. Lansforsakringar
Sédermanland bedémer nedskrivningsbehovet for tillgangar avseende ater-
forsakringsavtal [6pande i samband med bokslut. Om atervinningsvardet &r
lagre an redovisat varde pa tillgangen skrivs tillgangen ned till atervinnings-
vérdet och nedskrivningen kostnadsférs i resultatrakningen.

Forsikringstekniska avsdttningar

Férsakringstekniska avsattningar utgors av Ej intjanade premier och kvar-
dréjande risker, Oreglerade skador samt Aterbéring och rabatter. Periodens
forandring i forsakringstekniska avsattningar redovisas i resultatrakningen.

Ej intjdnad premie och kvardrdjda risker

Avséttningen for €] intjanade premier avser att tacka den forvantade skade-
och driftskostnaden under den aterstaende Optiden pa redan ingdngna for-
sakringskontrakt. Normalt beraknas avsattningen strikt tidsproportionellt, sa
kallad pro rata temporisberékning.

Om avsdttningen bedoms vara otillrécklig for att técka de forvantade skade-
och driftskostnaderna, ska avséttning for ej intjanade premier forstarkas
med ett tilldgg for kvardréjande risker. Berdkningen av avsattningen for
kvardrojande risker ska dven beakta annu ej forfallen terminspremie.

Oreglerade skador

Avsdttning for oreglerade skador ska técka de forvantade framtida utbetal-
ningarna for samtliga intraffade skador, inklusive de skador som &nnu inte
rapporterats till Lansforsékringar Sédermanland, sa kallad IBNR-avséttning.

Tavsattningen for oreglerade skador ingar skadeersattningar inklusive
samtliga kostnader for skadereglering. Avsattningen for oreglerade skador
for direkt skadeférsakring och aterforsakring berdknas med hjalp av
statistiska metoder eller genom individuella bedémningar av enskilda
skadefall. Avséttning for skadelivréntor beraknas och diskonteras enligt
vedertagna livférsékringstekniska metoder. Se vidare not 24 for tillampade
metoder och réntesatser .

Aterbdring
Avsattning for aterbaring avser aterbéring som tilldelats forsékringstagarna
men vid bokslutstillfallet ej forfallit till betalning.

Lansférsakringar Sodermanland &r ett 6msesidigt, kundagt forsékringsbolag.
Som sadant l[dmnar bolaget aterbaring pa inbetald premie i den man resulta-
tet medger. Det ar Lansforsakringar Sédermanlands styrelse som beslutar
om aterbaring ska ges, pa vilka grunder och i vilken omfattning det ska ske.

Forlustprouning av forsdkringstekniska avsdttningar

Tillrackligheten i de forsékringstekniska avsattningarna prévas 6pande och
per varje balansdag. De avsattningar som gjorts for oreglerade skador och
€] intjdnade premier provas var for sig. Avséttningen for oreglerade skador
grundar sig pa berdknade framtida ersattningsfloden.

Prognoserna éver avséttningsbehovet gors med vedertagna aktuariella
metoder. Metoderna beaktar nuldagesbedémningar av alla avtalsenliga kas-
safléden och av andra hanforliga kassafléden, exempelvis skadereglerings-
kostnader. De framtida kassa-flodena har beraknats utan diskontering med
undantag for skadelivréntor, sjuk- och olycksfallsaffar samt trafikférsakring.
Om provningen visar att de redovisade avsattningarna inte &r adekvata
redovisas forandringen i resultatrakningen.

Tillrackligheten i avsattningen for e] intjanade premier testas per verk-
samhetsgren och forsakringsklass. Eventuell otillrécklighet som iakttas i
premieansvaret korrigeras genom att bokféra en avsattning for kvardréjande
risker. Forandringen i avséttningen for kvardréjande risker redovisas dver
resultatrakningen.

Eventualforpliktelser

En eventualforpliktelse redovisas nér det finns ett méjligt atagande som
hérror fran intraffade héndelser, och vars férekomst bekréftas endast av en
eller flera osakra framtida héndelser, eller nér det finns ett atagande som inte
redovisas som en skuld eller avsattning pa grund av det inte ar troligt att ett
utfléde av resurser kommer att krévas eller inte kan beréknas med tillracklig
tillforlitlighet. Eventualférpliktelser varderas till det belopp som motsvarar
den basta uppskattningen av vad som kravs for att reglera forpliktelsen

pa balansdagen. Vid vérderingen tas hansyn till den férvantade framtida
tidpunkten for reglering.

Moderbolagets redovisningsprinciper
Skillnaderna mellan moderbolagets och koncernens redovisningsprinciper
framgar nedan. Redovisningsprinciperna for moderbolaget har tillampats
konsekvent pa samtliga perioder som presenteras i moderbolagets finansiel-
la rapporter, om ej annat framgar.

LF SORMLAND ARSREDOVISNING 2025 ‘ 49

Skillnader mellan moderbolagets och koncernens
redovisningsprinciper

Skillnader mellan koncernens och moderbolagets redovisningsprinciper
framgar nedan.

Aktier och andelar i koncernbolag

Aktier och andelar i koncernbolag varderas till verkligt varde eller anskaff-
ningsvarde utifran syftet med dotterbolagets verksamhet. Dotterbolag

som innehas med syfte att skapa kapitalavkastning genom kapitaltillvaxt
uteslutande genom att investera medel i kapitalplaceringstillgangar varderas
till verkligt varde over resultatrakningen medan 6vriga dotterbolag varderas
enligt anskaffningsvardemetoden. Utdelning fran dotterbolag redovisas som
Kapitalavkastning, intakter nar ratten att fa utdelning bedéms som saker
och kan berdknas pa ett tillforlitligt satt. Moderbolagets innehav i Aktier och
andelar i koncernbolaget Strimlusen Férvaltnings AB innehas i kapitalav-
kastningssyfte och varderas darav till verkligt varde. Moderbolagets innehav
i Trygghet i Sormland AB innehas €] for kapitaltillvaxt och varderas darav till
anskaffningsvarde.

Nedskrivningsprovning for aktier och andelar i

koncernbolag till anskaffningsvarde

Om indikation pa nedskrivningsbehov finns, beraknas tillgangens atervin-
ningsvarde, som utgors av det hogsta av verkligt varde minus forsaljnings-
kostnader och nyttjandevarde. En nedskrivning redovisas nar en tillgdngs
redovisade varde dverstiger atervinningsvardet. Nedskrivningen redovisas i
resultatrakningen inom Kapitalavkastning, kostnader.

Aterforing av nedskrivningar av aktier och andelar i

koncernbolag till anskaffningsvarde

Nedskrivningar aterfors nar det inte langre finns indikation pa att ned-
skrivningsbehovet fortfarande foreligger och da det skett en forandring i
antaganden som legat till grund for berdkningen av atervinningsvardet. En
aterforing gors endast i den utstrackning som tillgangens redovisade varde
efter terforing inte dverstiger det redovisade varde som skulle ha redovisats
om ingen nedskrivning gjorts. Aterféring av nedskrivning av andelar i dotter-
foretag redovisas i resultatrakningen som kapitalavkastning, intakter.

Aktier och andelar i intresseforetag

Aktier och andelar i intresseféretag redovisas till verkligt varde éver resul-
tatet. Utdelningar redovisas i resultatrakningen under Kapitalavkastning,
intakter.

Aktiedgartillskott

Aktiedgartillskott som foretaget lamnar till dotterbolag eller intressebolag
redovisas som en 6kning av Aktier och andelar i dotterbolag respektive
Aktier och andelar i intressebolag.

Obeskattade reserver

I moderbolaget redovisas obeskattade reserver inklusive uppskjuten skat-
teskuld. Forandringar av obeskattade reserver redovisas som Bokslutsdispo-
sitioner i resultatrakningen.
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NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

m RISKER OCH RISKHANTERING

Inledning

Bolagets resultat beror dels av férsakringsverksamheten som utgérs av

éverforing av risk fran forsakringstagarna till forsékringsgivaren och de

forsakringsrisker som hanteras dér, dels av placeringsverksamheten och
finansiella risker. Risk och riskhantering ar darfér en central del av verk-
samheten i Lansférsakringar Sédermanland (Bolaget).

En framgangsrik hantering av risk &r en av de viktigaste konkurrensfak-
torerna for ett forsakringsféretag. Med andra ord behéver inte risk vara
nagot negativt, utan det ar hur olika typer av risker hanteras som ar det
vasentliga. Denna not omfattar en beskrivning av bolagets riskhanterings-
system samt kvantitativa och kvalitativa upplysningar om bolagets risker.

Mal, principer och metoder for
bolagets riskhantering

Det évergripande syftet med bolagets riskhanteringssystem ar att skapa
varde at dess intressenter genom att medvetandegdra bolagets risker och
aktivt valja vilken niva av risktagande bolaget ska ha for att 6ka méjlighe-
terna att nd sina mal. Bolaget har processer och strategier pa plats for att
folja riskhanteringsprocessen for bolagets risker. Riskhanteringsproces-
sen innefattar riskbedomning, riskhanteringsatgarder, rapportering och
dokumentation samt 6vervakning och 6versyn. En viktig del av bolagets mal
ar att se till att bolaget har en betryggande solvens i férhallande till dess
risker. Bolagets satt att hantera risk bygger pa tydligt definierade ansvars-
omraden och val fungerande processer. Styrelsen har det yttersta ansvaret
for att hanteringen och uppféljningen av bolagets risker ar tillfredsstal-
lande. Styrelsen beslutar arligen om bolagets 6vergripande styrdokument
rorande riskhantering samt sétter en toleransniva for den totala risken.
Iriskpolicyn har styrelsen beskrivit bolagets riskhanteringssystem som
innefattar roller och ansvar, riskstrategi, riskhanteringsprinciper, riskhan-
teringsprocessen, styrdokument och den egna risk- och solvensanalysen
(ERSA).

Styrelsen har fyra utskott till sitt forfogande: risk- och revisionsutskott,
finansutskott, bankutskott samt ersattningsutskott. Styrelsen har dven en
internrevisionsfunktion till sitt férfogande. Internrevisorerna ér oberoende
och ska kontrollera att verksamheten inom bolaget bedrivs mot faststall-
damal och i enlighet med styrelsens intentioner och riktlinjer genom att
granska och utvérdera den interna styrningen och kontrollen.

I bolagets operativa organisation ansvarar vd for att skapa forutsattningar
for arbetet med riskhantering och for dess inforande enligt styrelsens
instruktion. I organisationen finns dessutom en riskhanteringsfunktion, en
informationssakerhetsfunktion, en compliancefunktion och en aktuarie-
funktion.

Riskhanteringsfunktionen verkar oberoende fran den operativa verksam-
heten och har i uppdrag att stodja implementeringen och vidareutveckling-
en av riskhanteringssystemet. Inom riskhanteringsfunktionen finns &ven

en informationssékerhetsansvarig. Riskhanteringsfunktionen ar organi-
satoriskt direkt understalld vd och rapporterar till styrelsen, risk- och
revisionsutskottet och vd.

Informationsséakerhetsfunktionen agerar sjalvstandigt och ansvarar for att
leda, samordna och félja upp bolagets informationsarbete samt att ge rad
och stodja bolaget i dess informationssakerhetsinsatser.

Compliancefunktionen ska agera sjélvstandigt samt folja upp regelefterlev-
nad och vara ett stod for att bolaget arbetar enligt géllande tillstandsplik-
tiga regler. Compliancefunktionen rapporterar till vd, risk- och revisions-
utskottet och styrelsen.

Aktuariefunktionen ansvarar for att samordna och sakerstalla kvaliteten i
berakningen av forsakringstekniska avsattningar och rapporterar till vd och
styrelsen.

Inom ramen for verksamheten har bolaget tva riskbedémningsgrupper:
riskhanteringsndmnden och den lokala kreditkommittén. De har till uppgift
att beddéma risker inom sakférsakrings- och kreditverksamheten inom be-
fintliga regelverk for detta. Bolaget har ocksa en sékerhetsgrupp som har
till uppgift att [6pande arbeta med operativa sakerhetsfragor. Arbetet leds
av bolagets sakerhetsansvarige. Bolaget har ocksa ett val utvecklat miljo-
ledningssystem som begréansar bolagets risktagande inom miljdomradet.
Bolaget rapporterar, analyserar och atgérdar l[6pande operativa incidenter,
vilket stodjer bolaget i att skydda sig fran framtida oonskade handelser.

Bolagets risker och riskhantering

Bolagets dvergripande risktolerans

I bolagets 6vergripande risktolerans, som beskrivs i riskstrategin, vags de
regulatoriska kapitalkraven samman med risken att, med definierad saker-
hetsniva, kunna genomféra den tredriga affarsplanen. Det minsta kapital
som bolaget kan ha for att efterleva den 6vergripande risktoleransen utgor
bolagets totala solvensbehov. Den tredriga affarsplanen utgér huvudscena-
riot i bolagets egen risk- och solvensanalys, dar aven kvalitativa risker som
inte tacks av kapitalkravet beaktas. Bolagets overgripande risktolerans
véaver ddrmed samman solvensbehoyv, riskerna som ingar i kapitalkraven
och dess inbordes beroenden, kvalitativa risker som inte técks in av kapi-
talkraven, bolagets syn pa omvarlden och dess strategier for att mota den
omvarld som bolaget verkar inom.

Forsakringsverksamheten ar en reglerad verksamhet med nationella regler
for kapitalkrav och kapitalbas. Darfor rapporterar bolaget varje kvartal

in uppgifter om bland annat kapitalbas och solvenskapitalkrav ("SCR”) till
Finansinspektionen, for att visa att bolaget ar val kapitaliserat for att méta
sina risker.

Forsakringsrisker
Forsakringsverksamhet gar ut pa att dverféra risk fran forsakringstagaren
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till férsakringsgivaren. Forsakringsgivaren tar in premier fran ett stort antal
spridda forsakringstagare och forbinder sig att ersatta dem om en forsak-
rad skadehandelse intréffar. En korrekt prissattning av forsakringsavtalen
ar avgorande for resultatet i forsékringsverksamheten. Det finns dock en
inneboende osakerhet i varje forsakringsverksamhet som gér att ogynn-
samma resultat kan forekomma. For att hantera delar av denna osékerhet
anvands aterforsakring for att minska fluktuationen i forsakringsverksam-
hetens resultat.

Forsakringsrisk, hadanefter bendmnd som teckningsrisk, &r risken for
forlust eller negativ fordndring avseende forsakringsforpliktelsens vérde
till foljd av osékerhet i tariffer och antaganden om avsattningar. Bolagets
teckningsrisk bestar av skadeforsékringsrisk och livforsakringsrisk dar den
huvudsakliga risken &r skadeforsakringsrisk. Skadeférsakringsrisken bestéar
av premierisk, reservrisk, katastrofrisk och annullationsrisk.

Premierisk utgor risken for forluster till foljd av att det kommande arets
skador blir dyrare &n forvantat. Reservrisk ar risken for forluster till foljd av
att tidigare ars skador blir dyrare &n forvéntat. Katastrofrisk ar risken for
forluster till foljd av extrema vaderférhallanden, naturkatastrofer, epide-
mier eller katastrofer orsakade av ménskliga aktiviteter. Annullationsrisk ar
risken att ovantat manga kunder séger upp sina avtali fortid, vilket innebar
att bolaget darmed inte kan tillgodorékna sig forvantade vinster i framtida
premier och darmed férsamrar det framtida resultatet.

Aterforsékring &r ett centralt instrument for att reducera teckningsrisk.
Andra faktorer som paverkar teckningsrisken &r villkorsutformning,
riskurvalsregler, riskbesiktningar och portféljsammanséttning, inklusive
diversifiering. Lénsforsakringsbolagens lokalt baserade afférsidé innebar
oundvikligen en regional koncentration avseende kundstocken. Nackdelen
med koncentrationen motverkas av den mycket goda lokala kundkénnedo-
men och av lansférsakringsgruppens starka aterférsakringslésning genom
vilken storre risker sprids 6ver alla l@nsférsakringsbolag.

Bolaget ar exponerat for katastrofskador som intréffar i det egna bolaget
eller i de andra lénsforsakringsbolagen. Aterforsakringen tar alltsé sikte
pa att begransa bolagets kostnad for egen rékning, sa kostnaderna vid

en katastrofhandelse sprids i forsta hand inom lansforsékringsgruppen,
men gruppen har dven upphandlat ett externt katastrofskydd. Det externa
katastrofskyddet har under aret varit begransat till 8,1 miljarder kronor for
de 23 lansforsakringsbolagen och Lansforsakringar AB tillsammans.

Kopplat till terforsakringen finns aven en risk att betalning inte erhalls
fran aterforsakringsgivare i enlighet med aterférsakringsavtalen. For att
begrénsa denna risk har l@nsférsakringsgruppen ett sarskilt regelverk for
vilka externa aterforsakringsgivare som far anvandas.

Minimikravet ar att aterforsakringsgivare ska ha minst A-rating enligt
Standard & Poor’s eller motsvarande ratinginstitut nar det galler affar med
lang avvecklingstid och minst BBB-rating pa évrig affar. Med affar med lang
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avvecklingstid avses affar som berdknas ha en léngre avvecklingstid an fem
ar. Dessutom efterstréavas en spridning pa ett flertal olika aterforsakrare.

Riskhantering i skadeforsakringsrorelsen

Bolaget tecknar saval direkt skadeforsakring som mottagen skadeater-
forsakring inom omradena sjukdom och olycksfall, egendom, ansvar,
motorfordon och trafikférsakring. For att reducera forsékringsrisken finns
olika metoder. Riskminskning avseende osékerheten i enskilda férsakrings-
avtal astadkoms dels genom diversifiering, dels genom att sakerstélla en i
organisationen vél férankrad och valdokumenterad prissattningsprocess.

Bolaget upprattar dven detaljerade interna riskurvalsregler for att
sakerstalla en riktig bedémning och kvantifiering av den risk som tecknas.
Riskurvalsreglerna anger bland annat kvantitativa grénser for hur stor
exponeringen maximalt far vara inom olika riskomraden. Skyddet for
trafikskador ar anpassat till begransningarna i Trafikskadelagen. Av trafik-
skadelagen och trafikforsékringsférordningen foljer att férsakringsbolag
som meddelar trafikforsékring i Sverige &r skyldiga att vara medlemmar i
Trafikforsakringsforeningen. Av reglerna féljer att medlemsbolagen har ett
solidariskt ansvar att finansiera verksamheten i Trafikforsakringsférening-
en. Detta hanteras genom att det arliga nettounderskottet for Trafikfor-
sakringsforeningen férdelas mellan medlemsbolagen pa basis av bolagens
premievolym for trafikforsakring genom en arlig avrakning som faststalls
av Trafikforsakringsforeningens stamma. Av det solidariska ansvaret
foljer att det enskilda medlemsbolaget kan ha en eventuell tillkommande
forpliktelse gentemot Trafikforsakringsféreningen i det fall ndgot annat
medlemsbolag inte kan fullgora sina egna forpliktelser eller i det fall de
reserver for oreglerade skador som halls av Trafikforsakringsforeningen
visar sig otillrackliga.

For skador som intraffat utomlands i lander med obegransat ansvar finns

en tilldggsforsakring som ger ett obegransat skydd. Nar det galler aterfor-
sakringsprogrammen sa ger dessa, med undantag for vissa risker, ett auto-
matiskt skydd och kapacitet att teckna risker upp till vissa beloppsgrénser.
Risker som inte omfattas av den automatiska kapaciteten aterforsakras pa

marknaden for fakultativ aterforsakring. Programmen galler kalenderarsvis

och fornyas eller omférhandlas varje ar.

Kanslighet for risker hanforliga till forsakringsavtal
Avséttningarna for skadeforsakringar &r kansliga for forandringar i vissa
vasentliga antaganden. Kénsligheten for férandringar av nagra av dessa
antaganden &r svar att kvantifiera, exempelvis férandringar i regleringen
av trafikforsakringen. Nedanstaende kanslighetsanalyser har genomforts
genom att mata effekten pa resultat fore skatt av rimligt sannolika forand-
ringar i nagra centrala antaganden. Effekterna har méatts antagande for
antagande med 6vriga antaganden konstanta och utan nagon hansyn till
eventuella diversifieringseffekter.

KANSLIGHETSANALYS TECKNINGSRISKER (TKR)

Inverkan pa resultatet fore skatt 2025 2024
Forandrad totalkostnadsprocent, 1 % +/-7 818 +/-7 567
Forandrad premieniva, 1 % +/-8137  +/-7 648
Férandrad forsakringsersattning, 1 % +/-6182  +/-6023

Forandrad premie for avgiven

aterforsakring, 1% /=430 /a2

Faktisk skadekostnad jamfort med tidigare uppskattningar
Utéver kanslighetsanalysen utgdr ocksa tidigare ars skattningar av
skadekostnaden ett matt pa bolagets formaga att forutse den slutliga
skadekostnaden. Skadekostnadstabellerna visar skadekostnadsutveck-
lingen exklusive skaderegleringskostnader i direktforsakring for skadedren
2016-2025, se nedanstaende tabeller.
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Faktiska skadeansprak jamfort med tidigare uppskattningar
Tidigare ars uppskattningar av skadekostnaden for enskilda skadear ar ocksa ett matt pa bolagets formaga att forutse den slutliga skadekostnaden.

Tabellen nedan visar skadekostnadsutvecklingen for skadearen 2016-2025 fore aterférsakring.

Av tabellen framgar hur skattningen av den totala skadekostnaden per skadedr utvecklas arsvis och vilken andel som per 2025-12-31 finns avsatt i balansrakningen.

SKADEKOSTNAD FORE ATERFORSAKRING
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Skadear / Uppskattad skadekostnad 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Totalt
Uppskattad skadekostnad

- i slutet av skadearet 437 893 401031 464 346 418727 502 470 507273 588 579 602 247 596 650 551175

- ett ar senare 447701 416212 478747 420917 481981 502 695 586 447 611477 577 825

- tva ar senare 440254 411679 473833 415507 501511 490 233 582199 621733

- tre &r senare 440 562 405784 463219 413 829 480988 486 245 584 639

- fyraar senare 441 838 401215 464208 405 954 478223 487 343

- fem ar senare 440 580 396 502 459100 403273 471859

- sex ar senare 435 561 390105 456 126 403238

- sju ar senare 430926 386988 461114

- atta ar senare 428 539 385 692

- nio ar senare 429 227

Nuvarande skattning av total skadekostnad 429 227 385692 461114 403238 471859 487 343 584 639 621733 577 825 551175

Totalt utbetalt 411 662 374793 435882 383 666 454 515 459199 550 900 555972 480 545 279 425

Summa kvarstaende skadekostnad 17 565 10 899 25232 19571 17 344 28145 33739 65762 97279 271750 587286
Avséttning avseende skadear 2015 och tidigare 83698
Ersattningsreserv for mottagen aterforsakring 214 041
Summa ersattningsreserv, brutto exkl skadeliv 885024
Skadelivrantereserv, direkt affar 85693
Skadelivrantereserv, mottagen 58104
Skaderegleringsreserv, brutto 50021
Avsittning for oreglerade skador, brutto 1078 843
Ersattningsreserv, aterforsakrares andel -140 542
Skaderegleringsreserv, aterférsakrares andel 0
Avsittning for oreglerade skador, aterforsakrares andel -140 542
Avsittning for oreglerade skador, fér egen rikning 938 301
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Faktiska skadeansprak jamfort med tidigare uppskattningar
Tidigare ars uppskattningar av skadekostnaden for enskilda skadear ar ocksa ett matt pa bolagets formaga att forutse den slutliga skadekostnaden.

Tabellen nedan visar skadekostnadsutvecklingen for direkt affar efter aterforsakring for skadearen 2016-2025.

Av tabellen framgar hur skattningen av den totala skadekostnaden per skadedr utvecklas arsvis och vilken andel som per 2025-12-31 finns avsatt i balansrakningen.

SKADEKOSTNAD DIREKT AFFAR EFTER ATERFORSAKRING DVS NETTO

LF SORMLAND ARSREDOVISNING 2025 ‘ 53

Inledning

Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information

Skadear / Uppskattad skadekostnad 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Totalt
Uppskattad skadekostnad

- i slutet av skadearet 410 350 387147 436 869 410138 461183 489 987 526 413 560 816 574 513 535 385

- ett ar senare 419187 397192 453274 411581 435845 486 019 518 322 546762 558 659

- tva ar senare 421511 392 470 452589 407 281 449 877 474963 516128 551843

- tre ar senare 419 382 389 416 448 038 406747 439 445 472304 518 310

- fyraér senare 417 898 385804 446 884 399216 437 420 473 866

- fem ar senare 415 807 382710 440293 398 057 435709

- sex ar senare 413 624 377 900 439 379 398 705

- sjuar senare 411888 376 965 445 616

- atta ar senare 411981 376 897

- nio ar senare 410736

Nuvarande skattning av total skadekostnad 410736 376 897 445 616 398 705 435709 473 866 518 310 551843 558 659 535 385

Totalt utbetalt 403 362 367 384 425001 381934 419 520 448 112 487 844 504 293 479137 279 425

Summa kvarstaende skadekostnad 7375 9513 20 615 16771 16190 25754 30 466 47550 79522 255960 509716
Avséttning upptagen i balansrakningen 7375 9513 20 615 16771 16190 25754 30 466 47 550 79522 255 960 509716
Avséttning avseende skadear 2015 och tidigare 20725
Ersattningsreserv for mottagen aterférsakring 0
Summa ersattningsreserv, netto exkl skadeliv 530 441
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Faktiska skadeansprak jamfort med tidigare uppskattningar
Tidigare ars uppskattningar av skadekostnaden for enskilda skadear ar ocksa ett matt pa bolagets formaga att forutse den slutliga skadekostnaden.
Tabellen nedan visar skadekostnadsutvecklingen for skadearen 2016-2025 géllande mottagen aterférsakring.

Av tabellen framgar hur skattningen av den totala skadekostnaden per skadedr utvecklas arsvis och vilken andel som per 2025-12-31 finns avsatt i balansrakningen.

Inledning

SKADEKOSTNAD MOTTAGEN ATERFORSAKRING
Skadear 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Totalt Hallbarhetsrapport

Uppskattad skadekostnad

Finansiella rapporter

- i slutet av skadearet 31928 30 953 31513 30 281 31290 33882 36263 46 077 32 447 35603
- ett &r senare 36238 32119 32546 33369 31449 42 373 41 845 39 845 31025 - Férvaltningsberéttelse
- tva ar senare 33351 31058 31972 33732 2989 45797 38084 45215 - - EemSrevarai
- tre &r senare 32513 29921 31150 31466 31363 44959 34731 - - - .
Rapport éver koncernens resultat
- fyra ar senare 31806 29 563 31244 31465 29127 42 635 - - - - och &vri gt totalresultat
- fem ar senare 30864 25388 29 887 29 348 29730 - - - - - . . . S
Rapport éver finansiell stéllning
- sex ar senare 27 264 23284 28 061 27 344 - - - - - - f6r koncernen
- sju ar senare 25097 21999 25737 - - - - - - - .
) Resultatrékning moderbolaget
- atta ar senare 22494 20470 - - - - - - - - o
—. Balansrakning moderbolaget
- nio ar senare 25289 - - - - - - - - -
Nuvarande skattning av total skadekostnad 25289 20 470 25737 27344 29730 42635 34731 45215 31025 35603 Rapport over forandringar i eget kapital
Totalt utbetalt 10 655 12575 16776 20742 20154 36626 26910 33909 18120 12224 Resultatanalys
Summa kvarstaende skadekostnad 14 633 7895 8961 6602 9577 6009 7821 11306 12906 23379 Noter till finansiella rapporter
Avséattning upptagen i balansrékningen 14 633 7895 8961 6602 9577 6009 7821 11306 12906 23379 109 088 P .
Ovrig information
Avsittning avseende tidigare ar 104953
Skadelivréntereserv, mottagen 58104

Ersattningsreserv indirekt affar 272145
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Operativa risker

Med operativa risker menas risk for forlust till foljd av misslyckande eller
icke andamalsenliga interna processer, manskliga fel, fel i system eller
externa handelser. Lansforsakringar Sédermanland arbetar systematiskt
med att identifiera och reducera de operativa riskerna i de kritiska
processerna inom bolaget.

Riskhanteringsfunktionen ansvarar for att halla samman processen och
stodja verksamheten i arbetet. De operativa riskerna varderas bland annat
utifran sannolikhet och konsekvens. Risker som bedéms kunna skada
bolaget atgardas exempelvis genom férandring av processer, inférande av
nyckelkontroller och utbildning.

Incidentrapportering &r en viktig del av riskarbetet. Med incidenter menas
negativa handelser som skapar problem eller skada for verksamheten.
Rapportering och atgardande av incidenter ingar som en del i arbetet med
de operativa riskerna.

Operativ riskanalys genomfors minst arligen inom processen for verk-
samhetsgenomgangar for att sékerstalla att riskerna ar val forstadda och
hanterade i linje med bolagets riskfilosofi och riktlinjer for intern kontroll.
Strategin for hantering av operativa risker utgar fran insikten att operativa
risker dr en del av bolagets verksamhet. Strategin utgar saledes inte fran
att samtliga operativa risker kan undvikas, elimineras eller transfereras
tillannan part. Déaremot kan bolaget genom forebyggande arbete och
andamalsenlig riskhantering och intern styrning minska risken for
operativa risker.

Marknadsrisker

Marknadsrisk ar risken for forluster till foljd av férandringar, i niva eller
volatilitet, av rantor, priser pa finansiella tillgangar och valutakurser.
Bolagets kapitalforvaltning medfér exponering mot olika typer av mark-
nadsrisker vilka delas in i kategorierna ranterisk, aktierisk, fastighetsrisk,
spreadrisk, valutarisk och koncentrationsrisk.

Lansforsakringar Sodermanlands kapitalforvaltning styrs av bolagets
"Policy for kapitalforvaltning”, "Riktlinje for placeringar” och "Riktlinje for
ansvarsfulla investeringar och dgarstyrning”. Syftet med dessa styrdoku-
ment ar att styra risknivan i placeringsportféljen bland annat genom att
sakerstalla aktsamhet i kapitalforvaltningen. De styrande dokumenten for
kapitalférvaltningen beslutas av styrelsen och revideras minst en gang per
ar. I dessa regelverk har bolaget aven tagit hansyn till de legala krav som
kan paverka hur bolaget far placera kapitalet. I riktlinjen for placeringar
fastslar styrelsen en s.k. normalportfdlj ("referensportfélj") som reglerar
hur stor andel av bolagets tillgangar som far finnas i olika tillgangsslag
och pa vilka marknader. Tabellen nedan visar pa ett 6vergripande sétt
koncernens placeringsstruktur per balansdagen.

PLACERINGSSTRUKTUR, MKR

2025 2024
Obligationer, lan 0 769
Rantefonder 746 0
Svenska aktier 4309 4063
Utlandska aktier 946 949
Ovriga placeringstillgangar 17 17
Summa placeringstillgangar 6018 5798

PLACERINGSSTRUKTUR 2025-12-31 (%)

Rantefonder, 12,4 %
Aktier, svenska, 71.6 %
Aktier, utlandska, 15,7 %

Ovriga placeringstillgangar, 0.3 %

Aktierisk

Aktierisken dr bolagets enskilt storsta marknadsrisk. Totalt sett har
koncernen en aktieexponering om 5 255 (5 011) Mkr inklusive innehav i
dotterbolaget Strimlusen Férvaltnings AB, dar aven fastighetsrelaterade
aktier ingar. I bolagets riktlinje for placeringar finns begransningsregler
som syftar till att reducera aktierisken. Begransning av risken i aktieport-
foljen sker framst genom allokering av aktieportféljen pa flera olika geogra-
fiska regioner. Investeringar i onoterade aktier (exklusive Lansforsakringar
AB, Humlegarden Fastigheter AB, Lansa Fastigheter AB och Hallefors Tierp
Skogar AB) begransas till att maximalt utgora 5 % av den totala placerings-
portféljen. En enskild marknadsnoterad aktieplacering far inte dverstiga

5 % av marknadsvardet for aktieportfoljen.

KANSLIGHETSANALYS AKTIERISK (TKR)

Inverkan pa resultatet fore skatt 2025 2024
10 % nedgang i aktiekurser -335 894 -322 461
Inverkan pa eget kapital efter skatt 2025 2024
10 % nedgang i aktiekurser -304 890 -292127

Tabellen ovan visar hur resultat fore skatt samt eget kapital efter skatt paverkas av en
nedgdng pa aktiemarknaden
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Valutarisk

Bolaget har bade tillgangar och skulder i utlandsk valuta. For skuldsidan ar
risken mycket begransad och ar endast hanforlig till ett enskilt aterfor-
séakringskontrakt. Bolagets direkta exponering mot utldndsk valuta for
tillgdngarna ar begransad. For de flesta av bolagets placeringstillgdngar ar
nominell valuta svenska kronor. Den indirekta exponeringen ar dock bety-
dande genom bolagets innehav i svenska investeringsfonder med inriktning
pa europeiska och amerikanska marknader. P4 tillgangssidan uppgar den
totala valutaexponeringen, direkt och indirekt, till 946 (949) Mkr, vilket
utgdrs av aktier pa utlandska marknader. Bolaget har inte, genom derivat
eller pa annat sétt, genomfort valutasakringar. Enligt bolagets placerings-
riktlinjer far den totala valutaexponeringen inte dverstiga trettio procent av
bolagets placeringstillgangar, vilket motsvarar 1 806 (1739) Mkr.

KANSLIGHETSANALYS VALUTARISK - NETTO (TKR)

Inverkan pa resultatet fore skatt 2025 2024
10 % nedgang i valutakurser generellt -94 615 -94 875
10 % nedgéng i valutan USD -63 145 -65 898
10 % nedgang i valutan EURO -31470 -28 977
10 % nedgang 6vriga valutor 0 0
Inverkan pa eget kapital efter skatt 2025 2024
10 % nedgang i valutakurser generellt 75164 -75 380
10 % nedgang i valutan USD -50 165 -52 359
10 % nedgang i valutan EURO -24 999 -23021
10 % nedgéng 6vriga valutor 0 0

Tabellen ovan visar hur resultat fore skatt och eget kapital efter skatt paverkas av en
fordndring i valutakurser med hdnsyn tagen till valutasdkringsinstrument

Rénterisk

Ranterisken &r risken att nettovérdet av tillgangar och férsakringstekniska
avsattningar minskar pa grund av andrade marknadsrantor. Lansforsak-
ringar Sédermanland ar exponerat for ranterisk bade pa tillgangs- och
skuldsidan. Pa skuldsidan &r de forsakringstekniska avsattningarna for
skadelivrantor kopplade till trafikaffaren exponerade for ranterisk genom
att diskonteringsrantan paverkas av férandringar i marknadsrantor. Ovriga
forsakringstekniska avsattningar diskonteras inte och bolaget har inga
rantebérande finansiella skulder. P4 tillgangssidan &r ranteexponeringen
framst hanforlig till placeringar i réntefonder, dér risken bestar i att mark-
nadsvardet pa fondandelarna minskar nar marknadsrantan stiger, till foljd
av fallande vérden pa de underliggande rantebérande tillgangarna. Graden
av ranterisk eller prisrisk okar med tillgdngens (Gptid.

Bolagets placeringar i réntebarande vardepapper uppgar totalt till 7457
(768,9) Mkr. Bolagets ranteportfélj bestar huvudsakligen av réntefonder.
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NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

KANSLIGHETSANALYS RANTERISK (TKR)

Inverkan pa resultatet fore skatt 2025 2024
1% lagre ranta 258 -21246
1% hogre rénta 2112 13231
Inverkan pa eget kapital efter skatt 2025 2024
1% lagre ranta 205 -16 869
1% hogre rénta 1677 10505

Tabellen ovan visar vilken effekt en fordndring i rdntenivan har pa bolagets resultat fore
skatt samt pd eget kapital efter skatt

Fastighetsrisk

Fastighetsrisk avser risken for forlust till foljd av andringar, i niva eller
volatilitet, av priset pa fastigheter. Fastighetspriserna ar framst en effekt
av antaganden om bland annat géllande avkastningskrav, hyresnivaer och
vakansgrad.

Bolaget har inga direktagda fastigheter men dger via dotterbolaget Strim-
lusen Forvaltnings AB aktier i de onoterade fastighetsbolagen Humlegér-
den Fastigheter AB och Lansa Fastigheter AB som innebér exponering mot
fastighetsrisk. Detsamma galler for dotterbolagets innehav av andel i en
ekonomisk férening vars tillgangar i huvudsak utgérs av en bostadsfastig-
het i Stockholm. Det &r endast innehavet i den ekonomiska féreningen som
ger upphov till en fastighetsrisk enligt Solvens 2-regelverket, de onoterade
bolagen som dger fastigheter klassas som aktierisk i Solvens 2-regelverket.

Totalt uppgar fastighetsexponeringen, direkt och indirekt med onoterade
bolag inkluderade, till 1 913,7 (1 804,1) Mkr.

KANSLIGHETSANALYS FASTIGHETSRISK (TKR)

Inverkan pa resultatet fore skatt 2025 2024
10 % nedgang i fastighetsvarde -191375  -180403
Inverkan pa eget kapital efter skatt 2025 2024
10 % nedgang i fastighetsvarde -191375  -180403

Tabellen ovan visar hur resultat fore skatt samt eget kapital efter skatt paverkas av en
nedgdng pa fastighetsmarknaden

Spreadrisk

Kreditspreadrisk ar risken for vardeforandringar till foljd av forandringar i
kreditspreadar, dvs. skillnaden mellan marknadsrantor pa obligationer med
kreditrisk och statspappersrantor. Bolaget &r exponerat mot spreadrisk via
innehav i rantefonder och darmed fondernas underliggande réanteinstru-
ment.

For att begransa spreadrisken investerar bolaget i rantefonder med krav pa
god kreditkvalitet i underliggande innehav. Kommunala bolag och publika
aktiebolag (inklusive koncernbolag) far inga endast om emittenten eller in-
strumentet vid forvarv har officiell rating minst BBB- (innehav far behallas
ned till BB+), medan statligt agda bolag kan inga utan krav pa officiell rating.
Réntefonderna far dessutom investera upp till 20 procent i instrument utan
officiell rating, forutsatt att emittenten bedéms ha risk motsvarande minst
BBB- och att instrumentet handlas pé reglerad marknad; instrument/emit-
tenter med officiell rating lagre an BBB- ar inte tillatna. Spreadrisken utgor
mindre an 0,5 procent av bolagets kapitalkrav.

Koncentrationsrisk

Med koncentrationsrisk avses risken att bolagets portfolj inte ar tillrackligt
diversifierad vilket leder till att en enskild exponering, homogen grupp av
exponeringar eller en specifik marknadshandelse kan leda till férluster och
darmed hota bolagets solvens eller finansiella stéllning. Koncentrations-
risken i marknadsrisken &r genom innehaven i Lansférsékringar AB och
dotterbolaget Strimlusen Forvaltnings AB betydande. For att begrénsa
koncentrationsrisken har bolaget i sin riktlinje for placeringar faststallt

att exponering mot enskild emittent inte far overstiga 10 % av de totala
placeringstillgdngarna. Fran denna regel undantas exponering mot féljande
emittenter:

Stat

Kommun

Dotterbolag till Lansférsakringar Sodermanland
Lansforsékringar AB

Humlegarden Fastigheter AB

Lansa Fastigheter AB

Hallefors Tierp Skogar AB

Normalportfoljen innehaller dessutom begransande limitnivaer fér respek-
tive tillgangsslag och geografiska marknader.

Motpartsrisk

Med motpartsrisk avses risken for forluster till foljd av att motparter inte
kan fullfolja sina ataganden och att eventuella sékerheter inte tacker for-
dran. Dessa risker finns séval inom som utom placeringstillgangarna.

Motpartsrisk inom placeringstillgingar

Med motpartsrisk inom placeringstillgangarna avses risken for att motpar-
ten vid handel av finansiella tillgangar inte kan fullfolja sina dtaganden. Mot-
partsrisk inom placeringstillgangarna innefattar aven risken for att bank
som innehar bolagets likvida medel inte kan fullfélja sina ataganden. Ris-
kreducering sker genom diversifiering av de motparter bolaget anvander
och genom placeringsriktlinjernas krav pa motpartens kreditbetyg. For att
begréansa exponeringen mot motpartsrisk i kapitalférvaltningen skall minst
90 % av bolagets kontobehallning (likvida medel) och derivatpositioner vara
placerade hos svensk bank, utléndsk bank eller hypoteksbolag som minst
har kreditbetyget A enligt kreditvarderingsinstitutet Standard & Poor’s
eller motsvarande. Begransningarna avseende séakerstallda obligationer
och foretagsobligationer framgar i avsnittet ovan kring spreadrisk.
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Bolaget har inga finansiella tillgdngar som ar férfallna till betalning, eller
som ar nedskrivna. Bolaget har inte ndgon pant, annan sékerhet eller
garantier utstallda av tredje part for de finansiella tillgdngarna. Bolaget
har inte nagra finansiella tillgangar som har ett nedskrivningsbehov eller &r
oreglerade.

Motpartsrisk utom placeringstillgdngarna och 6uriga motpartsrisker
Motpartsrisk utom placeringstillgangarna utgérs framfor allt av motparts-
risk i avgiven aterforsékring. Denna bestar i risken att betalning inte erhalls
fran aterforsakringsgivare i enlighet med aterférsakringsavtalen. For att
begrénsa denna risk har lansférsakringsgruppen ett sarskilt regelverk for
vilka externa aterférsakringsgivare som far anvandas. Minimikravet vid

val av aterforsakrare &r bland annat att dessa ska ha minst A-rating enligt
ratinginstitutet Standard & Poor’s nér det gller affar med lang avveck-
lingstid och minst BBB-rating pa 6vrig affar.

I nedanstdende tabell framgar hur exponeringen for motpartsrisk fordelar
sig pa olika rating-kategorier betraffande lansforsakringsgruppens avtal
med externa aterforsakringsgivare.

EXPONERING FOR KOPT EXTERNT SKYDD

Rating Standard & Poor 2025-12-31 2024-12-31
AA 459% 399%
A 53.4% 58.4%
BBB 0.7% 11%
BB 0.0% 0.0%
Utan rating* fran SGP 0,0% 0.7%

Lansforsdkringsbolagen deltar ocksa pd Agrias dterforsikring och Lansférsdkringars
internationella retroaffar.

Likviditetsrisk

Likviditetsrisk ar risken for forluster till foljd av att egna ataganden inte

kan fullgéras pa grund av brist pa likvida medel. For Lansforsakringar
Sodermanland &r likviditet normalt inget problem, eftersom premierna i
forsakringsrorelsen betalas in i forskott och stora skadeutbetalningar ofta
ar kdnda langt innan de forfaller.

Bolaget har som riktlinje att alltid ha en likviditet (bankmedel) som uppgar
till minst 30 Mkr. Utover detta finns alltid méjlighet att med tva till tre
dagars varsel géra betydligt storre belopp likvida genom forséljning av olika
placeringstillgangar.
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NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

FRAMTIDA KASSAFLODEN (MKR)
Redovisat viarde

Varav utan Varav utan
2025-12-31 Totalt kontraktsenliga forfall kontraktsenliga forfall
Finansiella tillgangar 6018 6018 0
Forsakringstekniska avsattningar fer -1378 -1378 0
2024-12-31
Finansiella tillgdngar 5798 5037 761
Forsakringstekniska avsdttningar fer -1431 -1431 0

Tabellen visar framtida kassafloden med respektive utan kontraktsenliga forfall till redovisat vérde fordelat pa finansiella tillgangar och forsdkringstekniska avsdttningar for egen

rakning (fer)

FRAMTIDA KASSAFLODEN (MKR)
Kassafloden

2025-12-31 Totalt 1-3 manader 4-12 manader 2027-2031 2032-2041 2042--
Finansiella tillgangar 6018 0 116 223 289 5390
Forsakringstekniska avsattningar fer -1378 -145 -429 -390 -242 -172
2024-12-31 Totalt 1-3 manader 4-12 manader 2026-2030 2031-2040 2041--
Finansiella tillgangar 5798 0 321 851 278 4348
Forsakringstekniska avsattningar fer -1431 -149 -575 -312 -219 -176

Tabellen visar framtida kassafloden frdn finansiella tillgangar och férsikringstekniska avsdttningar for egen rakning (f e r) till redovisat vérde fordelat pa férudntade forfallotiapunkter
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Risker i 6vrig verksamhet

Affarsrisk ar risken for forluster till fljd av effekter av strategiska beslut,
bristande hantering av hallbarhetsfragor, en sémre intjéaning och rykten.
Affarsrisker analyseras och bedéms [6pande inom féretagsledningen, och
ingar aterkommande i styrelsens bedémningar av bolagets uppfyllnad av
affarsmalen. En samlad bedémning och dokumentation av afférsrisker,
svagheter eller hot i relation till bolagets affarsinriktning genomfors i den
arliga affarsplaneringen dar bade féretagsledning och styrelse &r involve-
rade.

Inom affarsrisker ingar ocksa risk for uteblivna intakter fran formedlad
affar. Forutom skadeférsakringsverksamheten formedlar bolaget livforsak-
ringar och banktjanster for Lansforsakringar Liv, Lansforsakringar Fondliv
respektive Lansférsakringar Banks rakning. For detta erhaller Lansforsak-
ringar Sédermanland en erséttning. Fér bankaffaren reduceras ersattning-
en med motsvarande 80 procent av bankens bedémda och konstaterade
kreditforluster pa den av Bolaget férmedlade lanevolymen. For intaktsre-
dovisningen innebar det att [6pande forandringar i Lansforsakringar Banks
kreditreserveringar aterspeglas i Bolagets provisionsersattning. Det galler
bade upplésningar och férstarkningar av bankens bedomda kreditforlus-
ter pa den av Bolaget formedlade lanevolymen. Intakter och kostnader
avseende férmedlad affar redovisas i resultatrakningen i posterna Ovriga
intakter och Ovriga kostnader, se dven Not 9.

Berakning och rapportering

For extern rapportering mats och kvantifieras risk i enlighet med Solvens
2 standardformel. I bolagets riskstrategi som anvénds for intern styrning
kompletteras Solvens 2 standardformel med bolagets egen syn pa omvarl-
den och dess risker. I standardformeln mats risk for foljande riskkatego-
rier: forsakringsrisk, marknadsrisk, motpartsrisk och operativ risk. Det
totala kapitalkravet stalls sedan i relation till bolagets kapitalbas. Bolagets
kapitalkvot (SCR och MCR) enligt Solvens 2-regelverket uppgar per 31
december 2025 till 157 procent och 628 procent.

Kapitalbas
Bolagets kapitalbas enligt Solvens 2-regelverket uppgar till MSEK 4 645.
Kapitalet klassificeras i sin helhet som niva 1.

Kapitalkrav

Bolagets kapitalkrav enligt Solvens 2-regelverket uppgar till MSEK 2 959.
Bolagets risk- och revisionsutskott foljer kvartalsvis hur de olika riskerna
utvecklats over tiden, samt hur relationen mellan kapitalbasen och kapi-
talkravet har utvecklats.
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Noter till resultat- och balansrakningar

Om inget annat anges avser uppgifterna i notforteckningen bade koncernen och moderbolaget.
Samtliga belopp i noterna ar redovisade i tkr om inget annat angivits.

Inledning
Fm PREMIEINKOMST Fm KAPITALAVKASTNING OVERFORD FRAN FINANSRORELSEN
2025 2024 2025 2024 Hallbarhetsrapport

Direkt férsakring i Sverige 826022 780 873 Skadelivrantor -2303 4462 Finansiella rapport

Mottagen aterforsdkring 34 361 36729 Kombinerad affér 6461 7820 pporter

Summa premieinkomst 860 382 817 601 Motoraffar 2308 1852 Férvaltningsberittelse
Trafik- och olycksfallsaffarer 9219 10 566 . i
Summa 6verford kapitalavkastning 15 685 24700 Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat

Tillimpade réntesatser 2025 2024 och 6vrigt totalresultat
Kombinerad affar (direkt och mottagen) 169 215 Rapport over finansiell stallning
Sjuk- och olycksfallsaffaren (direkt och mottagen) 176 2,15 for koncernen
Motoraffaren (direkt och mottagen) 169 215 Resultatrakning moderbolaget
Trafik, direkt affar 176 215
Trafikreservspoolen, avveckling 176 2,15 Balansrakning moderbolaget
Trafikpoolen mottagen, efter LTK 194 2,15 Rapport éver férandringari eget kapital
I den direkta forsdkringen har den éverforda kapitalavkastningen berdknats pd genomnittlig premiereserv minus premiefordran och Resultatanalys

forskottspremier samt pd medeludrdet av in- och utgdende ausdttningar for oreglerade skador efter augiven dterférsékring under dret. i )
Noter till finansiella rapporter

Ovrig information

m FORSAKRINGSERSATTNINGAR

Fore avgiven aterforsikring Aterforsikrares andel Forsakringsersittningar f.e.r.
2025 2024 2025 2024 2025 2024
Utbetalda forsakringsersattningar -561708 -665 901 21700 64 945 -540 008 -600 955
Utbetalningar avseende skadereglering -67 584 -67120 0 0 -67 584 -67120
-629 292 -733 021 21700 64945 -607 592 -668 075
Forandring i forsakringstekniska avsattningar 18 532 132779 -19 370 -60 152 -838 72 627
Férandring i avsattning for skaderegleringskostnader -3394 1179 0 0 -3394 1179
15138 133 958 -19 370 -60 152 -4232 73 806

Forsakringsersattningar -614 154 -599 062 2330 4793 -611824 -594 269
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]
m DRIFTSKOSTNADER
Koncernen Moderbolaget
Funktionsindelade driftskostnader 2025 2024 2025 2024
Anskaffningskostnader -93 895 -83 036 -93 895 -83 036
Forandring av forutbetalda anskaffningskostnader 970 -1832 970 -1832 Inledning
Administrationskostnader -70121 -69 791 -70121 -69 791
Provisioner i avgiven aterférsakring -899 -835 -899 -835 Hallbarhetsrapport
Summa driftskostnader i forsakringsrorelsen -163 947 -155 494 -163 947 -155 494
Totala driftskostnader fére funktionsindelning Finansiella rapporter
Kostnadsslagsindelade driftskostnader
Provisioner och vinstandelar i mottagen aterforsakring -797 -1137 -797 -1137 Forvaltningsberattelse
Personalkostnader -186 947 -178 515 -186 947 -178 515 Femarsoversikt
Lokalkostnader -12753 -12 857 -12753 -12 857 Rapport dver koncernens resultat
évskrivningar -2680 -2943 -2 457 -2890 och bvrigt totalresultat
Ovriga kostnader -164 935 -144 816 -162 465 -143 517 B ) . o
Omkostnadsbidrag for formediad affar 74920 101418 74920 101418 RergparteveriiErsEl SEY
Summa totala driftskostnader -293192 -238 850 -290 498 -237498 BrlemEEmE)
Resultatrékning moderbolaget
Avgar: Balansrakning moderbolaget
Driftskostnader, finans & fastighet (ingar i kapitalférvaltningskostnader) 7752 7019 7752 7019 e e e pee
Kostnader for férmedlad affar, netto (se aven not 9) 50516 10 396 47 822 9043
Skaderegleringskostnader (se dven not 5) 70978 65941 70978 65941 Resultatanalys
Summa avgaende poster 129 245 83 356 126 552 82003 Noter till finansiella rapporter
Summa driftskostnader -163 947 -155 494 -163 947 -155 494 Ovrig information
JEEM  GVRIGATEKNISKA KOSTNADER
Resultat fran medlemskap i Trafikforsakringsféreningen ("TFF") 2025 2024
Premier och Trafikforsakringsavgifter 4760 5550
Forsakringsersattningar -6 410 -8 017
Driftkostnader -285 -285
Kapitalavkastning 625 1360
Summa 6vriga tekniska kostnader -1310 -1391




NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

KAPITALFORVALTNINGENS RESULTAT

Kapitalavkastning, intakter Koncernen Moderbolaget
2025 2024 2025 2024

Utdelning pa aktier och andelar 7307 0 25544 25544
Aterbetalning av férvaltningsarvode fonder 4690 3940 4690 3940
Ranteintakter mm

obligationer och andra rantebarande vardepapper 10777 24 038 10775 24018
Valutakursvinster 35 54 35 54
Realisationsvinster

aktier och andelar 35319 94 328 35319 94 328

obligationer och andra réantebarande vardepapper 8 650 4251 8 650 4251

6vriga finansiella placeringstillgangar 0 0 0 0
Summa kapitalavkastning, intakter 66778 126 610 85013 152134
Summa réanteintakter enligt ovan 10777 24 038 10775 24018
-varav fran finansiella tillgangar som inte varderas till verkligt
varde med vardeférandringarna redovisade 6ver resultatet 0 0 0 0
Kapitalavkastning, kostnader Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024

Kapitalforvaltningskostnader -7752 -7 019 -7752 -7019
Rantekostnader mm

6vriga rantekostnader 0 0 0 0
Valutakursforluster -71 -191 -71 -191
Realisationsforluster

obligationer och andra rdntebarande vardepapper -4 511 -2 266 -4 511 -2 266
Summa kapitalavkastning, kostnader -12 334 -9 476 -12 334 -9 476
Summa réantekostnader enligt ovan 0 0 0 0
-varav fran finansiella tillgdngar som inte vérderas till verkligt
véarde med véardeforandringarna redovisade 6ver resultatet 0 0 0 0
Forandring av orealiserade vinster och forluster pa placeringstillgangar i moderbolaget

Orealiserade vinster Orealiserade forluster Totalt

Orealiserat resultat 2025 2024 2025 2024 2025 2024

aktier och andelar 180 219 301798 -8 668 -5502 171 551 296 296

aktier och andelar i intresseforetag 61725 56 373 0 0 61725 56 373

obligationer och andra rantebarande vardepapper 7770 3261 =7 -6 7718 3255

6vriga finansiella placeringstillgangar 0 0 0 0 0 0
Summa 249714 361432 -8720 -5508 240 994 355924
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NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

KAPITALFORVALTNINGENS RESULTAT FORTS.

FORANDRING AV OREALISERADE VINSTER OCH FORLUSTER PA PLACERINGSTILLGANGAR I KONCERNEN

LF SORMLAND ARSREDOVISNING 2025 ‘ 6]_

Orealiserade vinster Orealiserade forluster Totalt
Orealiserat resultat 2024 2025 2024 2025 2024
aktier och andelar 172 910 301778 -6210 1435 166 700 303213 .
obligationer och andra rantebarande véardepapper 3261 = -6 7718 3255 Inledning
6vriga finansiella placeringstillgangar 0 -30 -5 644 -30 -5 644 .
Summa 180 680 305 039 -6291 -4215 174388 300 824 Hallbarhetsrapport
Finansiella rapporter
ARETS NETTOVINST ELLER ARETS NETTOFORLUST PER KATEGORI AV FINANSIELLA INSTRUMENT - MODERBOLAGET . . .
Férvaltningsberattelse
Finansiella tillgangar varderade till verkligt Finansiella tillgangar varderade till verkligt Femarsoversikt
vérde via resultatrékningen vérde via 6vrigt totalresultat .
Rapport éver koncernens resultat
Skuldinstrument Finansiella Skuldinstrument och 6vrigt totalresultat
varderade till tillgangar varderade varderade till R sver fi iell stallni
verkligt virde via Eget kapital- till upplupet verkligt varde via Eget kapital- Summa :’ipport il sy
2025 resultatraknngen instrument  anskaffningsvarde  dvrigt totalresultat instrument redovisat varde Verkligt virde for koncernen
Aktier och andelar i koncernféretag 0 132 444 0 0 0 132444 132 444 Resultatrékning moderbolaget
Aktier och andelar i 6vriga féretag som det finns ett &garintresse i 0 -5947 0 0 0 -5947 -5947 Balansrakning moderbolaget
Aktier och andelar i intresseféretag 0 87269 0 0 0 87 269 87269 Rapport dver férandringar i eget kapital
Aktier och andelar 0 80 371 0 0 0 80371 80371 Resultatanal
Obligationer och andra réntebérande vardepapper 11856 0 0 0 0 11856 11856 esuttatanalys
Ovriga finansiella placeringstillgangar 0 0 0 0 0 0 0 Noter till finansiella rapporter
Summa 11856 294139 0 0 0 305995 305995 L .
Ovrig information
ARETS NETTOVINST ELLER ARETS NETTOFORLUST PER KATEGORI AV FINANSIELLA INSTRUMENT - MODERBOLAGET
Finansiella tillgangar varderade till verkligt Finansiella tillgangar varderade till verkligt
virde via resultatrakningen vérde via 6vrigt totalresultat
Skuldinstrument Finansiella Skuldinstrument
varderade till tillgangar varderade varderade till
verkligt varde via Eget kapital- till upplupet verkligt virde via Eget kapital- Summa
2024 resultatraknngen instrument  anskaffningsvirde  Gvrigt totalresultat instrument redovisat virde Verkligt virde
Aktier och andelar i koncernforetag 0 121022 0 0 0 121 022 121 022
Aktier och andelar i 6vriga foretag som det finns ett agarintresse i 0 -3 629 0 0 0 -3 629 -3 629
Aktier och andelar i intresseféretag 0 81917 0 0 0 81917 81917
Aktier och andelar 0 273 231 0 0 0 273 231 273231
Obligationer och andra rantebérande vardepapper 5240 0 0 0 0 5240 5240
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 0 0 0 0 0 0 0
Summa 5240 472541 0 0 0 477781 477781
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]
JGIN  KAPITALFORVALTNINGENS RESULTAT FORTS.
ARETS NETTOVINST ELLER ARETS NETTOFORLUST PER KATEGORI AV FINANSIELLA INSTRUMENT - KONCERNEN
Finansiella tillgdngar varderade till verkligt Finansiella tillgangar virderade till verkligt
virde via resultatrdkningen virde via 6vrigt totalresultat Inledning
Skuldinstrument Finansiella Skuldinstrument °
2025 varderade till tillgangar varderade varderade till Hallbarhetsrapport
verkligt virde via Eget kapital- till upplupet verkligt varde via Eget kapital- Summa
Finansiella tillgangar resultatraknngen instrument  anskaffningsvarde  Gvrigt totalresultat instrument redovisat virde Verkligt virde Finansiella rapporter
Aktier och andelar i 6vriga foretag som det finns ett agarintresse i 0 -5947 0 0 0 -5947 -5947 Forvaltningsberattelse
Aktier och andelar 0 207 966 0 0 0 207 966 207 966 Femarsdversikt
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 11 856 0 0 0 0 11856 11856 vers!
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 0 -30 0 0 0 -30 -30 Rapport Gver koncernens resultat
Summa 11856 201989 0 0 0 213845 213 845 och ovrigt totalresultat
Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen
. Resultatrékning moderbolaget
ARETS NETTOVINST ELLER ARETS NETTOFORLUST PER KATEGORI AV FINANSIELLA INSTRUMENT - KONCERNEN i
Balansrakning moderbolaget
Finansiella tillgangar varderade till verkligt Finansiella tillgangar varderade till verkligt Rapport 6ver forandringar i eget kapital
védrde via resultatrakningen vérde via 6vrigt totalresultat
Resultatanalys
Skuldinstrument Finansiella Skuldinstrument s .
f
2024 vdrderade till tillgangar véarderade varderade till Noter ill finansiellarapporter
verkligt virde via Eget kapital- till upplupet verkligt varde via Eget kapital- Summa R . .
Finansiella tillgdngar resultatriknngen instrument  anskaffningsvirde  vrigt totalresultat instrument redovisat virde Verkligt virde Ovrig information
Aktier och andelar i 6vriga foretag som det finns ett agarintresse i 0 -3 629 0 0 0 -3 629 -3 629
Aktier och andelar 0 401170 0 0 0 401170 401170
Obligationer och andra réantebarande vardepapper 5240 0 0 0 0 5240 5240
Ovriga finansiella placeringstillgingar 0 -5 644 0 0 0 -5644 -5644
Summa 5240 391897 ] 0 ] 397137 397137




NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

Fﬂl OVRIGA INTAKTER OCH KOSTNADER

m SKATTER

LF SORMLAND ARSREDOVISNING 2025 ‘ 63

Inledning

Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information

Koncernen Moderbolaget
Koncernen Moderbolaget L .
. Redovisat i resultatrékningen 2025 2024 2025 2024
Ovriga intékter 200 2024 205 2024 Aktuell skattekostnad (-)/skatteintakt () 0 13216 0 13216
Provisioner mm f6r Liv, Bank, Fond och Djurférskring, Justering av aktuell skatt for tidigare ar -10 -2411 -10 -2411
Samhillsengagemang samt Trygghet i Sérmland AB 75184 101 437 74 920 101 418 . PP -
Uppskjuten skatt avseende férandring i temporara
Summa e 101437 R 101418 skillnader 10039 -190896  -l0018  -186541
Varav provisioner fér direkt férsikring Liv 21287 26 463 21287 26 463 Totalt redovisad skattekostnad -10050  -206523 10028 -202168
Ovriga kostnader
Driftskostnader for Liv, Bank, Fond och Djurférsakring,
samhallsengagemang samt Trygghet i Sérmland AB -125 435 -111773 -122 742 -110 462 Moderbolaget
Summa 125435 -11773 -122742  -110 462 Avstimning av effektiv skatt 2025 2025 2024 2024
Resultat fore skatt = 243948 - 432229
Skatt enligt gallande skattesats for moderbolaget 20,60% -50 253 20,60% -89 039
Ej avdragsgilla kostnader 0,38% -937 0,16% -708
m BOKSLUTSDISPOSITIONER/OBESKATTADE RESERVER Fj skattepliktiga intikter 0.00% > 0.00% iy
Moderbolaget Schablonintakt investeringsfonder 0,49% -1198 0,25% -1085
6veravskrivningar 2025-12-31 2024-12-31 Schablonintakt periodiseringsfond 0,03% -84 0,00% 0
Ingaende balans 1 januari 5955 5516 Schablonintdkt sékerhetsreserv 099% 2423 0.75% -3238
Arets avskrivning utdver plan 105 439 Ej skattepliktigt resultat fran andelar i intresseforetag ~7.37% 17978 -3.90% 16 875
Utgaende balans 31 december 6060 5955 Ej skattepliktigt resultat fran dotterforetag -11,18% 27 284 -5.77% 24 931
Ej avdragsgill orealiserad forlust 0.21% -500 -0,30% -266
Periodiseringsfond Skatt hanforlig till tidigare ar 0,00% -10 0,56% -2411
Ingaende balans 1 januari 20700 0 Uppskjuten skatt hanforlig till uppskovsbelopp 0,00% 0 34,61% -149 607
Avséttning till periodiseringsfond 0 20700 Uppskjuten skatt hanforlig till pensioner -0,05% 128 0,12% 109
Utgaende balans 31 december 20700 20700 Utnyttjat skattemdssigt underskottsavdrag 0,00% 0 322,02% 2279
Ej utnyttjat skattemassigt underskottsavdrag 0,01% -15 0,00% 0
Utjamningsfond el u71 Redovisad effektiv skatt 411%  -10028  4677% _ -202168
Sakerhetsreserv
Ingaende balans 1 januari 600 000 600 000
Avsittning till sékerhetsreserv 0 0
Utgaende balans 31 december 600 000 600 000

Totalt

638 481 638 376
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Inledning

Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information

Koncernen

Avstiamning av effektiv skatt 2025 2025 2024 2024
Resultat fore skatt S 241733 - 457 446
Skatt enligt gallande skattesats for moderbolaget 20,60% -49 797 20,60% -94 234
Ej avdragsgilla kostnader 0.39% 5757 0,15% -708
Ej skattepliktiga intakter -0,62% 1507 0,00% -8
Schablonintakt investeringsfonder 0,50% -1198 0.24% -1085
Schablonintékt periodiseringsfond 0,30% -84 0,00% 0
Schablonintakt sékerhetsreserv 100% -2423 071% -3238
Ej skattepliktigt resultat fran andelar i intresseforetag -7.24% 17 500 -3,87% 17715
Ej avdragsgill orealiserad forlust 0,00% -6 0.25% -1163
Ej skattepliktig orealiserad vinst évrigt -10,67% 25785 -5,70% 26 093
Skatt hanforlig till fg ar 0,00% -10 0,53% -2411
Uppskjuten skatt hanforlig till pensioner -0,05% 128 -0.02% 109
Uppskjuten skatt hanforlig till uppskovsbelopp 0,00% 0 32,70% -149 607
Utnyttjat skattemassigt underskottsavdrag 0,00% 0 -0,50% 2279
Ej utnyttjat skattemassigt underskottsavdrag 0.21% -5l6 0,06% -266
Redovisad effektiv skatt 4,16% -10 050 45,15% -206 523
Moderbolaget

Uppskjuten skattefordran Uppskjuten skatteskuld Netto

Redovisat i balansrakningen 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Aktier och andelar, placeringstillgangar 0 0 388105 379 549 388105 379 549
Obligationer och andra réntebarande vardepapper 0 186 1403 0 1403 -186
Ovriga finansiella placeringstillgangar 1238 1136 0 0 -1238 -1136
Ovriga avsattningar 1624 1597 0 0 -1624 -1597
Skattefordringar/-skulder, netto 2862 2920 389508 379 549 386 646 376 629

Férdndringen mellan dren har redovisats som uppskjuten skattekostnad.
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Koncernen

Uppskjuten skattefordran Uppskjuten skatteskuld Netto

Redovisat i balansrékningen 2025-12-31  2024-12-31 2025-12-31  2024-12-31 2025-12-31  2024-12-31
Aktier och andelar, placeringstillgdngar 0 0 388105 379 549 388105 379 549
Obligationer och andra réntebarande vardepapper 0 186 1403 0 1403 -186
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 1238 1136 0 0 -1238 -1136
Obeskattade reserver

Sékerhetsreserv 0 0 123 600 123 600 123 600 123 600

Ackumulerade avskrivningar ver plan 0 0 1248 1227 1248 1227

Utjagmningsfond 0 0 2 415 2 415 2 415 2415

Periodiseringsfonder 0 0 4264 4264 4264 4264
Ovriga avsattningar 1624 1597 0 0 -1624 -1597
Skattefordringar/-skulder, netto 2862 2920 521 035 511 054 518173 508134

Férdndringen mellan dren har redovisats som uppskjuten skattekostnad.

Gamla Lansférsakringar AB utgor skattemassiga lagertillgangar i och med att Hogsta férvaltningsdomstolen den 13 december 2024 beslutade att inte meddela
Lansforsakringar Sodermanland prévningstillstand och Kammarrattens dom fran den 18 juni 2024 vunnit laga kraft. En tillkommande uppskjuten skatteskuld pa
150 Mkr redovisas avseende uppskovsbeloppet for den skattemassiga vinst som uppkom genom fusionen ar 2021. En tvingande aterféring av beviljade uppskov
aktualiseras forst vid en eventuell framtida avyttring av innehavet i nuvarande Lansforsakringar AB. Uppskoven kan dven frivilligt aterféras for beskattning vid en
tidigare tidpunkt. Inom en 6verskadlig framtid anses det inte sannolikt att uppskoven, antingen tvingande eller frivilligt, blir féremal for beskattning.
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Inledning

Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information

Moderbolaget

2025 2024
Redovisat ackumulerat anskaffningsvarde vid arets ingang 521482 492 457
Aktiedgartillskott 13500 29 025
Utgaende ackumilerat anskaffningsvérde 534 982 521482
Ingaende orealiserade vardeforandringar 1489117 1369 389
Vardeférandring av verkligt varde 132 444 121022
Nedskrivning -2429 -1293
Utgaende orealiserade vardeférandringar 1619133 1489117
Summa redovisat varde aktier och andelar i dotterbolag 2154115 2010600
SPECIFIKATION AV AKTIER OCH ANDELAR I DOTTERBOLAG

Agarandel, % Rostandel, % Bokfort varde
Foretagets namn Agarbolag Organisations- Site Antal aktier 2025 2024 2025 2024 2025-12-31 2024-12-31
nummer och andelar

Strimlusen Forvaltnings AB Lansforsakringar Sodermanland ~ 556683-5905 Nyképing 1000 100% 100% 100% 100% 2115 312 1982 868
Trygghet i Sormland AB Lansforsakringar Sodermanland 559477-5776 Nyképing 250 100% 0% 100% 0% 38803 27732
Summa 2154115 2010 600
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Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024
Redovisat vérde vid arets ingang 1291947 1235574 1291947 1235574
Forvarv av intresseforetag 500 500
Vardeforandring av verkligt varde 61725 56 373
Andeli arets resultat 84950 85995
Andeli 6vrigt total resultat 2319 -4078
Andra forandringar i intresseféretagets egna kapital -25544 -25544
Avyttring av intresseforetag
Summa aktier och andelar i intresseféretag 1354172 1291947 1354172 1291947
SPECIFIKATION AV AKTIER OCH ANDELAR I INTRESSEFORETAG

Kgarandel, % Rostandel, % Bokfort varde
Féretagets namn Agarbolag Organisations- Siite Antalaktler 2025 2024 2025 2024 2025-12-31  2024-12-31
Lansforsakringar AB Lansforsakringar Sédermanland 502010-9681 Stockholm 381 3,66% 3,66% 3,73% 3.73% 1353672 1291947
Ett Ost AB Lansférsakringar Sodermanland 559545-4876 Stockholm 10 16,66% 0,00% 16,66% 0,00% 500 0

Summa 1354172 1291947

Agarstyrningen av Lansforsakringar AB sker genom bolagsstamma och lansférsakringsbolagens dgarkonsortium och medfér att Lansférsakringar Sédermanland utévar ett betydande inflytande éver Lansférsakringar AB. Lansférsakring-
ar Sodermland har aven ett betydande inflytande i Ett Ost AB i och med upprattande aktiedgaravtal och representation i bolagets styrelse. Utéver det fors en [6pande dialog pa en mer operativ niva mellan bolagen.

Bolagets aktieinnehav i Lénsforsakringar AB har varderats till verkligt varde pa basis av aktiernas substansvarde. Eftersom aktierna innehas med hembudsforbehall enligt vilket aktierna i forsta hans maste erbjudas de 6vriga dgarna till ett
pris som motsvara substansvardet, s& utgor substansvardet aktiernas verkliga varde.

Bolagets aktieinnehav i Ett Ost AB har vérderats till anskaffningsvarde

Inledning

Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information
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m AKTIER OCH ANDELAR I OVRIGA FORETAG SOM DET FINNS ETT AGARINTRESSE I

Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024
Ingdende anskaffningsvirde 30459 23534 30 459 23534
Forvarv 5818 6925 5818 6925 Inledning
Utgaende anskaffningsvirde 36277 30459 36277 30459
Ingdende orealiserade vardeférandringar -11458 -7828 -11 458 -7 828 Hallbarhetsrapport
Arets orealiserade véardeférandringar -5947 -3629 -5947 -3 629 . .

Finansiella rapporter
Utgaende orealiserade vardeférandringar -17 404 -11458 -17 404 -11 458
Utgaende bokfart virde 18 873 19 002 18 873 19 002 Férvaltningsberattelse
Femarsoversikt
SPECIFIKATION AV AKTIER OCH ANDELAR I INTRESSEFORETAG Rapport éver koncernens resultat
Moderbolag Organisationsnummer Sate Agarandel, % Bokfort viarde och ovrigt totalresultat
Koncern Moderbolag Rapport éver finansiell stéllning

Lansforsakringar Maklarservice AB 556595-9052 Stockholm 4,00% 1679 1679 fér koncernen
Lansforsikringar Fastighetsformedling AB 556693-8865 Stockholm 370% 1852 1852 Resultatrakning moderbolaget
Lansférsakringar Trygghetstjanster AB 559316-2034 Stockholm 9.00% 15341 15341 Balansrakning moderbolaget
Summa 18 873 18 873 Rapport éver férandringari eget kapital

Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information
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m KLASSIFICERING OCH VARDERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

KONCERNEN OCH MODERBOLAGET
2025-12-31 q

Inledning

Anskaffnings Anskaffnings-

Onoterade fondandelar och aktier Antal virde Verkligt virde Noterade andelar i rintefonder Antal virde  Marknadsvérde .

Hallbarhetsrapport
Sormlandsfonden AB 2000 4000 2920 Storebrand Grén obligation A 732 477 81855 83415

4000 2920 Storebrand Kortranta A 2338 429 303 462 308 085 Finansiella rapporter
Noterade andelar i aktiefonder Storebrand Obligation A 2324177 353608 354 237
. o A e e Forvaltningsberattelse
Handelsbanken Sverige Index Criteria 1004 456 195 639 539 941 Summa obligationer och andra réntebérande 738924 745737
Handelsbanken Europa Index 823115 56 045 191498 vardepapper FEmETEeEE &
Handelsbanken USA Index 164577 47556 166977 R parayar e eyt
h dvrigt total ltat
LF USA Indexnira 444330 62 660 463 089 ochovnigttotatresuta
- Anskaffnings- Rapport 6ver finansiell stéllning
LF Europa Indexnara s ALy o Ovriga finansiella placeringstillgangar koncern Agd andel varde Bokfort varde e e EETaET
LF Sverige Index 2407 1318 151 - sl Ei o
- Andel i Kv.NewYork Ekonomisk Forening 1/14 24 643 17 324 Resultatrakning moderbolaget
CHUG HAEDEE Summa 114 24643 17324 o
Balansrakning moderbolaget
Summa aktier och andelar i moderbolag 434 622 1488576 Rapport éver forandringar i eget kapital
Resultatanalys

Tillkommer koncernen: Noter till finansiella rapporter
Onoterade aktier = o .

Ovrig information
Humlegarden Fastigheter AB 31510 51738 1156 953
LF Secondary PE Investments S.A. 21930 22 1945
Lansa Fastigheter AB 52 317 634 405 739 470
Hallefors Tierp Skogar AB (publ) 5411 174 286 495372

860 452 2393739

Summa aktier och andelar i koncernen 1295074 3882315
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m KLASSIFICERING OCH VARDERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER, FORTS.
KONCERNEN
Finansiella tillgangar varderade till verkligt Finansiella tillgangar virderade till verkligt
vérde via resultatrdkningen vérde via 6vrigt totalresultat Inledning
Skuldinstrument
varderade till Finansiella Skuldinstrument Hallbarhetsrapport

verkligt virde via tillgangar varderade varderade till

resultatraknngen Eget kapital- till upplupet verkligt virde via Eget kapital- Summa Fi iell
2025-12-31 (obligatoriskt) instrument  anskaffningsviarde  ovrigt totalresultat instrument redovisat varde Verkligt virde mansiella rapporter
Tillgdngar Forvaltningsberattelse
Aktier och andelar i 6vriga foretag som det finns ett agarintresse i 18 873 18 873 18 873 EarnSiravarsiis
Aktier och andelar 3882 315 3882 315 3882 315 e sverk L
Obligationer och andra réntebarande vardepapper 745737 745737 745737 asp')'orF ivtert loncell'tnins resultat
Ovriga finansiella placeringstillgangar 17 324 17 324 17 324 ochovrigttotatresutta
Depaer hos féretag som avgivit aterférsakring 637 637 637 R:’ipport over finansiell stalining
Ovriga fordringar* 71909 71909 71909 férkoncernen
Likvida medel 59931 59931 59931 Resultatrékning moderbolaget
Summa finansiella tillgingar 745737 3719333 149 801 0 0 4796726 4796726 Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Aktier och andelar i intresseféretag 1354172 1354172
'_ Resultatanalys
Ovriga icke finansiella tillgdngar 460 692 460 692 _— .
— Noter till finansiella rapporter
Summa tillgangar 0 0 0 0 0 6 611591 6611591
Ovrig information

Finansiella skulder varderade till verkligt Finansiella skulder varderade Summa
2025-12-31 vérde via resultatrdkningen (obilgatoriskt) till upplupet anskaffningsvarde redovisat varde Verkligt virde
Skulder
Ovriga skulder* 41007 41007 41007
Upplupna kostnader* 0 0 0
Summa finansiella skulder 0 0 41007 41007 41007
Ovriga icke finansiella skulder 177 634 177 634
Summa skulder 0 0 41007 218 641 218 641
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Inledning

Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information

KONCERNEN
Finansiella tillgdngar varderade till verkligt Finansiella tillgangar virderade till verkligt
virde via resultatrdkningen virde via 6vrigt totalresultat
Skuldinstrument
varderade till Finansiella Skuldinstrument

verkligt virde via tillgangar véarderade varderade till

resultatraknngen Eget kapital- till upplupet verkligt varde via Eget kapital- Summa
2024-12-31 (obligatoriskt) instrument  anskaffningsvirde  Gvrigt totalresultat instrument redovisat varde Verkligt virde
Tillgdngar
Aktier och andelar i 6vriga foretag som det finns ett agarintresse i 19 002 19 002 19 002
Aktier och andelar 3700331 3700331 3700 331
Obligationer och andra réntebarande vardepapper 768 867 768 867 768 867
Ovriga finansiella placeringstillgangar 17 354 17 354 17 354
Depaer hos féretag som avgivit aterférsakring 340 340 340
Ovriga fordringar* 82682 82682 82682
Likvida medel 90028 90028 90028
Summa finansiella tillgangar 768 867 3719 333 190 405 0 0 4678 604 4 678 604
Aktier och andelar i intresseféretag 1291947 1291947
Ovriga icke finansiella tillgdngar 437 541 437541
Summa tillgangar 6408 092 6408 092

Finansiella skulder varderade till verkligt Finansiella skulder varderade till Summa
2024-12-31 vérde via resultatrdkningen (obilgatoriskt) upplupet anskaffningsvirde redovisat varde Verkligt virde
Skulder
Ovriga skulder* 14 227 14 227 14227
Upplupna kostnader* 199 199 199
Summa finansiella skulder 14 425 14 425 14 425
Ovriga icke finansiella skulder 172 353 172 353
Summa skulder 0 0 14 425 186778 186778

Det redovisade vdrdet pa tillgangar Klassificerade som Finansiella tillgangar varderade till upplupet anskaffningsudrde samt skulder klassificerade som Finansiella skulder vdrderade till upplupet anskaffningsudrde utgérs av en rimlig approximation av verk-

ligt vdrde utifran tillgangarnas och skuldernas anskaffningsuérden da dessa tillgangar och skulder har korta [bptider.

* Auser den del au posten som utgér finansiella tillgéngar och finansiella skulder. Resterande del ligger under posten "Ouriga icke finansiella tillgéngar" samt "Ouriga icke finansiella skulder”
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m KLASSIFICERING OCH VARDERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER, FORTS.
MODERBOLAGET
Finansiella tillgangar varderade till verkligt Finansiella tillgangar virderade till verkligt
vérde via resultatrdkningen vérde via 6vrigt totalresultat Inledning
Skuldinstrument
varderade till Finansiella Skuldinstrument Hallbarhetsrapport

verkligt virde via tillgangar varderade varderade till

resultatraknngen Eget kapital- till upplupet verkligt virde via Eget kapital- Summa Fi iell
2025-12-31 (obligatoriskt) instrument  anskaffningsviarde  ovrigt totalresultat instrument redovisat varde Verkligt virde mansiella rapporter
Tillgdngar Forvaltningsberattelse
Aktier och andelar i koncernféretag 2115312 2115 312 2115 312 EarnSiravarsiis
Aktier och andelar i intresseféretag 1353 672 1353672 1353 672 e sverk L
Aktier och andelar i 6vriga foretag som det finns ett dgarintresse i 18 873 18 873 18 873 asp')'orF over loncell'nens resultat
Aktier och andelar 1488 576 1488 576 1488 576 och ovrigt totalresultat
Obligationer och andra réntebarande vardepapper 745737 745737 745737 R:’ipport over finansiell stalining
Depaer hos féretag som avgivit aterforsakring 637 637 637 férkoncernen
Ovriga fordringar* 305 630 305 630 305 630 Resultatrékning moderbolaget
Likvida medel 58 534 58 534 58 534 Balansrakning moderbolaget
Summa finansiella tillgdngar 745737 4976 433 364 801 0 0 6086 972 6086972 Rapport éver forandringar i eget kapital

Resultatanalys
Aktier och andelar i koncernforetag 38 803 38 803 _ .
. - " Noter till finansiella rapporter

Aktier och andelar i intresseféretag 500 500
Ovriga icke finansiella tillgdngar 459 273 459 273 6vrig information
Summa tillgangar 6585548 6585548

Finansiella skulder varderade till verkligt Finansiella skulder varderade till Summa
2025-12-31 vérde via resultatrikningen (obilgatoriskt) upplupet anskaffningsvirde redovisat varde Verkligt virde
Skulder
Ovriga skulder* 14 964 14 964 14 964
Upplupna kostnader* 0 0 0
Summa finansiella skulder 0 0 14964 14964 14964
Ovriga icke finansiella skulder 177 634 177 634

Summa skulder 0 0 14964 192598 192598
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m KLASSIFICERING OCH VARDERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER, FORTS.
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MODERBOLAGET
Finansiella tillgdngar varderade till verkligt Finansiella tillgangar virderade till verkligt
virde via resultatrdkningen virde via 6vrigt totalresultat
Skuldinstrument
varderade till Finansiella Skuldinstrument

verkligt virde via tillgangar véarderade varderade till

resultatraknngen Eget kapital- till upplupet verkligt varde via Eget kapital- Summa
2024-12-31 (obligatoriskt) instrument  anskaffningsvirde  Gvrigt totalresultat instrument redovisat varde Verkligt virde
Tillgdngar
Aktier och andelar i koncernféretag 1982 868 1982868 1982 868
Aktier och andelar i intresseféretag 1291947 1291947 1291947
Aktier och andelar i 6vriga foretag som det finns ett agarintresse i 19 002 19002 19002
Aktier och andelar 1456756 1456756 1456756
Obligationer och andra réntebarande vardepapper 768 867 768 867 768 867
Depaer hos féretag som avgivit aterforsakring 340 340 340
Ovriga fordringar* 334 144 334144 334 144
Likvida medel 89330 89330 89 330
Summa finansiella tillgangar 768 867 4750572 423814 0 0 5943253 5943253
Aktier och andelar i koncernféretag 27732 27732
Ovriga icke finansiella tillgdngar 436 904 436 904
Summa tillgdngar 6407 889 6407 889

Finansiella skulder varderade till verkligt Finansiella skulder varderade till Summa
2024-12-31 vérde via resultatrikningen (obilgatoriskt) upplupet anskaffningsvirde redovisat varde Verkligt varde
Skulder
Ovriga skulder* 12933 12933 12933
Upplupna kostnader* 0 0 0
Summa finansiella skulder 0 0 12933 12933 12933
Ovriga icke finansiella skulder 173 642 173 642
Summa skulder 0 0 12933 186 575 186 575

Det redovisade vdrdet pa tillgdngar Klassificerade som Finansiella tillgangar vdrderade till upplupet anskaffningsudrde samt skulder klassificerade som Finansiella skulder vérderade till upplupet anskaffningsudrde utgdrs av en rimlig approximation av verk-

ligt vdrde utifrdn tillgangarnas och skuldernas anskaffningsuvérden da dessa tillgdngar och skulder har korta [optider.

* Auser den del av posten som utfgr finansiella tillgdngar och finansiella skulder. Resterande del ligger under posten "Ouriga icke finansiella tillgéngar" samt "Ouriga icke finansiella skulder"
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m KLASSIFICERING OCH VARDERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER -NIVAER

I nedanstdende tabell lamnas upplysningar om hur verkligt varde bestdmts for de finansiella instrument som varderats till verkligt varde i balansrakningen. Uppdelningen av verkligt vérde gors utifran foljande tre nivaer:

Niva 1: enligt priser noterade pa en aktiv marknad fér samma instrument
Niva 2: utifran direkt eller indirekt observerbar marknadsdata som inte inkluderats i niva 1

Niva 3: avser varden som bygger pa egna antaganden och bedémningar il
2025-12-31 2024-12-31 Hallbarhetsrapport
Summa Summa Finansiellar rter
KONCERNEN Nival Niva 2 Niva3  redovisatvirde Nival Niva 2 Niva3  redovisatvirde ansiefiarapporte
Tillgdngar Forvaltningsberattelse
Aktier och andelar i 6vriga foretag som det finns ett dgarintresse i 18 873 18 873 19 002 19 002 Femarsoversikt
Aktier och andelar 1485 656 2396 659 3882 315 1453518 2246812 3700331 B
Rapport éver koncernens resultat
Obligationer och andra réntebarande vérdepapper 745737 745737 768 867 768 867 _—
och 6vrigt totalresultat
Summa 2231393 0 2415532 4646925 2222386 0 2265 814 4488200 - _
Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen
Resultatrékning moderbolaget
2025-12-31 2024-12-31 Balansrakning moderbolaget
Summa Summa Rapport dver férandringar i eget kapital
MODERBOLAGET Niva 1 Niva 2 Niva 3 redovisat varde Nival Niva 2 Niva 3 redovisat varde
Resultatanalys
Tillgangar
g_ I - - Noter till finansiella rapporter
Aktier och andelar i koncernféretag 2115 312 2115 312 1982 868 1982 868
Aktier och andelar i dvriga foretag som det finns ett dgarintresse i 18 873 18 873 19 002 19 002 6vrig information
Aktier och andelar i intresseféretag 1353672 1353672 1291947 1291947
Aktier och andelar 1485 656 2920 1488 576 1453518 3237 1456756
Obligationer och andra réntebéarande vardepapper 745737 745737 768 867 768 867
Summa 2231393 0 3490777 5722170 2222386 0 3297054 5519 440




NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

m KLASSIFICERING OCH VARDERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER -NIVAER, FORTS.

FORANDRING NIVA 3

Aktier och andelar i 6vriga forteag
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KONCERNEN (TKR) Aktier och andelar som det finns ett dgarintresse i placeringstillgangar Totalt
Ingadende balans 2024-01-01 2100062 15705 2115768
Aktiedgartillskott 6926 6926
Anskaffningsvarde forvarv 20470 20 470
Vinster och forluster som redovisats i arets resultat 126 280 -3 630 122 650
Utgdende balans 2024-12-31 2246812 19 002 2265814
Orealiserade vinster och forluster redovisade i arets resultat for 126 280 -3 630
tillgangar som ingar i den utgaende balansen.
Ingaende balans 2025-01-01 2246812 19 002 0 2265814
Aktiedgartillskott 5818 5818
Anskaffningsvérde forvarv 24999 24999
Vinster och forluster som redovisats i arets resultat 124 848 -5947 118 901
Utgaende balans 2025-12-31 2396 659 18 873 0 2415532
Orealiserade vinster och forluster redovisade i arets resultat for
tillgangar som ingar i den utgaende balansen. 124 848 -5947 0
Obligationer och .

Aktier och andelar i Aktier och andelar i andra rantebarande Ovriga finansiella
MODERBOLAG (TKR) koncernforetag intresseforetag Aktier och andelar virdepapper placeringstillgangar Totalt
Ingéende balans 2024-01-01 1861846 1235574 19 313 3116733
Aktiedgartillskott 6926 6926
Anskaffningsvarde forvarv 0
Vinster och forluster som redovisats i arets resultat 121 022 56 373 -4000 173 395
Utgaende balans 2024-12-31 1982 868 1291947 22239 3297054
Orealiserade vinster och forluster redovisade i arets resultat for 121 022 56 373 -4000
tillgdngar som ingar i den utgdende balansen.
Ingaende balans 2025-01-01 1982 868 1291947 22239 3297054
Anskaffningsvarde forvarv 500 500
Aktiedgartillskott 5818 5818
Vinster och forluster som redovisats i arets resultat 132 444 61725 -6 264 187 906
Utgaende balans 2025-12-31 2115312 1354172 21792 3491277
Orealiserade vinster och forluster redovisade i arets resultat for
tillgangar som ingar i den utgaende balansen. 132 444 61725 -6264

Inga éverféringar mellan nivder har skett under dret.
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m REDOVISADE VARDEN FOR FINANSIELLA TILLGANGAR - SPECIFIKATION NIVA 3, FORTS.

Vardering av tillgangar pa niva 3:

Vardering av tillgangar pa niva 3:

Aktierna i Lansforsakringar AB varderas till substansvarde och uppgar
till1 3537 (1 291,9) Mkr. Substansvardet for Lansférsakringar AB-aktien ar
det samma som Lansférsakringar AB-koncernens redovisade beskattade
egna Kapital. Det som paverkar férandringar i substansvérdet pa aktien ar
saledes arets totalresultat i Lansforsakringar AB-koncernen.

Andelarna i Lansforsakringar Maklarservice AB varderas till substansvarde
och uppgar till 1,7 (1,7) Mkr. Substansvardet hos Lansférséakringar
Maklarservice AB dr det samma som bolagets redovisade beskattade egna
kapital. Det som paverkar férandringar i substansvardet &r saledes arets
totalresultat i Lansforsakringar Maklarservice AB.

Andelarna i Lansforsakringar Fastighetsformedling AB varderas till sub-
stansvarde och uppgar till 1,9 (0.9) Mkr. Substansvérdet hos
Lansforsakringar Fastighetsférmedling AB ar det samma som bolagets
redovisade beskattade egna kapital. Det som paverkar férandringar i
substansvérdet dr saledes arets totalresultat i Lansférsakringar Fastig-
hetsférmedling AB.

Andelarna i Lansforséakringar Trygghetstjanster AB varderas till substans-
vérde och uppgar till 15,3 (16,4) Mkr. Substansvardet hos Lansférsakringar
Trygghetstjanster AB ar det samma som bolagets redovisade beskattade
egna kapital. Det som paverkar férandringar i substansvérdet ar saledes
aktiedgartillskott samt arets totalresultat i Lansférsakringar Trygghets-
tjanster AB.

Fér Sermlandsfonden AB uppgar vardet till 2,9 (3,2) Mkr, enligt vardering till
substansvérde. Substansvardet for aktierna i Sérmlandsfonden AB

ar detsamma som dess redovisade beskattade egna kapital. Det som paver-
Kar férandringar i substansvardet pa aktierna i Sérmlandsfonden AB &r
saledes drets totalresultat.

Lansforsakringar Sédermanland &ger andelar i fastighetsbolaget Humle-
garden Fastigheter AB genom dotterbolaget Strimlusen Férvaltnings AB. I
koncernen redovisas andelarna pa niva 3 till verkligt varde som uppgar till
1157,0 (1111,3) Mkr. Vardet pa andelarna berdknas som ett substansvarde
vilket bestar av Humlegarden Fastigheter ABs redovisade beskattade egna
kapital. I Humlegarden Fastigheter ABs redovisning upptas fastighets-
tillgangar till marknadsvarde. Vid berakning av substansvardet har 5%
uppskjuten skatt pa eventuella 6vervarden i tillgdngarna dragits av. Fastig-
heterna vérderas av externt varderingsforetag och varderingarna gors med
anvandning av ortspriser och fastigheternas kassafloden.

Strimlusen Férvaltnings AB dger dven andelar i fastighetsbolaget Lansa
Fastigheter AB. I koncernen redovisas andelarna pa niva 3 till verkligt varde
som uppgar till 739,5 (675,3) Mkr. Vérdet pa andelarna beraknas som ett
substansvarde vilket bestar av Lansa Fastigheter ABs redovisade beskatta-
de egna kapital. I Lansa Fastigheter ABs redovisning upptas fastighetstill-
gangar till marknadsvarde med hansyn till uppskjuten skatt pa eventuella
Gvervarden. Fastigheterna varderas av externt varderingsféretag och
varderingarna gérs med anvandning av ortspriser och fastigheternas kas-
safloden.

Andelarna i Hallefors Tierp Skogar AB, som &gs via dotterbolaget
Strimlusen Férvaltnings AB, varderas till substansvarde och uppgar till
495,4 (454,5) Mkr. Varderingen av de underliggande tillgdngarna (skog och
skogsmark) bygger pa en ortsprisberakning med underlag fran prisstatistik
for skogsmark som har anpassats for de olika delomraden som tacks av
innehavet. Ortsprisberakningen baseras pa nyckeltalet kr/kbm skog. Daref-
ter har hansyn tagits till 50% av den uppskjutna skatten pa évervarden i till-
gangarna.

Koncernen &ger ocksa en andel i Kv. New York Ekonomisk Férening, via
dotterbolaget Strimlusen Férvaltnings AB, som ingar i balansposten 6vriga
finansiella placeringstillgangar. Andelen vérderas till 17,3 (17,4) Mkr. Varde-
ring sker till substansvarde vilket motsvaras av redovisat beskattat eget
kapital med justering for eventuella 6ver- eller undervarden i fastighe-
ten.

Vidare &ger Strimlusen Férvaltnings AB andelar i LF Secondary PE Invest-
ments S.A. som varderas till substansvérdet. Vardet uppgar till 1.9 (2.4)
Mkr. Innehav i Private Equityfonder vilka klassificeras som aktier i niva 3,
varderas externt av respektive fonds férvaltare. Vardering av respektive
fond baseras pa vérdering av fondens innehav i portféljbolag. Varderingen
av de underliggande portféljbolagen baseras pa systematisk jamférelse
med marknadsnoterade jamforbara bolag eller till ett varde baserat pa

en aktuell tredjeparts-transaktion. I vissa fall &r varderingen baserad pa
diskonterade kassafloden eller metoder baserade pa andra icke observer-
bara data. Varderingen gérs i enlighet med branschpraxis som till exempel
International Private Equity and Venture Capital Valuation Guidelines som
stddjs av manga branschorganisationer sasom till exempel EVCA (European
Venture Capital Association).
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m FORDRINGAR AVSEENDE DIREKT FORSAKRING
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2025-12-31 2024-12-31
Fordringar hos férsakringstagare 257 026 2351283
Fordringar hos férsakringsbolag 17104 11315
Summa fordringar avseende direkt forsakring 274130 246598

m MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Koncernen Moderbolaget

Anskaffningsvarde 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingaende balans 28 061 32 307 27 371 32 307
Arets inkép 2088 1348 938 588
Avyttringar -1680 -5 594 -1517 -5524
Utgaende anskaffningsvirde 28 469 28 061 26792 27 371
Av- och nedskrivningar
Ingaende balans -14 641 -16 545 -14 588 -16 545
Arets avskrivningar -2 680 -2 943 -2 457 -2 890
Avyttringar 906 4846 887 4846
Utgaende avskrivningar -16 415 -14 641 -16158 -14 588
Redovisat vérde 12053 13419 10634 12783

Datautrustning skrivs planenligt av pa tre ar, kontorsmébler pa tio ar. Ovriga maskiner och inventarier skrivs planenligt av pa fem ar.

Konst och liknande tillgangar uppgar till 0,0 (0,0) Mkr, ingen avskrivning sker.

m LEASINGAVTAL

OPERATIONELLA LEASINGAVTAL - FORETAGET AR LEASETAGARE
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Vasentliga ingangna leasingavtal

Till vasentliga leasingavtal ingar hyreskontrakt for lokaler samt tjanstebilar.

Loptider och avgifter - leasetagare

Loptider for ingdngna hyresavtal uppgar till 5 ar, men uppsagningstid pa 12 manader. Loptiden for leasingbilar &r 3 ar. Betalning gors kvartalsvis i forskott
och en viss indexupprakning per ar kan férekomma. I samband med att kontraktet [Oper ut kan hyresnivan komma att andras. Upplysning om framtida
leasingperioder avser den ej uppsagningsbara perioden. I leasingavgiften ingar foljande fasta avgifter i form av hyra for lokal och parkering samt skatt.

Variabla avgifter tillkommer och avser varme, vatten, el med mera.




NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

LEASINGAVTAL FORTS.

LEASINGKOSTNADER-LEASETAGARE Koncernen Moderbolaget
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31

Leasingavgifter Lokalhyra 10105 9967 10105 9967

Varav variabla leasingavgifter 262 1683 262 1683

Leasingavgifter tjanstebil 949 0 949 0

Avtalade belopp Koncernen Moderbolaget

Inom ettar 10725 8284 10725 8284

Senare dn ett r men inom fem ar 13318 18 901 13318 18 901

Senare an fem ar 0 0 0 0

Summa leasingavgifter exkl. variabla leasingavgifter 24043 27185 24043 27185

LF SORMLAND ARSREDOVISNING 2025 ‘ 77

Inledning

Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

Forvaltningsberattelse
Femarsoversikt

Rapport éver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget
Balansrakning moderbolaget

Rapport éver férandringari eget kapital
Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information




NOTER TILL FINANSIELLA RAPPORTER

m FORUTBETALDA ANSKAFFNINGSKOSTNADER

2025-12-31 2024-12-31
Foregaende ars avsattning av forutbetalda anskaffningskostnader 9749 11580
Arets avsittning 10718 9749
Arets avskrivning -9749 -11580
Forutbetalda anskaffningskostnader vid arets utgang 10718 9749
Anskaffningskostnad med avskrivningstid inom ett ar 10718 9749
JEEN  GVRIGA FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER
Koncernen Moderbolaget
2025-12-31  2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Férutbetalda kostnader 5941 3902 5941 3902
Upplupna intdkter 10 10 10 10
Summa Ovriga forutbetalda kostnader och upplupna intakter 5951 3912 5951 3912
m AVSATTNING FOR EJ INTJANADE PREMIER OCH KVARDROJANDE RISK
2025-12-31 2024-12-31
Avsittning for ej intjanade premier Brutto  Avgiven AF Netto Brutto Avgiven AF Netto
Ingdende balans 1 januari 388 483 0 388 483 380 216 0 380 216
Premieinkomst 826 022 -43 009 783 013 817 601 -42 889 774713
Intjanade premier under perioden -834 597 43009 -791588 -809 334 42 889 -766 446
Utgaende balans 31 december 379 907 0 379 907 388 483 0 388 483
Avsittning for kvardréjande risk
Ingéende balans 1 januari -17 111 0 -17 111 -24 300 0 -24 300
Tidigare ars avsattning som tagits till resultatet 17111 0 17111 24 300 0 24 300
Nya avsattningar under perioden 0 0 0 -17111 0 -17111
Utgaende balans 31 december 0 0 0 -17 111 0 -17 111
Summa avséttning for ej intjanade premier
och kvardréjande risk 379 907 0 379 907 371372 ] 371372
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m AVSATTNING FOR OREGLERADE SKADOR

2025-12-31 2024-12-31

Brutto AF-andel Netto Brutto AF-andel Netto
1B Intraffade och rapporterade skador 628 606 -100 292 528 313 665 136 -122 374 542 761
1B Intréffade men ej rapporterade skador (IBNR) 417 048 -59 620 357 428 512 003 -97 690 414 313
1B Avséttning for skaderegleringskostnad 46 627 0 46 627 47 806 0 47 806
Ingaende balans 1092281 -159 912 932369 1224945 -220 064 1004 881
Kostnad for skador som intréffat
under innevarande ar 586 838 -15789 571049 629 291 -22137 607154
Utbetalt/overfort till forsakringsskulder eller andra
kortfristiga skulder innevarande ar -560 008 21700 -538 308 -664 607 64 945 -599 661
Forandring av forvantad kostnad for skador som
intraffat under tidigare ar (avvecklingsresultat) -43 662 13 460 -30 203 -96170 17 344 -78 826
Forandring i avsattning for skaderegleringskostnad 3394 0 3394 -1179 0 -1179
Effekt av bestandséverlatelse
Verkligt varde av bestanddverlatelse sjuk- och
olycksfall vuxen 0 0 0 0 0 0
Anpassning till bolagets redovisningsprinciper 0 0 0 0 0 0
Utgaende balans 1078 843 -140 542 938 301 1092281 -159 912 932369
UB Intréffade och rapporterade skador 594233 -82 887 511346 628 606 -100 292 528 313
UB Intriffade dnnu ej rapporterade skador (IBNR) 434589 -57 656 376 933 417048 -59 620 357428
UB Avsittning skaderegleringskostnader 43 234 0 43234 46 627 0 46 627

JEEN  RANTESATS FOR DISKONTERING AV FORSAKRINGSTEKNISKA AVSATTNINGAR
For skadelivrantor, inklusive mottagen aterforsakring avseende skadelivrantor, anvands den av EIOPA definierade diskonteringsrantekurvan. Den &r
framtagen for att motsvara riskfria rantesatser for relevanta durationer och baseras pa marknadsnoteringar fér svenska swaprantor. Dartill finns ett
makroekonomiskt antagande om en langsiktig rénta pa 3,30 (3,30) %.
Ingen diskontering sker for 6vrig forsakring.
JEEN  AVSATTNING FOR ATERBARING
2025-12-31  2024-12-31

Aterbiring fréan tidigare &r 127100 83552
Under aret utbetald aterbaring 121127 727
Aterforing ej utnyttjad aterbaring tidigare ar 0 -5724
Arets avsittning for aterbaring 53 662 50 000
Summa avséttning for aterbaring 59 634 127 100
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m OVRIGA AVSATTNINGAR

Forandring 6vriga avsattningar

2025-12-31 2024-12-31
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Ingdende balans 6526 430
Arets uppldsning -143 -143
Arets avséttning 105 6239
Summa 6vriga avsattningar 6487 6526
Fordelning 6vriga avsittningar
Ovriga avsattningar 6487 6526
Summa 6vriga avsattningar 6487 6526
m KORTFRISTIGA SKULDER
Koncernen Moderbolaget

2025-12-31  2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Leverantérsskulder 16 203 12933 14 964 12933
Trafikskatteskuld 13200 12 600 13200 12 600
Lagstadgade sociala avgifter 3056 2868 3056 2868
Personalens Kallskatt 2611 2505 2611 2505
Ovrigt 27 825 9358 3021 9358
Summa kortfristiga skulder 62 894 40 264 36 851 40 264

m UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
Koncernen Moderbolaget

2025-12-31  2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Semesterl6neskuld 8181 7827 8181 7827
Upplupna l6ner 613 0 613 0
Sociala kostnader (inkl pensionskostnader, malbonus) 10776 14 224 10776 14 224
Provisioner 0 0 0 0
Ovrigt 3022 1783 3022 1584
Summa upplupna kostnader och forutbetalda intakter 22592 23834 22592 23636

Till och med ar 2014 har bolaget uppburit ersattning fran Lansforsakringar Liv som till viss del varit férenat med ett annullationsansvar, vilket innebar att
bolaget kan bli aterbetalningsskyldigt om en kund slutar att betala in sina premier. Denna risk &r relativt begransad, da annullationsansvaret upphérde

1 januari 2015 och endast ansvar for ersattning 2014 kvarstar. Bolagets annullationsreserv uppgick tidigare till cirka 30 procent av de tre senaste arens
annullationsansvarspliktiga ersattning. Arets resultat har inte belastats med nagon kostnad, den totala reserven uppgar till 0,0 (0,0) Mkr.
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m STALLDA SAKERHETER

Koncernen Moderbolaget

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31

Belopp for vilka sakerhet stallts i form av placeringstillgangar inférda
i sarskilt formansrattsregister

Aktier och andelar 1003 030 1387780 1003 030 1387780
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 512 597 186 145 512 597 186 145
Kassa och bank 0 0 0 0
Summa stéllda sdkerheter 1515 627 1573925 1515 627 1573925

I enlighet med 6 kap. 11 § Forsakringsrorelselagen (FRL) har bolaget registerfort de placeringstillgangar som anvants for att tacka de férsakringstekniska
avsattningarna for egen rakning. Registerféringen innebar att forsakringstagarna har en formansrétt i tillgangarna enligt formansrattslagen. Tillgangarna
kan tas i ansprak vid bolagets insolvens. Under rorelsens gang har bolaget ratt att fora tillgangar in och ut ur registret sa lange som samtliga forsakrings-
ataganden &r tackta enligt forsakringsrorelselagen.

m EVENTUALFORPLIKTELSER

Koncernen Moderbolaget
2025-12-31  2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Teckningsatagande av certifkat i Humlegarden Fastigheter AB 82500 82500 82500 82500
Kapitalforsakringar for eget pensionsatagande 4836 4439 4836 4439

Av trafikskadelagen och trafikforsakringsférordningen foljer att férsakringsbolag som meddelar trafikférsakring i Sverige ar skyldiga att vara medlemmar i
Trafikforsakringsforeningen. Av reglerna foljer att medlemsbolagen har ett solidariskt ansvar att finansiera verksamheten i Trafikférsakringsforeningen.
Detta hanteras genom att det arliga nettounderskottet for Trafikforsakringsféreningen fordelas mellan medlemsbolagen pa basis av bolagens premievolym
for trafikforsakring genom en arlig avrakning som faststalls av Trafikforsakringens stamma. Av det solidariska ansvaret foljer att det enskilda medlems-
bolaget kan ha en eventuell tillkommande forpliktelse gentemot Trafikforsakringsforeningen i det fall ndgot annan medlemsbolag inte kan fullgora sina
forpliktelser eller i det fall de reserver for oreglerade skador som halls av Trafikférsakringsforeningen visar sig otillrackliga. Av not 7 framgar att Lansfor-
sakringar Sédermanlands andel av nettounderskottet for Trafikforsakringsforeningen uppgick till ca 1,3 (1,4) Mkr. Detta motsvarar ca 0,8 (0.9) procent av
det totala nettounderskottet av Trafikforsakringsforeningen.

I bolagets avtal med Lansforsakringar Bank ingar att bolaget skall sta for minst 80 % av de kreditforluster som eventuellt uppkommer pa de ldn som
Lansforsékringar Sédermanland férmedlat. Detta sker genom avrakning fran de provisionserséttningar bolaget erhaller enligt den ersattningsmodell
som avtalats med Lansforsakringar Bank. For ett enskilt ar &r ansvaret begréansat till arets provisioner for formedlad bankaffar.

Om kreditforlusterna totalt &r storre an arets provisioner éverfors forlusten till kommande ar.
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ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER
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Totalt 2025 2024
Loéner och ersattningar med mera -117 750 -113 916
varav rorlig erséttning 0 211
Sociala kostnader -60 433 -58 290
varav pensionskostnader, augiftsbaserade planer -5292 -4 952
varav pensionskostnader, férmdnsbaserade planer -12 005 -9828
varav férdndring av avsdttningar till pensioner -1422 -2 959
Summa -178 183 -172 206
Tjansteman 2025 2024
Loéner och ersattningar med mera -114 706 -111 040
varav rérlig ersdttning 0 211
Sociala kostnader -58 135 -56 072
varav pensionskostnader -17 684 -16 716
Summa -172 841 -167 112
Styrelse och vd 2025 2024
Loner och erséttningar med mera -5017 -4773
varav [on till vd -3044 -2 876
varav rorlig erséttning 0 0
Sociala kostnader -2920 -2724
varav pensionskostnader -1035 -1023
Summa -7 938 -7 497
Medeltalet anstillda 2025 2024
Totalt antal 202 203
Varav kvinnor 61% 61%
Konsférdelning ledande befattningshavare 2025 2024
Styrelsen inklusive vd 10 10
Varav kvinnor 60% 60%
Ovriga ledande befattningshavare 7 6
Varav kvinnor 71% 67%

Rorlig ersattning

Rorlig erséttning avser malrelaterad ersattning till anstéllda, med en
totalkostnad om 0,0 (0,2) Mkr. Fran och med 2024 erhalls den malrelatera-
de erattning som en avsattning i pension och belastar posten férandring
av avsattningar till pensioner med 3,0 (2,7) Mkr. Féretagsledningen och VD
samt kontrollfunktionerna omfattas inte av malrelaterad ersattning.

Ersdttningar till ledande befattningshavare

Till styrelsens ordforande och de av bolagsstamman valda ledaméter utgar
arvode enligt bolagsstammans beslut. De tva personalrepresentanterna
erhalleringet arvode. Ersattning till verkstéllande direktéren utgors av

fast manadslon samt pension. Till andra ledande befattningshavare utgors
ersattningen av fast manadslon. Med andra ledande befattningshavare
avses de personer som tillsammans med verkstéllande direktéren utgor
foretagsledning. Principer for ersattning till vd och ledande befattningsha-

vare faststalls av bolagsstamman.

Lansférsakringar Sodermanlands ersattningspolicy finns publicerat pa

Lansférsakringar Sodermanlands hemsida under:

https://www.lansforsakringar.se/sodermanland/privat/om-oss/ersatt-

ningspolicy/

Avgangsvederlag

T handelse av uppsdagning fran bolagets sida utgar avgangsvederlag till vd
med en arslon. For andra ledande befattningshavare utgar inget
avgangsvederlag utan anstallningsavtalet féljer lag och kollektivavtal.
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m ARVODE OCH KOSTNADSERSATTNINGAR TILL REVISORER

Fakturerade belopp Loner och ersittningar Sociala kostnader 2025 2024
2025 2024 2025 2024 2025 2024 PwC
Fritiqsombud -6 559 -7353 -26 -77 -5 -17 Revisionsuppdrag 710 689
Specialombud -1060 -574 0 0 0 0 Skattetjanster 0 108 Inledning
Summa -7 620 -7928 -26 -77 =5 -17
Summa -800 =797
Hallbarhetsrapport
Finansiella rapporter
JEEd ERSATTNINGAR TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE Forvaltningsberéttelse
Grundlon, Rorlig Ovriga Pensions- Ovrig Femarsoversikt
Erséttningar och 6vriga forméaner 2025 styrelsearvode ersdttning formaner kostnad ersittning Summa .
Rapport éver koncernens resultat
Peter Reuterstrom, Styrelsens ordforande -438 0 0 0 0 -438 och évrigt totalresultat
Karin Bogen, Styrelseledamot -264 0 0 0 = -267 Rapport éver finansiellstallning
Karin Séderqvist Lindoff, Styrelseledamot -256 0 0 0 0 -256 for koncernen
Cecilia Ingre, Styrelseledamot -232 -2 0 0 -2 -235 Resultatrékning moderbolaget
Dan Nilsson, Styrelseledamot =311 -2 0 0 -2 -316 Balansrakning moderbolaget
Lars Stensgard, Styrelseledamot 257 -4 0 0 =3 -239 Rapport éver forandringari eget kapital
Christian Castwall, Styrelseledamot -240 0 0 0 -4 -244
Resultatanalys
Lena Hogfeldt, Verkstallande direktor -3044 0 -130 -1035 0 -4210 o ;
— . Noter till finansiella rapporter
Ovriga ledande befattningshavare (7 personer) -8 577 0 -443 -3284 0 -12 304
Summa -13 594 -8 =573 -4 320 -14 -18 508 6vrig information
Grundlén, Rorlig Ovriga Pensions- Ovrig

Erséttningar och 6vriga forméaner 2024 styrelsearvode ersittning formaner kostnad ersittning Summa
Peter Reuterstrom, Styrelsens ordforande -527 -6 0 0 -7 -541
Karin Bogen, Styrelseledamot -226 0 0 0 0 226
Karin Soderqvist Lindoff, Styrelseledamot -230 0 0 0 0 -230
Cecilia Ingre, Styrelseledamot -196 -1 0 0 -2 -199
Dan Nilsson, Styrelseledamot -282 -1 0 0 -2 -285
Lars Stensgard, Styrelseledamot -222 0 0 0 -3 -225
Christian Castwall, Styrelseledamot -216 0 0 -4 -220
Lena Hogfeldt, Verkstallande direktor -2876 0 -104 -1023 0 -4003
Ovriga ledande befattningshavare (6 personer) -8 211 0 -379 -3103 0 -11693
Summa -12983 -8 -483 -4127 -20 -17 621
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]
m TILLAGGSUPPLYSNINGAR FORSAKRINGSRORELSEN
Forsakringsklasser
Olycksfall och Motor ansvar Motor dvriga Brand o annan Allmén Summa direkt Mottagen

Totalt 2025 sjukdom  mot tredje man klasser egend.skada ansvarighet Rattsskydd forsakring aterforsakring
Premieinkomst, brutto 860 382 51676 75 684 282 033 386 481 16738 13410 826022 34 361 Inledning
Premieintakt, brutto 851952 51090 76 072 273785 387 205 16 679 13 462 818 292 33660
Forsakringsersattningar, brutto -614154 -86 209 -47 569 -219 851 -231554 -6 661 -7503 -599 347 -14 807 Hallbarhetsrapport
Driftskostnader, brutto -163 014 -10 419 -20792 -35031 -89 142 -3735 -3130 -162 251 -763
Resultat av avgiven aterforsakring -41 612 -1482 -12170 -2883 -24 262 -325 -489 -41612 0 Finansiella rapporter
Skadeprocent brutto 721% 1687 % 625% 803 % 59.8 % 399 % 557 % 732 % 440 %

Forvaltningsberattelse
Forsakringsklasser Femarsoversikt
Olycksfall och Motor ansvar Motor 6vriga Brand o annan Allmén Summa direkt Mottagen Rapport 6ver koncernens resultat

Totalt 2024 sjukdom  mot tredje man klasser egend.skada ansvarighet Rattsskydd forsakring aterforsakring och évrigt totalresultat
Premieinkomst, brutto 817 601 49 864 72770 250570 375 477 19 031 13161 780 873 36729 Rapport ver finansiell stillning
Premieintakt, brutto 802147 47 832 71097 232473 381454 19003 13432 765292 36855 f6r koncernen
Forsakringsersattningar, brutto -599 062 -56 066 -32821 -256 583 -251 561 -18 980 -8 511 -624 523 25460 Resultatrakning moderbolaget
Driftskostnader, brutto -156 626 -11808 -22 255 -37 380 -75 663 -3746 -2 670 -153522 -1104 )

e o Balansrakning moderbolaget

Resultat av avgiven aterférsakring -38 964 -1098 -41594 1488 2488 -99 -149 -38 964 0
Skadeprocent brutto 747 % 117.2.% 462% 1104 % 659% 999 % 634% 816 % 691% Rapport dver forandringari eget kapital

Resultatanalys

Noter till finansiella rapporter

Ovrig information
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]
m FORVANTADE ATERVINNINGSTIDPUNKTER FOR TILLGANGAR OCH SKULDER
Koncernen Moderbolaget
2025-12-31 Hégst 1ar Langrednlar Totalt Hégst1ar Langreédnlar Totalt
Tillgangar
Aktier och andelar 17 000 5238 360 5255 360 0 5015736 5015736 Inledning
Obligationer och andra réantebarande vardepapper 0 745737 745737 0 745737 745737
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 0 17 324 17 324 0 0 Hallbarhetsrapport
Depaer hos foretag som avgivi aterforsakring 637 0 637 637 0 637
Avséttning for oreglerade skador 65156 75 386 140 542 65156 75 386 140 542 Finansiella rapporter
Fordringar avseende direkt forsakring 274130 0 274130 274130 0 274130
Fordringar avseende aterférsékring 880 0 880 880 0 880 Forvaltningsberattelse
Ovriga fordringar 88 327 0 88 327 322048 0 322 048 EemSrevarai
Materiella tillgangar 0 12 053 12 053 0 10 634 10 634
Likvida medel 59 931 0 59 931 58 534 0 58534 RO KBS
Forutbetalda anskaffningskostnader 10718 0 10718 10718 0 10718 och dvrigt totalresultat
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intékter 5951 0 5951 5951 0 5951 Rapport 6ver finansiell stéllning
Summa tillgangar 522730 6088 861 6 611591 738 055 5847 493 6585 548 for koncernen
Resultatrékning moderbolaget
Skulder ——
Aterbaring och rabatter 2028 57 607 59 634 2028 57 607 59 634 e e g T L e el
Ej intjanade premier och kvardréjande risker 271710 108198 379907 271710 108198 379907 Rapport 6ver forandringar i eget kapital
Oreglerade skador 365 814 713 029 1078 843 365 814 713 029 1078 843 Resultatanalys
l{ppskjutna skatteskulder 0 518173 518173 0 386 646 386 646 Noter till finansiellarapporter
Ovriga avsattningar 778 5710 6487 778 5710 6487
Skulder avseende direkt forsakring 133154 0 133154 133154 0 133154 Ovri ginformation
Aktuella skatteskulder 0 0 0 0 0 0
Ovriga skulder 60 336 2558 62 894 34293 2558 36 851
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intékter 22 592 0 22592 22592 0 22592

Summa skulder 856 412 1405274 2261687 830 369 1273747 2104117
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m DISPOSITION AV FORETAGETS VINST ELLER FORLUST

Moderbolaget

Till stimmans forfogande star foljande vinstmedel

- balanserat resultat 3588 771

- drets resultat 233920 Inledning

Summa 3822691

Styrelsen foreslar att vinstmedlen balanseras i ny rakning. Hallbarhetsrapport

Finansiella rapporter

JCEN  VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS SLUT Férvaltningsberattelse

Femarsoversikt

Inga vasentliga handelser har intréffat efter verksamhetsarets slut. Rapport 6ver koncernens resultat

och 6vrigt totalresultat

Rapport éver finansiell stéllning
for koncernen

Resultatrékning moderbolaget

Balansrakning moderbolaget

. Rapport éver forandringar i eget kapital
PR 1 ANSAKTIONER MED NARSTAENDE PP gariegetiep
Resultatanalys
Narstaendetransaktioner med dotterbolagen Strimlusen Forvaltnings AB samt Trygghet i Sormland AB 2025 2024 o }
Erhallna utdelningar 0 0 Noter till finansiella rapporter
Lamnade aktiedgartillskott Trygghet i Sormland AB -13 500 -29 025 Svriainf .
Lamnade [an Strimlusen Forvaltnings AB -95 -22 070 e
Amortering av [an 7307 0

Mellanhavanden med dotterbolag Strimlusen Forvaltnings AB

Skulder till narstaende per 31 december 271121 278 334
Mellanhavanden med dotterbolag Trygghet i Sormland AB
Skulder till narstaende per 31 december 42525 29025
Narstaendetransaktioner med Lansférsakringar AB Koncernen Moderbolaget

2025 2024 2025 2024
Inkép av varor och tjanster fran narstaende 85807 81152 85807 81152
Forsaljning av varor och tjdnster till ndrstaende 95 60 95 60
Fordran pa narstaende per 31 december 50 15 50 15

Skuld till ndrstdende per 31 december 7357 6882 7357 6882
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m TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE, FORTS.

Lansforsakringsgruppen

De 23 lansbolagen har valt att organisera den gemensamma verksamheten i Lansforsékringar AB-federationen. Lansférsakringar AB har fatt i uppdrag av
lansforsakringsbolagen att bedriva verksamhet inom omraden dar storskalighet ar en avgérande konkurrensfordel och att tillhandahalla sadan service till
lansforsakringsbolagen som av effektivitetsskal ska produceras och tillhandahallas gemensamt inom lansférsakringsgruppen.

Inom lansférsakringsgruppen férekommer transaktioner mellan narstaende av saval engangskaraktar som av [6pande karaktar. Till transaktion av
engangskaraktar hor kop och forsaljning av tillgdngar och liknande transaktioner, dessa ar normalt av begransad omfattning. Till transaktioner av [6pande
karaktar hor tjanster som tillhandahalls av Lansférsakringar AB gentemot lansforsakringsbolag avseende utférandet av utvecklingsprojekt och service.
Transaktioner av denna karaktdr ska folja faststallda rutiner enligt nedan.

Prissattningen for affarsverksamheten ar gjord pa marknadsmassiga villkor. Prissattningen av serviceverksamhet inom lansforsakringsgruppen baseras pa
direkta och indirekta kostnader. Totalt sett syftar prissattningen till att férdela kostnaderna réttvist inom lansforsakringsgruppen utifran forbrukning.
Gemensamma utvecklingsprojekt och gemensam service &r kollektivt finansierade och faktureras utifran beslutad fordelningsnyckel.

Under 2025 har bolaget haft transaktioner med Lansforsakringar AB och dess federationsbolag. Dels utgors dessa transaktioner av kostnader fér
gemensam service och gemensam utveckling och dels av provisionsersattningar avseende férsaljning och kundvard for den av Lansforsakringar
Sodermanland formedlade afféren, vilket framgar av not 9. Utdver detta har dven transaktioner skett vilka syftar till att reglera den interna och externa
aterforsakringsaffaren.

Lansforsakringar AB &gs till 100% av de 23 lansforsékringsbolagen och 15 socken- och haradsbolag. En stor del av Lansférakringar AB-federationens
kundkontakt sker genom lansférsakringsbolagen. I provisionséverenskommelser mellan parterna regleras ersattning for férmedling av Lansforsékringar
AB-federationens forsakringsprodukter. Provisioner utgar aven till lansforsakringsbolagen for arbetet med Lansforsakringar Banks, Lansférsakringar
Hypoteks och Lansforsakringar Fondférvaltnings kundrelaterade fragor. Uppdraget och erséttning regleras i samarbetsavtal mellan parterna. Denna
[6sning skapar en unik lokal ndrvaro och marknadskannedom.

Lansforsékringar AB-federationen hanterar och avraknar lansférsakringgruppens interna och externa aterforsakring. Lansforsékringar AB-federationen
utfor dven utvecklingsprojekt och service at lansforsakringbolagen inom en rad omraden, exempelvis personskadereglering, jurist- och aktuarietjanster,
produkt- och konceptutveckling samt utveckling av IT-stéd och andra IT-tjanster.

Avtal
Vasentliga avtal utgors i huvudsak av avtal mellan Lansforsakringar AB-federationens bolag och Lansforsakringar Sédermanland, som provisionsavtal,
avtal om skadereglering samt avtal om utveckling och férvaltning.

Lansforsékringar Sédermanland har dven under aret betalt provision till Lansforsékringar Maklarservice avseende den maklade forséljningen.
Narstaende nyckelpersoner

Till nérstaende nyckelpersoner réknas styrelseledamoter och ledande befattningshavare i Lansférsakringar Sodermanland och dess dotterbolag och néra
familjemedlemmar till dessa. Ersattning till narstaende nyckelpersoner framgar av not 34.
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Arsredovisningen beslutades och undertecknades av styrelsen den 3 mars 2026.

Mikael Sundquist
Ordférande
Dan Nilsson Karin Bogen Karin Soderqvist Lindoff

Vice ordférande Styrelseledamot Styrelseledamot

Cecilia Ingre Christian Castwall Lars Stensgard
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot

Teresia Devell Lena Hogfeldt Viktoria Schmiitzer

Personalrepresentant Verkstéllande direktor Personalrepresentant

Var revisionsberattelse har ldmnats den dag som framgar av var underskrift.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Erik Draskovic Ydremark

Auktoriserad revisor
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Revisionsherittelse

Till bolagsstamman i Lansforsakringar Sédermanland, org.nr 519000-6519
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Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for
Lansforsakringar Sédermanland for ar 2025. Bolagets arsredovisning och
koncernredovisning ingar pa sidorna 32-89 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med

lagen om drsredovisning i forsakringsforetag och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av moderbolagets finansiella stallning per den 31
december 2025 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
lagen om drsredovisning i forsékringsforetag. Koncernredovisningen har
uppréttats i enlighet med lagen om arsredovisning i férsakringsféretag och
ger eni alla vasentliga avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella
stallning per den 31 december 2025 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for aret enligt lagen om arsredovisning i férsakringsforetag.
Férvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens och koncernre-
dovisningens évriga delar.

Vitillstyrker darfor att bolagsstémman faststaller resultatrakningen och
balansrakningen fér moderbolaget och rapport dver koncernens resultat
och 6vrigt totalresultat och rapport éver finansiell stallning for koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och koncernredovis-
ningen &r forenliga med innehallet i den kompletterande rapport som har
Sverlamnats till moderbolagets revisionsutskott i enlighet med revisorsfér-
ordningens (537/2014/EU) artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA)
och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till
moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i

ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att,
baserat pa var basta kunskap och overtygelse, inga forbjudna tjanster som
avses i revisorsforordningens (537/2014/EU) artikel 5.1 har tillhandahallits
det granskade bolaget eller, i forekommande fall, dess moderféretag eller
dess kontrollerade foretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsen-
liga som grund for vara uttalanden.

Var revisionsansats

Revisionens inriktning och omfattning

Vi utformade var revision genom att faststélla vasentlighetsniva och bedéma
risken for vasentliga felaktigheter i de finansiella rapporterna. Vi beakta-

de sarskilt de omraden dar verkstallande direktoren och styrelsen gjort
subjektiva bedémningar, till exempel viktiga redovisningsmassiga uppskatt-
ningar som har gjorts med utgangspunkt fran antaganden och prognoser
om framtida handelser, vilka till sin natur &r osakra. Liksom vid alla revisioner
har vi ocksa beaktat risken for att styrelsen och verkstallande direktoren
asidosatter den interna kontrollen, och bland annat 6vervagt om det finns
beldgg for systematiska avvikelser som givit upphov till risk for vasentliga
felaktigheter till f6ljd av oegentligheter.

Vi anpassade var revision for att utfora en andamalsenlig granskning i syfte
att kunna uttala oss om de finansiella rapporterna som helhet, med hansyn
tagen till bolagets och koncernens struktur, redovisningsprocesser och
kontroller samt den bransch i vilken koncernen verkar.

Visentlighet

Revisionens omfattning och inriktning paverkades av var bedémning av
vasentlighet. En revision utformas for att uppna en rimlig grad av sakerhet
om huruvida de finansiella rapporterna innehaller nagra vasentliga felaktig-
heter. Felaktigheter kan uppsta till foljd av oegentligheter eller misstag. De
betraktas som vésentliga om enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvandarna fattar med grund i de finan-
siella rapporterna.

Baserat pa professionellt omdome faststallde vi vissa kvantitativa vasentlig-
hetstal, daribland fér den finansiella rapportering som helhet. Med hjalp av
dessa och kvalitativa évervaganden faststallde vi revisionens inriktning och
omfattning och vara granskningsatgarders karaktar, tidpunkt och omfatt-
ning, samt att bedéma effekten av enskilda och sammantagna felaktigheter
pa de finansiella rapporterna som helhet.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som enligt var
professionella beddmning var de mest betydelsefulla for revisionen av ars-
redovisningen och koncernredovisningen for den aktuella perioden. Dessa
omraden behandlades inom ramen for revisionen av, och i vart stallningsta-
gande till, arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet, men vi
gor inga separata uttalanden om dessa omraden.
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Sdrskilt betydelsefullt omrdde

Hur vdr revision beaktade det sdrskilt betydelsefulla omrddet

Virdering av ausdttning for oreglerade skador

Avséttning for oreglerade skador utgor en vasentlig
balanspost.

Vardering av avsattning for oreglerade skador baseras pa anvandning av
vedertagna aktuariella metoder och innefattar vasentliga uppskattningar
och bedémningar om framtida utfall av kostnaden for intraffade skador.
Faktorer som beaktas inom ramen for de aktuariella berakningarna ar bland
annat avvecklingstid och skademénster. Avséttningarna avser flera olika
produkter vars egenskaper paverkar berakningsmodellerna.

For ytterligare beskrivning se redovisningsprinciper i
not 1, not 2 samt not 23 for detaljerade upplysningar och beskrivning av
omradet.

Vara revisionsatgarder har bland annat omfattat nedan aktiviteter dar vi
aven har anvant oss av vara egna aktuariespecialister.

Vi har:

= Utvdrderat verksamhetens processer och styrning for vardering av
oreglerade skador.

= Validerat ett urval av kontroller inom processen for att berakna véardet pa
avsattningen for oreglerade skador. Vi har bland annat validerat kontrol-
ler 6ver indata, aktuariella berakningar och bokféring av avsattningen.

= Beddmt och utmanat de i varderingen anvanda aktuariella metoder,
modeller och underliggande antaganden.

= Utfort egna berékningar av varden for ett urval av
forsakringsprodukterna.

= Granskat informationen som presenteras i arsredovisningen.

Virdering av finansiella instrument som vdrderas till verkligt vérde i niva 3

Verksamhetens placeringstillgangar i niva 3 utgor en vasentlig del av totala
placeringstillgangar.

I varderingen av finansiella instrument till verkligt varde i niva 3 anvands
icke observerbara indata for berdkningar av vardet. I varderingar som
baseras pa uppskattningar och bedémningar finns en inneboende osékerhet
hanforlig till ledningens val av varderingsmodeller och antaganden.

For ytterligare beskrivning se redovisningsprinciper i
not 1 samt not 15 for detaljerade upplysningar och beskrivning av omradet.

Vara revisionsatgarder har bland annat omfattat nedan aktiviteter dar vi
aven har anvant oss av vara egna specialister pa vardering av finansiella
instrument.

Vihar:

= Beddmt bolagets utformning av kontroller avseende vérdering av niva
3-innehav till verkligt varde.

= Bedomt om anvanda modeller och metoder som verksamheten anvander
vid varderingen &r i enlighet med tillampliga redovisningsprinciper och
branschpraxis.

= For ett stickprov av varderingarna har vi utvarderat rimligheten i ledning-
ens uppskattningar och bedéomningar vid berékning av verkligt vérde.

= Utmanat antaganden for innehav vars varde &r beroende av icke obser-
verbara indata eller som innehaller en hogre grad av bedomningar.

= Beddmt ledningens formaga att gora rimliga beddmningar genom att
granska ett urval av ledningens gjorda bedémningar tidigare ar och
jamfora dessa med utfall.

= Granskat informationen som presenteras i arsredovisningen.
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Annan information an arsredovisningen och

koncernredovisningen

Detta dokument innehaller aven annan information &n arsredovisningen
och koncernredovisningen och aterfinns pa sidorna 1-31 samt 93-95. Det ar
styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for denna andra
information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen
omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande med bestyrkande
avseende denna andra information.

I samband med vér revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen ar det vart ansvar att lésa den information som identifieras ovan

och évervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oforenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgéng beaktar
vi dven den kunskap vi i évrigt inhamtat under revisionen samt bedomer om
informationen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information,
drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig felak-
tighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det
avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att
arsredovisningen och koncernredovisningen upprattas och att de ger en
rattvisande bild enligt lagen om arsredovisning i férsakringsforetag och, vad
galler koncernredovisningen, enligt lagen om arsredovisning i férsakringsfo-
retag. Styrelsen och verkstéllande direkt6ren ansvarar aven fér den interna
kontroll som de beddmer &r nédvandig for att uppratta en arsredovisning
och koncernredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansva-

rar styrelsen och verkstéllande direkt6ren for bedémningen av bolagets

och koncernens formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa

ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta
verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktoren
avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har ndgot
realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens ansvar och
uppgifter i 6vrigt, bland annat évervaka bolagets finansiella rapportering.

Revisorns ansvar

Varamal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredo-
visningen och koncernredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att [dmna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig
sakerhet &r en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision
som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upp-
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tacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta
pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara véasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan foérvéntas paverka de ekonomiska
beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen och koncernre-
dovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddme och har

en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

= identifierar och bedomer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgarder
bland annat utifrén dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar
tillrackliga och andamalsenliga for att utgéra en grund for vara utta-
landen. Risken for att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter &r hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldamnanden, felaktig information eller asido-
sattande av intern kontroll.

= skaffarvi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som
har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder som
ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

= utvarderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som anvands och
rimligheten i styrelsens och verkstallande direktérens uppskattningar i
redovisningen och tillhdrande upplysningar.

= drarvien slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstéllande
direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana handelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets och kon-
cernens formaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen
fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen och
koncernredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsre-
dovisningen och koncernredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet fér revisionsberattelsen.
Dock kan framtida handelser eller férhallanden gora att ett bolag och
en koncern inte langre kan fortsatta verksamheten.

= utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i drsredovisningen och koncernredovisningen, daribland
upplysningarna, och om arsredovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

= planerar och utfér vi koncernrevisionen for att inhamta tillréckliga och
andamalsenliga revisionsbevis avseende den finansiella informationen
for foretag eller affarsenheter inom koncernen som grund for att géra
ett uttalande avseende koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning,
6vervakning och genomgang av det revisionsarbete som utforts for
koncernrevisionens syfte. Vi ar ensamt ansvariga for vara uttalanden.

Vimaste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade om-
fattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera

om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Vimaste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vi har féljt relevan-
ta yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp alla relationer och andra
forhallanden som rimligen kan paverka vart oberoende, samt i tillampliga fall
atgarder som har vidtagits for att eliminera hoten eller motatgérder som har
vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststaller vi vilka av
dessa omraden som varit de mest betydelsefulla for revisionen av arsre-
dovisningen och koncernredovisningen, inklusive de viktigaste bedomda
riskerna for vasentliga felaktigheter, och som darfor utgor de for revisionen
sarskilt betydelsefulla omradena. Vi beskriver dessa omraden i revisionsbe-
rattelsen savida inte lagar eller andra forfattningar forhindrar upplysning
om fragan.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar
Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi
aven utfort en revision av styrelsens och verkstallande direktorens forvalt-
ning for Lansforsakringar Sédermanland for ar 2025 samt av forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vitillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberéattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande
direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i
forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige
och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillréackliga och éandamalsen-
liga som grund for vara uttalanden

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en beddmning av om utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav
som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker stéller
pa storleken av moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolide-
ringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets
angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortldpande bedéma bola-
gets och koncernens ekonomiska situation, och att tillse att bolagets orga-
nisation ar utformad sa att bokforingen, medelsférvaltningen och bolagets
ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.
Den verkstallande direktéren ska skéta den lopande forvaltningen enligt
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styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som
ar nédvandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i Gverensstammelse
med lag och for att medelsforvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande
om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direk-
toren i nagot véasentligt avseende:

= foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

= panagot annat satt handlat i strid med forsakringsrorelselagen, lagen
om arsredovisning i forsakringsforetag eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig grad av
sakerhet bedoma om forslaget ar forenligt med forsakringsrorelselagen.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revi-
sion som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka
atgérder eller forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte
ar forenligt med forsakringsrorelselagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi pro-
fessionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning under hela
revisionen. Granskningen av forvaltningen och férslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras pa var profes-
sionella bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar

att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden
som &r vasentliga for verksamheten och dar avsteg och évertradelser skulle
ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som &r
relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust
har vi granskat om forslaget ar férenligt med forsakringsrorelselagen.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, Torsgatan 21, 113 97 Stockholm utsags
till Lansforsakringar Sodermanlands revisor av bolagsstamman den 7 april
2025 och har varit bolagets revisor sedan 4 april 2017.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska signatur
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Erik Draskovic Ydremark
Auktoriserad revisor
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Ord och uttryck

Allmént

Affar for egenrakning, fer

Den del av forsakringsaffaren som ett
forsakringsbolag sjalv star risken for
och som inte aterforsakras hos andra
bolag, d v s bruttoaffar minskad med
avgiven aterforsakring. Forkortningen
ferbetyder for egen rakning.

Bruttoaffar
Forsakringsaffar utan avdrag for den
delav affaren som aterférsakras hos
andra bolag.

Direkt forsakring

Forsakringsaffar som avser avtal
direkt mellan forsakringsgivare (for-
sakringsbolag) och forsakringstagare.
Forsakringsbolaget ar - till skillnad
fran vid indirekt terforsakring -
direkt ansvarig gentemot forsakrings-
tagarna.

Aterforsikring

Om ett forsakringsbolag inte kan, eller
vill, bara hela ansvaret mot forsak-
ringstagarna, aterforsakrar bolaget
delvis de tecknade forsékringamna hos
andra bolag. Harvid talas om avgiven
aterforsakring hos det forstnamnda
bolaget och mottagen aterforsakring
(indirekt forsakring) hos de sistnamn-
dabolagen.

Termer i resultat- och balans-
rakning, kassaflodes- och
resultatanalys

Avsittning for ¢j intjanade premier

I bokslutet gjorda avsattningar for
inbetalda premier som avser kom-
mande verksamhetsar.

Avsittning for kvardréjande risker
Tillagg till avsattning for ej intjanade
premier som gérs om denna avsatt-
ning bedoms otillrécklig for att técka
férvantade skade- och driftskostna-
der for géllande forsékringar fram till
nasta forfallodag.

Avsittning for oreglerade skador

I bokslutet gjorda avsattningar for
beraknade &nnu ej betalda forsak-
ringsersattningar. Pa skuldsidan av
balansrakningen aterfinns posten
under rubriken "Férséakringstekniska
avsattningar (fore avgiven aterfor-
sakring)” och bestar av avsattning for
skadekostnader inklusive avsattning
for skadebehandlingsreserv. Posten
aterfinns aven pa tillgangssidan under
rubriken "Aterforsakrares andel av
forsakringstekniska avsattningar”
och bestar av den del av avséttningen
for oreglerade skador som forvéantas
ersattas av aterforsakrare.

Avsittning for aterbaring

Avsattning for aterbetalning (aterba-

ring) som tilldelats kunderna men vid

bokslutstillfallet &nnu inte betalats ut.

Avvecklingsresultat

For skador som inte ar slutreglerade
vid rakenskapsarets utgang reserve-
ras medel "avsattning for oreglerade
skador”. Att bedéma kommande utbe-
talningar kan av manga olika skél vara
svart. Inflationsutvecklingen kan bli en
annan an den som férutsattes nar ska-
dan varderades. Lagstiftning och/eller
praxis betraffande personskador kan
férandras. Vidare ar det rent allmant
svart att bedéma utbetalningarna for
en komplicerad skada, vars slutreg-
lering kan ligga flera ar framat i tiden.
Om det berdknade ersattningsbelop-
pet visar sig vara dvervérderat uppstar
en avvecklingsvinst och om beloppet
undervarderats uppstar pa motsva-
rande satt en avvecklingsforlust.

Balansomslutning
Summan av samtliga tillgdngar i
balansrakningen.

Diskonterad reserv

Diskontering innebér att reserven
berdknas som framtida utbetalningar
med avdrag for forvantad framtida
avkastning pa reserven.

Driftskostnader i forsakringsrérelsen
Driftskostnader &r en sammanfattan-
de bendmning pa kostnader for an-
skaffning, forsaljning och administra-
tion av forsakringsavtal. Kostnaderna
for skadereglering redovisas under
forsakringsersattningar.

Forsakringsersattningar

Utbetalda forsakringsersattningar
plus avsattning for oreglerade skador
vid arets slut minus avsattning for
oreglerade skador vid arets borjan.

En delav forsakringsersattningarna
utgors av reservavvecklingsresultat.
I forsakringsersattningar ingar aven
administrativa kostnader for skade-
reglering.

Forsakringstekniska avsattningar
Forsakringstekniska avsattningar fore
avgiven aterforsakring (brutto) utgor
summan av avsattningarna for ej
intjdnade premier, kvardréjande risker,
oreglerade skador och aterbaring.

Forsakringstekniska avsattningar
for egen rakning (f e r) utgérs av
forsakringstekniska avsattningar fore
avgiven aterforsakring minskat med
aterforsakrares andel av forsakrings-
tekniska avsattningar.

Kapitalavkastning éverford fran
finansrérelsen

Eftersom premierna betalas i forskott
och viss tid forflyter fran det en skada
intraffar till dess ersattning utbetalas,
ackumuleras hos bolaget kapital som
ger avkastning. Den berdknade rantan
pa detta kapital Gverfors i resultatre-
dovisningen fran finansrorelsen till
forsakringsverksamheten.

Kapitalavkastning éverford till
skadeférsakringsrorelsen

Se "Kapitalavkastning 6verford fran
finansrérelsen” ovan.

Premieinkomst

Motsvarar i princip arets influtna pre-
miebelopp utan korrigering for in- och
utgdende avsattning for ej intjanade
premier och kvardrojande risker.

Premieintakt

Baseras pa den premieinkomst som
hanfor sig till rakenskapsaret. Premie-
intakten for aret bestar av foljande
poster: avsattning for ej intjanade
premier och kvardrojande risker vid
arets borjan plus premieinkomst
under dret minus avsattning for ej
intjanade premier och kvardrojande
risker vid arets slut.

Skadebehandlingsreserv

De skador som ingar i avsattning

for oreglerade skador kommer att
medfora vissa driftskostnader. For
dessa forvantade kostnader avsatts i
bokslutet en skadebehandlingsreserv.

Sakerhetsreserv

Sakerhetsreserven ar en obeskat-
tad reserv med syfte att utjamna
svangningar i riskforloppet och
osakerheten i berdkningsunderlaget
for forsakringstekniska avsattningar.
Maximibeloppet pa avsattningen be-
raknas som andelar av premieinkomst
och avsattning for oreglerade skador,
i bada fallen for egen rakning och for
enskild forsakringsgren. Sakerhets-
reserven far anvandas for att tacka
forluster i forsakringsverksamheten.

Uppskjuten skatt

Framtida skattekonsekvenser av han-
delser som har beaktats i foretagets
redovisning eller deklaration. Berak-
nad skatt pa orealiserade vinster pa
placeringstillgangar samt pa andra
temporara skillnader.
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Utjamningsfond

Belopp motsvarande redovisad vinst

i forsakringsrorelsen kundet om
1990, utan att beskattas, verforas till
en sarskild utjamningsfond. Fonden
far tas i ansprak endast for att tacka
forlust i forsakringsrorelsen.

Ovriga termer och nyckeltal
Direktavkastningsprocent

Nettot av ranteintakter, rantekostna-
der, utdelning pa aktier och andelar och
dverskott pa egna fastigheter i procent
avtillgangarnas marknadsvarde.

Driftskostnadsprocent (brutto)
Driftskostnader dividerat med pre-
mieintakten brutto, uttryckt i procent.

Driftskostnadsprocentfer
Driftskostnader dividerat med
premieintakten for egen rakning (fer),
uttryckt i procent.

Kapitalbas

Ett forsakringsbolags kapitalbas ar
enkelt uttryckt det tillgangliga kapi-
talet. Tillgangligt kapital &r principiellt
skillnaden mellan tillgangar och
skulder inklusive forsakringstek-
niska avsattningar. Samtliga poster
vérderas i enlighet med Solvens II
regelverket.

Konsolideringsgrad

Férhallandet mellan konsoliderings-
kapital och premieinkomst for egen
rékning, uttryckt i procent.

Konsolideringskapital

En sammanfattande bendmning pa
eget kapital, obeskattade reserver
samt uppskjuten skatteskuld.

Minimikapitalkrav (MCR)
Minimikapitalkravet utgor den minsta
storlek pa kapitalbas som kravs for att
bolaget med 85 % sannolikhet ska
técka det vérsta ténkbara scenariot,
till exempel en bérskrasch.

Skadekostnadsprocent (brutto)
Forsakringsersattningar brutto
dividerat med premieintakten brutto,
uttryckt i procent.

Skadekostnadsprocentfer
Forsakringsersattningar for egen
rakning (f e r) dividerat med premiein-
takten for egen rakning (f e ), uttryckt
i procent.

Solvenskapitalkrav (SCR)
Solvenskapitalkravet ar ett matt pa
det kapitalbehov (kapitalbas) som ett
forsakringsbolag har for att klaraav
sin verksamhet samt tacka oférvan-
tade forluster. Kravet ska omfatta
alla kvantifierbara risker (skadefor-
sakringsrisker, livforsakringsrisker,
marknadsrisker, motpartsrisker och
operativa risker) och ska med minst
99,5 procent sannolikhet garantera
att bolaget ska kunna uppfylla sina
forpliktelser gentemot forsak-
ringstagare under de kommande 12
manaderna.

Solvenskapitalkvot
Kapitalbasen dividerad med solven-
skapitalkravet, uttryckt i procent.

Totalkostnadsprocentfer

Summan av skadeprocent for egen
rakning (f e r) och driftskostnadspro-
cent for egen rékning (fe ), uttryckt
i procent.

Totalavkastningsprocent

Summan av direktavkastning,
realiserade vinster och férluster
samt orealiserade vardeforandringar
under aret i procent av tillgangarnas
genomsnittsvarde varderade till
marknadsvarden.
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Styrelse och revisorer
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Mikael Sundquist, Ordférande, fodd 1961, Vésterds. Nuvarande sysselsittning:
Styrelsearbetande. Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i LFAB, styrelse-
ord-férande i LF Fastighetsformedling.

Dan Nilsson, Vice ordférande. Fédd 1963, Nyképing. Nuvarande sysselséttning:
Koncernchef och dgare for KWD Group AB.

Viktoria Schmiitzer, Personalrepresentant SACO, fédd 1978, Nykdping. Nuvarande
sysselsattning: Foretagsradgivare Foretag.

Karin Bogen, F6dd 1959, Eskilstuna. Nuvarande sysselsdttning: Egen konsultverk-
samhet inom nyféretagarstdd, styrelseordforande i Rodsvart AB, styrelseleda-
mot i Nyféretagarcentrum i Eskilstuna, Vadstorp Invest AB och Seradkliniken AB.

Karin Séderqvist Lindoff, Fédd 1962, Eskilstuna. Nuvarande sysselséttning: Egen
konsultverksamhet i Findmind AB. Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i Nordkinn
Asset Management AB.

Cecilia Ingre, F6dd 1969, Nykoping. Nuvarande sysselsattning: Vd Invita Restau-
rang AB och Invita Hemservice AB tillika delagare i moderbolaget Positor AB.

Lars Stensgard, Fodd 1972, Strdngnds. Nuvarande sysselsattning: Head of Group
Insurance Risk Management, Ericsson. Ovriga uppdrag: Vd och styrelseledmot i
Ericsson Insurance AB, ordférande i Vasahallen Ekonomisk Férening.

Christian Castwall, F6dd 1967, Trosa. Nuvarande sysselsattning: Management-
konsult Forefront Consulting AB. Deldgare Leading Skills AB.

Lena Hogfeldt, Vd, fédd 1973, Bromma. Nuvarande sysselséttning: Vd i LF Sorm-
land. Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i Linsforsikringar Trygghetstjénster AB,
styrelseledamot i Lansférsakringar Fondliv Forsékringsaktiebolag,
styrelseledamot Safe4 Security Group AS.

Teresia Devell, Personalrepresentant Forena, fodd 1968, Nyképing. Nuvarande
sysselsittning: Verksamhetsutvecklare.

Revisor: Erik Draskovic Ydremark, auktoriserad revisor, Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB, Stockholm.
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Lena Hogfeldt, Vd. Christina Israelsson, Ekonomichef, vice vd. Johan Ahlberg, Affirsomradeschef Liv & Halsa. Erik Blomberg, Affirsomradeschef Bank. Hilda Ganjbar, Stabschef.
Annika Berglund, Affarsomradeschef Sakférsakring. Carolina Nilsson, Chef Kommunikation & Marknad. Cecilia Franssén, Chef HR & Utveckling.
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