Kollektivavtalad tjanste..... oo
gruppliviorsakring

Svenskt Néaringsliv (SvN) och PTK

For- och efterképsinformation
Galler fran 2025-01-01, villkor TGL 640:10

l&ser och sparar den
har informationen

L~

Detta ar endast en 6versiktlig information som du har ratt att fa innan och efter att du tecknat
forsakringen och det ar viktigt att du laser igenom den. Kontakta var kundservice pa 08-588 427 00 eller
info.halsa@lansforsakringar.se om du har fragor om denna forsakringsprodukt. Det fullstandiga
forsakringsvillkoret Kollektivavtalad tjianstegrupplivforsakring Svenskt Naringsliv och PTK hittar du pa var
webbplats lansforsakringar.se/halsa. Vi kan ocksa skicka det till dig.

Nar du tecknat forsékringen ar det ocksa viktigt att du noga laser igenom ditt forsékringsbesked och
kontrollerar att allt stammer, till exempel forsakringsbeloppets storlek och under vilken tid forsékringen

géller.

Vem som kan forsékras
For att fa teckna forsakringen har vi olika krav:
= Du &r anstélld tjinsteman som har kollektivavtal med Svenskt

Néringsliv och PTK.

= Du arbetar minst 8 timmar per helgfri veckai ett féretag

= Du ar 18 meninte 64 ar.

= Du &r folkbokford och stadigvarande bosatt i Sverige, eller har din
huvudsakliga sysselsattning i Sverige men &r bosatt i annat
nordiskt land.

= Du uppfyller véra krav pa halsa/hélsoprévning.

Krav pa din halsa - Halsoprovning

Du ska vara fullt arbetsfor enligt aktuellt gallande Villkor
Kollektivavtalad tjanstegrupplivforsakring Svenskt Naringsliv och
PTK. Bedomningen av din arbetsférmaga gors av Collectum.

Anmal till oss
Om det intréffat nagot ring 08-588 424 12 eller mejla
skada.grupp@lansforsakringar.se.

For att vi ska kunna reglera din skada sa snabbt som mojligt ar
det viktigt att vi far in all information som behdvs.

Begransningar i forsakringen

= Om du har flera arbetsgivare samtidigt kan du omfattas av flera
TGL-forsakringar. Dina efterlevande kan bara fa erséttning fran en
TGL-forsakring.

= Forsakringen géller inte vid krig, krigsliknande forhallanden,
politiska oroligheter eller terrorhandling.

Fullsténdig beskrivning av begransningarna finns i forsakrings-

villkoret.

Om du avlider
Tjanstegrupplivforsakringen ger ersattning i form av ett engangs-
belopp till formanstagare om du avlider.

Forsékringsbeloppet (grundbeloppet) &r 6 prisbasbelopp och
minskar med ett halvt prisbasbelopp per ar fran och med det ar du
fyller 55 ar. Om du har barn under 17 r, betalas alltid det hogsta
beloppet ut, aven om du fyllt 55 ar.

Hela forsakringsheloppet betalas ut till formanstagare om du
hade en ordinarie arbetstid pa minst 16 timmar per helgfri vecka.
Halvt forsakringsbelopp betalas ut till formanstagare om du hade en
ordinarie arbetstid pa minst 8, men mindre &n 16 timmar per helgfri
vecka.

Férmanstagare ar féljande personer i den har ordningen:

1) make/maka/registrerad partner

2) barn (barnbarn)

3) foraldrar eller, om nagon av dem &r avliden, den efterlevande
foraldern.

Sambo ingar inte i det generella formanstagarférordnandet. For att
TGLs grundbelopp ska tillfalla sambo maste du skriva ett sarskilt
forordnande.

Om du 6nskar att ndgon annan ska vara formanstagare kan du
hamta ett Sarskilt formanstagarférordnande - Collectum.

Om det inte finns nagon formanstagare enligt punkterna 1-3 ovan
betalas ett halvt prishasbelopp ut till dédshodelagarna for
begravningskostnader.
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Barntillagg utbetalas till dina arvsberattigade barn under 20 &r om
du avlider. Vi utbetalar upp till tva prisbashelopp till barnet.
Barntillagget ingar i forsakringen och kan inte véljas bort.

Barnets alder vid férsakrads dodsfall ~ Antal prishasbelopp

Inte fyllt 17 &r 2,0
Fyllt 17 men inte 19 &r 15
Fyllt 19 men inte 20 ar 1,0

Makeforséakring

Om din make eller sambo avlider och ni har gemensamma barn, som
vid dodsfallet inte har fyllt 17 &r samt din avlidne make saknar TGL
utbetalas:

= 0,5 prishasbelopp till dig

= 1,0 prishasbelopp for varje barn under 17 &r

Om du arbetar mellan 8 och 16 timmar i genomsnitt per vecka
betalas halva beloppen ut.

Premiebefrielse vid nedsatt arbetsformaga

Om du far nedsatt arbetsformaga med minst 25 procent mer &n tre
manader kan din arbetsgivare bli premiebefriad. Det innebar att vi
betalar premien istéllet for din arbetsgivare. L&s mer i om detta i
forsakringsvillkoret. Anmélan gor till oss.

Allman information om forsakringen
Forsakringen ar en kapitalforsakring enligt inkomstskattelagen,
vilket bland annat innebér att erséttningen fran forsakringarna ar
skattefria.

Forsékringsavtalet ar ett avtal mellan oss och foretaget. Gruppen
bestar av gruppmedlemmar. Gruppmedlem &r den person som ar
anstalld pa foretaget. Gruppmedlem ar den som ar férsakrad och
som férsékringen géller for.

Att det finns ett géllande gruppavtal ar en forutséttning for att
din forsékring ska gélla.

Gruppavtalet tillsammans med ansdkan anger vilka forsékringar
som vi erbjuder.

Ett gruppavtal om obligatorisk forsakring ingas mellan oss och
foretradaren for gruppen.

Forsékringsvillkoret har vi ratt att &ndra ndr vi fornyar din
forsékring. Om vi andrar villkoren borjar vi anvanda det &ndrade
forsakringsvillkoret forst vid narmast foljande forfallodag.

Vi har &ven réatt att andra villkoren under forsakringstiden om
forutsattningarna for avtalet forandras pa grund av dndrad
lagstiftning.

| ett avtal med obligatorisk anslutning betalar din arbetsgivare
eller organisationen forsakringen.

Om ett forsakringsfall intraffar regleras detta enligt de villkor
som galler nér forsakringsfallet intraffar.

Svensk lag tillampas pé avtalet och all kommunikation sker pa
svenska.

Nar férsakringen borjar gélla - avtalstid

Obligatorisk (foretagshetald) forsakring borjar gélla fran och med
dagen efter att gruppavtalet ingatts. Forutsattningen ar dock att
forsakringen kan beviljas samt att det inte av gruppavtalet eller pa
annat satt framgar, att forsakringen ska borja gélla senare. For dig
som intréder i gruppen senare, borjar forsakringen gélla tidigast
dagen efter att du intréder i gruppen.

Hur lange forsakringen galler - avtalstid
Forsakringen galler langst till du fyller 65 ar. Om du fortsatter att
arbeta hos samma arbetsgivare som innan 65-arsdagen, fortsatter
forséakringen att gélla manaden innan du blir 70 ar.

Forsékringen upphdr att gélla om du arbetar mindre &n 8 timmar
per vecka, slutar din anstallning, uppnar pensionsaldern eller om
férsakringen sdgs upp.

Hur priset beréknas samt nar priset &ndras

Priset kan férandras vid varje huvudforfallodag bland annat pa
grund av forandrat prisbasbelopp, villkorsandring samt i
forekommande fall din alder.

Né&r forsakringen fornyas
Avtalstiden loper ett ar i taget, men det forsta forsakringsaret kan
avse en kortare period. Avtalet fornyas darefter ett ar i taget.

Nar forsakringen kan sdgas upp

Vi eller arbetsgivaren kan inte sdga upp avtalet, sa lange
arbetsgivaren ar bunden av kollektivavtal fér nagon kategori av
anstallda, som medfor att dessa anstéllda omfattas av den ovan
angivna garantin.

Ar arbetsgivaren inte bunden av kollektivavtal har vi ratt att sdga
upp avtalet om arbetsgivaren inte har betalat premien i ratt tid eller
pa annat satt bryter mot villkoren for forsakringen.

Hit vander du dig med fragor

Du kan dven vanda dig till Konsumenternas forsékringsbyra,

www konsumenternas.se, 0200-22 58 00. Aven den kommunala
konsumentvagledaren kan ge rad och information. Radgivningen ar
kostnadsfri for dig.

Upplysningsplikt och oriktiga uppgifter
Som férsakringstagare och forsakrad har du upplysningsplikt och ar
skyldig att Iamna riktiga och fullstandiga svar pa Lansforséakringars
fragor.

Om du har ldamnat oriktiga eller ofullstandiga uppgifter kan detta
medfora att forsakringen inte géller.

Om vi inte kommer dverens

Om du inte dr ndjd med ett beslut eller hanteringen av ditt arende ar
vi naturligtvis beredda att omprova det. Kontakta i forsta hand den
person du haft kontakt med eller var klagomalsansvariga.

Om du anda &r missndjd kan du vanda dig till
Personférsakringsnamnden med medicinska tvistefragor,
www.forsakringsnamnder.se, 08-522 787 20. Géller tvisten andra
fragor kan du vanda dig till Allmanna reklamationsnamnden,
www.arn.se, 08-508 860 00.

Du kan aven vanda dig till domstol for att fa ditt arende prévat.
Dina ombudskostnader kan oftast ersattas om du har en
rattsskyddsforsakring. Du betalar da enbart sjélvrisken.

Fragor som géller tolkning av kollektivavtalet om TGL eller
forsékringsvillkoren for TGL kan hénskjutas till TGL-ndmnden.
Namnden foretrader Svenskt Néringsliv och PTK.

Behandling av personuppgifter

Du hittar information om hur vi pa Lansférsakringar behandlar
personuppgifter och dina rattigheter i samband med det pa var
webbplats lansforsakringar.se/personuppgifter.



Efterskydd

Efterskydd galler

= om du avlider inom tre kalendermanader efter det att den tidigare
anstallningen upphdrt, och inte genom en ny anstéllning omfattas
av en ny tjanstegrupplivforsakring med liknande formaner. Du far
inte ha fyllt 66 ar eller lamnat sin anstallning i pensioneringssyfte.

= om forsakringsavtalet upphdrt pa grund av att det ar uppsagt.

= om du far nedsatt arbetsférméaga under ovan namna
tremanadersperioden och arbetsoférmagan vara sé lange att du
har ratt till premiebefrielse, fortsatter forsakringsskyddet fér TGL
att galla sa lange ratten till premiebefrielse bestar.

= om du &r arbetslos och soker arbete, dock langst 24 manader. Du
ska vara anméald som arbetsstkande hos Arbetsférmedlingen

= om du borjar en ny anstallning hos en arbetsgivare som inte
tecknat TGL, dock langst 24 manader.

= om du &r tjanstledig enligt lagen om ratt till ledighet for
utbildning, om du far studiemedel eller studiestod.

Efterskydd galler inte
= Startar du eget foretag utan TGL géller dock inte efterskydd.
= Om du bosétter dig utomlands.

Fullstandig beskrivning finns i forsakringsvillkoret

Fortsatt forsékring
Né&r du inte langre kan vara kvar i gruppavtalet kan du ha ratt att
ans6ka om forsakring utan halsoprovning. Detta géller under
forutsattning att du varit forsakrad i minst sex manader.
For att fa ett oavbrutet forsdkringsskydd ska du ansoka om
Fortsattningsforsakring inom efterskyddstiden enligt ovan.
Fortsattningsforsakringen galler till du fyller 67 ar.
For fortsattningsforsakringen géller sérskilt villkor.

Information om var forsékringsdistribution
Lansforsakringar tillhandahaller for denna produkt inte sadan
radgivning som avses i lagen om férsakringsdistribution.

Vara anstallda som séljer forséakring far en fast [on. | vissa fall far
de dven rorlig provision som framst grundar sig pa kvalitet och
endast till mindre del pa kvantitet. Ar forsékringen tecknad online
via var webbplats betalas ingen ersattning eller provision till vara
anstallda for forsaljningen.

Om du tecknar vara forsakringar genom en maklare eller annan
forsakringsformedlare, ar de skyldiga att informera dig om sin
forsakringsdistribution. Det ar i sé fall uppgifternai deras
information som galler for dig.

Forsakringsgivare

Forsakringsgivare ar Lansforsakringar Grupplivforsakrings-

aktiebolag (publ), 516401-6692. Styrelsens sate ar Stockholm.
Vi star under Finansinspektionens tillsyn.

Kontakta Lansforsakringar eller din forsékringsformedlare

Lansforsakringar Bergslagen 021-19 01 00 | Lansfoérsakringar Blekinge 0454-30 23 00 | Dalarnas Forsakringsbolag 023-930 00 | Lansforséakringar Gotland
0498-28 18 50 | Lansforsakringar Gavleborg 026-14 75 00 | Lansforsakringar Goinge-Kristianstad 044-19 62 00 | Lansforsakringar Géteborg och Bohuslan
031-63 80 00 | Lansforsakringar Halland 035-15 10 00 | Lansforséakringar Jamtland 063-19 33 00 | Lansforsakringar Jonkdping 036-19 90 00 |
Lansforsakringar Kalmar Ian 020-66 11 00 | Lansforsékring Kronoberg 0470-72 00 00 | LF Norrbotten 0920-24 25 00 | Lansforséakringar Skaraborg 0500-77
70 00 | Lansforsakringar Skane 042-633 80 00 | Lansforsakringar Stockholm 08-562 830 00 | Lansforsakringar Sodermanland 0155-48 40 00 |
Lansforsakringar Uppsala 018-68 55 00 | Lansforsakringar Varmland 054-775 15 00 | Lansforsakringar Véasterbotten 090-10 90 00 | Lansforsakringar
Viasternorrland 0611-36 53 00 | Lansforsakringar Alvsborg 0521-27 30 00 | Lansforsakringar Ostgéta 013-29 00 00
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