Bolagsordning Lansforsakringar Blekinge 2013

§1

Bolaget, vars firma ar Lansforsakringar Blekinge, har till foremal for sin verksamhet att inom
Blekinge lan meddela direkt forsékring av risker hanforliga till foljande i
forsékringsrorelselagen 2010:2043 angivna grupper och klasser av skadeforsakring:

Olycksfalls- och sjukforsékring (grupp a)
Motorfordonsférsékringar (grupp b)

Fartyg (klass 6) med begransning till fritidsbatar

Forsékring mot brand och annan skada pa egendom (grupp €)
Fartygsansvar (klass 12) med begréansning till ansvar for fritidsbatar
Allman ansvarighet (klass 13)

Annan férmdgenhetsskada (klass 16)

Rattsskydd (klass 17)

Bolaget far ocksa meddela indirekt forsakring av risker hanforliga till samtliga
skadeforsakringsklasser (grupp h) samt indirekt forsakring avseende livforsékring och
tillaggsforsakring (klasserna 1 a och b) och lang olycksfalls- och sjukférsékring (klass 1V).

Bolaget har ocksa till foremal att formedla andra finansiella foretags tjanster som har ett
naturligt samband med forsakringsrorelsen, i forekommande fall efter foreskrivet tillstand.

Bolaget far slutligen ocksa bedriva annan med bolagets forsakringsrorelse forenlig
verksamhet.

§2
Delagare i bolaget &r dess forsikringstagare. Aterforsakringstagare anses dock inte pa grund
av aterforsakringen sasom deldgare.

§3

Bolagets styrelse, som skall ha sitt sate i Karlshamn, skall besta av 5-7 ledamoter for att
sakerstalla att nyval inte behover ske mitt under ett ar. Verkstallande direktoren skall inga i
styrelsen.

Av bolagsstamman valda ledamaéter skall utses pa ordinarie bolagsstamma for tiden till och

med den ordinarie bolagsstamman under tredje rakenskapsaret efter valet.
Stammovald ledamot far inte vara fyllda 70 ar vid dagen for inval eller omval.

Utdver ovan angivna ledamater kan i styrelsen inga ytterligare ledaméter och suppleanter
enligt gallande lagstiftning om styrelserepresentation for anstallda.

Bolagets valberedning arbetar efter Instruktion fér valberedning



§4
Styrelsens ordférande utses arligen av bolagsstamman. Styrelsen utser inom sig vice
ordforande.

Styrelsen &r beslutsfor om fler &n halften av hela antalet ledamdoter &r nérvarande. Vid
tillsattande och entledigande av verkstéllande direktor skall dock samtliga ledaméter vara
narvarande.

Sasom styrelsens beslut galler den mening, for vilken vid sammantradet fler an hélften av de
narvarande rostar, eller vid lika rostetal den mening, som bitrads av ordféranden. Ar styrelsen
inte fulltalig, skall dock de som rgstar for beslutet utgdra fler an hélften av hela antalet
styrelseledamoter.

85
Bolagets firma tecknas, férutom av styrelsen, pa det satt styrelsen bestimmer av minst tva
personer i forening.

86

For granskning av styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning samt bolagets
arsredovisning och rakenskaper utses arligen for tiden intill dess nasta ordinarie
bolagsstamma hallits en revisor och en suppleant for denna.

Harutover kan stimman utse minst en och hogst tva lekmannarevisorer med uppgift att utféra
sadan allman granskning som anges i kapitel 12 Forsakringsrorelselagen.

87

Balansrakning, resultatrakning samt forvaltningsberattelse for det forflutna rakenskapsaret
skall av styrelsen och verkstéllande direktoren tillhandahallas revisorerna minst en manad
fore ordinarie bolagsstdmma. Ndmnda redovisningshandlingar skall vara underskrivna av
samtliga styrelseledamoter och verkstallande direktéren. Minst tva veckor fore samma
stdimma skall revisorerna dver granskningen till styrelsen dverlamna en av dem undertecknad
revisionsberattelse, dar ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren
bestamt till- eller avstyrks.

§8

Forlust pa sjalva forsakringsrorelsen, i inkomstskattelagens mening, far tackas genom
anvandning av for detta andamal inrattad utjamningsfond. Harefter eventuellt kvarstaende
forlust pa rorelsen i dess helhet far ocksa tackas genom anvandning av sadan fond.

§9

Ordinarie bolagsstamma skall hallas arligen i Solvesborg, Olofstrom, Karlshamn, Ronneby
eller Karlskrona under forsta tertialet pa dag och plats som styrelsen bestammer. Pa sadan
stdimma skall féljande &renden forekomma till behandling:

1. Val av ordférande vid stdamman.

2. Justering av rostlangden.

3. Val av tva justeringsman som tillsammans med ordféranden skall underteckna
protokollet.

Fraga om stamman behorigen utlysts.

Foredragning av arsredovisningen och revisionsberattelsen.

Faststallande av resultatrakningen och balansrakningen.
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7. Dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéallda
balansrékningen.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstallande direktoren.

9. Bestdmmande av arvoden till styrelse, revisorer och valberedning.

10. Val av styrelseledamoter och val av styrelseordférande.

11. Val av revisor och revisorssuppleant.

12. Val av valberedning.

13. Faststéallande av erséttning till fullmaktige.

14. Ovriga drenden som i behorig ordning hanskjutits till stimmans provning.

Fullmaktig har ratt att fa ett arende hanskjutet till provning pa stdamman, om han hos styrelsen
skriftligen framstaller yrkande darom i sa god tid att arendet kan tas med i kallelsen till
stdmman. Den forlagsratt som tillkommer deldgarna enligt 7 kap 6 § lag (1987:667) om
ekonomiska foreningar skall inte gélla for bolaget om fullmaktige har utsetts.

De redovisningshandlingar och revisionsberattelse som enligt 7 kap 8 § lag (1987:667) om
ekonomiska féreningar skall tillhandahallas infor ordinarie bolagsstamma far hallas
tillganglig pa bolagets webbplats.

810
Bolagsstdmma 6ppnas av styrelsens ordférande eller den styrelsen dartill utsett.

8§11

Vid bolagsstamma far inte behandlas drende som inte har varit angivet i kallelse till stiamman,
om inte i fraga om ordinarie stimma drendet enligt denna bolagsordning skall forekomma pa
stdimman eller omedelbart foranleds av drende som skall avgoras dar.

8§12

Kallelse till ordinarie bolagsstdamma skall ske genom brev till fullméktige tidigast fyra och
senast tva veckor fore stamma. Kallelse till extra bolagsstamma skall ske tidigast fyra och
senast en vecka fore stamman. En kallelse skall innehdlla uppgift om de &renden, som skall
forekomma pa stamman. | kallelse till ordinarie stamma behover dock inte sérskilt anges de
arenden, som enligt denna bolagsordning skall tagas upp dar. Né&r det galler &ndring av
bolagsordningen skall det huvudsakliga innehallet av foreslagna andringar anges i kallelsen.

Andra meddelande till fullmaktige och deldgare sker pa det satt som styrelsen bestammer.

8§13
Bolagsstammans befogenheter utdvas av fullmaktige. Delagarna har ingen rostratt pa
bolagsstamman.

For val av fullméaktige delar styrelsen in verksamhetsomradet i 5 kommuner. For varje
kommun utses av delagarna en fullméaktige och harutover en fullméaktig for varje paborjat
tusental del&gare i bolaget inom kommunen, minimum 50 stycken. Suppleanter utses inte.
Valet galler for 2 ar, raknat fran och med kalenderaret nast efter det, under vilket valet agt
rum. Fullméktigeval halls under fjarde kalenderkvartalet det ar fullméktiges uppdrag gar ut.
Fullmaktige far inte vara fyllda 70 ar vid dagen for inval eller omval.

Styrelsen beslutar om kallelse till sammantradet och utser lamplig person att leda
forhandlingarna. Val forréttas efter huvudtal och avgors med enkel rostovervikt eller vid lika



rostetal genom lottning. Den som &r styrelseledamot, anstélld eller ombud i bolaget far inte
vara fullméktig.

Den som ér styrelseledamot eller befattningshavare i bolaget eller formedlare av tjanster till
bolaget far inte vara fullméaktig. Detsamma géller den som har anstéllning, styrelse- eller
annat fortroendeuppdrag i verksamheten som konkurrerar med bolagets.

For installelse vid bolagsstamma har fullmaktig ratt till ersattning enligt regler som pa forslag
av styrelsen faststallts av bolagsstdamman.

8§14
Pa bolagsstamma har varje fullméaktig en rost.

Bolagsstamman &r beslutsfor, da minst hélften av hela antalet fullméktige ar narvarande.

Omrastning sker 6ppet. Vid val skall dock sluten omréstning ske, om yrkande framstélls om
det.

Beslut pa bolagsstamma fattas genom enkel rost6vervikt bland de rostande, utom i de fall da
denna bolagsordning foreskriver annorlunda.

Vid lika rostetal avgors val genom lottning, men i 6vriga fragor galler den mening som bitrads
av stammans ordférande

§15

I samband med likvidation av bolaget skall bolagets behallna tillgangar skiftas till de som var
delégare i bolaget vid tiden for likvidationsbeslutet. Dessa skall darvid fa del av tillgangarna i
forhallande till det ssmmanlagda beloppet av varje delagares betalda premier for de fem
senaste rakenskapsaren.

§16
Beslut om &ndring av denna bolagsordning &r inte giltigt med mindre beslutet fattats pa
bolagsstamma och darvid bitratts av minst tva tredjedelar av samtliga rostande.

8§17
Bolagets arsvinst star, med beaktande av forsakringsrorelselagens (2010:2043) med dartill
anslutande forfattningar, till bolagsstdmmans férfogande.



Instruktion for valberedningen Lansforsakringar Blekinge
2007

Utseende av valberedning mm

Bolaget skall ha en valberedning bestaende av minst tre ledaméter. Ledamoéterna véljs pa
ordinarie bolagsstamma for tiden till och med den ordinarie bolagsstamma som halls tredje
aret efter att ledamoten blivit vald. Maximalt antal mandatperioder ar tre. Val ska ske sa att
mandattiden varje ar utgar for hogst tva ledamoter. Avgar ledamot under pagaende
mandatperiod skall fyllnadsval ske vid ndstkommande bolagsstdmma.

Majoriteten av valberedningens ledamoter skall inte vara styrelseledamdter. Verkstéllande
direktoren eller annan person fran foretagsledningen ska inte vara ledamot av valberedningen.
Styrelseledamot skall inte vara ordférande i valberedningen.

Valberedningen utser inom sig ordférande om inte denne utsetts av bolagsstdmman.

For valberedningen skall gélla denna instruktion som faststélls av bolagsstdamman.

Valberedningens uppgifter och arbetsformer

Allmént

Valberedningen skall till bolagsstdmman lamna forslag till val av ordférande och évriga
ledamoter i styrelsen samt arvode och dvriga erséttningar for styrelsearbetet uppdelat mellan
ordfdrande, Ovriga ledamoter och eventuell ersattning for utskottsarbete. VValberedningen skall
bedriva sitt arbete med framtagande av forslag till styrelse i samrad med styrelsens
ordforande.

Valberedningen skall vidare till bolagsstamman lamna forslag till val av revisor(er) samt
arvode till denne(ssa) samt lamna forslag till val av fullmaktige vid distriktsméten.

Valberedningen sammantrader pa kallelse av ordféranden. Valberedningen ar beslutfor da fler
an hélften av ledaméterna ar nérvarande.

Valberedningen skall i god tid informera fullméktige om vilka val som skall forekomma vid
bolagsstimman och bereda fullméktige tillfalle att framféra synpunkter.

Valberedningen skall pa bolagsstdamma presentera och motivera sina forslag till val av styrelse
och revisor(er) och lamna en redogdrelse for hur dess arbete bedrivits.

Valberedningen skall tillse att person foreslagen for inval i styrelsen eller fér val som revisor
savitt mojligt skall narvara pa bolagsstamman for att presentera sig och svara pa fragor fran
fullmaktige.

Styrelsens storlek och sammansattning mm
Styrelsen skall ha en med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden
i Ovrigt andamalsenlig sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende



ledamoternas kompetens, erfarenhet och bakgrund i 6vrigt. En jdmn konsfordelning i
styrelsen skall efterstravas.

Styrelsen skall inte vara storre an att enkla och effektiva arbetsformer kan tillampas.
Suppleanter till stimmovalda ledamoter skall inte utses.

Hogst en person fran bolagsledningen far vara ledamot av styrelsen.

Majoriteten av de bolagsstammovalda styrelseledamoterna skall vara oberoende i férhallande
till bolaget och bolagsledningen. En styrelseledamot skall inte anses oberoende om ledamoten

- &r verkstallande direktor eller under de fem senaste &ren har varit verkstallande
direktor i bolaget eller ett narstaende foretag,

- dar anstalld eller under de tre senaste aren har varit anstalld i bolaget eller ett narstaende
foretag,

- erhaller icke obetydlig ersattning for rad eller tjanster utéver styrelseuppdraget fran
bolaget eller ett narstaende foretag eller fran nagon person i bolagsledningen,

- har eller under det senaste aret har haft omfattande affarsforbindelser eller andra
omfattande ekonomiska mellanhavanden med bolaget eller ett narstaende foretag i
egenskap av kund, leverantor eller samarbetspartner, antingen sjélv eller genom att
tillhora foretagsledningen eller styrelsen eller genom att vara storre deldgare i annat
foretag som har en sadan affarsrelation med bolaget,

- areller under de tre senaste aren har varit delagare eller anstalld hos bolagets eller ett
narstaende foretags nuvarande eller davarande revisor,

- tillnor foretagsledningen i annat foretag om en styrelseledamot i detta foretag tillhor
bolagsledningen i bolaget,

- har varit styrelseledamot i bolaget i mer an tolv ar, eller

- star i ett nara slakt- eller familjeforhallande till person i bolagsledningen eller nagon
annan person som namns i ovanstaende punkter, om denna persons direkta eller
indirekta mellanhavanden med bolaget har sadan omfattning och betydelse att de
motiverar att styrelseledamoten inte skall anses oberoende.

Med nérstaende foretag avses foretag dar bolaget direkt eller indirekt innehar minst tio
procent av aktierna eller andelarna eller rosterna eller en ekonomisk andel som ger ratt till
minst tio procent av avkastningen. Om bolaget &ger mer &n 50 procent av kapital eller roster i
ett annat foretag anses bolaget indirekt inneha det senare foretagets dgande i andra foretag.
Den fjarde punkten skall inte anses tillamplig pa gangse affarsforbindelse som bankkund.

Styrelseledamot skall utses for tre ar i taget.

Tillsattning av styrelse
Som underlag for sina férslag skall valberedningen



- beddma i vilken grad den nuvarande styrelsen uppfyller de krav som kommer att
stallas pa styrelsen till foljd av bolagets ldge och framtida inriktning, bl a genom att ta
del av resultatet av styrelsens utvardering av sitt arbete,

- faststélla kravprofiler for den eller de nya ledaméter som enligt denna beddmning
behover rekryteras, samt

- genomfora en systematisk procedur for att soka kandidater till de styrelseposter som
skall fyllas, varvid synpunkter och forslag som inkommit fran fullmaktige skall
beaktas.

Valberedningens forslag till val av styrelseledamdter skall presenteras i kallelsen till
bolagsstdmman varvid sérskilt skall anges

- alder samt huvudsaklig uthildning och arbetslivserfarenhet,
- uppdrag inom lansforsékringsgruppen och andra vasentliga uppdrag,

- om ledamoten enligt valberedningen &r att anse som oberoende i férhallande till
bolaget och bolagsledningen,

- vid omval, vilket ar ledamoten invaldes i styrelsen, samt

- 0Ovriga uppgifter som kan vara av betydelse for fullméktige vid bedémningen av den
foreslagna ledamotens kompetens och oberoende.

Valberedningen skall pa bolagsstamman lamna sérskild motivering om ingen férandring av
styrelsen foreslas.

Tillsattning av revisor

Valberedningens forslag till val av revisor skall presenteras i kallelsen till bolagsstdmman.
Information skall lamnas om forhallanden som kan vara av betydelse for fullmaktige vid
beddmningen av den foreslagna revisorns kompetens och oberoende. Informationen skall
innefatta omfattningen av den foreslagna revisorns tjanster till bolaget utéver revision under
de senaste tre aren samt, vid omval, vilket ar revisorn valdes och hur lange revisorn innehaft
uppdraget.

Forslag till val av fullméktige

Valberedningen skall senast tva veckor fore distriktsmote dversanda forslag till val av
fullmaktige inom distriktet. Forslaget skall sdndas till den som av bolagets styrelse utsetts att
leda sammantrédet for val av fullmaktige.

Valberedningen skall strava efter en med héansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede
och forhallanden i 6vrigt andamalsenlig sammansattning av fullmaktige, praglad av
mangsidighet och bredd avseende ledaméternas kompetens, erfarenhet, alder och
konsfordelning.

Fullmaktige far inte vara fyllda 70 ar vid dagen for inval eller omval.
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