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A Gemensamma bestaimmelser
om forsdkringsavtalet

A.1 Allméant om forsakringsavtalet

Detta forsakringsvillkor omfattar Frivillig Tjanstegrupplivfor-
sikring, nedan kallad TGL, och Olycksfallsfoérsidkring, nedan
kallad TO.

Sévdl TGL som TO é&r obligatoriska gruppforsdkringar, det
vill sdga gruppforsdkringar som varje medlem i gruppen ar
direkt ansluten till pa grund av gruppavtalet.

TO kan enbart tecknas i kombination med TGL.

For forsakringsavtalet géller vad som star skrivet i forsék-
ringsbeskedet och dértill hérande handlingar, de allménna vill-
koren for denna forsdkring, forsdkringsavtalslagen och allmén
lag i dvrigt.

Forsdkringsavtalet grundar sig pa de uppgifter som lamna-
des da forsdkringen tecknades eller &ndrades. Om nagon uppgift
ar oriktig eller ofullstidndig, giller vad som for sidant stadgas i
forsdkringsavtalslagen.

Forsdkringen tecknas med avtal per forsdkringsar och for-
langs automatiskt om den inte sigs upp av Lansforsikringar,
gruppen eller den forsdkrade. Lansforsakringar har rétt att infor
varje ars forldngning dndra premie och forsakringsvillkor for
forsdkringen.

Uppsédgning som skett av forsdkringstagaren eller Lansfor-
sdkringar giller gentemot samtliga forsdkrade. Uppsdgning kan
avse enbart tjanstegruppolycksfallsforsakringen. I sadant fall
fortsétter tjinstegrupplivforsdkringen att gilla. En uppsdgning
avseende enbart TGL medfor dock att TO utan sérskild uppség-
ning upphor vid samma tidpunkt.

A.2 Lansfdrsakringars ansvar borjar

Vid obligatorisk anslutning intrdder, om inte annat framgar av
gruppavtalet, Linsforsdkringars ansvar dagen efter det att
gruppavtalet ingatts, &ven om premien dnnu inte dr betald. For
person som intrdder i gruppen senare, riknas ansvaret fran

dagen efter intrddet i gruppen.

A.3 Nar forsakringen géller
Forsdakringen borjar gélla nar Lansforsékringar mottagit full-
standiga ansokningshandlingar och forsdkringen beviljats enligt
de bestimmelser som géller for avtalet eller vid den senare tid-
punkt som anges i ansokan eller forsékringsbrevet.
Forsdkringen géller for forsdkringsfall som intréffar under
den tid som forsakringen &r i kraft och premien ar betald.
Om néagon intrdder i gruppen senare borjar forsdkringen
gélla nir Lansforsdkringar mottagit skriftligt meddelande fran

forsdkringstagaren om att denna person ska ingé i den forsik-
rade gruppen och forsdkringen beviljats eller vid den senare
tidpunkt som parterna skriftligen kommit 6verens om.

Tidigaste intrddesalder i forsdkringen ar fran och med mana-
den efter att den forsdkrade fyllt 18 &r och senaste intrddesélder
ar langst till och med manaden fore den forsdkrade fyllt 65 ar.

Forsdkringen kan fortsétta att gilla dven efter 64 ars alder,
dock langst till och med manaden innan den forsdkrade fyller 70
ar. Forutsittningen dr att den forsdkrade fortsétter att arbeta hos
samma arbetsgivare eller i samma foretag. Forsdkringarna upp-
hor dessforinnan att gélla nér
* den forsdkrade arbetar mindre dn 8 timmar/vecka i genom-

snitt under en ménad
¢ den forsdkrade inte ldngre dr anstédlld/arbetar i foretaget
« verksamheten upphor.

A.4 Anslutningskrav och hélsokrav
Dessa krav giller utdver de anslutningskrav som framgér av
gruppavtalet.
Forsdkringen far tecknas av egna foretagare och for deras
anstéllda. Forutséttning ar att foretagaren dr verksam i foretaget.
Som foretagare betraktas
 iforetag som inte ér juridisk person (enskild firma, enkelt
handelsbolag): samtliga dgare

* ihandelsbolag: samtliga dgare

¢ ikommanditbolag: komplementiren

 iaktiebolag, aktiedgare som ensam eller ssmmanriknat med
annan aktiedgare, som dr make, fordlder eller barn till foreta-
garen, dger minst 1/3 av aktierna i bolaget och

e samt dr bosatta och folkbokforda i Sverige eller har sin
huvudsakliga sysselséttning i Sverige.

Forsdkringen borjar gélla under forutsittning att den anstillde/

foretagaren

 arbetar minst 16 timmar per helgfri vecka, riknat i genom-
snitt per méanad (helt grundbelopp)

« eller arbetar minst 8 timmar per helgfri vecka, riknat i
genomsnitt per manad (halvt grundbelopp)

« och vid tidpunkten for tecknandet varit fullt arbetsfor.

Fullt arbetsfor dr den som kan fullgora sitt vanliga arbete utan

inskridnkningar och som inte tar emot eller har ritt till erséttning

som har samband med sjukdom eller olycksfall.

For TGL Friplan géller dessutom att foretaget dr anslutet till
en gillande pensionsplan Friplan i Lansforsdkringar. For TGL
Friplan géller att fullt arbetsfor dr den som kan fullgdra sitt van-
liga arbete utan inskrankningar, inte uppbér eller har rétt till
ersittning som har samband med sjukdom eller olycksfall och/
eller inte av hdlsoskail har sérskilt anpassat arbete eller 16nebi-
dragsanstillning. Vidare géller att den anstdllde inte har varit



sjukskriven mer dn en ménad i f6ljd de senaste 12 manaderna.

Ska enligt tillimpade regler forsikring helt eller delvis dter-
forsdkras pa grund av sin storlek, trader forsdkringarna i sin
helhet i kraft forst ndr aterforsdkringen har beviljats.

A.5 Upplysningsplikt for forsakringstagare

och férsakrad
Forsdakringstagaren och den forsikrade dr skyldiga att pd Lans-
forsdkringars begéran ldimna upplysningar som kan ha bety-
delse for fragan om forsdkring ska meddelas, utvidgas eller for-
nyas. Forsakringstagaren och de forsdkrade ska ge riktiga och
fullstdndiga svar pa Lansforsdkringars fragor.

Andring av antalet forsiikrade ska genast anmiilas till Lins-
forsdkringar. Justering av antalet forsdkrade med anledning av
att arbetsgivaren har anmalt ett felaktigt antal forsdkrade till
Léansforsakringar kan endast avse innevarande kalenderar.

Har forsékringstagaren eller den foérsakrade uppsétligen
eller av oaktsamhet, som inte &r ringa, 1dmnat oriktiga eller
ofullstdndiga uppgifter av betydelse for avtalet och Lansforsik-
ringar inte skulle ha meddelat forsdkring med kinnedom om de
ritta uppgifterna, dr Lansforsdkringar fritt fran ansvar for

intriffade forsiakringsfall vad det giller denne.

A.6 Andring av allminna villkor och premier

Vid allmén premie- och villkorséndring tillimpas de nya pre-
mierna och villkoren for forsédkringen fran narmast foljande
arsforfallodag, under forutsittning att underrittelse om detta
lamnats senast 30 dagar fore arsforfallodagen. For varje forsak-
ringsér bestdms premien pa grundval av den vid forsékrings-

arets borjan av Lansforsakringar tillimpade premietariffen.

A.7 Premiebetalning

A.7.1 Ny forsakring

Forsta premie ska betalas inom 14 dagar fran den dag Lansfor-
sdkringar skickat avi om premien. Betalas inte premien inom 14
dagar efter utsdnd avi har Lansforsdkringar rétt att sdga upp for-
sdkringsavtalet.

A.7.2 Premie for senare premieperiod

Premie for senare premieperiod ska betalas senast pa periodens
forsta dag. Premien behdver dock inte betalas tidigare &n en
manad efter det att Lansforsidkringar skickat ut premieavin.
Betalas inte premien i ritt tid foreligger drojsmal med premiebe-
talningen och Lansforsdkringar har da ritt att sdga upp forsak-
ringen.

A.7.3 Fornyad forsakring

Vid forsdkringstidens slut férnyas forsakringen genom att for-
sikringstagaren betalar den premie som Lansforsikringar
genom utsind avi underréttar honom om. Premien ska betalas
senast pa den férnyade forsidkringens begynnelsedag. Premien
behdver dock inte betalas mer 4n en manad efter att Lansforsak-
ringar skickat ut premieavin. Betalas premien inte i ritt tid har
Lansforsakringar rétt att siga upp avtalet.

A.7.4 Sarskilda regler vid autogirobetalning

Utover vad som anges i A.7.1 och A.7.2 giller bestimmelserna i
autogiroavtalet. Om kontot upphor att gilla, aviseras premie for
aterstaende del av forsakringstiden. Premie ska betalas enligt
reglernai A.7.1 och A.7.2. Om autogiroavtalet upphér pa grund
av bristande betalning har Lansforsdkringar istillet ritt att siga
upp forsékringen.

A.7.5 i\terupplivning av forsakring

Forsékringsavtal som sagts upp av Lansforsédkringar pa grund
av att fornyelsepremie inte erlagts i rétt tid, kan aterupplivas
inom tre méanader fran det att forsdkringen upphdorde att gélla.
Forsdkringen blir dirmed géllande pa nytt dagen efter den dag
da premien betalas. Obligatorisk forsiakring kan endast aterupp-
livas for hela gruppen. Forsékringsfall som blivit aktuellt under
den tid forsékringen varit ur kraft, eller skada som intraffar

under denna tid, omfattas inte av forsidkringen.

A.7.6 Uppsagning av forsakring pa grund av dr6jsmal

med premiebetalning
Lansforsakringar kan séga upp forsakringen i fortid da drojsmal
med betalningen foreligger. Uppsdgning pa grund av premie-
drojsmal far verkan 14 dagar efter att den avsénts fran Lansfor-
sékringar, om inte premien betalas inom denna frist.

B Forsakringens omfattning

B.1 Tjanstegrupplivférsakring (TGL)
TGL &r en kapitalforsdkring for dodsfall. Forsdkringen innehal-
ler inget sparande.

Avlider den forsdkrade betalas TGL ut enligt foljande:

B.1.1 Grundbelopp

Helt grundbelopp betalas ut enligt tabellen till férmanstagare
om den forsikrade hade en ordinarie arbetstid om minst 16 tim-
mar per helgfri vecka, rdknat i genomsnitt per ménad. Halvt
grundbelopp betalas ut enligt tabellen till férmanstagare om den
forsakrade hade en ordinarie arbetstid om minst 8 men mindre



an 16 timmar per helgfri vecka, rdknat i genomsnitt per ménad.
Efterlimnar den forsdkrade arvsberittigat barn som vid dods-

fallet inte har fyllt 17 ar, 4r grundbeloppet alltid 6 prisbasbelopp.

GRUNDBELOPPET AR ANGIVET

| ANTAL PRISBASBELOPP

Den forsakrade har vid dodsfallet fylit Helt Halvt
18 men inte 55 ar 6,00 3,00
55 men inte 56 ar 550 2,75
56 men inte 57 ar 500 2,50
57 men inte 58 ar 450 2,25
58 men inte 59 ar 400 2,00
59 men inte 60 ar 350 1,75
60 men inte 61 ar 3,00 1,50
61 men inte 62 ar 250 1,25
62 men inte 63 ar 2,00 1,00
63 men inte 64 ar 1,50 0,75
64 men inte 65 ar 1,00 0,50
65 men inte 70 &r* 1,00 0,50

L* om anstéllning kvarstar enligt punkt A.3. J

B.1.2 Formanstagare till livforsakring

Formanstagare till utfallande dodsfallskapital dr, om inte den
forsdkrade skriftligen anmaélt annat férordnande till Lansfor-
sdkringar, i hiar angiven ordning:

1) make eller sambo

2) den forsékrades arvingar.

Begrepp i formanstagarférordnandet
Make: Avser formanstagare som den forsdkrade ar gift med.
Med make avses dven registrerad partner enligt lagen om regist-
rerat partnerskap. Forordnande till make upphor att gélla da mal
om dktenskapsskillnad/partnerskapets upphdrande pagar.
Sambo: Avser formanstagare som den forsikrade samman-
bor med pa sadant sitt som avses i sambolagen.
Arvingar: Avser forménstagare som dr arvsberéttigade till

den forsdkrade enligt &rvdabalken.

Anmalan om och andring av férmanstagarférordnande
Forordnande — eller dndring av férordnande — ska anmélas
skriftligen till Lansforsakringar och kan inte goras eller dndras

genom testamente.

Vid férordnande till arvingar fordelas forsédkringsbeloppet

enligt arvsrattsliga regler.

Avstaenderatt for formanstagare

Om formanstagare helt eller delvis avstar fran sin rétt, intrader
de som enligt férordnandet hade fatt beloppen om den avstaende
varit avliden.

Om foérmanstagare i andra hand anméls och forstahandsfor-
ordnande omfattar flera personer ska, om inte annat forordnats,
féormanstagare i andra hand intrdda i avliden forménstagares
stdlle forst nar samtliga formanstagare i forsta hand avlidit. For-
manstagare till varje barntilldgg &r det barn tilldgget avser. Med
barn avses arvsberittigat barn i forsta led. Detta forménstagar-
forordnande kan inte dndras.

B.1.3 Barntillagg
Efterlamnar den forsdkrade arvsberittigat barn som vid dods-
fallet inte har fyllt 20 ar, betalas ett tilldgg ut for varje sadant

barn. Barntilldgget halveras i de fall den forsidkrade endast varit

berittigad till ett halvt grundbelopp.

BARNTILLAGG

Barnets alder vid dodsfallet Antal prisbasbelopp
inte fyllt 17 ar 2,00

fyllt 17 men inte 19 &r 1,50
1,00J

Forménstagare till varje barntilldgg dr det barn tilldgget avser.

fyllt 19 men inte 20 ar

Med barn avses arvsberdttigat barn i forsta led. Detta formans-
tagarforordnande kan inte dndras.

B.1.4 Begravningshjalp
Betalas inget grundbelopp ut fran forsakringen far dédsboet en
begravningshjilp med 0,5 prisbasbelopp.

B.2 Begransningar i tjanstegrupplivforsakringens
omfattning

B.2.1 Samordning av forsakringsbelopp

Har den forsdkrade haft tva eller flera anstéllningar eller anstéll-

ning och egen rorelse som

» vardera ger ritt till TGL enligt dessa forsiakringsvillkor, beta-
las forsdkringsbelopp ut fran endast en av forsdkringarna

« gerritt till TGL enligt dessa forsékringsvillkor och annan
tjanstegrupplivforsdkring med i huvudsak samma férmaner,
betalas forsikringsbelopp ut fran den av forsikringarna som
ger den hogsta erséttningen.



Har arbetsgivaren for samma anstélld tecknat flera TGL-forsak-
ringar enligt dessa villkor eller TGL och annan tjdnstegruppliv-
forsiakring med i huvudsak samma féormaner, samordnas utbe-
talning av forsdkringsbeloppet enligt det som géller nér en for-
sakrad har flera anstillningar.

Samordning av forsdkringsbeloppen fran TGL enligt dessa
forsiakringsvillkor och andra tjanstegrupplivforsikringar sker
pa sétt som forsdkringsbolagen bestimmer.

Reglerna for samordning géller dven vid utlandstjénstgdring.

Samordning sker genom forfragan till ett gemensamt regis-
ter for forsdkringsgivare som meddelar TGL.

B.3 Olycksfallsférsakring (TO)

Denna forsikring géller vid olycksfallsskada som intréffar

under forsékringstiden. Forsdkringen géller under savil arbets-

tid som fritid (heltid).

Forsdkringens omfattning framgér av forsékringsavtalet och
forsiakringsbeskedet.

Med olycksfallsskada menas:

* Enkroppsskada som drabbar den forsiakrade ofrivilligt
genom plotslig yttre handelse. Olycksfallsskadan ska ha kravt
lakarbehandling.

» Halseneruptur, vridvald mot kni samt smitta pa grund av fas-
tingbett ersétts som olycksfallsskada.

* Med olycksfallsskada jaimstélls skada pa grund av forfrys-
ning, virmeslag eller solsting. Sadan kroppsskada anses ha
intriffat den dag den visar sig.

Med olycksfallsskada menas inte:

» Kroppsskada till foljd av dveranstrdngning, ensidig rorelse,
forslitningsskada eller aldersforandringar. Kroppsskada som
vanligtvis inte betraktas som olycksfallsskada dr exempelvis
ryggskott, diskbrack och muskelbristning. Som olycksfalls-
skada ersitts inte skada som uppkommit genom vridvald om
inte vridvaldet dr orsakat genom en direkt yttre hindelse
(avser inte vridvald mot knd).

» Kroppsskada som uppkommit pa grund av smitta genom bak-
terie, virus eller annat smittimne (avser inte smitta pa grund
av féstingbett).

» Kroppsskada som uppkommit genom anvindning av medi-
cinska preparat eller genom ingrepp, behandling eller under-
sokning som inte orsakats av olycksfallsskada som omfattas
av denna forsikring.

+ Sadant tillstand som dven om det konstaterades efter en
olycksfallsskada enligt medicinsk erfarenhet inte kan anses
bero pa olycksfallsskadan utan pa sjukdom, dldersfériandring,
lyte eller sjukliga fordndringar.

B.3.1 Allmant om ersattning for kostnader
Forsdakringen lamnar erséttning for skdliga och nddvindiga
kostnader och invaliditet till f6ljd av olycksfallsskadan.

Like-, tandskade- och resekostnader ersitts i ldngst fem ar
fran tidpunkten for olycksfallet. Ersdttning ldmnas inte sedan
invaliditetsersittning utbetalats. Invaliditetshjdlpmedel ersitts i
langst fem ar fran olycksfallstillfallet.

Kostnader ska styrkas med originalkvitton eller motsva-
rande, eller med intyg om utbetald ersittning fran vardgivare/
landsting.

Ersittning for kostnader vid olycksfall utomlands berdknas
som om skadan behandlats i Sverige.

Ar férsikrad inte ansluten till Férsikringskassan begrinsas
ersittningen till vad som skulle betalas fran forsikringen om
den forsiakrade varit ansluten.

Har skadan intréffat i eller pa vdg till/fran arbete ska anma-
lan alltid goras till Férsakringskassan och om trygghetsforsik-
ring vid arbetsskada (TFA) eller motsvarande finns, dven till
AFA.

Om den forsdkrades tillstand har forsdmrats beroende pa ett
kroppsfel som antingen redan fanns vid olycksfallet eller som
tillstott senare utan samband med olycksfallsskadan, ldmnas
ingen ersittning for de kostnader som forsimringen medfort.

B.3.2 Erséattning for lakekostnader

Ersdttning lamnas for lakarvard, samt f6r annan behandling och
hjdlpmedel som ldkare foreskrivit for skadans lakning. Ersatt-
ning ldmnas endast nér vard eller behandling ges inom den
offentliga varden eller av ldkare eller annan som &r uppford pa
forteckning uppréttad av Forsakringskassan eller som har véard-
avtal med sjukvardshuvudman. Erséttning lamnas upp till sjuk-
vardshuvudmans hogkostnadsskydd.

B.3.3 Behandlingskostnader for tandskador

Ersittning ldmnas for kostnader for behandling som utforts av
tandldkare till f6ljd av olycksfallsskada. For tandbehandling
lamnar forsdkringen erséttning for behandling som omfattas av
statligt tandvardsstdd. For tandvard hos tandldkare som inte r
ansluten till Forsdkringskassan kan forsidkringen lamna erséatt-
ning for avgift som den forsdkrade skulle ha haft om tandlékare
varit ansluten till Férsédkringskassan.

Skada vid tuggning eller bitning ersétts inte.

Behandling och arvode ska godkidnnas av Lansforsdkringar i
forviag. For nddvandig akutbehandling ersitts kostnad dven om
Lansforsakringars godkdnnande inte hunnit ldmnas.

Den forsdkrade ska utan drojsmal soka tandldkare och
anmadla skadan till Lansforsékringar.



Om det redan vid skadetillfillet forelag ett tandbehandlingsbe-
hov vad avser de skadade tinderna, dger Lansforsakringar rétt
att i skdlig omfattning delvis eller helt nedsétta ersittningens
storlek.

Implantatbehandling kan ersdttas inom ramen foér utbyte av
ersattningsberittigade tandvardsstod.

Om slutbehandling pa grund av den forsikrades dlder maste
uppskjutas till senare tidpunkt dn fem ar efter olycksfallet, far
den forsdkrade dven erséttning for den behandlingen, om Léns-
forsdkringar godként denna innan den forsdkrade fyllt 25 ar.
Behandlingen maste dock utforas fore 30 ars alder.

Har forsdkringen lamnat erséttning for en slutbehandling av
tandskadan lamnar forsdkringen inte ytterligare erséttning.
Ersittning kan lamnas om forsdmring intritt som inte var forut-
sdgbar vid slutbehandlingen och beror pa olycksfallsskadan.

Med tandskada menas dven skada pa tandprotes som var pa
plats i munnen nér protesen skadades.

B.3.4 Erséattning for resekostnader

Erséttning lamnas for resekostnader i samband med vard och
behandling som ldkare foreskrivit for skadans ldkning. Rese-
kostnader for vard och behandling ersdtts med hogst den egen-
avgift som tillimpas inom hemlandstinget.

Maste sdrskilt transportmedel anlitas for att den forsékrade
ska kunna utfora sitt ordinarie yrkesarbete eller skolutbildning/
arbetsmarknadsutbildning, [dmnas ersittning for merkostnader
for resor mellan fast bostad och arbetsplats eller skolan. Mer-
kostnader for resor mellan fast bostad och ordinarie arbetsplats
ska i forsta hand ersittas av arbetsgivare/Forsidkringskassan.

Resekostnader ersitts for det billigaste, vanligen forekom-
mande fardsitt som med hdnsyn till den forsdkrades tillstand
kunnat anvindas och som tillstyrkts av ldkare.

B.3.5 Merkostnader for klader och glasogon

Om olycksfallsskada kravt ldkar- eller tandldkarbehandling,
ersitts i samband med olycksfallsskadan skadade personliga
kldder, glasdgon (inte solglaségon), kontaktlinser, hjdlm, hor-
apparat och andra vid olycksfallsskadan burna handikapphjélp-
medel. Med personliga klidder avses inte klddsel eller annan
utrustning som dr sdrskilt anpassad for idrottslig verksamhet,
exempelvis motorsport, ridning, utférsakning och liknande.
Om skadat foremal gar att reparera lamnas erséttning for repa-
rationskostnaden.

Vid virdering av kldder och glasdgon anvinds nedanstaende
vérderingstabell. Tabellen visar erséttning i procent av nypriset
beroende av foremalets alder.

Ersittning ldimnas med hogst 0,5 prisbasbelopp.

B.3.6 Ovriga merkostnader

Alder O-lar 12ar 2-3ar 3-4ar 4-5ar 5-ar
Procent 100 80 65 50 35 20

Om olycksfallsskada kravt lakar- eller tandldkarbehandling,
ersitts oundvikliga personliga merkostnader som till f6ljd av
olycksfallsskadan uppstatt under den akuta sjukdomstiden. Det
ar bara merkostnader som den forsékrade drabbas av i egenskap
av privatperson som kan erséttas. Merkostnader i ndringsverk-
samhet ersitts aldrig.

Ersittning ldmnas med hogst 3 prisbasbelopp.

B.3.7 Kostnader for hjalpmedel vid invaliditet
Utover invaliditetsersittning betalas erséttning for specialan-
passade handikapphjdlpmedel som ldkare har foreskrivit som
medicinskt nddvéndiga for att lindra invaliditetstillstandet.
Ersittning lamnas endast for av Lansforsakringar pa forhand
godkénda kostnader.
Ersittning ldmnas inte for

* hjélpmedel som ar avsedda for sport, hobby eller special-

intresse
 kostnader som avser den forsakrades rorelse.
Ersittning 1dmnas med hogst 1 prisbasbelopp.

B.3.8 Ersattning for psykologiskt stod i krissituation
Forsékringen omfattar psykologbehandlingar samt resekostna-
der i samband med séddan behandling, for forsikrad som drab-
bats av ett traumatiskt tillstand.

Har den forsékrade pa grund av hindelse som intraffat under
tid som forsdkringen varit i kraft drabbats av
« ersdttningsbar olycksfallsskada
* nira anhorigs (make, registrerad partner, sambo, den forsak-

rades barn) dod

« overfall, hot, ran eller valdtikt som polisanmélts
ersitter forsdkringen maximalt tio behandlingar hos legitimerad
psykolog/psykoterapeut i hdgst ett ar efter att behandlingen
inletts, dock maximalt 0,5 prisbasbelopp. Remiss krévs fran
lakare och behandlingen ska godkédnnas av Lansforsdkringar i
forvig.

Inga kostnader for behandling utanfér Norden ersétts.

B.3.9 Erséttning for sveda och vark
Ersiéttning for sveda och virk lamnas om olycksfallsskadan
medfort sjukskrivning till minst 50 procent under mer dn 30
dagar. Ersdttningen berdknas med ledning av tabell som tillim-
pas av Lansforsidkringar vid utbetalningstillfallet.

Ersittning betalas ut nér den akuta sjukdomstiden upphort.



B.3.10 Erséattning for vanprydande arr
Ratt till ersdttning intrdder forst efter avslutad behandling och
sedan drr eller kosmetisk defekt bedomts vara kvarstaende for
framtiden, dock tidigast tva ar efter det att olycksfallsskadan
intrdffade. En forutsittning for ersittning dr att skadan kravt
lakarbehandling.

Ersittningens storlek bestdms enligt Lansforsdkringars vid
utbetalningstillféllet géllande tabell.

B.3.11 Allmdnt om medicinsk och ekonomisk invaliditet
Vid bedomning av invaliditetsgraden skiljer man mellan medi-
cinsk och ekonomisk invaliditet.

Med medicinsk invaliditet menas en for framtiden bestaende
nedséttning av den forsdkrades kroppsfunktion. Hansyn tas
endast till sdidan nedséttning som objektivt kan faststéllas. Hian-
syn tas inte till om mdjligheten att utéva ett visst yrke eller fri-
tidsintresse har nedsatts. Nedsdttningen ska vara orsakad av
olycksfallsskada. Som medicinsk invaliditet rdknas dven besta-
ende virk, forlust av sinnesfunktion eller inre organ.

Ekonomisk invaliditet 4r den bestaende nedsdttningen av
den forsdkrades arbetsformaga till f6ljd av olycksfallsskadan.
Arbetsformagan anses bestaende nedsatt nar yrkesinriktad
rehabilitering inte lingre 4r mojlig.

Om den forsdkrades tillstand har forsdmrats beroende pa ett
kroppsfel som antingen redan fanns vid olycksfallet eller som
tillstott senare utan samband med olycksfallsskadan, 1dmnas
ingen ersdttning for den invaliditet som forsimringen medfort.

B.3.11.1 Ersattning vid medicinsk invaliditet

Ritt till invaliditetserséttning pa grund av medicinsk invaliditet
uppkommer nir sadan invaliditet intratt, dock tidigast ett ar fran
tidpunkten for olycksfallet.

Den medicinska invaliditetsgraden bestdms enligt medi-
cinskt tabellverk som var faststallt av Forsakringsforbundet gél-
lande vid skadetillféllet.

Var funktionsférmagan redan tidigare nedsatt i skadad
kroppsdel franrdknas motsvarande medicinska invaliditetsgrad.
Kan funktionsférmégan forbattras genom anvandning av pro-
tes, bestdms invaliditetsgraden med beaktande dven av protes-
funktionen. Den totala invaliditetsgraden begrinsas till 100 pro-
cent pa grund av olycksfallsskada.

Bestdmning av den medicinska invaliditetsgraden sker obe-
roende av i vilken grad den forsidkrades arbetsformaga har blivit
nedsatt.

Medicinsk invaliditet for tandférlust och tandskada ersétts
inte.

B.3.11.2 Ersattning vid ekonomisk invaliditet

Ritt till invaliditetsersittning pa grund av ekonomisk invaliditet
uppkommer nir sadan invaliditet intritt, dock tidigast tva ar
fran tidpunkten for olycksfallet.

Bestdmningen av invaliditetsgraden sker med ledning av den
forlust av arbetsformagan som olycksfallsskadan medfort.
Arbetsformagan anses bestaende nedsatt ndr samtliga mojlighe-
ter till arbete i annat yrke provats. En forutséttning for att ritten
till erséttning for ekonomisk invaliditet ska provas &r att den
framtida arbetsoformagan beddms vara bestdende nedsatt med
minst 50 procent.

Olycksfallsskadan ska dessutom innan den ekonomiska
invaliditeten har intrétt och inom tre ar fran skadedagen ha med-
fort medicinsk invaliditet.

Om den forsdkrade vid skadetillfdllet uppbar tidsbegriansad
partiell sjukerséttning, partiell sjukersdttning, partiell aktivitets-
ersattning eller annan motsvarande ersittning enligt lag om all-
min forsdkring pa grund av bestaende arbetsoférmaga, lamnas
hogst sé stor ekonomisk invaliditetsersittning som svarar mot
forlusten av restarbetsférmégan.

Om den forsdkrade vid skadetillféllet uppbar tidsbegransad
hel sjukersittning, hel sjukerséttning, hel aktivitetsersittning
eller annan motsvarande ersittning enligt lag om allmén forsak-
ring pa grund av bestaende hel arbetsofdrméga, lamnas ingen
ersittning for ekonomisk invaliditet.

For forsikrad som fyllt 60 ar Idmnas inte ersittning for eko-
nomisk invaliditet.

Intrdder den bestaende arbetsoformagan fran och med fyllda
60 ar eller senare, lamnas ersittning for ekonomisk invaliditet
bara om den medicinska invaliditetsgraden — till f6ljd av olycks-
fallsskadan — &r minst 50 procent. Motsvarande giller ocksa om
den férsdkrade fore 60 érs alder varit bestaende arbetsoformo-
gen till viss del och efter fyllda 60 ar blivit bestaende helt arbets-
oformogen.

B.3.11.3 Invaliditetserséattningens storlek
Forsdkringsbeloppet vid fullstidndig invaliditet dr det belopp
som framgar av forsakringsbeskedet. Forsakringsbeloppet
minskas med 5 procentenheter per ar fran och med det ar den
forsakrade fyller 56 ar, men aldrig till ldgre dn 25 procent.

Erséttning betalas ut med sa stor del av forsékringsbeloppet
som svarar mot invaliditetsgraden. Vid olycksfallsskada som
medfor ekonomisk invaliditet utbetalas istéllet ersdttning berdk-
nad efter den medicinska invaliditetsgraden om det leder till
hogre utbetalning.

Vid olycksfallsskada som medfor bade medicinsk och eko-



nomisk invaliditet utbetalas ersittning for den invaliditet som
ger den hogsta erséttningen. Ersdttning kan inte ldmnas bade for
medicinsk och ekonomisk invaliditet.

B.3.11.4 Utbetalning och vérdesakring av
invaliditetsersattning

Forsékringsbeloppet bestims av det prisbasbelopp som giller

det ar da Lansforsdkringar betalar ut erséttningen.

Slutreglering av skadan gors nédr den medicinska eller i fore-
kommande fall den ekonomiska invaliditeten dr faststélld. Dess-
forinnan kan forskott pa invaliditetsersittningen betalas ut. For-
skottet ska svara mot den ldgst forvintade medicinska invalidi-
teten. Sadant forskott, uttryckt i kronor, avriknas fran den
ersdttning som betalas ut nér invaliditetsgraden har faststéllts.

Avlider den forsdkrade innan rétt till invaliditetserséttning
har intritt utbetalas ingen invaliditetsersittning. Vid dodsfall
innan slutreglering skett utbetalas det belopp som svarar mot
den sikerstillda definitiva invaliditetsgraden vid dodsfallet.
Utbetalning sker da till dodsboet. Ersittning 1dmnas inte om
dodsfallet intréffar inom tolv ménader frén skadedagen.

B.3.11.5 Majlighet till omprdvning av ersattningen om
invaliditeten ékar

Om olycksfallsskadan medf6r att den forsakrades kroppsfunk-

tion vasentligt forsdmras eller att den forsdkrade forlorar ytterli-

gare arbetsformaga efter det att slutreglering skett, har den forsak-

rade rétt att aterkomma och fa invaliditetsgraden provad pa nytt.
Detta medges inte sedan mer dn tio ar forflutit fran det att

olycksfallet intréffade.

B.3.12 Ersattning vid dodsfall

Ritt till dodsfallserséttning foreligger om olycksfallsskadan
orsakar den forsékrades dod inom tre &r frén olycksfallet.
Erséttning lamnas med 1 prisbasbelopp och utbetalning sker till
den forsdkrades dodsbo.

B.4 Begransningar i olycksfallsforsdkringens omfattning
B.4.1 Sjalvrisk

Om forsékringen tecknats med sjilvrisk d4r denna 1 500 kronor
for varje forsakringsfall.

B.4.2 Forsakringen géller inte for

ekonomisk invaliditet ndr den forsdkrade dr bosatt och folkbok-
ford utanfor Norden vid forsékringsfallet, oavsett var skadan
intréffat.

B.4.3 Forsakringen lamnar inte ersattning for
» forlorad arbetsinkomst
e dygnsavgift vid sjukhusvard.

C Allminna bestaimmelser

C.1 Allmanna begransningar

Olycksfallsforsakringen ldmnar inte ersittning for kostnader
som ersétts pa annat sétt enligt lag, konvention, forfattning, kol-
lektivavtal, annan forsdkring (exempelvis trafik- eller arbetsska-
deforsikring) eller fran kommun, landsting eller staten.

C.1.1 Under utbildning

Tjanstegrupplivforsikringen och olycksfallsforsidkringen géller
inte under anstillning vid

« grundutbildning som vérnpliktig

e tjdnstledighet for utbildning.

Vid annan tjanstledighet giller forsdkringarna sa linge anstall-
ningen bestar och under forutséttning att forsdkringarna beta-
las.

C.1.2 Vistelse inom Norden
Tjanstegrupplivforsikringen och olycksfallsforsidkringen géller
vid vistelse inom Norden.

C.1.3 Vistelse utanfor Norden
Tjénstegrupplivforsikringen giller om den forsdkrade avlider
utanfor Norden, oavsett hur ldnge vistelsen varar.
Olycksfallsforsikringen géiller under de forsta 12 ménaderna
vid vistelse utanfor Norden. Efter 12 manaders vistelse utanfor
Norden upphor forsakringen att gilla.
Vistelse utanfor Norden anses inte avbruten genom tillfal-
liga uppehéll i Norden for ldkarbesok, sjukhusvérd, afférer,
semester och dylikt.

C.1.3.1 Vid vistelse utanfér Norden i utlandstjanst

Vid vistelse utanfor Norden i utlandstjanst som beror pé att den

forsakrade &r

* 1isvensk utlandstjanst

* 1itjanst hos utlindskt foretag med fast anknytning till Sverige

eller

 itjdnst hos internationell organisation med fast anknytning
till Sverige

giller forsdkringen som vid vistelse inom Norden.



C.1.4 Krig och krigsliknande politiska oroligheter
Forsdkringen géller inte for forsdkringsfall som har samband
med krig eller krigsliknande politiska oroligheter i eller utanfor
Sverige.

Vistas den forsdkrade utanfor Sverige i omrade dér krig eller
krigsliknande politiska oroligheter bryter ut under vistelsen gil-
ler forsdkringen dock under de forsta fyra veckorna under forut-
sittning att den forsdkrade inte deltar i kriget eller oroligheterna.

C.1.5 Atomkarnprocess
Forsdkringen géller inte for forsdkringsfall som orsakats direkt

eller indirekt av atomkérnprocess.

C.1.6 Terroristhandling

Forsdkringen géller inte vid forsédkringsfall som fororsakats
genom spridning av biologiska, kemiska eller nukledra substan-
ser i samband med terroristhandling.

Terroristhandling &r en handling som inbegriper men inte &r
begrénsad till anvindning av tvang eller vald och/eller till hot
om tvang eller vald av en person eller grupper av personer.

Den utfors av ndgon som antingen handlar ensam, for en
organisations eller statsmakts rakning eller i férbindelse med en
organisation eller statsmakt. Handlingen begas for eller av poli-
tiska, religidsa, ideologiska eller etiska skil, inklusive avsikten
att paverka en statsmakt och/eller att injaga fruktan i allménhe-

ten eller ndgon del av allménheten.

C.1.7 Framkallande av forsakringsfall
Om den forsdkrade uppsatligen har framkallat ett forsdkrings-
fall 4r Lansforsékringar fritt frdn ansvar.

Har den forsidkrade genom grov vardsloshet framkallat for-
sakringsfallet eller forvirrat dess foljder, kan erséttning séttas
ned efter vad som ar skidligt med hénsyn till forhéllandena och
omstindigheterna i dvrigt. Detsamma géller om den forsdkrade
annars maste antas ha handlat eller underlatit att handla i vet-
skap om att detta innebar en betydande risk for att skadan skulle
intréffa.

Ovanstdende giller inte om den forsékrade var under 18 ar eller
allvarligt psykiskt stord.

C.2 Nar skada intraffat
Anmaélan om sjukdom, olycksfall eller dodsfall ska géras snarast
mojligt till Lansforsdkringar.

De handlingar och 6vriga upplysningar, som &r av betydelse
for beddmning av forsakringsfallet och Lansforsdkringars
ansvar, ska skickas in och bekostas av den som begér utbetal-
ning. Om sirskilt lakarintyg kriavs bekostar Lansforsdkringar
detta. For bedomning av ritt till ersittning vid sjukdom och
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olycksfall och/eller utbetalning av forsékringsbelopp kan Léns-
forsékringar kriva att den forsdkrade uppsoker sirskilt anvisad
lakare. Kostnaden for denna undersékning och eventuella resor
i samband med undersdkningen bekostas av Lansforsékringar.
Den forsdkrade eller dennes réttsinnehavare ska godkénna att
Lansforsdkringar far begira upplysningar fran likare eller annan
sjukvardspersonal, sjukhus eller annan sjukvardsinréttning, sjuk-
gymnast, naprapat, kiropraktor, psykolog eller psykoterapeut
samt Forsikringskassan eller annan forsékringsinréttning.
Om den som begir ersittning har forsummat att anmaéla eller
medverka till utredningen eller hanteringen av ett forsikrings-
fall eller limnat oriktiga uppgifter, kan det medfora att ersétt-
ningen minskas eller helt uteblir.

C.2.1 Utbetalning och vardesakring
Med prisbasbelopp avses det prisbasbelopp som géller det ar da
rétt till utbetalning intrider.

C.2.2 Tidpunkt for utbetalning och réantebestammelser
Utbetalning ska goras senast en manad efter det att Lansforsak-
ringar mottagit fullstdndiga handlingar.

Nar utbetalning begérs kan Lansforsdkringar utreda om nagon
uppgift dr oriktig eller ofullstindig. Utbetalning behdver da inte
goras forrdn en manad efter det att utredningen &r avslutad.

Lansforsdkringar betalar drojsmalsrénta enligt rdntelagen
om utbetalning gors senare dn en manad efter fullstdndiga hand-
lingar inkommit eller efter avslutad utredning.

Drojsmalsrinta betalas inte ut om den dr mindre &n en halv
procent av prisbasbeloppet for det ar nér utbetalning sker.

C.2.3 Premiebefrielse
Premiebefrielse innebdr att inbetalning gors av Lansforsak-
ringar for forsdkringen/forsdkringarna nir den forsékrade
enligt lag om allmén forsdkring far
e sjukpenning
* sjukersittning
 tidsbegrinsad sjukerséttning
« aktivitetserséttning.
Ratt till premiebefrielse intrdder nir arbetsoférméagan ovan ar
minst 25 procent och arbetsoférmagan varat i minst 90 dagar
och giller sa lange arbetsoférmagan bestar.
Premiebefrielsen giller inte om den forsidkrade var arbetso-
formogen nir forsdkringen/forsdkringarna borjade gilla.
Finns 6verenskommelse om tidigare pensionsélder dn 67 ar
far den forsdkrade ritt till premiebefrielse langst till och med
manaden nir den 6verenskomna pensionsalder uppnas.
En premiebefriad forsdkring giller &ven om den forsdkrades
anstéllning upphor.



C.3 Nar forsakringen upphor — Efterskydd och
Fortsattningsforsakring

Ratten till efterskydd och fortsattningsforsikring enligt nedan

géller under forutsittning att den forsdkrade inte pa annat satt

fatt eller uppenbarligen kan fa skydd av samma slag.

C.3.1 Efterskydd
For gruppmedlem som fore slutaldern uttritt ur gruppen giller
ett ofordndrat forsakringsskydd under tre ménader (efterskydd).

Ritt till efterskydd foreligger inte om den forsékrade varit
forsakrad kortare tid dn sex ménader.

Efterskyddet géller langst till och med manaden fore den
forsdkrade fyller 65 ar, dock senast till och med ménaden fore
den forsdkrade fyllt 70 &r om denne arbetat kvar hos samma
arbetsgivare.

C.3.2 Fortsattningsforsakring

Gruppmedlem har ritt till fortsattningsforsikring om

» gruppavtalet upphor pa grund av uppsidgning fran Lansfor-
sakringar eller pa grund av uppségning fran gruppens sida.

» gruppavtalet vid obligatorisk forsdkring upphor pa grund av
bristande premiebetalning.

Ratt till fortsattningsforsakring foreligger inte om den forsak-

rade varit férsdkrad mindre dn sex manader.

Fortséttningsforsakring tecknas utan hilsoprévning och kan
tecknas att gilla langst till och med ménaden innan den forsik-
rade fyllt 67 ar.

Ansokan om fortsdttningsforsdakring utan hdlsoprévning ska
isamtliga fall géras inom tre manader fran den dag gruppfor-
sdkringen upphorde. Premien bestdms efter den forsdkrades
alder och berdknas enligt sdrskilda tariffer. Ansdkan maste
skickas direkt till Lénsforsdkringar.

Forsdkrad som da forsdkringen upphdr inte dr bosatt och
folkbokford i Sverige har inte rétt till fortsdttningsforsakring
utan hilsoprévning.

C.4 Preskription
Den som har ansprak pé forsakringsersittning forlorar sin rétt
om han inte vicker talan mot Lansforsdkringar inom tre ar fran
det att han fick kdinnedom om att anspréket kunde goras gil-
lande och i varje fall inom tio ar frdn det att anspraket tidigast
hade kunnat goras géllande.

Har skada anmadlts till Lansforsdkringar inom ovan angiven
tid dr dock fristen enligt ovan minst sex manader ridknat fran
dagen da Lansforsdkringar forklarat sin slutliga stillning i

ersdattningsfragan.
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C.5 Personuppgiftslagen
De personuppgifter som du lamnar till ndgot bolag inom lans-
forsdkringsgruppen behandlas i enlighet med personuppgiftsla-
gens bestimmelser. Uppgifterna inhdmtas normalt direkt fran
dig sjdlv eller fran annat bolag inom lansforsakringsgruppen
men i vissa situationer kan uppgifter inhdmtas fran arbetsgivare
eller annan. Telefonsamtal som sker med dig kan komma att
spelas in for dokumentation av lamnade uppgifter.
Lansforsdkringar kommer att behandla vissa personuppgif-
ter om dig samt om till exempel forsdkringstagare, forsidkrade,
medforsidkrade, inbetalare, formanstagare eller panthavare,
sdsom namn- och adressuppgifter, personnummer och i vissa
fall aven uppgifter om yrke och medborgarskap, vissa ekono-
miska forhallanden och hilsotillstand. Uppgifterna kan komma
att uppdateras genom externa register, till exempel SPAR.
Uppgifterna behandlas for att ge en helhetsbild av ditt enga-
gemang som du har inom ldnsforsakringsgruppen samt for att
Lansforsakringar ska kunna teckna och fullgora avtal och rétts-
liga skyldigheter samt framstilla rittsliga ansprak, ge en god
service, marknadsforing, statistik, marknads- och kundanalyser
samt i ovrigt kunna uppfylla de krav som stills pa verksamhe-
ten. Uppgifterna dr avsedda att i férsta hand anvéndas inom
lansforsdkringsgruppen men kan komma att ldmnas ut till andra
foretag, foreningar, organisationer som lansforsakringsgruppen
samarbetar med, exempelvis aterforsikringsgivare. Uppgifter
kan ocksa komma att ldimnas ut till myndigheter i fall skyldighet
foreligger enligt lag. Vidare kan uppgifter om ditt sakforsék-
ringsinnehav ldmnas ut till personer du har hushallsgemenskap
med. Personuppgifter kan komma att behandlas under viss tid
dven om forsdkring inte beviljas och sedan forsdkring avslutats.
Personuppgiftsansvarig dr Lansforsdkringar Sak Forsak-
ringsaktiebolag/Lansforsidkringar Grupplivforsikringsaktiebo-
lag. Som fysisk person har du ritt att en gdng om aret kostnads-
fritt fa besked om vilka personuppgifter vi behandlar som ror
dig. Ansokan om sadant besked ska vara skriftlig och under-
tecknad av dig sjdlv. Du har dven ritt att skriftligen anmaéla att
dina personuppgifter inte far behandlas for direkt marknadsfo-
ring. Din ansdkan eller anmailan skickas till Lansforsékringar
Sak Forsdkrings AB att: personuppgiftsansvarig, 106 50 Stock-
holm. Pa begéran av dig dr Lansforsdkringar skyldigt att vidta
rittelse ifraga om sadana personuppgifter som ror dig vilka inte
har behandlats i enlighet med personuppgiftslagens bestimmel-
ser.

C.6 Force majeure

Lénsforsdkringar ar befriat fran pafoljd att fullgora forpliktelse
om underlatenheten har sin grund i omstandighet som forhin-
drar eller avsevirt forsvarar fullgérande och som ligger utanfor



Lénsforsdkringars kontroll och som inte skdligen kunnat forut-
ses. Sadan force majeure-héndelse dr exempelvis fordndringar i
lag, myndighetsatgird, krigshdndelse, strejk, blockad, bojkott,
lockout eller annan liknande omsténdighet. Forbehallet i fraga
om strejk, blockad, bojkott och lockout géller &ven om Léansfor-
sakringar sjalvt ar foremal for eller vidtar sddan konfliktatgéird.
Foreligger hinder for Lansforsdkringar att verkstélla betalning
eller annan atgérd i anledning av sddan force majeure-hidndelse
som avses ovan i detta stycke far dtgérden skjutas upp till dess
hindret har upphort.

C.7 Hur man oéverklagar Lansforsakringars beslut

Den som dr missndjd med Lansforsakringars beslut i fragor som

ror forsdkringen kan

* begira omprovning av beslutet. Begédran sinds till den hand-
laggare som beslutat i drendet.

* vinda sig till Personférsakringsndmnden, Box 24067, 104 50
Stockholm, telefon 08-522 787 20, besoksadress Karlavigen
108 eller Allmédnna reklamationsndmnden, Box 174, 101 23
Stockholm, telefon 08-508 860 00, besoksadress Teknolog-
gatan 8 C.

 vicka talan mot Lansforsékringar vid allmédn domstol.

Rattsskyddsforsdkring kan gilla vid tvist med bolaget. Upplys-

ningar i forsakringsfragor ldmnas ocksa av: Konsumenternas

Forsakringsbyra, Box 24215, 104 51 Stockholm, besdksadress

Karlaviagen 108, telefon 0200-22 58 00 eller Kommunernas

konsumentradgivare.
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D Begrepp 1 forsakringsvillkoren

Akut behandling/akut sjuktid

Med akut behandling/akut sjuktid menas den tid under vilken
den skadade fatt vard och behandling for att forhindra eller
minska menliga foljder av skadan inklusive uppkomna kompli-

kationer.

Arbetsoférmaga
Forlust av minst halva arbetsformagan till f6ljd av sjukdom eller
olycksfall. Vigledande for bedomning dr bestimmelser i lagen

om allmén forsakring.

Efterskydd

Om forsdkringen upphor pa grund av att den forsdkrade inte
langre uppfyller forutsdttningarna finns ett visst skydd en
begrinsad tid efterat.

Fortsattningsforsakring
En forsékring som du kan teckna om du inte 1dngre kan vara

forsakrad i din gruppforsékring.

Forsédkrad
Forsdkrade dr den grupp personer som anges i forsakringsav-
talet (anstéllda och/eller foretagare) pa vars liv eller hilsa for-

sdkringen géller.

Forsakringstagare

Arbetsgivaren ér forsdkringstagare och dgare till varje forsak-
ring. I frdga om rétten att férordna formanstagare samt i fraga
om ratten till forsdkringsersittning i 6vrigt ska dock varje for-

sdkrad anses som forsékringstagare.

Foretagare

Foretagare kan, forutom att teckna Tjanstegrupplivforsidkring
(TGL) och olycksfallsforsikring enligt dessa villkor for sina
anstillda, teckna dessa forsdkringar dven for sin egen del. For-
utsdttningen dr att foretagaren dr verksam och arbetar i foreta-
get. Foretaget far inte vara verksamt inom niringsgrenarna
jordbruk, skogsbruk, renniring eller fiske.



Som foretagare betraktas

* iforetag som inte dr juridisk person (enskild firma, enkelt
handelsbolag): samtliga dgare

* ihandelsbolag: samtliga dgare

 ikommanditbolag: komplementiren

 iaktiebolag: aktiedgare som ensam eller ssmmanrdknat med
annan aktiedgare, som dr make, registrerad partner, fordlder
eller barn till féretagaren, dger minst 1/3 av aktierna i bolaget.

Foretagare som tecknat forsakring for egen del dr i denna

egenskap att anse som forsékrad.

Formanstagare
Forménstagare dr den som tjanstegrupplivforsakringsbeloppet
ska utbetalas till enligt formanstagarférordnandet.

Forsakringsbelopp
De belopp som erséttningarna i de olika ersdttningsmomenten

grundar sig pa.

Forsakringsfall

Som tidpunkt for forsdkringsfallet anses for tjanstegrupplivfor-
sdkringen den tidpunkt d& den forsdkrade avlidit och for tjénste-
gruppolycksfallsforsidkringen den tidpunkt da olycksfallet
intraffade.

Forsakringstid

Den tid forsdkrad omfattas av forsdkringen.

13

Forsakringsar

Det ar vid forsdkringsarets borjan som bland annat premier kan
andras. Forsikringsarets begynnelsedatum framgar av grupp-
avtalet/forsdkringsavtalet.

Grupp
Det foretag/organisation/forening som Lansforsdkringar ingatt
avtal med.

Gruppavtal

Gruppforsiakring tecknas for en viss grupp av personer enligt
sdrskilda teckningsriktlinjer. Gruppavtal utfardas nér gruppen
tecknar forsékringen och vid generell dndring av avtalet. [ avta-
let framgar bland annat vilket foretag/organisation/forening
som tecknat forsikring, vilka kategorier av personer som har
rdtt att teckna forsakring, vilka forsdkringar (exempelvis liv,
olycksfall etc) som man far ansoka till.

Gruppmediem
Den som tillhér den grupp som bestdms av gruppavtalet och dr
forsakrad enligt gruppavtalet.

Prisbasbelopp

Prisbasbeloppet regleras enligt lagen om allmén forsékring och
faststills av regeringen varje ar. Prisbasbeloppet dr knutet till
konsumentprisindex och foérdndras i takt med den allménna
prisnivan.



Kontakta Lansforsakringar eller din forsakringsférmedl|are.

Lansforsakringar Bergslagen 021-1901 00 | Lansférsikringar Blekinge 0454-3023 00 | Dalarnas Férsakringsbolag 023-93000 | Lansférsikringar Gotland 0498-28 18 50
Lansforsakringar Gavleborg 026-14 75 00 | Lansforsakringar Goinge-Kristianstad 044-19 62 00 | Lansforsakringar Géteborg och Bohuslin 031-63 80 00
Lansforsdkringar Halland 035-15 10 00 | Léansférsakringar Jamtland 063-19 33 00 | Lansforsdkringar Jonképing 036-19 90 00 | Léansférsikringar Kalmar lan
020-661100 | Lansférsikring Kronoberg 0470-72 0000 | Lansférsikringar Norrbotten 0920-24 25 00 | Lansférsakringar Skaraborg 0500-77 7000 | Lénsférsakringar
Skéne 042-633 80 00 | Lansforsakringar Stockholm 08-562 830 00 | Liansférsikringar Sédermanland 0155-48 40 00 | Lénsférsakringar Uppsala 018-68 55 00
Lansforsakringar Varmland 054-775 1500 | Lansforsédkringar Vasterbotten 090-10 90 00 | Lansférsakringar Visternorrland 0611-253 00 | Lénsforsakringar Alvsborg
0521-27 3000 | Ostgdta Brandstodsbolag 013-29 00 00
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