
Rehabiliteringsförsäkring
Allmänna försäkringsvillkor gällande från 2009-01-01

För försäkringen gäller det som anges i försäkringsbrevet och därtill hörande handlingar, detta 

försäkringsvillkor, Försäkringsavtalslagen och allmän lag i övrigt. Försäkringen grundar sig  

på de uppgifter som lämnades då försäkringen tecknades eller förnyades.
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A	 Vem försäkringen gäller för
Försäkringen gäller för försäkringstagaren i dennes egenskap 

av arbetsgivare. Försäkrade är alla till Länsförsäkringar 

namngivna i Sverige tillsvidareanställda hos försäkringstaga-

ren. Försäkrad ska vara bosatt och folkbokförd i Sverige samt 

inskriven i svensk allmän försäkringskassa för att försäk-

ringen ska gälla.

B	 Försäkringens ikraftträdande
Försäkringen börjar gälla dagen efter Länsförsäkringar 

mottagit fullständiga ansökningshandlingar och försäkringen 

beviljats enligt de bedömningsregler Länsförsäkringar 

tillämpar. Anställd omfattas av försäkringen som längst till och 

med den månad den anställde fyller 65 år under förutsättning 

att arbetsgivaren erlagt premien enligt allmänna avtalsbestäm-

melser bestämmelser under I 3. 

För att omfattas av försäkringen krävs att den anställde är 

anmäld till Länsförsäkringar och i direkt anslutning till 

anmälningstillfället har varit fullt arbetsför i 30 dagar i följd. 

Fullt arbetsför är den som kan fullgöra sitt vanliga arbete utan 

inskränkningar, inte tar emot eller har rätt till ersättning som 

har samband med sjukdom eller olycksfall och/eller inte av 

hälsoskäl har särskilt anpassat arbete eller lönebidragsanställ-

ning. 

C	 Var försäkringen gäller 
Försäkringen gäller för rehabiliteringsrelaterade åtgärder eller 

kostnader under förutsättning att dessa utförs i Sverige av 

Länsförsäkringar anvisad leverantör/vårdgivare.

D	 Vad försäkringen omfattar 

D 1 	När försäkringen gäller

Försäkringen ersätter i enlighet med  moment F 1 och F 2  

försäkringstagarens nödvändiga och skäliga kostnader för att 

klarlägga rehabiliteringsbehov och vidta åtgärder för 

rehabilitering: 

-  �	 om anställd till följd av sjukdom eller olycksfallsskada 	

förväntas bli frånvarande från arbetet under längre tid än 

fyra veckor i följd och där sjukdom eller olycksfall 	

finns medicinskt dokumenterat i läkarjournal.   

-  	 om anställd ofta haft upprepade kortare sjukperioder  

(vid minst sex tillfällen under ett år).

Försäkringen ersätter i enlighet med moment  F 1 och F 2 även 

kostnader som uppkommit för arbetsgivaren vid fullgörande av 

dennes upplysningsskyldighet och skyldighet att upprätta 

utlåtande i rehabiliteringsärende enligt 3 kap 8 § fjärde stycket 

samt i rehabiliteringsärenden enligt 22 kap 3§ lagen om allmän 

försäkring.

D 2	Ersättningsbelopp

Ersättning enligt F 1 uppgår till ett prisbasbelopp vid varje 

försäkringsfall. Ersättning enligt F 2 uppgår till sammanlagt 

fyra prisbasbelopp vid varje försäkringsfall, om inte annat 

framgår av villkoret.

Kostnaderna ska vara på förhand godkända av Länsförsäk-

ringar. Ersättning lämnas för behandlingar som är grundade på 

vetenskap och beprövad erfarenhet. I första hand ska Länsför-

säkringars vårdgivar- och leverantörsnätverk användas, i andra 

hand leverantörer som Länsförsäkringar efter prövning i förväg 

godkänt.

D 3	Ansvarstid och begränsning

Ansvarstiden för varje försäkringsfall är begränsad till högst 

12 månader räknat från dagen för den anställdes anmälan om 

sjukdom till arbetsgivaren.  

Vid rehabilitering på grund av den anställdes upprepade 

korttidsfrånvaro räknas ansvarstiden från dagen för den 

anställdes anmälan om sjukdom vid det senaste sjukfallet/

olycksfallet närmast före försäkringstagarens anmälan till 

Länsförsäkringar.

Flera sjukdomsfall med medicinskt samband räknas som 

ett försäkringsfall, dock inte om den anställde varit fullt 

arbetsför i 12 sammanhängande månader.

E	 Självrisk
Självrisken är 40 procent av skadebeloppet, dock lägst 10 

procent och högst 50 procent av prisbasbeloppet för försäk-

ringsfall där ersättning lämnas enligt ersättningsmoment F 2. 

F 	 Ersättningsmoment
Efter det att den av Länsförsäkringar godkända rehabiliterings-

utredningen/planen insänts till Försäkringskassan ersätts 

försäkringstagarens nödvändiga och skäliga kostnader för de 

åtgärder som omfattas av godkänd rehabiliteringsplan enligt 

försäkringsmoment F 2. 

Om rehabiliteringen vid en senare tidpunkt inom 

ansvarstiden kräver en omarbetad rehabiliteringsplan ska 

denna omarbetas av Länsförsäkringar utsedd rehabledare 

samt godkännas av Länsförsäkringar eller av Länsförsäk-

ringar utsedd samarbetspartner.

F 1 	Rehabiliteringskartläggning

1.1 �	Ersättning lämnas för försäkringstagarens  kostnader för 	

av Länsförsäkringar utsedd rehabledare och kostnader 	

för av rehabledare anlitade specialister i samband med 	

den kartläggning som behövs för att den försäkrades 

behov av rehabilitering ska kunna klarläggas. 
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1.2 �	Ersättning lämnas för försäkringstagarens kostnader för 

rehabledare i samband med de möten som krävs mellan 

arbetsgivaren och försäkringskassan samt med andra 

intressenter för upprättande av förslag till rehabiliterings-

plan. Ersättningen ska godkännas av Länsförsäkringar.

1.3 �	Ersättning lämnas för försäkringstagarens kostnader för 

att låta rehabledare upprätta förslag till utlåtande om 

vilka möjligheter som finns att ta till vara den försäkrades 

arbetsförmåga inom försäkringstagarens verksamhet 

efter rehabilitering.

1.4 �	Ersättning lämnas för försäkringstagarens kostnader för 

rehabledarens avrapportering till arbetsgivaren rörande 

den försäkrades status efter avslutat försäkringsfall. 

Ersättningen ska godkännas av Länsförsäkringar.

F 2	 Rehabiliteringsåtgärder

2.1 �	Ersättning lämnas för arbetsplatsanpassning enligt 	

godkänd rehabiliteringsplan, om det är en förutsättning 

för att den försäkrade ska kunna återgå till sin tjänst.

2.2 �	Om den godkända rehabiliteringsplanen föreskriver 	

arbetsträning hos arbetsgivaren lämnar försäkringen 		

ersättning för försäkringstagarens merkostnader.

2.3	  �Vid försäkringsfall som kräver rådgivning av legitime-

rad psykolog/legitimerad psykoterapeut täcker försäk-

ringen kostnaden för högst tio behandlingstillfällen efter 

remiss från läkare.

2.4	  �Ersättning lämnas för kostnader som avser behandling 

hos antingen legitimerad sjukgymnast, legitimerad 

naprapat eller legitimerad kiropraktor efter remiss från 

läkare. Försäkringen ersätter sammanlagt högst tio 

behandlingstillfällen.

2.5 �	Om den försäkrade enligt rehabiliteringsplanen inte kan 

återgå till tidigare arbetsuppgifter lämnas nödvändig och 

skälig ersättning för byte av arbetsuppgifter i de fall den 

försäkrade kan fortsätta sin anställning hos nuvarande 

arbetsgivare.

2.6	  �Vid försäkringsfall som kräver multiprofessionella 

åtgärder ersätts nödvändiga och skäliga kostnader för 

dessa med högst ett prisbasbelopp sammanlagt.

2.7 	Vid plötslig oförutsedd traumatisk händelse såsom

• 	 rån, överfall eller hot,

• 	 olycksfall,

• 	 brand, explosion eller inbrott,

• 	 kidnappning

	  	och som kräver att medarbetare på arbetsplatsen får 	

kristerapi ersätts kostnader för detta upp till ett prisbasbelopp 

per händelse och försäkringsår. 

Försäkringen gäller inte för behandling av skada som de 

anställda tillfogar varandra eller har uppstått i samband med 

att den anställde utfört eller medverkat till uppsåtlig brottslig 

gärning.

Samtliga kostnader eller behandlingar ska godkännas av 

Länsförsäkringar i förväg.

G	 Vad försäkringen inte gäller för
•	 Resekostnader till och från behandling.

•	 �Kostnader som ersätts av annan försäkring eller svensk 

allmän försäkringskassa.

•	 Anställda i utlandstjänst.

•	 �Försäkringstagarens förlorade intäkt eller produktionsbort-

fall på grund av rehabiliteringsrelaterade aktiviteter och 

åtgärder.

•	 Varsel om uppsägning.

•	 Yrkesvägledning eller karriärplanering.

•	 �Utbildning eller program som syftar till att försäkrad ska 

erhålla arbete hos annan arbetsgivare. 

•	 Försäkringstagarens kostnad för ersättare. 

•	 Skuldsanering för den försäkrade. 

•	 Sådan sjukdom som omfattas av smittskyddslagen.

•	 Försäkringsfall som orsakats direkt eller indirekt genom 

atomkärnprocess. 	

•	 Försäkringsfall som förorsakats genom spridning av 

biologiska, kemiska eller nukleära substanser i samband 

med terroristhandling.

H 	 När skada inträffat
När försäkringstagaren drabbas av försäkringsfall ska 

försäkringstagaren ta kontakt med Länsförsäkringars 

rehabiliteringsservice för att anmäla rehabiliteringsfall. 

Försäkringstagaren ska också:

• �	 Göra en skriftlig anmälan till Länsförsäkringar så snart 

det är möjligt. 

• �	 Tillse att Länsförsäkringar får de upplysningar och intyg 

som Länsförsäkringar bedömer är nödvändiga för att 

fastställa rätten till ersättning. Länsförsäkringar ersätter 

kostnader för begärda intyg och undersökningar. 

I	 Allmänna avtalsbestämmelser

I 1	� Försäkringstiden och förnyelse av försäkringen

Försäkringstiden räknas från kl 00.00 begynnelsedagen och är 

ett år om inte annat anges i försäkringsbrevet. Tecknas 
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försäkring på begynnelsedagen räknas försäkringstiden dock 

först från den tidpunkt då försäkringsavtalet ingås. Vid 

försäkringstidens slut förnyas försäkringen genom att 

försäkringstagaren betalar den premie som bolaget genom 

utsänd avi underrättar honom om. Om högre premie eller 

ändrade villkor ska gälla för den nya försäkringen ska bolaget 

meddela detta senast då premieavin sänds ut.

Har bolaget anledning att inte förnya försäkringen ska 

försäkringstagaren underrättas om detta senast en månad före 

försäkringstidens slut. Skickas meddelandet senare förlängs 

försäkringen med lika många dagar som meddelandet är 

försenat.

I 2	� Rätt att säga upp försäkringen under försäkringstiden

2.1 	�Bolaget har rätt att vid dröjsmål med premiebetalningen 

säga upp försäkringen att upphöra

• 	� Tre dagar efter uppsägningen vid första premieperioden 

(nyteckning)

•	� Sju dagar efter uppsägningen vid senare premieperiod.

2.2 	�Bolaget har rätt att säga upp försäkringen före försäkrings-

tidens utgång

• 	� om försäkringstagaren eller den försäkrade har väsentligt 

åsidosatt sina förpliktelser mot bolaget

• 	� när de förhållanden som ligger till grund för försäkringen 

ändras på ett sätt som bolaget inte kan antas ha tagit i 

beräkning och som medför att risken för skada ökar.

2.3 �	Försäkringstagaren har rätt att säga upp försäkringen om 	

	försäkringsbehovet helt eller till väsentlig del faller bort.

2.4 	 Bolagets återförsäkring kan med anledning av skada 

orsakad av terrorism komma att förändras. Bolaget äger 

därför rätt att helt exkludera eller förändra sitt åtagande 

enligt detta avtal med anledning av skada orsakad av 

terrorism sju dagar efter det att meddelande härom 

avsänts till försäkringstagaren.

I 3	� Premiebetalning 

3.1	 Premiebetalning

Försäkringen tecknas med avtal per kalenderår och premien 

beräknas för ett kalender år i sänder.

3.2 	Inbetalning

När gruppförsäkringen tecknas bestäms inbetalningens 

storlek. Inbetalningen görs månadsvis. Inbetalning för 

samtliga försäkringar i gruppförsäkringen ska betalas senast 

på förfallodagen.  

3.3 	Utebliven inbetalning 

Om inbetalning inte sker, läggs obetald inbetalning till nästa 

månads inbetalning. Betalas inte dessa båda månadsinbetal-

ningar senast på förfallodagen för den senaste månadsinbetal-

ningen, sägs gruppförsäkringen upp av Länsförsäkringar. 

Uppsägningen får verkan 14 dagar efter det att Länsförsäk-

ringar skickat meddelande. Uppsägningen gäller inte om den 

inbetalning Länsförsäkringar aviserar i samband med 

uppsägning kommer Länsförsäkringar tillhanda inom 14 

dagar. 

I 4 �Rätt till premieåterbetalning när försäkringen upphör 

i förtid
Om försäkringen efter försäkringstagarens uppsägning 

upphör att gälla ska bolaget återbetala det belopp som svarar 

mot den reduktion av premien som skulle ha gjorts om 

försäkringen från början hade bestämts att gälla för den 

kortare tiden.

Om försäkringen efter bolagets uppsägning upphör att 

gälla återbetalar bolaget oförbrukad del av premien.

I 5	 Upplysningsplikt och riskökning

5.1	 Felaktiga eller ofullständiga uppgifter

Premie och försäkringsvillkor grundar sig på de uppgifter 

som lämnades då försäkringen tecknades eller förnyades. Har 

försäkringstagaren lämnat uppgifter, som han insett eller bort 

inse vara felaktiga eller ofullständiga, och har detta medfört 

för låg premie eller alltför förmånliga villkor, begränsas 

bolagets ansvarighet till vad som svarar mot erlagd premie och 

de villkor som egentligen skulle ha gällt. Om bolaget med 

kännedom om de rätta förhållandena skulle ha vägrat 

försäkring, lämnas ingen ersättning om skada inträffar.

5.2	 Ändrade förhållanden

Ändras de förhållanden som ligger till grund för försäk-

ringen och medför ändringen ökad risk för skada ska 

försäkringstagaren meddela detta till bolaget. Skulle änd-

ringen ha medfört högre premie eller ändrade villkor och 

har försäkringstagaren utan skälig anledning underlåtit att 

meddela bolaget ändringen begränsas ansvarigheten på 

samma sätt som anges i I 5.1.

I 6 	 Återkrav

I den mån bolaget har betalat ersättning övertar bolaget 

den försäkrades rätt att kräva ersättning av den som är 

ansvarig för skadan.

Återkrav mot privatperson får framställas endast om

• �denne vållat skadan med uppsåt eller genom grov 

vårdslöshet, eller
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• �skadan har samband med dennes förvärvsverksamhet.

Bolaget har rätt att av den försäkrade återkräva vad som 

utgivits i skadeersättning om den försäkrade orsakat ska-

dan genom vårdslöshet.

I 7 	 Personuppgiftslagen 

De personuppgifter som du lämnar till något bolag inom 

länsförsäkringsgruppen behandlas i enlighet med Personupp-

giftslagens regler. 

Uppgifterna inhämtas normalt direkt från den registrerade 

men kan även inhämtas från annat bolag inom länsförsäk-

ringsgruppen samt från arbetsgivare eller annan. Länsförsäk-

ringar kan även komma att spela in eller på annat sätt 

dokumentera den enskildes kommunikation med Länsförsäk-

ringar.

Länsförsäkringar behandlar vissa personuppgifter om dig, 

som kund samt om till exempel försäkrade, medförsäkrade, 

inbetalare, förmånstagare och panthavare, såsom exempelvis 

namn- och adressuppgifter, personnummer och i vissa fall 

även uppgifter om yrke och medborgarskap, ekonomiska 

förhållanden och hälsotillstånd. Uppgifterna kan uppdateras 

genom externa register, till exempel SPAR.

Uppgifterna används för att ge en helhetsbild av ditt 

engagemang som du har inom länsförsäkringsgruppen samt 

för att Länsförsäkringar ska kunna teckna och fullgöra avtal 

och rättsliga skyldigheter samt framställa rättsliga anspråk, ge 

en god service, marknadsföring, statistik, marknads- och 

kundanalyser samt i övrigt kunna uppfylla de krav som ställs 

på verksamheten.

Uppgifterna är avsedda att i första hand användas inom 

länsförsäkringsgruppen men kan lämnas ut till andra företag, 

föreningar, organisationer som länsförsäkringsgruppen 

samarbetar med, såväl inom som utom EU- och EES-området, 

exempelvis återförsäkringsgivare, samt myndigheter i de fall 

skyldighet föreligger enligt lag. Vidare kan uppgifter om ditt 

sakförsäkringsinnehav lämnas ut till personer som du har 

hushållsgemenskap med.

Personuppgiftsansvarig är Länsförsäkringar Sak Försäk-

ringsaktiebolag. Som fysisk person har du rätt att genom en 

skriftlig ansökan en gång om året, kostnadsfritt begära att få 

besked om vilka personuppgifter vi behandlar om dig. Du har 

också rätt att begära att vi rättar felaktiga personuppgifter som 

rör dig samt skriftligen anmäla att dina personuppgifter inte 

ska användas för direktmarknadsföring.

I 8 	 Dubbelförsäkring

Är intresse som omfattas av denna försäkring försäkrat även 

genom annan försäkring och finns i denna förbehåll vid 

dubbelförsäkring, gäller samma förbehåll för båda försäk-

ringarna.

Ansvarigheten fördelas då mellan försäkringarna på sätt 

som anges i försäkringsavtalslagen.

I 9 	 Force majeure

Bolaget är inte ansvarigt för förlust som kan uppstå om 

skadeutredning, utbetalning av ersättning eller iståndsättande 

av skadad egendom fördröjs på grund av krig, krigsliknande 

händelse, inbördeskrig, revolution eller uppror eller på grund 

av arbetsmarknadskonflikt, konfiskation eller nationalisering, 

rekvisition, destruktion av eller skada på egendom genom 

order från regering eller myndighet.

I 10	Preskription

Den som inte är nöjd med bolagets beslut om ersättning 

förlorar sin rätt om han inte väcker talan mot bolaget inom tre 

år från det han fick kännedom om att fordringen kunde göras 

gällande och i varje fall inom tio år från det att fordringen 

tidigast hade kunnat göras gällande.

Bolaget får dock inte avböja kravet av sådan anledning om 

det framställts före den i första stycket angivna tidpunkten 

och den försäkrade inom sex månader från det han fick del av 

bolagets ståndpunkt väcker talan vid domstol angående 

kravet.

I 11	Lagar

För denna försäkring gäller i övrigt bestämmelserna i  

försäkringsavtalslagen.

Tvist angående tolkningen eller tillämpningen av detta 

försäkringsavtal eller frågor med anknytning till avtalsförhål-

landet ska avgöras enligt svensk lag i svensk  

domstol.
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Ordlista

Ansvarstid

Den tid under vilken försäkringen lämnar ersättning för 

godkänt försäkringsfall.

Ansvarighetstid

Den tid under avtalet då Länsförsäkringar ansvarar för 

inträffade försäkringsfall.

Behandlings- och symptomfri

Med behandlings- och symptomfri avses att den försäkrade 

inte behöver vård, medicinering, behandling eller genomgå 

kontroller på grund av aktuellt skadefall. Försäkrad som har 

tid utsatt hos vårdgivare för återbesök/kontroll till följd av 

försäkringsfall anses inte i något fall vara behandlings- och 

symptomfri.

Fysisk sjukdom

Med fysisk sjukdom menas sjukdom av somatisk (icke 

psykisk) karaktär.

Hemorten

Med hemorten avses den ort där den försäkrade är folk-

bokförd.

Olycksfallsskada

Med olycksfallsskada menar vi kroppsskada som ofrivil-

ligt drabbat den försäkrade genom plötslig yttre händelse.

Terroristhandling

Terroristhandling är en handling som inbegriper men inte är 

begränsad till användning av tvång eller våld och/eller till hot 

om tvång eller våld av en person eller grupper av personer. 

Den utförs av någon som handlar ensam, för en organisation 

eller statsmakts räkning eller i förbindelse med en organisa-

tion eller statsmakt. Handlingen begås av politiska, religiösa, 

ideologiska eller etiska skäl, inklusive avsikten att påverka 

statsmakt och/eller att injaga fruktan i allmänheten eller 

någon del av allmänheten.





www.lansforsakringar.se

Länsförsäkringar Bergslagen 021-19 01 00  |  Länsförsäkringar Blekinge 0454-30 23 00  |  Dalarnas Försäkringsbolag 023-930 00  |  Länsförsäkringar Gotland 
0498-28 18 50  |  Länsförsäkringar Gävleborg 026-14 75 00  |  Länsförsäkringar Göinge 0451-489 00  |  Länsförsäkringar Göteborg och Bohuslän  031-63 80 00  | 
Länsförsäkringar Halland 035-15 10 00  |  Länsförsäkringar Jämtland 063-19 33 00  |  Länsförsäkringar Jönköping 036-19 90 00  |  Länsförsäkringar Kalmar län 020-66 11 00  | 
Länsförsäkringar Kristianstad 044-19 62 00  |  Länsförsäkring Kronoberg 0470-72 00 00  |  Länsförsäkringar Norrbotten 0920-24 25 00  |  Länsförsäkringar Skaraborg  
0500-77 70 00  |  Länsförsäkringar Skåne 042-633 80 00  |  Länsförsäkringar Stockholm 08-562 830 00  |  Länsförsäkringar Södermanland 0155-48 40 00  |   
Länsförsäkringar Uppsala 018-68 55 00  |  Länsförsäkringar Värmland 054-775 15 00  |  Länsförsäkringar Västerbotten 090-10 90 00  |  Länsförsäkringar Västernorrland 
0611-253 00  |  Länsförsäkringar Älvsborg 0521-27 30 00  |  Östgöta Brandstodsbolag 013-29 00 00

Kontakta ditt länsförsäkringsbolag eller din försäkringsförmedlare.
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