Bolagsstyrning i Lansforsdkringar Sak

Liinsforsckringar Sak dr ett heldgt dotterbolag till Léinsforsikringar AB
som i sin tur dgs av 24 kunddgda linsforsdkringsbolag och 14 socken- och
héiradsbolag. Linsforscikringar Sak dr inte ett aktiemarknadsbolag varfor
bolaget inte sammanstdiller en bolagsstyrningsrapport enligt Svensk kod for
bolagsstyrning. Hdr beskrivs kortfattat hur bolagsstyrningen ser ut inom
Liinsforscikringar Sak.

Styrelse

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltning och ska handligga och fatta beslut

i fragor av visentlig betydelse och av dvergripande natur rorande bolagets verksamhet. Detta
giller bland annat faststdllande av Andamalsenlig organisation, verksamhetens mal och strategier
samt riktlinjer for kontroll och styrning.

Styrelsen faststiller varje ar en arbetsordning for sitt arbete. Arbetsordningen innehaller bland
annat regler avseende styrelsen och ordférandens uppgifter och ansvar, antal styrelseméten,
rutiner for verksamhets- och finansiell rapportering och rutiner i 6vrigt for styrelsemoten,
kallelse, utformning av material, arbetsfordelning inom styrelsen, jiv och sekretess.

Styrelsen ska kontinuerligt halla sig underriattad om bolagets utveckling for att fortlopande
kunna bedéma bolagets ekonomiska situation och finansiella stidllning. Styrelsen har genom
arbetsordningen faststillt att ekonomisk rapportering ska ske enligt faststélld instruktion och
genom regelbundna styrelsesammantriaden.

Baserat pa lagregler och Finansinspektionens allménna rad faststéller styrelsen genom en bo-
lagsinstruktion principer for organisation, styrning och ansvarsfordelning mellan bolagets olika
enheter och befattningar. Instruktionen ska fungera som vigledning och stod for det dagliga
arbetet inom Lansforsdkringar Sak.

Intern kontroll och riskhantering

Lansforsakringar Saks process for intern kontroll har utformats med syfte att sikerstélla att
risker identifieras, ge en rimlig forsikran om tillforlitlighet i den finansiella rapporteringen
samt att den finansiella rapporteringen ar upprittad i enlighet med lag, god redovisningssed
och ovriga krav pa forsdkringsbolag. Lansforsdkringar Saks Risk Manager dr ansvarig for risk-
rapportering och ska analysera och rapportera den totala riskexponeringen samt frimja

en effektiv organisation for hantering av risker inom bolaget.

Inom Lénsforsdkringar Sak finns en Finans/Riskkommitté som bereder och diskuterar fragor
relaterade till risk. Utdver detta finns inom Lansforsdkringar AB-koncernen ett gemensamt
Finansutskott. Finansutskottet ar ett forum for finansiella omvirlds- och makroekonomiska



analyser. Utskottet bereder och koordinerar drenden inom kapitalforvaltningsomradet som ska
foreldggas bland annat Lansforsédkringar Saks styrelse for beslut. Finansutskottet bevakar att
av styrelsen beslutad placeringsinriktning och uppsatta mal efterlevs. Till Finansutskottet utser
styrelsen for Lansforsdkringar Sak en representant.

Inom Liansforsikringar AB-koncernen gemensamma omraden efterstrivas en samordning av
rutiner och att finna gemensamma handlingssitt genom att uppritta koncerngemensamma
grundregler. Dessa grundregler beskrivs i styrdokument som bestar av policys, riktlinjer och
instruktioner. Styrdokumenten ska godkdnnas och inférlivas i respektive dotterbolag vilket res-
pektive VD ansvarar for. Exempel pa styrdokument dr koncerninstruktion, rapportinstruktion,
riktlinjer for hantering av etiska fragor, attestinstruktion och sidkerhetspolicy. Utdver de koncern-
gemensamma styrdokumenten har Lansforsédkringar Sak bolagsspecifika styrdokument, exem-
pelvis bolagsinstruktion, attestinstruktion, placeringsriktlinjer, forsdkringstekniska riktlinjer
och riktlinjer for att teckna affar. Styrdokumenten uppdateras och faststills ddrefter av styrelsen
en gang per ar. Inom Lansforsdkringar Sak finns en decentraliserad riskhantering vilket innebar
att cheferna for enskilda affirsomraden sjdlva tar ansvar for riskhantering inom de grianser som
styrelse har faststillt.

En oberoende granskningsfunktion, Internrevision, ska stddja styrelsen i uppféljningen av att
verksamheten bedrivs i enlighet med styrelsens beslut. Internrevision ska genom granskning och
rapporter utviardera om verksamheten bedrivs pa ett effektivt sitt, om rapporteringen till styrel-
sen ger en korrekt bild av verksamheten och om verksamheten bedrivs enligt gdllande interna
och externa regelverk. Internrevision rapporterar till Linsforsédkringar AB-koncernens styrelse
och till dotterbolagens styrelser (bland annat Lansforsdakringar Sak styrelse).

Compliancefunktionen har som uppgift att bista vid identifiering av risker som kan uppkomma i
verksamheten till f6ljd av bristande regelefterlevnad. Bristande regelefterlevnad kan leda till risk
for ekonomiska forluster eller ryktesforluster och funktionen ska i forebyggande syfte arbeta med
att bedoma dessa risker samt vid behov bitrida vid utformningen av interna regler. Rapportering
sker till VD samt till foretagsledning och styrelse.



