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Géller fran 2012-02-01

Friplan — tjanstepension med trygghet
for dig och dina medarbetare

Som foretagare har du behov av en pensionslosning
med forsdkringsskydd for dig sjilv och dina medarbe-
tare. For dina medarbetare dr det en trygghet som
ofta dir lika betydelsefull som att ha en bra lon. Bra
forsdkringar har ocksa stor betydelse for att kunna
attrahera och behdlla kompetenta medarbetare.

Heltackande I6sning ger trygghet

Friplan r en flexibel forsdkringslosning som passar bade stora
och sma foretag. Varje medarbetare far en pensionsplan dir en
eller flera forsdkringar ingér. Innehallet anpassas till varje
medarbetares situation. Pensionsplanen kan innehalla trygghet i
form av:

* Pension

*  Sjukférsikring

e Familjeskydd

e Olycksfallsforsdkring

Pension
Manga riskerar att bara fa hilften av sin slutlon i pension. Med
Friplan ger du dig sjdlv och dina medarbetare ett bra komplement
till den allméinna pensionen. Hur stor pensionen fran Friplan blir
beror pa hur mycket som betalas in, virdeutvecklingen och under
hur lang tid man viljer att ta ut pensionen. Pengarna kan tas ut
fran 55 ars alder och betalas ut under minst fem ar.

Det dr formanligt att betala in till din och dina medarbetares
pension eftersom ditt foretag betalar sarskild l6neskatt istillet

for full arbetsgivaravgift pa inbetalningen. Du fér géra avdrag
i foretagets deklaration for inbetalningar pa upp till 35 procent av
medarbetarens 16n, med ett tak pa 440 000 kronor for ar 2012.

Valmajligheter for placeringen
Du och dina medarbetare viljer sjélv hur pengarna ska placeras.

Fondférvaltning — for dig som sjélv vill vilja hur pengarna
placeras. Vihar méanga fonder att vilja mellan och det gar att
byta fonder kostnadsfritt ndr som helst. Lis mer om fondutbudet
pa var webbplats.

Att spara i fonder kan ge méjlighet till en god virdeutveck-
ling. Samtidigt &r sparande i fonder alltid férenat med en risk och
ditt sparande kan ocksa minska i vérde.

Garantiférvaltning — for dig som vill kombinera ett tryggt
sparande med mojlighet till god avkastning men inte sjalv vill
vara aktiv i placeringen av dina pengar. Sparandet placeras pa
flera marknader och i olika tillgangar, vilket ger en bra risksprid-
ning. Det dr ett alternativ som passar dig som vill ha pengarna-
tillbaka-garanti. Det innebdr att om du sparat i garantiférvaltning
under minst 10 &r vid utbetalningsdagen far du tillbaka den del av
inbetalningarna som gar till sparandet. Garantin kan dndras for
framtida inbetalningar. Du kommer i sé fall att fa information om
det.



Sjukdom och betalningsbefrielse
Med sjukforsékring i Friplan far den medarbetare som blir
langvarigt sjuk erséttning med upp till 90 procent av I6nen. Ett
forsakringsbelopp kan betalas ut varje manad efter tre manaders
sjukskrivning eller om medarbetaren far aktivitets- eller sjuk-
ersittning, tidigare kallad fortidspension, fran Forsdkringskas-
san. Vid varaktig sjukdom kan dven ett engangsbelopp betalas ut.
Du kan ocksa koppla betalningsbefrielse till Friplan. Betal-
ningsbefrielsen tdcker inbetalningarna till Friplan om en med-
arbetare skulle bli sjukskriven under langre tid &n tre manader.
For foretagare och deras nérstaende finns det for en del sjukdo-
mar begransningar for utbetalning och for ersittningens storlek.

Sjukvardsforsikring

Med en sjukvardsforsékring far du och dina medarbetare
tillgéng till privata specialistldkare och slipper onddig véntan i
vardkoer. Forsdkringen ger dven tillgang till sjukvardsradgiv-
ning arets alla dagar.

Familjeskydd

Friplan kan ge familjen en ekonomisk trygghet om du eller ndgon
medarbetare skulle avlida. Familjeskyddet innehaller aterbetal-
ningsskydd och familjepension som ger trygghet i form av
manatliga utbetalningar. Familjeskyddet kan ocksa vara ett
efterlevandekapital eller en tjanstegrupplivforsikring dar ett
engéangsbelopp istéllet utbetalas.

Olycksfall

I Friplan finns en olycksfallsforsékring som giller dygnet runt.
Om du eller nagon av dina medarbetare skulle raka ut for ett
olycksfall som leder till invaliditet utbetalas ett engédngsbelopp.
Forsdkringen ger dven erséttning for lakarvard, resor och andra
kostnader.

Fordelar for dig som foretagare

Friplan ger dig och dina medarbetare ett bra skydd. Du far en
enkel administration ddr du enkelt gor &ndringar och komplet-
teringar via var internettjinst.

Fordelar fér dina medarbetare

Friplan ger dina medarbetare en individuellt anpassad pensions-
plan med mojlighet att paverka den framtida pensionen. Den ger
samtidigt en viktig trygghet for deras familjer.

Friplan i korthet

* Enindividuellt anpassad pensionsplan for dig och dina
medarbetare.

»  Forsidkringsskydd vid sjukdom och olycksfall.

» Ekonomisk trygghet for familjen.

LON OCH PENSION

Lon Privat pensionssparande

Tjanstepension

Premiepension

Inkomstpension

Friplan ger dig och dina anstéllda en flexibel och enkel pensionsldsning.

Flytta sparandet
Det gar att flytta sparandet fran en forsikring med flyttritt i ett
annat forsdkringsbolag till Friplan.

Om du vill flytta sparandet fran Friplan till ett annat
forsdkringsbolag dr det mdjligt efter 12 manaders sparande.
Vid flytt av sparandet tas avgifter, kostnader och eventuella
skatter ut enligt en prislista som kan éndras.

Avdragsregler for foretag

Inbetalningar far dras av med upp till 35 procent av medarbeta-
rens 16n, med ett tak pa 440 000 kronor for ar 2012. Det finns
ocksa en kompletteringsregel som kan ge ett hogre avdrag. Vi
hjdlper dig géirna att gora en berdkning utifran ditt féretags
situation.

Avgifter
Kostnaderna for att administrera din pensionsplan tas ut genom
en avgift pd inbetalningen, en kapitalavgift och en arsavgift.

Om Lansforsakringar

Léansforsakringar finns dér du bor genom 23 sjélvstindiga och
lokala lansforsakringsbolag. Vi har ett brett sortiment av tjanster
inom sparande, forsidkring och bank for bade foretag och
privatpersoner.

Vara radgivare hjélper dig och ditt féretag

Prata med oss eller din forsékringsformedlare sa far du hjilp att
skriddarsy en forsdakringslosning och ett sparande som passar
dig och ditt féretag. Mer information hittar du dven pé vér
webbplats.




Lopande inbetalningar — avgifter
12 000- 48 000- 180 000 kr
Din inbetalning 0-11 999 kr 47 999 kr 179 999 kr och mer
Insattningsavgift (% pa inbetalningen till pension)
Fondférvaltning 3 0 0 0
Garantiforvaltning 3 0 0 0
Kapitalavgift (% per ar av forsdkringskapitalet)
Fondférvaltning 0,75 0,65 0,65 0,65
Garantiforvaltning 1,0 1,0 1,0 1,0
I:\rsavgift per pensionsplan, kr
240 240 0 0
Engangsinbetalningar — avgifter
25 000- 100 000- 250 000 kr
Din inbetalning 99 999 kr 249 999 kr och mer
Insattningsavgift (% pa inbetalningen till pension)
Fondférvaltning 3 0 0
Garantiférvaltning 3 0 0
Kapitalavgift (% per ar av forsakringskapitalet)
Fondférvaltning 0,75 0,65 0,65
Garantiférvaltning 1,0 1,0 1,0
Arsavgift per pensionsplan, kr
240 0 0
For fondforvaltning tillkommer avgifter for de fonder du placerar i. Avgifterna kan komma att &ndras.
Avgift for forsakringsskyddet
Avgifter for forsékringsskyddet beror bland annat pé den forsékrades &lder, kon och storleken pa forsakringsbeloppet. For betalnings-
befrielse &r avgiften oberoende av kon. Avgiften for sjukforsakring kan komma att minskas beroende p& hur manga anstallda som ar
anslutna till Friplan och om den anslutna omfattas av Lansforsakringars sjukvardsforsékring.

Forsakringsgivare ar Lansforsakringar Fondliv Forsékringsaktiebolag (publ),
516401-8219 och/eller Lansfoérsakringar Liv Forsékringsaktiebolag (publ),
516401-6627. Adressen ar Lansforsakringar, 106 50 Stockholm.

Kontakta Lansforsakringar eller din forsakringsformedlare.

Lansférsakringar Bergslagen 021-1901 00 | Lansforsakringar Blekinge 0454-3023 00 | Dalarnas Férsékringsbolag 023-93000 | Lansférsékringar Gotland 0498-28 18 50
Lansforsdkringar Gavleborg 026-14 75 00 | Lansforsakringar Goinge-Kristianstad 044-19 62 00 | Lansforsakringar Géteborg och Bohuslin 031-63 80 00
Lansforsdkringar Halland 035-15 10 00 | Lé&nsférsikringar Jamtland 063-19 33 00 | Lansférsikringar Jonképing 036-19 90 00 | Lansférsikringar Kalmar lin
020-661100 | Lansférsikring Kronoberg 0470-720000 | Léansforséakringar Norrbotten 0920-24 25 00 | Lansférsékringar Skaraborg 0500-77 7000 | Lansférsakringar
Skéne 042-633 80 00 | Lansférsakringar Stockholm 08-562 830 00 | Liansférsikringar Sédermanland 0155-48 40 00 | Lansférsdkringar Uppsala 018-68 55 00
Lansforsakringar Varmland 054-775 1500 | Lansforsakringar Vasterbotten 090-10 90 00 | Lansforsakringar Vasternorrland 0611-36 53 00 | Lansfoérsakringar Alvsborg
0521-27 30 00 | Lansforsikringar Ostgta 013-29 00 00

h1 Liansforsakringar

lansforsakringar.se
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