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En podd om
foretagsamma

skaraborgare

Vi pa Lansforsakringar ar stolta over att fa vara med och presentera
Skaraborgspodden och vara fantastiska skaraborgska entreprencrer.
Varje avsnitt avslutas med ett "eftersnack” med ndgon fran oss, dér
vi delar med oss av tips och rad kring foretagande.

Finns dar poddar finns. Lat dig inspireras!
www.skaraborgspodden.se

Aktivt arbete for dkad
hallbarhet i Skaraborg

Nyligen avslutades FN:s stora klimatkonferens COP26 i Glas-
gow dar varldens ledare traffades for 26:e gangen i fragor
kring miljo och klimat. Den forsta konferensen holls i Berlin
1995 och det ar vid dessa tillfallen som stora avtal slutits
sasom Kyotoprotokollet 1997 och Parisavtalet 2015. Inom
Lansforsakringar Skaraborg har vi ett aktivt arbete med hall-
barhetsmal och tydliga atgarder som vi vidtar for att na dessa
mal. Vi kan alla bidra till FN:s klimatmal och varje insats gér
skillnad. Hosten i Skaraborg har for oss i Lansforsakringar
och for vara kunder innefattat en omfattande skadehéandelse
som kan kopplas till vaderrelaterade skador da delar av
Grastorp och Lidképing i augusti drabbades av éversvam-
ningar till foljd av skyfall. Den har typen av skador forvantas
bli allt vanligare nar klimatet forandras. I detta nummer av
Hemmaplan kan du bland annat ldsa om hur vi jobbar vid
dessa handelser och vad du som kund kan géra for att und-
vika eller minska skadorna.

4-5 Bjorkhaga i Mullsjo 6-7 Oversvamning

Efter ett och ett halvt ar av pandemi och restriktioner sa har
samhallet fran oktober i stort sett 6ppnat upp, aven om viss
osakerhet finns kvar och vi alla maste vara forsiktiga. Manga
verksamheter har paverkats och inte minst beséksnaring- - X
en har haft det riktigt tufft. Ska man gasa eller bromsa, eller
kanske bade och? Pa sidan 4-5 kan ni ldsa om modiga fére-

tagare i Mullsjo som berattar hur de agerade i pandemin. °

Genom féretagssatsningar och utveckling skapas arbetstill-

fallen och framtidstro. Vi fran Lansforsakringar Skaraborg

imponeras dagligen 6ver detta arbete och finns dven med i

manga utvecklingsprojekt med flera olika aktérer. Tillsam- 8 Sjukvardsforsakring 9 Halsa

mans utvecklar vi Skaraborg!

Hoppas att du far en trevlig stund med att l&sa var tidning.

Johan Kullander

Vice vd/Chef foretags- & lantbruksmarknad
Lansforsakringar Skaraborg
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Tycker du ocksa att det ar motigt att ge sig ut och Optrana nar det regnar fran sidan och tarna
domnar bort av kyla? Du ar absolut inte ensam. Stora undersokningar visar att en betydande
andel av Sveriges befolkning ror sig for lite och har dalig kondition.

Sa lyder rekommendationerna

Varldshalsoorganisationens uppdaterade rekommendationer ar att vi
bor réra pa oss med mattlig intensitet mellan tva och en halv och fem
timmar per vecka, i stallet for "bara” tva och en halv timme som tidigare
angavs. Mattlig intensitet innebar att hjartat slar fortare samt att du blir
andfadd och lite svettig, men trénar du hardare racker det med halva
tiden for att uppna samma halsoeffekter. Férutom detta bor du styrke-
trana ett par ganger i veckan.

Vardagsrorelse ar inte tréning

Ska du fa battre kondition och starkare hjarta maste du ta i sa att du blir
varm och svettig. Den typen av traning leder aven till en minskad risk
for att drabbas av metabola sjukdomar, psykisk ohalsa (inklusive stress)
samt hjart- och karlsjukdom. Ett véltranat hjarta ar storre och starkare
an ett otranat.

All rorelse raknas

HRB

Allt rdknas - ndgot ar battre an inget

Det kan for vissa lata helt éverméktigt att na upp till rekommendatio-
nerna. Under vissa tider i livet ar det kanske objektivt sett inte heller
mojligt. Da ar det bra att veta att all rorelse réknas och att lite rorelse ar
battre aningen rorelse alls.

Killa: Jessica Norrbom & Maria Ahlsén

Jessica dr molekyldrbiolog och Maria dr biokemist. Bdda dr doktorer i

fysiologi, etablerade forskare, foreldsare och forfattare till vélkénd litteratur.

Anne-Christine Brandels

LANSFORSAKRINGAR
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Mitt i en kris sag de

mojligheterna

Kollegorna Katarina Kvarnstrom och Peter Lundberg som bada ar i femtioarsaldern har arbetat
tillsammans sedan i slutet av attiotalet. I 25 ar har de drivit Bjorkhaga i Mullsjo med hotell, konferens,
brollop, fest och kalas, i bade gladje och sorg som Katarina uttrycker det. Pandemin kom naturligtvis

med sina svarigheter men daven mojligheter. Las om hur de satsade mitt i krisen.

Bjorkhaga ligger vackert mitt i samhallet vid Mullsjon. Det har gamla
anor och Katarina berdttar att i borjan av 1900-talet var Mullsjo kant for
sina manga pensionat. Gasterna kom for den héga och fina luftens skull.

Som for sa manga andra i branschen var 2020 med pandemin ett tungt
och jobbigt ar for Katarina och Peter.

- Det tuffaste var att vi inte visste hur vi skulle 6verleva nar allt plotsligt
bokades av. Vi fick strypa alla kostnader och sdga upp personal &ven om
vi i forsta hand valde att permittera, vi ville ju &nda ha en framtidstro
- att det skulle vanda, forklarar Katarina Kvarnstrom. Vi hade tagit oss
igenom svarigheter tidigare sdsom lagkonjunkturen 1996, da allt dippa-
de och ringde telefonen sa bokades det av.

LANSFORSAKRINGAR

Under 2020 klarade vi utmaningen med hjalp av vara fantastiska medar-
betare och sdg en ljusning under sommaren ndr svenskarna skulle "he-
mestra’, sedan kom nésta stot vid allhelgona. Det var tufft och det var
en jobbig tid som holli lange. Vi fick lagga pussel varje dag, minns Kata-
rina. Men vi levde pa hoppet - ndgon gang skulle det val slappa.

Sag mojligheter i det svara laget

P3 varen 2021 fick Katrina och Peter erbjudandet att ta éver Mullsjo
Hotel & Konferens.

- Den forsta reaktionen var nej. Vi hade nog att géra. Men det var ett
fantastiskt fint stélle och vi kinde bada tva att vi inte var férdiga an, vi

hade mer att ge. Sa vi beslutade oss for att satsa sd i juni tog vi 6ver.
Eftersom stallet var sténgt fick vi bérja med att satta ett nytt team pa
plats men det var svart att fa tag i personal. Manga hade skolat om sig
under pandemin och bytt bransch.

Med nyrenoverade hotellrum korde de igang konferensdelen som de
tror mycket pa.

- Visst gar det att motas mycket den digitala vagen men vi tror att be-
hovet finns for att traffas utanfor jobbet, menar Katarina. Nar du far
aka ivag och nar inte nagon annan behdver din uppmarksamhet och du
kan koppla av helt och hallet, ndgon annan far helt enkelt kora till fot-
bollstraningen. Vi brukar séga att det ar i pauserna med en kopp kaffe
i handen framfor brasan det lossnar. Mullsjo ligger bra till geografiskt
bade gallande Stockholm, Goteborg och Malmé och tagen stannar i
Mullsjs. Aven om vi har ett bra tryck nu har vi full respekt for pandemin
och foljer noggrant alla regler. Vi gillar att jobba med konferens och vi
ar bra pa det. For oss &r vardskapet viktigt - vi jobbar mycket med det.

Kursledare som kommer till oss trivs for de ar igenkanda och vi vet hur
de vill ha det. Vilagar all mat fran grunden, vi har fyra kockar. Allt vi kan
handla handlar vi runt knuten, lokalproducerat sa langt det bara gar.
Har ar ocksd néra till naturen med vandrings- och cykelleder, bad under
sommaren och skidspar pa vintern. Cykelturisterna blir bara fler och
fler. Vi samarbetar med tyska resebyraer dar upplagget ar cykelturer pa
dagen och tillbaka till hotellet varje kvall.

Vi hjélps at hela vagen

Pa fragan om hur de hallit arbetsgladjen uppe bade for sig sjélva och for
sina medarbetare under den tuffa perioden med pandemin svarar hon.

- Vi ar en platt organisation som hjalps at hela végen och vi har roligt
ihop. Bade Peter och jag jobbar sjélva i verksamheten och da &r det ock-

sd lattare att styra. Vi har aktiviteter tillsammans med personalen, det
ar viktigt att personalen mar bra och framforallt géller det att se alla.

Just nu ar det fullt fokus pa julborden som vi kommer att ha pa bada
vara stallen. Det som utmarker just oss ar det vilda och manga olika
sillsorter.

Anne-Christine Brandels

Den forsta reaktionen var nej.
Vi hade nog att gora. Men det
var ett fantastiskt fint stdlle
och vi kdnde bada tua att vi
inte var fardiga dn, vi hade
mer att ge.

LANSFORSAKRINGAR
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Klimatforandringarna paverkar oss alla redan nu idag. Hur vi gemensamt kan verka for ett hallbart
samhalle kommer att vara av stor vikt, bade i varlden, i Sverige och i Skaraborg. Ibland kommer
handelserna nara oss var och en. D3 ar det av stort varde att ha en bra forsakring, som ger dig

den hjalp du behéver och ett forsakringsbolag som tar ansvar for sina kunder.

Tisdag 17 augusti drabbades delar av Skara-
borg av kraftiga skyfall, som fick till foljd att
foretag, hyresfastigheter, villor och fritidshus
drabbades av Oversvamningar. Allra varst
drabbat var kunder i Gréstorp och Lidkdping
dar totalt 260 skadeanmalningar inkommit till
Lansforsakringar Skaraborg.

- Vi har en mycket val utformad plan fér hur
vi agerar i dessa lagen, beskriver ULf Lindholm,
skadechef pa Lansforsakringar Skaraborg.
Véra skadereglerare ger

verkligen allt de har

for att hjalpa vara

kunder i dessa

situationer och

redan samma

dag samt tiden

darefter har vi

besékt drabbade

kunder istor om-

fattning, fortsatter

Ulf Lindholm.

LANSFORSAKRINGAR

Vi har vél alla hort talas om 6versvamningarna
i Gévle, som ocksa intréffade under dessa da-
gar. Nederbérden uppmattes dar till 129 m.m.
under fyra timmar, vilket &r den hittills hogst
uppmétta nederbérdsmangden nagonsin i
Sverige under en sa begransad tid. Om vi ska
forsta hur mycket vatten det ar sa motsvarar
det att du haller ut 13 tio-liters hinkar med vat-
ten pa varje kvadratmeter. Nar denna enorma
vattenméngd ska hanteras over ett stort om-
rade blir det onekligen omfattande problem.

Aven om det &r svart att fullt ut med veten-
skaplig sékerhet bekrafta att riskerna for
6versvamningar har 6kat sd har det dock de
senaste aren hant vid alltfler tillfallen. For
Skaraborgs del var det senaste stora tillfal-
let i augusti 2014 da Kvanum, och faktiskt aven
Grastorp, var drabbade. Vid det tillfallet hade
Lansforsakringar Skaraborg 6ver 1100 drab-
bade kunder i och runt Kvéanum, sa nér skador-
na hander blir det omfattande. Under ett dygn
foll da 134 m.m. nederbord.

Véra kunder i Lidkoping, som nu fick stora
éversvamningar, hade ju &ven i juni 2019 en
omfattande skadehandelse till f6ljd av vader-
problematik. Vid det tillfallet var det den hit-
tills storsta hagelstormen som i Sverige drab-
bat ett t&tbebyggt omrade med ca 5 000
skadade bilar. Nu i augusti var det hus, hem
och verksamheter som drabbades.

- Dessa handelser &r ofta jobbiga for de kun-
der som drabbas och vi ser hur mycket man
da uppskattar att vara medarbetare kommer
hem till kunderna for att beskriva hur proces-
sen med reparation och atgarder kommer ga
till, berattar Ulf Lindholm. Detsamma galler
naturligtvis for saval foretagskunder, hyres-
fastigheter och verksamhetslokaler, dar man
behéver fa igang arbetet sa fort som majligt
for att produktionen ska storas sa lite som
mojligt och begransa kostnaderna, avslutar
ULf Lindholm, skadechef pa Lansforsakringar
Skaraborg.

Sven-David Malmesued

Skydd mot oversvamning

)
//

Kraftiga skyfall, men dven massiv snosmaltning kan leda till 6versvamningar.
Kallaren ar extra utsatt, men daven andra delar av ditt hus och agodelar kan ta skada.
Sa har kan du minska riskerna.

N SN

. . . . Om vatten redan tranger ini huset
S satt att skydda dig mot 6versvamning

Ha koll pa det har s kan du minska risken for
att ditt hus och agodelar tar skada vid en
oversvamning. - Tata ventiler och andra 6ppningar.

+ Bryt strémmen eftersom vattnet kan vara stromforande.

+ Forsok avleda vattnet genom att gora ett enkelt dike.

1. Se 6ver killaren + Om vattnet kommer in via golvbrunnarna - tryck in en filt
Det blir latt Gversvamning i kéllare - stall upp sddant eller handduk i brunnen och lagg en rejal tyngd pa minst
som star pa golvet pa hyllor eller flytta det till vinds- tio kilo ovanpa.

forrad.
+ Torka, pumpa eller 6s ut vatten sa fort som mojligt.

2. Koll pa tak och rannor

Rensa dina hangrénnor, stuprér och dagvattenbrunnar.
Kontrollera dven taket for att se att platar och takpan-
nor ar hela och sitter pa plats.

+ Kontakta Raddningstjansten pa larmnumret 112 om ldget
blir for besvarligt.

Omradet i och runt Grdstorp var ett au de omrdden som drabbades vdrst au Guersudmmning till f6ljd av skyfallen

den 17 augusti. Foto: Skadeauvdelningen, Lénsforsikringar Skaraborg

3. Kolla upp dina golvbrunnar

Golvbrunnar kan stélla till problem om du inte har back-
ventiler - se till att ha filtar och ndgot tungt att stalla
ovanpa for att stoppa vatten fran att kommain. * Hyr eller kép en avfuktare och stall den i de fuktskadade
utrymmena sa fort som majligt. Spara alla kvitton.

Ar huset skadat av vatten?

4. Marken runt huset
Se till att marken runt ditt hus lutar bort fran huset och + Dokumentera skadorna efter versvamningen, ta foto
att kantstenar pa gatan inte saknas sa att rannstens- eller filma.

vattnet rinner in mot ditt hus. + Slang ingenting innan du har kontaktat oss och fatt

5. Parkera bilen smart besked om hur du ska gora.
Flytta pa bilen om den star pa en plats som ar placerad

it + Var noga med att tvatta dig och géra rent allt som varit
agt.

i kontakt med 6versvammat vatten.

Vi hanterar alla skador lokalt i Skaraborg

- Nar olyckan ar framme finns hjilpen alltid nara eftersom vi jobbar, bor och verkar lokalt, forklarar Magnus
Green, skadeinspektor pa Lansforsakringar Skaraborg. Vi pa skadeavdelningen i Skdvde har specialkunskaper
och vi kan ocksa hjilpa dig forebyggande sa att skadan i basta fall aldrig intraffar, fortsatter han. Om olyckan
anda ar framme sa kan det saklart ske &ven pa natten, men var skadejour ar alltid tillgdnglig dygnet runt. Vid
skada, ring 0500-777 000, vardagar 09:00-16:30. Vid akuta skador utanfor kontorstid 020-59 00 00.

LANSFORSAKRINGAR
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Ohalsa Kostar

Sjuktalen ar hoga, sjukskrivningarna blir langre och den psykiska ohalsan okar.
Arbetsgivaren har ett stort ansvar for medarbetarens halsa. Och ohalsa kostar

bade ekonomiskt och i manskligt lidande.

[

Namn: Heléne Brink

Arbetar som: Innesiljare liv och
hélsa foretag

Alder: 51 &r

Bor: Villai Stopen

Familj: Sambo och tva séner

Heléne Brink som arbetar med halsoprodukter
pa Lansforsakringar Skaraborg kommer dagli-
gen i kontakt med var produkt - sjukvardsfor-
sékringen. Har berdttar hon om de klara férde-
larna med att skaffa sjukvardsforsakring bade
for sig sjalv som foretagare och anstallda.

- En privat sjukvardsférsakring ar ett bra kom-
plement till den offentliga varden. Du slipper
vanta och kan via var vardplanering direkt fa
tillgang till medicinsk radgivning och tidsbok-
ning hos specialistlakare, for att snabbt kunna
komma tillbaka i arbete, forklarar Heléne och

fortsétter: forsakringen innehdller hela vard-
kedjan fran forebyggande hélsa, vard samt re-
habilitering. Vi har inte heller ndgra remisskrav
utan du kommer direkt till en specialist och
det finns heller inga begransningar i antal be-
sok till sjukgymnast, naprapat, kiropraktor el-
ler psykolog. Forsakringen ersatter sa manga
ganger som behovs for skadans lakning. For-
sakringen innehaller ocksd personligt sam-
talsstod och chefsstod dér du enkelt far rad av
psykolog, jurist eller ekonom.

Anne-Christine Brandels

Sjukfranvaron for en medarbetare med en manadslon pa 25 000 kronor kostar arbetsgivaren

» Fyradagar: 8500
= Enmanad: 38 500
= Tremanader: 89000
= Ettar: 278 000

Ja, med sjukléneansvaret blir bordan stor de tva forsta veckorna. Men langre sjukfranvaro
innebar dven omstallnings- och personalomsattningskostnader.

Vill du veta mer? Ring oss pa 0500 - 777 000 eller las mer pa LFskaraborg.se

Y

Kundreaktioner

Jag fick lite for snabb hjdlp. Jag ringde
sjukudrdsforsdkringen pad formiddagen
och fick tid pd eftermiddagen. Dér hann

jag inte riktigt med i sudngamna.

LANSFORSAKRINGAR
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\ Sjukvardsforsakring foretag - 20% rabatt

Du som ar foretagare och inte har haft var sjukvardsforsakring
tidigare far 20 procent rabatt det forsta aret.

N LFskaraborg.se
&\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

/Z

/2727777

Jag hade gatt med ryggsmdrta en léngre tid och fick
snabbt hjdlp att komma till en specialist via sjukvdrdsfor-
sdkringen. Det visade sig vara en alluarlig sjukdom sd jag

dr tacksam att jag fick rdtt vdrd snabbt.

Nu véljer manga foretag att kombinera kontorsjobb med hemmajobb. Men hur ska vi strukturera

vardagen s att bade verksamheten och individer gynnas? Och hur skordar vi frukterna av att

pandemins konsekvenser har kompetenslyft oss och gjort oss digitalt skickliga? Gabriella Ringvall,

forandringsledare och kommunikationsexpert hjalper oss att titta pa det.

Prova er fram och acceptera nagra fallgropar pa vagen

Gar det ens att gora ratt fran borjan? Finns det en struktur som pas-
sar alla? Sjalvklart ar det sa och one size does not fit all. S3, individu-
ellvalfrihet efterfragas. Verksamhetens konkurrenskraft och framgang
behodver regelbundet allas kollektiva intelligens, ibland faktiskt pa plats.
Att pa plats snappa upp saker, bidra till foretagskulturen, smidigt l6sa en
uppgift vid kollegans dator och samskapa runt white boards &r bra me-
toder for att snabbt ge alla koll, bli klara och ta sig vidare.

Styr upp kring kollektiv narvaro, prestationsstrategier och samvaro

S4, forsok skapa en tillvaro som bade bemoter medarbetarnas egenval-
da typ av fokus, frihet och livspussel hemma och skapa forutsattningar
for socialt bransle, idérikedom och kunskapsoverféring som sker nar vi
mots fysiskt pa jobbet. Er nya arbetstillvaro kommer inte gratis och i ett
modernt arbetsliv gor vi det bast ihop.

I ett modemnt arbetsliv gor vi
det bdst ihop

"Hor ni oss nu?”

De hybrida motena nar halften ar vid samma bord pa veckométet och
halften ar med pa lank, blir en svarare not att knacka. Kanske blir hésten
2021 en bra trampolin till nya arbetssétt och valmaende medarbetare,
men ha talamod. Nya vanor och insikter kanske dyker upp nagon gang
runt Lucia i december.

Gabriella Ringuall

Hur kan du skapa en kommunikativ vardagsstruktur?

Lyssna pa individer men vaga ocksa sta for att ert team mar braav
att samla klungan! Foljande fragor kan vara effektiva att satta sig
ner och prata kring:

* Hur ser en bra balans ut mellan eget, fokuserat arbete och
tillganglighet?

+ Skanihatva eller tre dagar pa kontoret?

+ Skaallafa valja sjalva vilka dagar de vill eller bor ni ha en
linje att ga folja?

+ Skanagon fa jobba HELT hemma eller HELT pa kontoret?
Varfor?

* Hur ordnar vi inkluderande hybridméten med nagra pa lank
och ndgra pa plats?

* Riskerar vi att tappa innovativ mark och konkurrenskraft
med var och en hemma hos sig?

+ Hur bibehaller vi en larande kultur bast?

+ Behdver vi andra nagot i hur vi sakerstaller mental och
fysisk friskvard?

‘ Missa inte dina halsoframjande tjanster

Du vet vél att du som har en sjukvardsférsakring eller en
Bo kvar-forsakring alltid har tillgang till halsoframjande
tjanster? De bestar bland annat av en hélsoprofil, KBT-
baserande halsoprogram och samtalsstod. For dig som

ar chef finns aven ett sarskilt chefsstod, dar du kan fa
hjélp i medarbetar- och ledarskapsfragor.

LFskaraborg.se/person

LANSFORSAKRINGAR
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Nu nar vi kan borja traffas mer, om fortsatt forsiktigt vill vi tipsa om tre aktiviteter du kan hitta pa
tillsammans med dina narmsta kollegor som varmer upp i hostrusket och skapar harlig julkansla.

I Gloggprovning

Skippa det traditionella gldggminglet och bjud
istallet in till gloggprovning. Idag finns det s&
otroligt manga gloggsorter att valja mellan
bland hyllorna att det &r svart att veta var man
ska borja. Da ar en gléggprovning infor decem-
bersintagande en perfekt aktivitet.

Kop in olika sorters glogg, eller Lt kollegorna
ta med sig var sin. Tips ar att fd med bade den
traditionella, arets glogg, gliwein och den mo-
derna varianten glubbel som ar en blandning
mellan glégg och bubbel.

Ett sakert kort ar att borja med en varm glogg
som varmer upp gasterna, vaga sen testa bade
varma och kalla for att sen avsluta provningen
med mousserande. Kanske hittar du en ny
favoritglogg?

2 Pepparkakshus-tavling

Forbered pepparkaksdeg och tillbehor och
dela in kollegorna i lag. Varje lag ska sen till-
verka sitt egna pepparkakshus. Vill ni gora det
extra spannande kan ni pa forvag bestdamma
att man ska halla sig till en viss genre till exem-
pel, hoga byggnader, kyrkor eller fantasihus.

Efter avslutad tavling sker omréstning om vil-
ket pepparkakshus som kammar hem vinsten.

LANSFORSAKRINGAR

3 Kransbindning

P3 flera stallen runt om i Skaraborg finns det
mojlighet for grupper att boka in sig pa krans-
bindning dér man kan skapa sin egna krans till
dorren. Eller anordna en egen med kollegorna.
Materialet ni behéver finns i blomsteraffaren
eller i skogen (observera att du bara far plocka
sadant som ligger pa marken). Lat er inspireras
av varandra och bérja skapa. Det ar bara fan-
tasin som satter stopp. Ni behdver:

* Halmstomme

+ Gron spoltrad

« Adelgran, buxbom, en, tallris, eller
valfritt vintergront att linda med.

* Dekorationer sdsom tomtar, miniapplen,
kanelstanger, apelsinskivor, ormhassel,
larkkvistar, rosépeppar (pa kvist)

Sandra Moberg

Arets glogg fran Blossa 2021

Blossa har i ar fardats till den spanska
staden Valencia for att hitta inspiration
till arets smak. Staden stoltserar med
nagra av Europas vackraste apelsin-
odlingar, dar vita blommor kontrasterar
vackert mot gréna blad och dar de
solmogna apelsinerna lyser upp trad-
kronorna. Arets glégg &r en smakfull
fusion av traditionella gloggkryddor
och apelsinens sétma och friskhet.
Blossa 21 ar hantverksmassigt gjord pa
en klassisk vit starkvinsglogg, dar man
tillsatt en infusion av farska ekologiska

apelsinskal och smaksatt med apelsinblom.

Kalla: Pressmeddelande Anora Group 2021-09-29

Bygg din
ekonomiska
frihet

I vissa branscher ar det vanligare att mindre fore-
tag saknar avséttningar till tjanstepension an i andra.
Den bransch som sticker ut mest ar kulturbranschen
dar hela 63 procent av foretagen saknar avsattning
till tjanstepension. I alla branscher har andelen fore-
tag som saknar avsattningar 6kat, utom restaurang-
branschen dar andelen féretag utan tjanstepensions-
avsdttningar minskat under fem ar. Den bransch dar
storst andel foretag satter av till tjanstepension &r
verksamma inom tillverkning.

Som foretagare bor du spara minst 4,5-6 procent av
din inkomst i ett langsiktigt sparande. Inbetalningarna
till din tjanstepension &r avdragsgilla for dig som dri-
ver eget upp till 35 procent av inkomsten i din verksam-
het. Avdraget far uppga till hgst 10 prisbasbelopp, det
vill sdga hdgst 476 000 kronor (2021) Aven den som i
sin anstallning saknar tjanstepensionsavséttningar har
ratt att gora avdrag for att sjalv spara till pension.

Den storsta vinsten ar att vara Iri

Ingela Bergman som ar pensiondr sedan i varas kinde att hon bérjade bli
klar med arbetslivet, innan hon tog beslutet var hon mentalt férberedd
da tankarna pa pension hade pagatt en tid.

- Den storsta vinsten &r att vara fri. Att kunna géra vad man vill nar man
vill. Jag har fullt upp om dagarna da jag gillar att vara utomhus, jobba i
tradgarden, promenera och cykla. Vi har vara barnbarn en bit bort och
det kinns bra att kunna st6tta familjerna nar hjalp behdvs, forklarar
Ingela Bergman.

Ingen hoppjerka

Ingela var pa sin forsta arbetsplats i 25 ar da hon kdnde att hon méste
goranagot annat och bytte arbetsgivare och lovade sig sjélv att byta ar-
betsplats lite oftare framover. Forutom en kortare anstallning blev det
Borga Plat dar hon jobbade med ekonomi och l6ner i 19 ar. Nagonting
hon inte angrar da det varit en bra arbetsgivare som erbjudit goda ut-
vecklingsmojligheter.

Isitt arbete var hon ofta i kontakt med Lansforsakringar
och Peter Gren, Kundansvarig Pension & placering
Foretag.

- Vi &r mycket nojda med kontakten. Vi har traf-
fats en gang per ar fér genomgang av vara tjans-
tepensioner, samt nar det varit nagra perso-
nalférandringar, berdttar Ingela. Jag fick sjalv
vardefull hjalp av Peter nar jag skulle plocka ut
pensionen, vilket inte ar det lattaste. Det ar flera
aspekter att ta hansyn till, men jag tror att de 10-15
forsta aren gér man nog av med mest pengar sedan finns
det ju ingen garanti for hur gammal man blir férstas.

Anne-Christine Brandels

IN

Namn: Ingela Bergman
Alder: 64 ar

Har jobbat med: Ekonomi pa
Borga Plat AB

Bor i: I Eggby mellan Skdvde
och Skara

Familj: Man och tva séner

GELAS TIPS!

VIKTIGT! Kolla upp med din arbetsgivare att avsatt-
ningar for tjanstepension gors.

Ta reda pa hur mycket du sjalv behdver spara for att
na upp till den niva du vill ha som pensionar.

Ta inte ut all pension pa fem ar, tank lite framat. Vad
ska pengarna réacka till?

LANSFORSAKRINGAR

11



Alla ar vi bra pa olika saker. Du ar expert pa din verksamhet,
och vi pa det ddr andra. Lat oss darfor hjalpa dig och ditt
foretag med vara lokala tjanster inom bank, pension och
forsakring, sa att du kan fokusera pa det du gor bast

- driva ditt foretag.

Visst later det bra?
Scanna QR-koden for att komma till var foretagssida.

Hor av dig till oss om du vill prata ndrproducerad
trygghet for dig och ditt foretag. Vi finns dar
du finns. Har i Skaraborg.
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